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Sefior

Informe de Actividades Abril 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 30 de abril de 2019

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2019, con el

fin

de dar

cumplimiento a la clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-309-2019-029
Melvy Lucrecia Orozco Fuentes
Despacho Superior

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. _ ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 Analizar las acciones legales que de forma : ; ;
) . ) « Analice las acciones legales que de forma preventiva o
preventiva o reactiva permitan la defensa y . ) . ;
. . ) reactiva permitan la defensa y proteccién de los intereses de la
proteccion de los intereses de la Secretaria de . L . .
; ; y Secretaria de Seguridad Alimentaria.
Seguridad Alimentaria.
Dmg.lr. y procurar odos los asu.ntos. J.I.:|dICI3|eS °f. Dirigi y procuré todos los asuntos judiciales o
administrativos en los que por disposicién legal o - ; ; ¢ ‘ ;
) X o administrativos en los que por disposiciéon legal o interés de la
interés de la SESAN deba ser parte, auxiliando en i ;
. : SESAN deba ser parte, auxiliando en las gestiones que deba
las gestiones que deba realizar. i
realizar.
3 Analizar la documentacién que ingresa y emana a ; i ;
. . *+ Analice la documentacion que ingresa y emana a la
la  SESAN relacionada con temas juridicos . N
g SESAN relacionada con temas juridicos laborales, en los que
laborales, en los que le sea requerido su analisis. ; e 3
le sea requerido su analisis.
4 rdinar con la Procuraduria General de la Nacion o, . .
lCooctl teqi ) | Genare Iebal + Coordiné con la Procuraduria General de la Nacion la
2 BElatgle 5 oadlll M 103, PIVG=0s _a orales en estrategia a seguir en los procesos laborales en los que la
los que la SESAN es parte asi como |Ia ; s A
. . SESAN es parte asi como la conformacion de los expedientes
conformacién de los expedientes que deban N g
. i que deban remitirse a esa entidad.
remitirse a esa entidad.
5 Ejecutar ante los tribunales de Trabajo y Prevision

Social todas las defensas legales en los procesos
laborales individuales y colectivos existentes.

+ Ejecuté ante los tribunales de Trabajo y Prevision Social
todas las defensas legales en los procesos laborales
individuales y colectivos existentes.




6 Asesorar al Despacho Superior en asuntos de
materia laboral individual y colectiva

individual y colectiva

Asesoré al Despacho Superior en’ asuntos de materia laboral

Superior de SESAN.
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