Serior

Informe de Actividades Abril 2019 —

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 30 de abril de 2019

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2019, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se

describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-235-2019-029
Tatiana Rosibel Lépez Gomez

No.

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
2) ‘Apoyar ia conformamon., .funCIOr}amler.'lt.O yia ||, Participacion en reunidon ordinaria de COMUSAN del
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, . . - i
o ) , i municipio de Catarina donde  asistieron diferentes
Comlniarias: 46 Segundad = Alinantera v representantes de instituciones ara coordinar acciones
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, | " . il » )
) . ) . mejorar el tema de Seguridad Alimentaria y Nutricional en los
para la implementacion de acciones de Seguridad . -
) ) - habitantes del municipio.
Alimentaria y Nutricional.
«  Se participé en Reunion Ordinaria del Consejo Municipal de
Desarrollo COMUDE correspondiente al mes de Abril de 2019
en donde se dio a conocer la ubicacion de un nuevo proyecto
sobre la construccién de sistema de Agua potable en la
cabecera municipal de Catarina.
2 ri o it s i :
b) -O.lentar e elabprguon, m_or" cfre_o il Se socializd y analizé el Plan Operativo Anual de la
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de ; - i
) . ; Comision en donde se coordinaron las siguientes actividades
situacion del Plan Operativo anual de Ilas ) ; :
. , - Monitoreo a las Escuelas y entrega de raciones de alimentos a
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de T
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
?) ) poyarl l,el segmmlente? a_ B gctwudades-en 8l 15 Se participd en Sesion Educativa dirigida a madres de
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear i - . )
e . familia de nifios con DA bajo peso y mujeres embarazadas vy
el cumplimiento de objetivos de planes = i o ) ,
s 5 preparacion de receta nutritiva con atol fortificado incaparina
institucionales como el Plan Estratégico en : i ;
; , ! g con la finalidad de promover la elaboracion de alimentos que
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes . i -
mejoren el estado nutricional de los nifos.
Coyunturales, entre otros.
4 M N imi P e
d) Apoyar @ .Ias— e .USF.\' © s.|m|l.a‘r o los| Se realizd visita al Puesto de Salud del municipio de
procesos de disefio, validacién, aplicacion de las . - . - .
) ) i . Catarina para solicitar planilla de nifios con DA Desnutricion
estrategias, metodologias y la implementacion de .
) e L o moderada y mujeres embarazadas
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacién Alimentaria y Nutricional, que permitan | * Se participé en reuniones con informantes claves de las
contar con la informacion para elaborar los informes | comunidades priorizadas con la finalidad de darle seguimiento a
de Salas Situacionales, entre otros. la Sala Situacional Municipal de SAN




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

+  Se realizaron visitas domiciliarias a nifios con DA y bajo
Peso en diferentes comunidades del municipio de Catarina para
determinar el estado nutricional de los niflos y asi poder
brindarle el seguimiento necesario para su recuperacion

6 |n
Delegado

Documentar, sistematizar e informar al
Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance vy proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Se realizé el envio de Bitacora semanal de actividades a
Delegado Departamental para conocer el trabajo realizado
durante el mes de abril en el municipio de Catarina

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Participacion en reunién de Equipo en Delegacion
Departamental donde Se dieron a conocer lineamientos
especificos para ejecutar acciones institucionales y se
socializaron avances de actividades realizadas actualmente en el
municipio de Catarina

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

\\

) —t—

Ing. Maz Farfén

DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO i.\'STlTUC!OHAL‘
Seeretaris de Seguridad Alimentaria y Nutricional
SESAN-

C.

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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