Sefior

Informe de Actividades Abril 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quiche 30 de abril de 2019 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2019/ con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,/que a continuacion se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-221-2019-029 ( /
Maria Beatriz Gémez Lopez
Fortalecimiento Institucional / Quiché

4, A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
3) .tApoyar (;a colnformaé:lon: lfuncmnahT |er'1tlo Iy/o « Se apoyd en reunion ordinaria de la Comision Municipal
monitoreos de las  Lomisiones ~ Municipales, | yo  gequridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN)  del
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy it 5! ; ;
.. o municipio de Canilla correspondiente al mes de abril de 2019,
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, S ]
. . ) ) con el fin de darle seguimiento al Plan Operativo anual vy
para la implementacién de acciones de Seguridad . , :
) . . promover el funcionamiento del mismo.
Alimentaria y Nutricional.
b) .O.nentar la elab.orfamon, m‘omtqrelﬂ del | | Se apoyd realizando  monitoreo de Alimentacion Escolar
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de 2
) . , en la escuela Rural de la Aldea El Rincon del municipio de
situacion del Plan Operativo anual de las - . . :
. . ) Canilla, para conocer las medidas de higiene, la calidad del
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de o . .
) . agua, con el objetivo de garantizar la SAN  en los nifios en
acciones en proyectos y programas de Seguridad BHAH BEEEIER
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, '
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
c.:) .Apoyar_ ?[ segmmlentg a. \6& acilwdades.en 8l 1y Se di6 segumiento a las acciones municipales SAN del
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear - g
el  cumplimiento de  obietiv de lanes municipio de Canilla, presentando avances y resultados ante el
el cumpl Jetivos 8 Consejo Municipal de Desarrollo (COMUDE) conforme POA
institucionales como el Plan Estratégico en
; ; . : v de la COMUSAN.
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.
4 .
d) Apoyar a .Ias~ COM.USAN ° S_lmll,ar B T Se apoyé realizando un FODA y un mapeo institucional de
procesos de disefio, validacién, aplicacion de las | . e ., I .
strategias. metodologias la imple tacion d intervencion y atencion a los habitantes de Canillda en el tema
e. _g. ' i gias y P _mgn acion @€ | sAN  con miembros de la COMUSAN para la prevencion de
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la P ;
; i i . 4 ’ la desnutricién Crénica en el mismo.
situacidon Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.
b e) Apoyar las acciones relacionadas con la . o - -
; o ; . + Se apoyd en la realizacion de visitas al servicios de salud
implementacién de herramientas e instrumentos de o7 . ) . e
) o , . con el objetivo de actualizar informacién de casos de nifios con
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion — s
. , . ! " DA detectados en los municipio de Canilla, para llevar a cabo
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en i y
P 4 - el seguimiento correspondiente.
el &mbito municipal y comunitario.




(o)

f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Se apoyd realizando reportes diarios, constancias de
Comision, bitacoras semanales e informes mensuales vy
documentos requeridos por la delegada departamental.

g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se apoyo en reuniones de equipo de trabajo de la
Delegacion Departamental para conocer temas administrativos,
lineamientos y avances en la ejecucion de acciones de SAN.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

Ing. René Martinez Farfén
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Seeretaris de Sequridad Alimentaria y Nutrietonal
-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

 Licda, Maira Ruand & il e Gurcia

Subsecrataria-Fécnica
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




