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Informe de Actividades Abril 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

El Progreso 30 de abril de 2019 ¢~

Respetuosamente me dirijoc a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el mes de Abril de 2019.‘con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOque a continuacion se

describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-137-2019-029 ¢

No.
Julia Amparo De los Angeles Ramirez{

Fortalecimiento Institucional / El Progreso /

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 ici i i L
a) Pammp.ar on &l :spoyo.foglatico de_las renvones » sa apoyé en 03 reuniones de trabajo realizadas durante el
de trabajo convocadas y conducidas por la 4
Del 6 DeEFRERSH] mes de Abril 2019, las cuales fueron convocadas por el
elegac epd ' delegado departamental con todo el personal de Sede
departamental. Se apoyé en reunién con Faciltador de
procesos Regionales en 01 reunién con personal de Sede El
Progreso. Se apoyé en seguimiento con proceso de
convocatoria para la celebracion de CODESAN ante |la
Gobernacion Departamental, la cual se realizd el dia 17 de abril
2019.
2 A =
b} Bn.ndar atencion y apoya a.las persona:% que Se apoydo a la delegacion El Progreso, atendiendo a
lo requieren por medio telefénico, electronico y o S i .
; : distintas Instituciones y personas particulares que visitaron la
personalmente, incluyendo la  elaboracion vy L . . . " :
S y T : Sede, solicitando diversidad de informacién a quienes se les
actualizacién del directorio impreso y electronico / i . :
. atendi6 con amabilidad y proporcionando lo requerido de
de todos los contactos de la Delegacion, para dar s 3
M | tvidad tablacid ; acuerdo a los lineamientos de la Central, durante el mes de
=egLm| a 'as aclividades estableclaas por 18 | apii 2019, ente las Instituciones: MAGA, MARN, MSPAS,
RIS, CONALFA, Gobemacién. Ademas, se actualizaron los distintos
contactos y medios de comunicacidn con quienes se realizan
diversidad de articulaciones a nivel Departamento El Progreso.
3 :
¢l Apoyar en la slsborackn y lkeshado de Se apoyd durante el mes de Abril 2019 a la Sede El
informes ordinarios 1% extraordinarios, ) 5 e - i
o : . . Progreso, en diversidad de procedimientos administrativos
planificaciones, calendarizaciéon, y otros . - : o i
R como: Actas y sus certificacion, Conccimientos de envid de
documentos que le sean requeridos. i . .
correspondencia y uso de vehiculos asignados a la Sede
Departamental, Oficios varios, Agendas para la celebracion de
COMUSAN Y CODESAN las que se llevaron a cabo durante
Abril 2019. Dandole seguimiento ademas, a diversos correos
electronicos que ingresaron a Sede, de igual manera los
generados en Sede «como parte de las funciones
administrativas.




4 d) Colaborar en la clasificacion, registro vy
seguimiento a la correspondencia oficial que
ingresa a la Delegacién y el seguimiento necesario
para dar respuesta a lo requerido.

* Se apoyo durante el mes de Abril 2019 a Sede El Progreso,
en la recepcidn, clasificacién, registro y distribucion de la
correspondencia ingresada a la Sede departamental, a la cual
se le dio el seguimiento respectivo con eficiencia y eficacia.
Ademas se apoyd en diversidad de requerimientos solicitados
por el Delegado Departamental.

5 e) Participar en los procedimientos
administrativos que apoyan el quehacer de la
Delegacion, incluyendo la revision de los
requerimientos de insumos, suministros y equipo
necesarios para las actividades de la Delegacion.

* Durante el mes de Abril 2019, se apoyd a la Sede
departamental El Progreso, en forma diaria en diversidad de
procedimientos administrativos, dentro de los que se pueden
mencionar:  llamadas telefénicas recibidas y realizadas,
requerimiento de insumos a SESAN Central, consolidar
bitacoras y planificaciones de monitores semanalmente,
reportes diarios y solicitud de combustible para el mes de Abril

2019.
6 f)  Otras actividades que le sean requeridas por +  Se apoyo durante el mes de Abril 2019 a la Sede E|
el Delegado Departamental, Despacho Superior y Progreso en acompafnamiento al delegado departamental a la
la Direccién de Fortalecimiento Institucional. recepcién de insumos a la Central, también acompafiamiento a

la celebracion de CODESAN, redactando el Acta respectiva y
certificandola. Se apoyo al ingreso de listados de Asistencia de
COMUSAN y Capacitaciones de Monitores al Sistema a nivel

departamental.
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5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de” QI%N UK’D,W
Fortalecimiento Institucional de SESAN. TARIA UTRIC QA May
/ 114,

Atentamente,
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