Sefior

Informe de Actividades Abril 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

El Progreso 30 de abril de 2019

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2019, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-136-2019-029
Edgar Rogelio _Turcios Prado

No.

Fortalecimiento Institucional / El Progreso \

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) ) Apoyar 1 conformacxén.. funcmnamlerlt.o yio |, Se apoyd a la Delegacion Departamental en el municipio de
momtorfzos. de las Cu-masiones . Mumc:}pales, San Agustin Acasaguastlan del Departamento de El Progreso a
Cor'r?u.mtanas dy:  Sequpeed Ahmentarrr:.z ; Y participar en la Reunién Ordinaria de COMUSAN con el objetivo
Nutncmna:l (CDMUS'_RN ¥ CO_COSAN) g m@lar. de darle el Seguimiento a la Estrategia Nacional para la
para la implementacién de acciones de Seguridad Prevencion de la Desnutricién Cronica.

Alimentaria y Nutricional.

& b) AC?nentar la elab‘orfacmn. m'unltcfre.o o [ Se apoyot a la Delegacion Departamental en el municipio de
cgmpl}fmento 48 ks objetlvgs y diagndstico -da San Agustin Acasaguastlan del Departamento de ElI Progreso
stiacen ol : F"Ian Uperative anua.l d? o en el cumplimiento del seguimiento de Acciones del POASAN
COMUSAN o similar, gars, pramover Ja; Inchisiinide| o . " Gopusin. Bindandels: pesteriormente  Informacion
acciones en proyectos y programas de Seguridad interinstitucional al Delegado Departamental.

Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a |la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 c) Apoyar gl seguimiemc? a las actividades en el | Se apoyé a la Delegacion Departamental en el
i mur'!|3{pa| y comunllarl(?. ‘a fin-de monitorear seguimiento, monitoreo y coordinacién de los objetivos de las
?I < cympllmlento o8 enlegios fe .planes Acciones interinstitucionales plasmadas en el POASAN de la
Inslllu;tonales ; como. o .Floa .E.stratéglco en COMUSAN en el municipio de Morazan del Departamento de El
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes Progreso.

Coyunturales, entre otros.

4 d) ApmEr A Alas_ COM.USﬁRN ° s_"m“,ar en los ), Se apoyo a la Delegacion Departamental en el municipio de
pmceso_s ds diserllo,lvalldambn.. aplieacion .de lass Morazan en la actualizacion y elaboracion de la Base de Datos
estrateglfas, metodioiog 26 ¥ .l |mple.me.ntac:|bn da de nifios con Desnutricion Aguda, Riesgo Nutricional y Familias
Qlagnfbslecos. Munlt.:lpales Y X F)umumlanns de_ " con INSAN con el objetivo de Actualizar la informacién del
ey Ahm.enwna Yy Nutricional, que Permltan municipio y poder realizar diferentes actividades en
contar con la informacion para elaborar los informes R
de Salas Situacionales, entre otros. e

5 ?) Apoya.r s accncne.s relacxgnadas an & Se apoy6 a la Delegacién Departamental en el municipio de
mplgmentamén de }.1.erram|ent.as e; instrumentas .de San Agustin Acasaguastldan del Departamento de El Progreso
mon‘:toreo Y evalua.clon de‘:I Slste.ma e In.ft.eramén con el fin de brindar Educaciéon promoviendo el Cambio de
Nacmn.al de lS:agundad Allf‘neglana y Nutricional en Comportamiento como lo plantea la Estrategia Nacional para la
S e mayiegal y G, Prevencion de la Desnutricién Crénica en visitas domiciliares a




nifios con Desnutricion Aguda
Alimentaria y Nutricional.

y a familias con Inseguridad

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Se apoyé a la Delegacion Departamental Documentando e
informando  al Delegado Departamental de manera
Semanalmente sobre las actividades y resultados obtenidos de
acuerdo a los compromisos adquiridos de manera
interinstitucional con Actores Locales en los municipios de San
Agustin Acasaguastlan y Morazan.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se apoyo a la Delegacién Departamental en 03 Reuniones
Técnicas con Equipo SESAN El Progreso en Sede
Departamental adquiriendo nuevas directrices para el respectivo
seguimiento y cumplimiento con el objetivo de fortalecer la SAN
a nivel municipal y comunitario en los municipios de Morazan y
San Agustin Acasaguastlan del Departamento de El Progreso.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos dg;«ig,_@({%Q?&@iA@bESEGUn,. i
Fortalecimiento Institucional de SESAN. St LENTARIA Y NU]‘RN:,‘P’?‘;‘ s
RS ESANS T ONg,

Atentamente,

\l

.Mrtfnez Farfan

DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO I.\'STIT'L'C!UINM.
Seeretaria de Sequridad Alimentaria y Nutrieionel
SESAN-=
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