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Informe de Actividades Febrero 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 28 de febrero de 2019

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2019, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO PROFESIONAL INDIVIDUAL
EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-66-2019-029
Carlos Margarito Lépez Rivas
Fortalecimiento Institucional

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

. No.

. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Asesorar en las Delegaciones Departamentales I . ;
: = ) +  Se brindd asesoramiento a las Delegaciones
en la implementacion de los Planes Operativos ..
: Departamentales de la Regidon Sur con el fin de dar
departamentales articulados en el marco del Plan . . L .
e ) . ) . cumplimiento a la  implementacion de los POA's
Estratégico de Seguridad Alimentaria y Nutricional, . . .
. ) Departamentales que estan directamenie vinculados con el
el respectivo Plan Operativo Anual de SAN vy . . ;
Plan Estratégico y el Plan Operativo Anual de la Seguridad
Planes  Coyunturales, entre otros Planes ) . 7 x . i
Alimentaria y Nutricional considerando y priorizando a la vez los
emergentes. 5
otros planes coyunturales de caracter emergente.
2 b) Asesorar a las Delegaciones Departamentales AN . .
2 : : Se insistio y se asesor6 a las Delegaciones
en la conformacion y funcionamiento de las R ol
o ) Departamentales para la reactivacion y conformacion
Comisiones  Departamentales de  Seguridad | . ; - .
: . < inmediata de las Comisiones Departamentales de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (CODESAN), para Ila . . . 8
; o L. . Alimentaria y Nutricional (CODESAN) con el fin de no atrasar la
implementacion del Plan Estratégico de Seguridad . L e . . :
- : . operativizacion del Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria y
Alimentaria y Nutricional, Planes Coyunturales y el L. . K .
e . Nutricional y los demés Planes Coyuniurales, cumpliendo de
cumplimiento de la Politica SAN. .
esta manera la Politica de SAN.

. c) Apoyar los procesos de integracion, incidencia + Se apoyd continuamente en los procesos de integracion
y operativizacion de las CODESAN y CODEDE 5 . e e
. ; renovacion de las Comisiones Departamentales de Seguridad
incluyendo procesos de formulacion de los Planes . . . .
Onarlives. Toniorss aliaeiE s e Alimentaria y Nutricional (CODESAN) ante los Consejos

p“ : Y s ye rReleteg: o Departamentales de Desarrollo (CODEDES), formulando los
analisis de situacion. . .
Planes Operativos de cada una de las Delegaciones
Departamentales, consensuando criterios a través de las
Mesas Técnicas de SAN.
4 d) Apoyar a las Delegaciones Departamentales en s I .
i e *+ Se manifesté apoyo en el acompafamiento y asesoria
la elaboracién y utilizacion de las Salas y ; .
. . necesarios a las Delegaciones Departamentales con la finalidad
situacionales SAN. i .
de tener los criterios suficientes y reales para poder llevar a
cabo la aplicacién, elaboracién vy utilizacion de la metodologia
de las Salas Situaciones de SAN; cuyo objetivo principal es
recopilar los datos veraces in situ a través de los informantes
claves.




4]

e) Analizar el funcionamiento de las Delegaciones

1Departamentales para generacién de propuestas

gue permitan mejorar el
administrativo de las mismas.

desempefo técnico vy

« Se analizd y se verifico el funcionamiento de cada una de
las  Delegaciones Departamentales, para la cual se
socializaron capacitaciones especificas que  permitieron  un
buen desempefio tanto técnico como administrativo en las
actividades de cada uno de los que integran los equipos de
colaboradores en las tres Delegaciones Departamentales de la
de Region Sur.

i} Otras actividades que sean requeridas por el
Despacho Superior y la Direccion.

6 fi  Apoyar los procesos de socializacion e o .
3 . . .  Se socializoé en cada una de las Delegaciones
implementacion de procedimientos técnicos y . .
s : ; Departamentales como poder implementar los procedimientos
administrativos en las Delegaciones 5 : w ; ;
tanto técnicos como administrativos establecidos por la
Departamentales. ; ’
Secretaria en cada una de las Delegaciones Departamentales,
y asi para poder llevar orden y un estricto cumplimiento de
los mismos.
7 ) a las i . . .
9 Apoya : DeIegac:ongsI Depanamentalfes' €M1 . Con cada uno de los equipos de la trabajo de las Diferentes
los andlisis avance y cumplimiento de los objetivos : - —
d .. ) ) : Delegaciones Departamentales se realizé un analisis para
del Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria vy i i 55
o ) corroborar el avance y cumplimiento de los objetivos que
Nutricional, del Plan Operativo de SAN y Planes .. ) . .
contempla el Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria vy
Coyunturales. Qi ; A
Nutricional, el Plan Operativo y los demas planes coyunturales
que tienen caracter aplicable y emergente.
8 ) i ;s : . o
h) Apove 8 s Del.egac.lc‘mes Depar?amen.tales il b Se brindd el tiempo necesario para el acompafiamiento,
ios procesos de verificacion de funcionamiento de . e e 5t
e asesoria y participacion en la verificacion, reactivacion y el
las COMUSAN vy similares. . ; . . .
funcionamiento de las diferentes Comisiones Municipales de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) y Consejos
Municipales de Desarrollo (COMUDES) con el fin dar
cumplimiento a nuestro mandato como Secretaria de acuerdo
a nuestras atribuciones como lo establece la Politica Nacional
de SAN
)

«  Se realizd una reunion de trabajo en el despacho superior
con el fin de fortalecer las capacidades institucionales locales

5. Los documentos que respaldan gl producto del trabajo
Fortalecimiento InstityeiGnal de SESAN.
Atentamente,
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Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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