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Informe de Actividades Marzo 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 29 de marzo de 2019

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2019, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNIC9. que a continuacion
se describe: B

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-54-2019-029

Silvy Elizabeth Lépez Morales

Fortalecimiento Institucional <

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS E'N CONTRATO | ACTIVIDADES REALIZADAS
! Apoyar en la revision, analisis de documen-tos Y1. se apoyo en la revisién y analisis de documentos para la
bases de da tos q'ue conforman  los ex.pedlentes gestion de asistencia alimentaria recibidos durante el mes de
para la gfe.stlon de ”.e sgo en SAN por Gobiemo y la Marzo de 2019, provenientes de los Departamentos de
Cooperacién Internacional. Totonicapan, El Progreso, Jutiapa, Jalapa y Solola.
2 Apoyar' en la rev1su9n, rgglstro y control. de laj, Se apoyo en el control y registro de la poblacién vulnerable,
I;;oblazloc;n vuquarable |dent|f!cado por el.goblerno Y| realizando un analisis, control y registro de la base de datos
peracion  Internacional, ~relacionados @ | o idada de nifios con Desnutricion Aguda del afio 2019.
emergencias por desastres, riesgo a InSAN,
hambre estacional y condiciones de pobreza
extrema y nifios con desnutricion aguda a nivel
nacional.
3 Apoyar en talleres, reuniones y en la elaboracion | | Se apoyé en la Reunion de la MESA TECNICA
?;Ier:’s'"‘:tea:nioﬁe:i’/”:isIa d;abzzgo?:aZéAizﬁase; INTERINSTITUCIONAL -MTI- /SESAN- la cual se realizé con el
’ ) objetivo de dar seguimiento a la Planificacion Interinstitucional
ayudas de memorias. del Periodo 2019, en respuesta a la
atencion del Plan de Respuesta para la Atencién del Hambre
Estacional, el cual contribuye a la
mitigacién y efectos de hambre estacional en los municipios
del Corredor Seco, y en otros
municipios afectados por eventos climaticos extremos.
4 Apoyar en la gestion administrativa, seguimiento,

traslado de informes y documentos} de la unidad de
Gestion de Riesgo y de la Direccion de

Fortalecimiento Institucional que le son requeridas.

+ Se apoyd en la actualizacion de Bodegas para recepcion
de alimentos del afio 2019 de las 22 Delegaciones de
Guatemala, las cuales se actualizaron por Municipio, Direccién
de Bodega, responsable y datos para contactarlo.




5 Otras que el Coordinador de Gestion de Riesgo, la <  Se apoyo y realizo la ayuda de memoria en la Reunion de
Direccion de Fortalecimiento Institucional y el Trabajo "Socializacién de directrices de Gestion Institucional,
Despacho superior designe. para las Delegaciones Departamentales de SESAN" la cual se
realizo con el objetivo de Brindar a los Delegados
Departamentales y Regionales de SESAN, directrices
institucionales para la intervencion a nivel territorial, que
favorezcan el desempefio de los equipos de trabajo, en
cumplimiento a las atribuciones que por mandato corresponden
a SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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