Senor

Informe de Actividades Enero 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

El Progreso 31 de enero de 2019 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero
de 2019¢con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera dei CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, ﬁue a
continuacion se describe:

1. Centrate
2. Nembre:

3. Unidad Administrativa:

No.

DSESAN-48-2012-029 ¢ /
Julio Reberto Echeverria Rosales

Fortalecimiento Institticional / £l Progreso l/

4. A cont:nuacion detallo las actividzdes rezlizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a} Asesorar en las Deilegaciones Departamentaies ) ) .
. - . » Se asesord a las delegaciones departamentales de
en la implementacion de los Planes Operalivos . ) .
Zacapa, Ef Progreso y Baja Verapaz, para analizar los planes
departamentales articulados en el marco del Plan - -, .
. L . . .. | respectives del afo 2018, para la implementacion de los
Estratégicc de Seguridad Alimentaria y MNutricionai . A
. N mismas para el ario 2019
el respectivc Plan Operativo Anual de SAN vy
Pianes  Coyunturales, entre otros Planes
emergentes.
2 b} Asesorar a las Deiegaciones Departamentales . . .
s . * Se asesor6 en las delegaciones departamentales de Baja
en la conformacion vy funcionamiento de ias | ., . i
" . Verapaz y Progreso. con relacién a la revision del proyecto de
Comisiones  Departamentales de  Seguridad .
, A . ) .. | reglamento para fja CODESAN, este permite establecer los
Alimentaria  y Nutricional (CODESAN), para la ., o . . ) .
. > o . parametros, de funcionamiento, de responsabilidades, asi
implementacion del Plan Estratégico de Seguridad - . RN i
. . L - como procedimientos ante la ausencia de  instituciones a las
Alimenlaria y Nutricional. Planes Coyunturales vy el N
. , A convocatorias
cumplimiento de la Politica SAN,
3 c) Apoyar los procesos de integracion, incidencia . . - .
operativizacion de | CODESAN CODEDE *  Se apoyd en &l proceso de socializar la metodologia para la
y erativizaci as C £ ; . - . . :
y op - - -~ Y elaboracion del POA-SAN. dento de la CODESAN, asi como
incluyendo procesos de formulacion de los Planes . i . .
. . . . ) también se establecid la temporalidad para tener concluidos
Operativos, moenitoreo vy evaluacion de resultades vy .
i L dichos Planes,
analisis de situacion.
4 d} Apovar a las Delegaciones Departamentales en ) o . ‘
: . e ) +  Se apoyd a las delegaciones departameniales, retomande
la elaboracidn y  utdizacion de las Salas | | s ) . . -
. A fa revisidn de las herramientas para la elaboracion de la sala
situacionales SAN. . . ) \ . -
situacional municipal, con todos los monitores municipales. en
reuniores en las delegaciones departamentales. retcmando una
capacitacidn de refuerzc en su elaboracion
5 e) Analizar el funcionamiento de las Delegaciones . - - . .
Deparamentales para  qeneracion  de ) +  Se anzlizd los funcionamientos de las delegaciones,
: ! 5 : > ion  de  propuestas . o s
P L para g ~ Rropl mediante la elaboracidon de un analisis FODA, con ia
que permilan mejorar el desempefio lécnice vy L . - .
. . . paricipacion de los monitores municipales en cada delegacion
administrativo de las mismas. . s i, . y
deparlamentales, en dichos analisis se establecid la siluacion
real de las delegaciones departamentiales desde el punlo de
vista SESAN y también, SAN, buscandc a nivel delegacion las
mejoras de desempefic.




5 f)  Apoyar los procesos de sociaglizacidn e
implementacion  de  procedimientos  tecnicos v
administrativos an las Delegaciones

Departamentales.

«  Se apoyd a los delegados departamentales en la
elaboracion de procesos que permitan facilitar el control
técnico y administrativo, revisando procedimigntos vinculantes a
TDR de los monitores municipales y en  consenso
determinar procedimientos que faciliten e cumplimento de los
mismos

los

7 g) Apoyz a las Delegaciones Departamenlales en
los analisis avance y cumplimiento de los objetivos
del Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, del Plan Operatve de SAN vy Planes
Coyunturales.

+ Se apoyo a los delegados departamentales en la
elaboracion de una metodologia, asi como las formas
respectivas de seguimiento y evaluacion, del cumplimienios de
los  objetivos  establecidos en los  planes  respectivos,
consensuados iniciaimente an POA COMISION

8 h} Apoyaz a las Delegaciones Departamentales en
los procesos de verificacidn de funcionamiento de
las COMUSAN vy similares.

» se apoy¢ a los delegados
elaboracidn de un cronograma, para
se completen las COMUSAN que aun estén pendientes de
igual manera las OMSAN. se considero alcances de
capacitacion a los integrantes de la COMUSAN como de la
OMSAN.

departamentales en la
que en &l primer trimestre

B i} Otras actividades que sean requeridas por el
Despacho Superior v la Direccion.

«  8e participé en reunidn con Coordinador de Operaciones
Territoriales, para retomar los lineamientos y directrices que
estaran vigentes en el presente ano, con énfasis a POAy Sala
situacional., periodicidad de entrega de informes, cronogramas
de reuniones a nivel CODESAN y COMUSAN

5. Los documentos que respaldan el del

Fortalecimiento Institucional de SESAN,

producto trabajo

Atentaments,

Subsecretaria [ecnica
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-

realizado se encuentra en los archives de la direccion de
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