Informe de Actividades Febrero 2019

Seior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

El Progreso 28 de febrero de 2019 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de F?)rero de 2019&! con

el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO!

se describe:

DSESAN-49-2019-029 1 J
Julio Roberto Echeverria Rosales

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

que a continuacion

Fortalecimiento Institucional / El Progreso ,/

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

_ ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRAT:

" ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Asesorar en las Delegaciones Departamentales
en la implementacion de los Planes Operativos
departamentales articulados en el marco del Plan
Estratégico de Seguridad Alimentaria y Nutricional,

Asesoramiento, proporcionado mediante reuniones de
trabajo, y desarrollar los respectivos POAS, en los niveles de,
CODESAN, COMUSAN, utilizando  los procedimientos
establecidos, y estandarizar a nivel regional, al respecto.

implementacion del Plan Estratégico de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, Planes Coyunturales y el
cumplimiento de la Politica SAN.

el respectivo Plan Operativo Anual de SAN y
Planes  Coyunturales, entre  otros Planes
emergentes.
2 i D . )
o) heemnr 8 Ia,s, DelEgaciones .epartamentales Se dio el asesoramiento adecuado para fortalecer el
en la conformacién y funcionamiento de las . . . .
5= . funcionamiento e  implementacion de las  comisiones
Comisiones Departamentales de  Seguridad . - .
Kirrisrta Nutrici | (CODESAN | departamentales, tomando en consideracion lo establecido en
n " v "
SHES y conal L parg 18 el POA CODESAN, asi también se continuo con el

fortalecimiento, revisién y socializan del
comision, fortalecer los aspectos de |la
institucional como lo establecer la Ley del SINSAN

reglamento de dicha
corresponsabilidad

3 c) Apoyar los procesos de integracion, incidencia
y operativizacion de las CODESAN y CODEDE
incluyendo procesos de formulacion de los Planes
Operativos, monitoreo y evaluacion de resultados y
analisis de situacion.

+ Se dio apoyo a las acciones vinculantes de la CODESAN
con relacion a los POAS, e informar en la reunion de los
CODEDES, los avances, logros, asi como aspectos que limitan
el accionar de las instituciones dentro de los planes operativos

4 d) Apoyar a las Delegaciones Departamentales en

*  Se facilito apoyo en la revision del cumplimiento y avance

Departamentales para generacion
que permitan mejorar el desemperiio
administrativo de las mismas.

de propuestas
técnico vy

]sa;tuatjlc?nb:lzchnN ¥ ullizacion e las:  Seles del empleo de Ia§ ﬁerramientqs para la elaboracion de la SSM,
. asi también sociaglizar la mismas dentro de la COMUSAN,
mediante participacion activa de sus integrantes, buscar que
realmente queden completamente enterados de los aspectos
de SAN, asi como los beneficio comunitarios.
5 e) Analizar el funcionamiento de las Delegaciones

Se desarrollo el andlisis conjuntamente con los delegados
departamentales, con relacion al funcionamiento institucional,
especificamente dentro de lo administrativo, ya que requiere
controles determinados que deben normarse dentro de los
diferentes niveles, se logro el desempefio, en algunos temas de
logistica, los cuales facilitan los controles y optimizar los




recursos asignados

6 Apoyar los rocesos de socializacion e ” ;
_f) POy o P - i Se fortalecio el apoyo a las acciones resultantes de los
implementacion de  procedimientos  técnicos vy : .
oo : p analisis a las dependencias de SESAN a nivel local, enfocados
administrativos en las Delegaciones o 3 ; &
a los temas administrativos como técnicos, se busco
Departamentales. ; iz
establecer procesos coherentes con los mismos analisis
tomando como referencia los reglamentos existentes al
respecto..
i Apoya a las Delegaciones Departamentales en . . by .
g) Apoy g P +  Mediante el apoyo a la revision de los medios de

los analisis avance y cumplimiento de los objetivos
del Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, del Plan Operativo de SAN vy Planes
Coyunturales.

verificacion en lo que respecta a la medicion del cumplimiento
de los componentes de los planes estratégicos vinculados a la
Seguridad Alimentaria y Nutricional, especificamente hacia los
municipios con mayores indices de [INSAN, y desnutricion
dentro de cada departamento que integra la region; Baja
Verapaz, Zacapa y El Progreso

8 h) Apoya a las Delegaciones Departamentales en
los procesos de verificacion de funcionamiento de
las COMUSAN y similares.

+ Se apoyaron, juntamente con el Delegado departamental,
los procesos de seguimiento, asi como su vinculacion con la

CODESAN, en lo referente a las acciones operativas
interinstitucionales, a nivel municipal, con relacion a las
OMSAN, ademas de desarrollar acciones vinculantes con al

COMUSAN, implementar la metodologia para el. incremento de
las mismas

9 i) Otras actividades que sean requeridas por el
Despacho Superior y la Direccion.

. Se efectud reunién con los Delegados departamentales, para
establecer un analisis de los avances respectivos, de
conformidad con los Planes, y establecer las correcciones
pertinentes, reunién con Coordinador de Operaciones
Territoriales

5. Los documentos que respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

trabajo
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Secretara de Sequridad Alimentaria y Nutrictonal

-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

ALECIMIENTO INSHTUCIONAL

is e Sequritut Aliaentariz y Nutricions!
-SESAN-




