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Informe de Actividades Febrero 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 28 de febrero de 2019

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2019, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién
se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-293-2019-029
Sindy Arleny Joaquin Castillo
Fortalecimiento Institucional

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
Bg:ri?;ri lap?ly:) nt en a:swte:lma O:dcr’nm::tra::v:sn Y1. se apoy6 en la elaboracion de oficios, notas de entrega,
S . 'a elicente en .os P,oces e ejec ,c, Y| solicitud de vehiculos, solicitados por la Coordinadora de la
seguimiento de la Direccion de Fortalecimiento . . Lo

T unidad de Aprovechamiento Biolégico.
Institucional.
2 Apoyar en la coordinacion con las otras . L N
NS i + Se apoyé en la coordinacion con otras direcciones de la
direcciones de la SESAN en la concrecién de . . .
solicitudes. demandas. Dbrovectos imiento de SESAN, especificamente en las gestiones de cierre del
. » proy y seguimiento proyecto de SESAN-AACID.
cooperacion, relacionados con la SAN.
3 - -
Apoyar a las gct|V|dades de logistica de eventos, | | Se apoy0 en la logistica de eventos en general para el
talleres y atencion en general en apoyo al personal . i .
. o o e apoyo al personal de la Direccion de Fortalecimiento
de la Direccién de Fortalecimiento Institucional. . . .
Institucional, que sean requeridas por la Coordinadora de la
unidad de Aprovechamiento Bioldgico.

2 - -

"'eY"‘_r un contr.ol del archivo de la correspong encla 1, se apoyé en el registro, control y archivo de la papeleria

recibida y enviada en base al reglamento interno . . .

establecido. asi como el apovo para el imient que ingresa y enviada especificamente la demandado por la
L poyo p seguimiento Direccién de Fortalecimiento Institucional.

que requiera.

5 .2 H N '] .
Apoyar en eIaporacnon (,je ayudas de rr'lemo'r'na de . Se apoy6 en la redaccion de ayuda de memoria asi como
talleres y reuniones realizadas por la Direccion de . . . .

L o el ingreso de las reuniones realizadas en la unidad de
Fortalecimiento Institucional. . Lo s
Aprovechamiento Bioldégico a la aplicacion de control de
actividades en la plataforma del SIINSAN.

6 Apoyar e.-n. recibir, clasificar, reglstr?r, dlstr.lbmr Y. se apoyé en el control y seguimiento de Ia
dar seguimiento a la correspondencia que ingresa P - ; . "

. . . correspondencia fisica y electronica ingresada; como también
relacionada a la Direccion. . .
el seguimiento de los asuntos pendientes.
7 ) . -
Mante.ner un  directorio impreso 'y elec.tron.lcl:o - Se apoyé en la revision de informacion de contactos
actualizado de todos los contactos de coordinacion | . ... . . -
en el area de Foralecimiento Institucional institucionales,gubernamentales y organizaciones no
© ento Institucional. gubernamentales, para la correspondiente actualizacion del
Directorio Institucional.




del Despacho Superior de SESAN.

8 Apoyar otras actividades asignadas por el director
de Fortalecimiento Institucional y/o autoridades

Se apoyo en la revisidn de la tarjeta de responsabilidades
del equipo de la unidad de Aprovechamiento Biolégico, como
también en el llenado del formulario para el traslado de bienes
que no estén en uso, para darle cumplimiento al oficio sst-067-
2019, en donde se solicita la revision de la tarjeta de
responsabilidades del personal.

5. Los documentos que respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Atentamente,
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