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Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de enero de 2019

Respetuos}amente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de,Enero

de 2019¥ con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICG que a
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-249-2019-029 l/

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

Linda Marsi Pérez Bautista de Gonzalez §

/
Fortalecimiento Institucional / San Marcos i

4. A continuacion detallo las actividades realizadas -

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 . —
) ) Orlgntar y asrlasorar I confornja‘c:lon, * Se participé en Reunidon Ordinaria de COMUSSAN en el
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones ) ; .
. o ) Municipio de San Antonio Sacatepéquez, San Marcos: en la
Municipales, Comunitarias  de  Seguridad - . .
; . a i cual se abordaron los siguientes temas: 1. Creacion de la
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y o g .
. . = Sub-comision de Agua y Saneamiento, 2. Sub-comision del
COCOSAN) o similar, para la implementacion de . . -,
e a8 idad Alimentaria v Nutrici | Programa de Alimentacion Escolar, 3. Reafirmacion o
FeaElesde-SRgun imeniaria y Ruiniclonal. Reeslructuracion de la Junta Directiva de la COMUSSAN, del
Municipio de San Antonio Sacatepéquez, San Marcos.
* Se participd en Reunién de COMUDE, del Municipio de
San Antonio Sacatepéquez, San Marcos, en donde se promovio
la Reactivacion de la COMUSSAN,
2 - : :
b) .Af:ompanar y ontlent.ar o n‘*lonllsjre.o o, Se trabajo en propuestas para la realizacion del Plan
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de . i v :
: - . Operativo Anual de la Comision Municipal de Salud y Seguridad
situacion del Plan Operativa anual de las . i - o P
. . Alimentaria Nutricional del afio 2019, del Municipio de San
COMUSAN o similar, elaborar estudios para . . -
, . - Antonio Sacatepéquez, San Marcos, con los diferentes actores
promover la inclusién de acciones en proyectos vy -
. . ; it que son parte de la Comision.
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacién Departamental de
la SESAN.
3 c) Apoyar el

seguimiento y la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

- Se socializd en el Pleno de la COMUSSAN del Municipio
de San Antonio Sacatepéquez, San Marcos la creacion de las
siguientes  Sub-comisiones:  1.Sub-comision  de Agua vy
Saneamiento. 2. Sub-comision del Programa de Alimentacion
Escolar. Para dar cumplimiente a lo establecido en el Plan
Operativo Anual 2019.




d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, disefio, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales y
Comunitarios de la situacion  Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se socializo en el pleno de la Comision Municipal de Salud
y Seguridad Alimentaria COMUSSAN la Sala Situacional de
Nifios con Desnutricion Aguda del Municipio de San Antonio
Sacatepéquez, San Marcos.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
€l &mbito municipal y comunitario.

*  Se realizaron visitas domiciliarias a Nifios con Desnutricidn
Aguda en el Municipio de San Antonio Sacatepéquez, para
verificar el cumplimiento de acciones encaminadas a |la
Recuperacion de los nifios con Desnutricion Aguda.

f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades |
reportes e informes de avance y proyectos,

informes de evaluacion y analisis de resultados u
otros de informacion especifica que e
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Se realizo el envio de Bitacoras de Actividades para dar a
conocer las Acciones Realizadas, en el Municipio de San
Antonio  Sacatepéquez, San Marcos, las cuales estan
contempladas dentro del marco de la Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, Despacho Superiar y
la Direccion de Fortalecimiento Institucional.

*  Se participé en Reunion Ordinaria de Equipo de Trabajo de la
Delegacion Departamental de San Marcos, en la que se
abordaron temas relevantes para el fortalecimiento institucional
con el objetivo de promover politicas para sacar avante el trabajo
institucional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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f) f)

la direccion de

realizado se encuentra en los archivos de

Atentamente,

DPI 1765 31319 1201

f)

Licae, Hairo Raano Estred 4, Garcig

Ing. René Martinez Farfan
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