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Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
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San Marcos 28 de febrero de 2019 7

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2019;‘ con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOf que a continuacion
se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-241-2019-029 ¥ (
Sergio Anibal Gamarro U.A.

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

/

" "No. ' . -ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO . ACTIVIDADES REALIZADAS
1 » ) -
2()““3‘8?8/3' (Ijz colnforma(t:::)c::i, ifﬁ::lonahr: 'e?t? Iy/o - Se participd en Reunion Ordinaria del municipio de San
Comunitarias  d asse rid sdo Ali :tn:ilpaes, Pablo en donde participaron representantes de instituciones
Nutricionaln (COMSSAN ou 'C?)COS A'l\lme oa s? i Y| abordando los temas siguientes coordinacién de monitoreo a
. . y . ) m a0 | centros Educativos conjuntamente con integrantes de la
para la implementacion de acciones de Seguridad .
. . - comisién designada.
Alimentaria y Nutricional.
+  Participacion en Reunion Ordinaria de COMUDE en el
municipio de San Pablo.
2 - - -
Zznm I'n:?zr?tnc:ar d lalos el;!;oe::l(zén, r;omto‘ret’o (:;: + Se analizar6n propuestas establecidas dentro del Plan
situap’lér: del ePIan O’ rat's y anlag'nosdlgo Ia Operativo Anual 2019 ante el pleno de la COMUSAN y se
COMcl’JSAN o similar arape ro:r/:;ver Iuainl i ds evaluaron los resultados de las acciones en conjunto con las
. har, p P a cu5|n. e distintas  instituciones involucradas en la comisidon
acciones en proyectos y programas de Seguridad correspondiente al mes de febrero
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, )
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 - —
c) Apoyar el seguimiento a las actividades en ol | , Sesion Educativa impartida a mujeres lideresas del

ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear

el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes

Coyunturales, entre otros.

municipio de San Pablo con el tema de formas multiples del
uso del atol fortificado (incaparina) para la elaboracién de
alimentos y la importancia del consumo del mismo.

+ Se imparte Sesion Educativa a nifios del nivel pre primario
con el tema del Correcto Lavado de Manos e higiene personal
realizada con el objetivo de ensefarle a los nifios la importancia
de la higiene es contribuir a que crezcan con buenas conductas
que los beneficiaran a tener una vida mas saludable.




las COMUSAN o similar en los

disefio, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

4 d) Apoyar a
procesos de

+  Se analizd los casos de nifios y nifas con DA presentados
dentro de la Sala Situacional de por MSPAS a fin de articular
acciones de recuperacion.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo vy evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

+  Se hicieron visitas domiciliarias a casos de nifos con DA
captados por MSPAS en las diferentes comunidades del
municipio de San Pablo y conocer el proceso de intervencion
institucional que promueva su recuperacion.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance Yy proyectos,

informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+  Se presentd informacion en Delegacion Departamental,
Bitacoras de actividades semanales ejecutadas en el territorio a
cargo, Bitacoras de combustible de vehiculo asignado.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Asistencia a Reunion Ordinaria de Equipo de Trabajo en
Delegacion Departamental para retroalimentacion de acciones
que fortalezcan la SAN dentro del municipio de San Pablo.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Ing. Mnez Farfan
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