Informe de Actividades Marzo 2019

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 29 de marzo de 2019

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2019. con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion

se describe:

DSESAN-239-2019-029
Marlon Ivan Diaz Godinez

1. Contrato No.
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
a) _Apoyar i confnrmac;on., 3 funmonamxentp yal, Se participd en reunion ordinaria  de COMUSAN
monitoreos  de las  Comisiones  Municipales, . 1
o . . . correspondiente al mes de marzo del municipio de Sipacapa,
Comunliarias ~de Segurided Alimentaria y donde se lrataron temas relacionados con la SAN vy el
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, . o I
: L : ) fortalecimiento a las actividades interinstitucionales
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
E?Jm ":i;:;:arde lal ela':c:?c‘:n‘ :mm?ri.o ?:IEI + Se realizo actualizacién del POA de la Comisién en la
e oS objetivos 'y diagnostico e | o nien ordinaria de COMUSAN en el municipio de SIPACAPA
situacion del Plan Operativo anual de las correspondiente al mes de marzo de 2019
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de P '
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
(.:) ‘Apoyarr ?I segmm]entg a. B gctlwdadeslen =l . Se participd en el desarrollo de sesion educativa con
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear - ; :
A . grupos de nifios en la cual se impartieron lemas tales como:
el cumplimiento de objetivos de planes i ¢ ; w i
b e . Sequridad alimentaria y nutricional, y creacién de productos de
institucionales como el Plan Estratégico en higlena para el Hogar
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes P ger-
Coyunturales, entre otros.
4 I imi 5o T R
d) Apayae @ ,as’_ COM,USJ_W o ?'m”?,r en los . Se participéd en la actualizacion y analisis de los casos de
procesos de diserio, validacion, aplicacion de las . ' N ;
; . g i nifos captados con DA en coordinacion con los integrantes de
eslralegias, metodologias y la implementacion de i -
£ S . o la subcomision de atencion a niflos con DA, con el fin de
Diagnosticos  Municipales y Comunitarios de la ; ; i ! .
; o, . ) . ) coordinar acciones estratégicas en beneficio de la poblacion
situacion Alimentaria y Nulricional, que permitan aleictads
contar con la informacion para elaborar los informes '
de Salas Situacionales, entre otros.
5 i i ; ; s
9) Apoya‘r‘ - accnone.s relacagnadas Gl 14 Se participé en el monitoreo a nifios con DAS Y DAM en el
implementacién de herramientas e instrumentos de ; ; S
) .. . fa municipio de Sipacapa con la finalidad de apoyar a la red de
moniloreo y evaluacion del Sistema de Informacion . L ;
; ; ; i j vigilancia en prevencion a la desnutricion y tener el seguimienlo
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
| ambit Hicioal Ve st de los casos captados durante el mes de marzo en
el ambiio municipal y comunitario. coordinacion con personal de MSPAS.




& f) Documentar,  sistematizar e informar  al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
infformes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

= Se participd en la elaboracion de bitdcoras de acciones
ejecutadas en el municipio de Sipacapa, en las mismas se dan
a conocer las actividades ejecutadas con los integrantes de
COMUSAN vy visitas realizadas a las distintas instituciones con
presencia en el municipio, durante el mes de marzo de 2019
mismas que se reportaron al Delegado Departamental.

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por +  Se participo en reunion ordinaria de equipo de trabajo
el Delegado Departamental, la Direccion de correspondiente al mes de marzo en la Delegacion
Fortalecimiento Institucional y el Despacho Departamental para fortalecer los siguientes temas:
Superior. -Sala Situacional municipal de Seguridad Alimentaria y

Nutricional

-Coordinacion interinstitucional por medio de las subcomisiones
-Ejecucion del Plan Operativo Anual de la COMUSAN

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Inslitucional de SESAN.
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