Sefior

Informe de Actividades Marzo 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 29 de marzo de 2019 /

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de hﬁarzo de 2019,%con

el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,

se describe:

1. Contrato No. DSESAN-235-2019-029 I /

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

Tatiana Rosibel Lopez Gomez

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

que a continuacion

4

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 :1)0[1“(;?2223{ (Iji colr;:Jrmacc(ljomni.smf:::lonah;n;i?;;aIzio Eariicipacwén en reunic‘)n de COMUSAN t?ieI_ municipio de
Comunitarias  de Segurided  Alimentaria y Calanng dqnde se dlgron a conocer los 5|guleql§5 puntos:
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar Sala Situacional de nifios con DA por MSPAS, Visitas a las
para la implementacion de acciones de Seguridaci escgems vl ir‘!tegrarlles o Ja SUb. Gienisivn) /e PAE
Alimentariay Nutricianal, Sesnc_mes Educativas a madres de nifios con DA vy visitas
Domiciliarias a realizar con los integrantes de Sub Comision de
Atencion a nifios con DA e integrantes de la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria
+  Participacion en reunion ordinaria de COMUDE en donde el
Consejo Municipal informa sobre el avance de los proyectos
que se realizan en las diferenles comunidades del municipio.
2 :L)Jmplinigr?garde Ialos ef&z:iﬁ;zn'y Z}Z;Lﬁ;":?w Cg: = Se realizaron y planificaron acciones contempladas en el
diacién del Plan Operathes snual de las POA con el pleno de la COMUSAN en donde cada institucion
. . - se comprometid en ejecutar actividades correspondientes al
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de N
acciones en proyeclos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el

ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear

el  cumplimiento de objelivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes

Coyunturales, entre ofros.

»  Se participé en Sesién Educativa a madres y padres de
familia de las diferentes comunidades del municipio de Catarina
sobre el tema SAN con la finalidad de evitar casos de
Desnutriciéon en el municipio.




las COMUSAN o similar en los

diseno, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnésticos  Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

4 d) Apoyar a
procesos de

Se salicitd informacion sobre nifios con Desnutricion Aguda
en el Puesto de Salud del municipio de Catarina con la finalidad
de socializar con integrantes de la COMUSAN los casos de la
misma y poder realizar actividades para evitar casos que
afectan a la poblacion.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se participé en visitas domiciliarias y monitoreos a nifos
con Desnutricion Aguda con el proposito de registrar el avance
de su eslado nulricional.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance vy proyectos,
informes de resultados u ofros de informacion

especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Reporte de trabajo por medio del envio de bitacoras
semanales de diferentes actividades realizadas en el municipio
de Catarina correspondiente al mes de marzo de 2019

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior,

+  Se socializaron actividades sobre requerimientos de trabajo
Administrativo en Reunion ordinaria de Equipo para obtener
mejores resultados de lo que se realiza en los diferentes
municipios

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SE

producto del trabajo

Atentamente,

. René Martinez Farfan
W 2EOTQR DB PORTALEC INSTITUCIONAL
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