Sefior

Informe de Actividades Marzo 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 29 de marzo de 2019 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mafzo de 2019{ con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, fque a continuacion
se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-234-2019-029 ¢

Dursy Verali Mérida Morales {

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos I/

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! a) .Apoyar o conformacu)n.,.funmonamle.nl.o e Se participd en Reunidén ordinaria de COMUSAN del
monnorgog de lee Colm|5lones . Munlglpales, municipio de Esquipulas Palo Gordo en donde se abordaron los
53:2;22:Ina?CO!&LEJSAI\?egyU”g?;::OS?;\IH;er:ar;?milaf siguientes temas; Sala Situacional DA a cargo de personal de
; i : ' | MSPAS, creacion de Sub comisiones por todos los presentes.
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nulricional. + Se participd en Reunidon Ordinaria de COMUDE del
municipio de Esquipulas Palo Gordo, en donde se nos dieron a
conocer avances de la UDEM, en cuanto a capacitaciones a
nivel comunitario y otros temas relacionados con el avance de
proyectos municipales.
¢ 8) .eremar la elab‘or;uén‘ mpmtqep del Se particip6 en visitas a Escuelas de comunidades del
c‘lJmplfr'nlenlo e toa ubjetlvqs ¥ ‘dignasticy de municipio de Esquipulas Palo Gordo con el fin de monitorear el
sitvecion' idal . Elan Operativo anua.l d?_ las cumplimiento en el marco de la Ley de Alimentacion Escolar,
:gx:f:hel:no ;r':;iibga;a ;;OQT;;E; IZ;"%:ZSEGSS esto se llevo a cabo con integrantes de sub comision del
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, :SEEQS d8 ATMGANELN EEGCED 82 S COMEEANN i
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el

ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear

el  cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Eslratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes

Coyunturales, entre otros.

* se parlicipo en actividad para promover los derechos de los
ninios y adolescentes, en donde participaron lideres
comunitarios, Juez de Paz, MSPAS, y MAGA, esta actividad
fue dirigida por personal de la municipalidad de Esquipulas Palo
Gordo.

Se parlicipd en actividad realizada en conmemoracion del
dia Internacional de la Mujer, dirigida por personal de Ia
Direccion Municipal de la Mujer de la municipalidad del
municipio de Esquipulas Palo Gordo.




las COMUSAN o similar en los

disenio, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

4 d) Apoyar a
procesos de

Se realizaron cuatro visitas al puesto de Salud de
Esquipulas Palo Gordo con el fin de solicitar base de datos de
ninos con DA y base de dalos de mujeres embarazadas del
municipio.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluaciéon del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

Se realizaron Visitas domiciliares a nifios con DA y DAM
con el fin de evaluar el avance del estado nutricional de los
nifos, esto en coordinacién con personal de MAGA, MSPAS vy
SESAN.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u olros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

+ Envio de bitacoras semanales de actividades realizadas en
el municipio de Esquipulas Palo Gordo durante el mes de
marzo 2019.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Participacion en Reunion de Equipo mensual en Delegacion
Departamental de San Marcos en dénde se nos dieron
lineamientos de trabajo.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiente Institucional de SES,

producto del

trabajo

Atentamente,

f)
DPI (88908595 1211

f) s g /

Ing René Martinez Farfén
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Seeretaria de Sequridad Alimentarit y Nutriefsnal
SESAX.

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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