Informe de Actividades Marzo 2019

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quiche 29 de marzo de 2019 [

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2019, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion

se describe:

1. Contrato No. DSESAN-215-2019-029

2. Nombre: Filadelfia Azucena Reves Urizar De Maldonado

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

f

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! 8) it Apoyar clja colnformaélon_. _funcmnanT |er_1tp Iy.’o +  Se apoyo en la Tercerea Reunion Ordinaria mensual de la
momor‘.eos. 2 A olrms:ones . untglpa €8, Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

(COMUSAN) del municipio de Zacualpa, con el objetivo
principal de darle seguimiento a las acciones del Plan Operativo
Anual 2019 y promover el funcionamiento del mismo.

2 b) Orientar la  elaboracién, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusiéon de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

+ Se apoyd en la revision, actualizacion y seguimiento de los
avances del Plan Operativo Anual (POA) de la COMUSAN,
elaborado por la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN) del municipio de Zacualpa, a traves de
reunion inter institucional.

3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear

+ Se apoyd la realizacién de charlas a grupos de personas
para sensibilizar en temas de higiene en la preparacion de

procesos de disefo, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagndsticos Municipales y Comunitarios de la
situacién Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

el cumplimiento de objetivos de planes ; ;
——— . alimentos, lavado de manos y el no consumo de comida
institucionales como el Plan Estratégico en
’ ; . - chatarra.
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.
" -
d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los| Se Apoyd en reunién de Mesa Técnica en la cual se

socializaron los nuevos casos de nifos con DA detectados
hasta la fecha, asi como los que siguen en proceso de
seguimiento y se verificaron acciones implementadas por las
diferentes instituciones.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el Ambito municipal y comunitario.

+ Se apoyd en la actualizacién de base de datos de nifios
con DA en visitas realizadas al CAP y levantado de informacién
de campo de boletas monitoreo de nifios con desnutricidn
Aguda MODA 3.0 a través de las visitas domiciliares realizadas
a familias con nifios con DA en comunidades del municipio.




6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Se apoyo en la elaboracion de Constancias de Comision,
Reportes diarios, bitadcoras semanales e informes mensuales.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por +  Se participé en reunién de equipo, en la cual se abordaron
el Delegado Departamental, la Direccién de temas relacionados a SAN, temas administrativos y se
Fortalecimiento Institucional y el Despacho recalcaron lineamientos de trabajo.

Superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Atentamente,
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Ing, René Martines Farfén Subsecretaria Técnica
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