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Informe de Actividades Marzo 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quetzaltenango 29 de marzo de 2019

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2019, con

el fin de dar

cumplimiento a la clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-207-2019-029
Wendy Paola Yax Pelico de Cifuentes

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS =

’ 2) . Orlgntar y as?sorar IR conforrrllalcson, Apoyo y acompafamiento en el analisis de las actividades
func:9qam|ento yio mon!tch,"os de las Commpnes propuestas en el plan de las COMUSANes de los municipios
Mymcupal.es. Comun!té”as de Seguridad asignados, uniendo  esfuerzos con instituciones
Alimentaria y' .Nutrlmonal ,(COMUSA,N y gubernamentales y no gubernamentales que tienen incidencia
COCOSAN) o similar, para la implementacion de an 1 localigad.
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2 b) .Af:ompanar Y orulan'far 8l ”_mmt?re_o del |, Apoyo y acompafiamiento en operativizar de forma

clumpllrr'mento ds ’as obptqu ¥ clagnostice ‘ge integrada con miembros de la COMUSAN las acciones
situacion del Plan Operativo anual de |las contempladas en el plan de accién.
COMUSAN o similar, elaborar estudios para
promover la inclusién de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacion Departamental de
la SESAN.

= &) . .Apoyar A S,EQL!imlento. y 8 SARGHEOIL 9 | 4 Apoyo y acompafiamiento en actividades de Comision de la
dclyidaties len 8l ;ambith ml_m',C'pal y comgn.ltano. a nifiez, juventud y adolescencia, Comisién interinstitucional de
N de rnorjutorlear 6l EUMpiMients e obje'tn{os g Alimentacion Escolar y Comisién de Salud municipal con el fin
planeg lnstltucpnales .como o Plar_1 .Estrateglco °N | de dar seguimiento a planes coyunturales que contribuyan a la
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes reduccion de la desnutricién.

Coyunturales, entre otros.

4 dy Apoyer a las C,:OIV,H,JSAN ,O “S|m||ar 'en _I,OS « Apoyo y acompafiamiento en las reuniones con grupos

procesos de coordinacion, disefio, validacion,

las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales y
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

aplicacion de

focales y personal del Ministerio de Salud Publica y Asistencia
Social con el fin de obtener datos reales y actualizados de la
situacion Nutricional y Alimentaria del municipio.




.. 5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyo y acompafnamiento en el analisis de MODA como
parte de los informes de seguimiento de las acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, sumado a esto apoyo en la
entrega de atoles fortificados y granos basicos a casos
detectados con desnutricion aguda.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance Yy proyectos,
informes de evaluacion y andlisis de resultados u
otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Apoyo y acompafiamiento en informes periddicos
incluyendo descripcion de actividades y programacion de las
mismas, logros relevantes y dificultades que surgen en el
desarrollo del trabajo.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por «  Apoyo y acompaiiamiento en actividades afines al rol de los
el Delegado Departamental, Despacho Superior y monitores que sean requeridas por el delegado departamental o
la Direccién de Fortalecimiento Institucional. personal del despacho superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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