Sefior

Informe de Actividades Febrero 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Fibrero de 20197 con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO!

se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-138-2019-029 ¢
German Oswaldo Juarez Morales

No.

El Progreso 28 de febrero de 2019 ¢

{

que a continuacion

Fortalecimiento Institucional / El Progresa /

4. A continuacioén detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

8) i Apoyar :ia colnformaénonl, ‘funcmna“rnmernlo lylo « Se apoyo a la Delegacion Departamental en el municipio de

gonlorios. ed asS o_rcrlus;one:r utn|c‘|paes, San Antonio La Paz del Departamento de ElI Progreso a

Notn?u.nl a:-laSCOMSSAN egu”CE(‘)COSA[l\Jmen a”E_' i y participar en la Reunion Ordinaria de COMUSAN con el objetivo

uncmna_ ( . Y ) ] ® 5|rr‘1|ar, de darle el Seguimiento a la Estrategia Nacional para la

para la implementacién de acciones de Seguridad Praancisn deis DesratHssn Crehic

Alimentaria y Nutricional. i

R i Qr|etr1tard Ia] ela;o:gmon, r;omtc?ref c;el » Se apoyd a la Delegacion Departamental en el municipio de

C_L;mp,",menz | eplos %Je W?_S y |ag;nosd|co Ie Sansare del Departamento de EI Progreso en el monitoreo del

?:I(;JI?ACL;?AN ¥ . llan PRIRLYO arlmg | E_“, js cumplimiento de acciones del POASAN de la COMUSAN, para
. @ SlIULEE, Rt RICINOVEL |4 |ncus|0n- ° | asi poder brindar informacién interinstitucional a la Delegacion

acciones en proyectos y programas de Seguridad Departamental

Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, ’

para su respectiva retroalimentacion a Ia

Delegacion Departamental de la SESAN.

o . 'Apoyar ol ﬁegu.lmlento' .y i ejecuc.mn. B8] Se apoyd a la Delegacion Departamental en el municipio de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a 5 s

fin d it | livierits d bieti d Sansare del Departamento de EI Progreso en el ambito

Iln o mopt' or.earle cumplm;er::lo BE? J?, '\{OS = municipal y comunitario con el correspondiete seguimiento,

ganesﬁ w(;sm:lf)na eis 'como < N ?n srla eg;:lo € | monitoreo y coordinacion de los objetivos de las Acciones

eLnioe UEAVENR, ¥ HEIeRLE, anes | interinstitucionales plasmadas en el POASAN de Ia

Coyunturales, entre otros. COMUSAN

4 ;
d) Apoyar a las QOMQSAN .O —5|mllar .en _I'os + Se apoyd a la Delegacion Departamental en el municipio de
procesos de coordinacién, disefio, validacion,

aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,

entre otros.

San Antonio La Paz del Departamento de El Progreso en la
actualizacion de Base de Datos de nifios con Desnutricién
Aguda, Riesgo Nutricional y Familias con INSAN con el objetivo
de tener la informacién actual y asi poder informar al Delegado
Departamental de la Situacion del Municipio.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se apoyd a la Delegacién Departamental en el municipio de
Sansare del Departamento de El Progreso brindando Educacion
en el Hogar y Promoviendo el Cambio de Comportamiento
como lo enmarca la Estrategia Nacional para la Prevencion de
la Desnutricion Cronica, monitoreando a familias con nifos
diagnosticados con Desnutricion Aguda asi como a familias con
Inseguridad Alimentaria y Nutricional.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

+ Se apoyd a la Delegacion Departamental Documentando e
informando  al Delegado Departamental de manera
Semanalmente sobre las actividades y resultados obtenidos de
acuerdo a los compromisos adquiridos de  manera
interinstitucional con Actores Locales en los municipios de San
Antonio La Paz y Sansare.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se apoyo a la Delegacion Departamental en Sede
Departamental adquiriendo nuevas directrices para el respectivo
seguimiento y cumplimiento con el objetivo de fortalecer la SAN
a nivel municipal y comunitaria en los municipios de San Antonio
La Paz y Sansare del Departamento de El Progreso en 03
Reuniones Técnicas con Equipo SESAN El Progreso.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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Subsecre aria Técnica
Secretariz de Sequridad Alimentaria y Nutricional
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