Informe de Actividades Enero 2019

Senor

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiquimula 31 de enero de 2019 (

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero
de 2019,fcon el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO/ que a

continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-131-2019-029 '/ /
2. Nombre: Dulce Margarita Hernandez Arriaza ‘
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Chiquimula l/

4. A continuacién detallo las actividades realizadas :

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO " ACTIVIDADES REALIZADAS

! 3) .Apoyar la conformamon.. .funmonamle?t‘c ylol, Apoyo en la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria
ggr::‘o;;gfias de de |assegi<:ir:|as<;onei“m?;:;l:ales; y Nutricional para socializar. el tema de la linea base que se
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar realizara en todo el municipio de Chiquimula con nifios menores

) ., ) .| de cinco afios asi también la realizacién de acreditaciones con
para la implementacién de acciones de Seguridad las personas que participan en COMUSAN.
Alimentaria y Nutricional.

2 b) .C?nentar la elabprgcmn, m.omtc?re.o del |, Apoyo en la realizacion de capacitaciones a la Comision
g::g;’::;z:ent:;el depl:): (g);e:r\:t)i?/o y a:n:glnosct;:o I(:: Comunitaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional en los
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de temas relacionados con SAN, soberania alimentaria vy

. ' . alimentacién adecuada con el fin de fortalecer a los lideres
ac.cnones.en proy.et?tos y programas de Seguridad comunitarios para evitar la desnutricion aguda en la
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, comunidad.
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 (.:) .Ap oyar. ?l segunmlentg ? las a!ctlwdades.en ell. Apoyo a realizacién de reuniones con todo el equipo de
ambito mur?:cn.pal Y comumtang, .a fin de monitorear SESAN para socializar el tema de la linea base y de como
'el . c1‘.xmp||m|ento de objetivos de' . planes utilizar el programa de who antro plus para poder ingresar los
mshtugonales .como. el Plan 'E'strateglco en datos de los nifos del barrido que se realizara con
Seguridad ~ Alimentaria y  Nutricional,  Planes acompafamiento del Ministerio de Salud Publica en el
Coyunturales, entre otros. Municipio de Chiquimula.

4 d)  Apoyar a .Ias. COM.USA,‘,N ° §|mll.a'r en los |, Apoyo en el seguimiento de Sala Situacional utilizando la
procesos de disefo, validacion, aplicacion .c'!e las boleta y la aplicacién de ODK en las comunidades
es'trateg@s, metod'o I.0 gias y la |mple'me'nta<:|on de seleccionadas por COMUSAN que son: El Barrial, EI Sauce, El
D.lagn-é’stlcos‘ Munlglpales y . pomumtarlos de' la Carrizal, Guayabillas, Guior y San Miguel para verificar en que
situacion Ahm.e nlaria 'y Nutricional, que Permltan color de alerta temprana se encuentra el Municipio de
contar con la informacién para elaborar los informes Chiquimul

L quimula.
de Salas Situacionales, entre otros.

S ,e) Apoya!' las accnongs relacpnadas con la| Apoyo en visita domiciliar MODA para monitorear nifios
mplgmentacnén de hfarramlentgs e Instrumentos ,‘?e con desnutricion aguda y observar la atencion que se les esta
moqttoreo y evalua'c:on d?' Slste'ma de |n'f0'l‘maCIOn brindando en cada puesto de salud asi también ver si les estan
Na.mon.al de S ?gu”dad Allrner\tarua y Nutricional en dando el zinc, ATLC, desparasitante u otro medicamento, en el
el ambito municipal y comunitario.




Municipio de Chiquimula.

sistematizar e informar al
Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacidn
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

6 f) Documentar,
Delegado

Apoyo en la realizacion de informes de actividades de las
acciones que se socializan en COMUSAN relacionados con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional en coordinacion con toda
las instituciones en el Municipio de Chiquimula.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Apoyo en reunion con todo el equipo de SESAN y el
Ministerio de Salud Publica de los once municipios para
socializar el tema de la Linea Base que se realizara en el
departamento de Chiquimula con el fin de obtener los datos
completos de todos los nifios menores de cinco afos y asi ir
disminuyendo la desnutricion cronica en el todo el
departamento.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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