Sefior

Informe de Actividades Marzo 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO!

se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-130-2019-029
Edgar Obdulio Vasquez Zelaya

No.

4

Chiquimula 29 de marzo de 2019 ¢

Tarzo de 2019,{con
que a continuacion

Fortalecimiento Institucional / Chiguimula /

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 - : :
:onitcﬁzz:ar clia colr;formagloni, .c::nCIOnaJIi?tP Iylo « Apoyo en la reunién mensual de la Comision de Seguirdad
P ed SS OESA ei\l' ut r{lpaes, Alimentaria y Nutricional, con la finalidad de monitorear las
- ‘u' =i = U LI arlg . Y| acciones que le dan respuesta a la probelmatica de la InSAN
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, .

. L, ) . del municipio de San Juan Ermita.

para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

5 ; i 7
bim lin?n::tard Ial e!a;).o?mn' ':.Dmtcfref C;EI + Apoyo en entrega de alimentos a familias a familias
cit pi‘nle 3 | EPI os %JE W?_s y :aglnosdlco | © | monitoreadas con nifios diagnosticados con DA y peso bajo en
SCSI?ACUOSAN N , ‘lan rpera s arllua. | ?, zs nifos menores de dos afios, para dar cumplimiento a lo
p—— eno S:?':;‘ Spaa promovzr ejjlncsusmn_d z planificado en respuesta a la prevencién de la Desnutricion
: . P y_ .D ¥ Pragiamas: 68 ‘waginaa Crénica en el municipio de San Juan Ermita, del Departamento
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, B

. . . de Chigquimula.

para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la SESAN.

3 L% vz
(,:) _Apoyarl '.3' segmmlentc_) a = gchwdades en el].. Monitoreo a nifios con DA referidos por salud con la
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear | . . N i
8 fumblimienta s  cbiekvos db S finalidad de dar seguimiento a las familias en InSAN
B P 4 . .pa ® | encontrados en el municipio de San Juan Ermita
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 o
dlaceiioy;; adilzzocexg:?'hln © E;Z”;rn Zn :o: +  Seguimiento al levantado de la Sala Situacional Municipal
P ) - s i 3 i s “e " en las comunidades priorizadas por estratos en San Juan
estrategias, metodologias y la implementacién de EfiiE
Diagnodsticos Municipales y Comunitarios de la
situacién Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

5 » :
.?1 ler:g::i.ré Ia;e E:r:g:f': irela:pna:ias cton C:a . Levantamiento de Boleta de Categorizacion en los lugres
; p. g . ! n.as S b ,,e poblados del municipio de San Juan Ermita del departamento
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion de Chiquimula
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en q
el Ambito municipal y comunitario.




6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

*+ Entrega de informes de actividades al Delegado
Departamental de las actividades realizadas ( realizacion de
COMUSAN, MODA, actividades diarias, levantado de SSM,
etc) llevadas a cabo en el municipio de San Juan Ermita

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por +  Participacion en Mesa Técnica de Salud Publicay SESAN,
el Delegado Departamental, la Direccion de para tratar asuntos relacionados a la Desnutricién Crdnica y
Fortalecimiento Institucional y el Despacho llegar a convenios de replicar las acciones realizadas en San
Superior. Juan Ermita

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Atentamente,




