Informe de Actividades Enero 2019

Senor

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiquimula 31 de enero de 2019 4

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero
de 2019,fcon el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,'{que a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-129-2019—029/
2. Nombre: Melvin Israel Leén Herrera
3. Unidad Administrativa:
4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Chiguimula /

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO | ACTIVIDADES REALIZADAS
! a) 'Apoyar la conformamon'..funcmnamnef\tp ylo |, Apoyo en la primer Comision de Seguridad Alimentaria y
monitoreos  de las Comisiones Municipales, -, . -
o . . . Nutricional -COMUSAN- del municipio de  Chiquimula
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

correspondiente al mes de enero del ano 2019, donde se
nombraran los representantes de las instituciones que integran
dicha comisién, asi como también se estara tratando el tema
de la realizacién de la linea base de peso y talla en el 100% de
los nifios menores de 5 afos para iniciar con el proceso de
reduccion de la desnutricién crénica en el municipio de
Chiquimula.

Orientar la  elaboracién, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas_de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

2 b

* Apoyo en la capacitacion de Comision Comunitaria De
Seguridad Alimentaria y Nutricional -COCOSAN- del municipio
de Chiquimula en temas relacionados a: Atencién a la Nutricion
en Situaciones de Emergencia, para lograr el fortalecimiento del
liderazgo comunitario.

G ..

3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear

el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes

Coyunturales, entre otros.

«  Apoyo en pedii:ipa.c_iﬁn‘ a_reuniones de personal SESAN,
para coordinar la realizacion . dg 1inea ‘basat de peso y talla a
nifios menores de 5 afos en los 11 municipios del
departamento de Chiquimula. Asi como también la revision de
los listados de nifios para poder crear los formatos que se
estaran usando a la hora de realizar los barridos.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de diseio, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnoésticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

+ Apoyo en seguimiento de sala situacional municipal del
municipio de Chiquimula en las 6 comunidades seleccionadas
recolectando la informacién correspondiente al mes de
diciembre del afo 2018.
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-

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

Apoyo en la realizacion de visita domiciliar MODA a los
ninos con DA en seguimiento del anco 2018 asi como también a
los nuevos casos de DA reportados por el Area de Salud en el
municipio de Chiquimula.

f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Apoyo en la realizacion de informes de actividades para dar
a conocer las acciones que se hacen en coordinacion con las
instituciones en el marco de la COMUSAN y otras actividades
realizadas en el municipio relacionadas a Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

- Apoyo en participacién a reunién organizada por SESAN
donde estaran participando personal de salud publica, dicha
actividad es para socializar el tema de la realizacion de linea
base en peso y talla al 100% de los nifios menores de 5 afios
del municipio de Chiquimula.

Atentamente,

5. Los documentos que respaldan el producto del ftrabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

JWM Farfan
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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