Sefior
Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Informe de Actividades Enero 2019

Chiquimula 31 de enero de 2019

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero
de 2019,7scon el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, {que a
continuacion se describe:

W Contrato No. DSESAN-127-2019-029

2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Kirleska Milena Garcia Estrada #

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
y - - 1
3) .Apoyar la conformamon: .funmonam|er1tf3 e | . Participaciéon en la primera Raunién Ordinaria del
monitoreos de las Comisiones Municipales, . e L
o i ; ] COMUDE, en la cudl se socializa la Reactivacion de la
Comunitarias ~ de  Seguridad = Alimentaria 'y Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, .
: o ; , los municipios de Ipala y San José La Arada
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
5 - - i
b) i eretrltard Ial ela::_o:gmon, r;Oﬂlt(?TEiF} ?:I * Apoyo a los miembros de la COMUSAN en socializacion
cymp}mleno e _'0s obe NO.S y dlagnostico €€ 1 4o formato para la Formulacion del POASAN 2019 y la
situacibn del Plan Operativo anual de las| . P . . o
L . i inclusion de actividades en el mismo en los municipios de Ipala
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de ;
: : y San José La Arada
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
} para su respectiva retroalimentacion a la
™ Delegacion Departamental de la SESAN.
3 .. —
f_:) .Apoyar. ?l segmmlentc? a. I sctvidades .en =l Apoyo en visitas semanles al centro de salud para
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear ; & o i
- i verificacion de nuevos casos de Desnutricion aguda en los
el cumplimiento de objetivos de planes ;
. , . municipios de San José La Arada e Ipala
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, enfre otros.
i d)  Apoyar a _]as.” COM.USAN © ?"m”?r e sy, Apoyo a las COMUSAN en la capacitacion a las
procesos de disefio, validacién, aplicacion de las : apss -~
. ) ) . COCOSAN para ampliar conocimientos en los municipios en
esfrategias, metodologias y la implementacion de y
. S P o temas SAN de Ipala y San José La Arada
Diagnodsticos Municipales y Comunitarios de la
situacién Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.
5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la

+  Apoyc en actualizacion de informacion en MAPEO de
Actores Presentes en los municipios de San José La Arada e
Ipala




rF 6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Elaboracion y Entrega de Informes Semanales y
Mensuales de las actividades realizadas (COMUSAN,
capacitacion a COCOSAN, MODAS, etc) en los municipios de
Ipalay San José La Arada

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Participacion en Reuniones a cargo del Delegado
Departamental donde se indicaron los lineamientos y acciones a
trabajar durante el afios, asi como el Levantado de Linea Base
para Monitoreo de peso y talla en nifios menores de dos afos,
para prevencion de la desnutricién Crénica en los municipios de
Ipala y San José La Arada del Departamento de Chiguimula

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del ftrabajo

Atentamente,

- f)

op1 /1682 86;!19 1501

N
D —
I nWez Farfén
DIRECTOR ALECIMIENTO INSTTTUCIONAL
Seeretarin de Seguridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

Subsecretaria Técnica
Secratarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-




