Informe de Actividades Marzo 2019

Chiquimula 29 de marzo de 20195

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2019,’£ con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,fque a continuacion
se describe:

1. Contrato No. DSESAN-127-2019-029 ¥ Y

2. Nombre: Kirleska Milena Garcia Estrada

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Chiquimula
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

*+ Apoyo en la realizacion de la Comision Municipal en SAN
en lpala y San José La Arada del departamento de Chiquimula.

2 b) QOrientar la elaboracién, monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacibn a Ia
Delegacion Departamental de la SESAN.

« Apoyo en Capacitaciébn a las Comisiones Comunitarias en
SAN de los municipios de San José La Arada e Ipala en
seguimiento a los Temas relacionados en Gobernanza.

3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear
el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

* Monitoreo a nifios diagnosticado con DA y seguimiento a
nifios con peso bajo en coordinacién con la Fundacién Semilla
de Esperanza quienes proporcionan consultas con Licenciadas
Nutricionistas, Consulta  con Pediatras, Examenes de
Laboratorios y dotacién de incaparina, acite, azlcar y leche
para preparacion especial para la recuperacion de los nifios, en
coordinacion con la Municipalidad, Centro de Salud y SESAN

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de disefio, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

+ Apoyo en seguimiento de Sala Situacional en SAN en los
municipios de San José La Arada e Ipala del Departamento de
Chiquimula




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
‘ implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluaciéon del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

« Levantamiento de Categorizacion en comunidades de San
José La Arada e Ipala, del Departamento de Chiquimula

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

- Entrega de Informes al Delegado Departamental de
Actividades en: COMUSAN, MODA, Capacitacion a las
COCOSAN y Actividades diarias, realizadas en los municipios
de San José La Arada e ipala

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por +  Participacion en Reunién de Consejo Técnico del Ministerio
el Delegado Departamental, la Direccion de de Salud Publica y la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Fortalecimiento Institucional y el Despacho Nutricional del departamento de Chiquimula, con el objetivo de
Superior. trabajar acciones en pro de bajar los porcentajes de desnutricion

cronica.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

5 4
—
AR
/?\_’ 7 Licda, HastaRuany strada de Garcig
" H Subsecrétaria Técnica
]W’VEZ Farfan —SecrwmriIOT Seguniaag Almentans y Nutricional

DIRECTQR DE FORTALECINIENTO [NSTITUCIONAL -SESAN-
Seeretarfe de Seguridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




