Informe de Actividades Diciembre

Serfior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2018

Y

El Progreso 28 de diciembre de 2018 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de DiciembrAe 2018,/
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,/ que a

continuacion se describe:

‘:“"’”’"'1.Contrato No. DSESAN-801-2018-029 4

2. Nombre: German Oswaldo Juarez Morales ‘

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / El Pragreso /

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! 3) . Apoyar  la conformacwn., 'funcmnamler'n.o ylol . Se apoyo a la Delegacion Departamental en el Municipio de
monitoreos de las Comisiones  Municipales, .
o . ) . San Antonio La Paz del Departamento de E| Progreso a
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

participar en la Reunion Ordinaria de COMUSAN con el objetivo
de darle seguimiento a la Estrategia Nacional
Prevencion de la Desnutricion Cronica.

para la

2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las

COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacibn a |a
Delegacion Departamental de la SESAN.

- Se apoyé a la Delegacion Departamental en la elaboracion
del Plan Operativo Anual de la COMUSAN para la respectiva
inclusion de acciones y programas de SAN en el municipio de
San Antonio la Paz de una manera interinstitucional.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Se apoy6 a la Delegacion Departamental en el seguimiento
y coordinacion de actividades en el &ambito municipal vy
comunitario  incluidas en el POASAN de manera
interinstitucional con el fin de monitorear el cumplimiento de los
objetivos de las mismas, en el municipio de San Antonic La
Paz, del Departamento de El Progreso.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacién, disefo, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se apoyd a la Delegacion Departamental en procesos de
coordinacion y ejecucion de acciones a nivel Municipal y
comunitario apoyando en la actualizacion de la Base de Datos
de nifos en Riesgo Nutricional, con Desnutricion Aguda y de
familias que presentan Inseguridad Alimentaria y Nutricional del
municipio de Sansare,




e) Apoyar las acciones relacionadas con la , -, .
. . . ; = Se apoyd a la Delegacion Departamental en el monitoreo a
* |implementacion de herramientas e instrumentos de - L 4 il
) . ) .. familias con nifios en Riesgo Nutricional y Desnutricion Aguda
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacidn - L :
: y f ; . en el municipio de Sansare con el objetivo de brindar
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricicnal en o i
e = . educacion en el hogar y promover el Cambio de
el dambito municipal y comunitario. . ; ;
Comportamiento como lo enmarca la Estrategia Nacional para
la Prevencion de Desnutricion Crénica.
6 Documentar, sistematizar e informar al .
N K . = Se apoyé a la Delegacion Departamental Documentando e
Delegado Departamental, sobre las actividades, | .
; informando al Delegado  Departamental de  manera
reportes e informes de avance y proyectos, g ;
; . _, Semanalmente sobre las actividades y resultados obtenidos de
informes de resultados u otros de informacion

especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

acuerdo a los compromisos adquiridos de  manera
interinstitucional con Actores Locales en los municipios de San
Antonio La Paz y Sansare.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

= Se apoyé a la Delegacién Departamental en Sede
Departamental adquiriendo nuevas directrices para el respectivo
seguimiento y cumplimiento con el objetivo de fortalecer la SAN
a nivel municipal y comunitario en los municipios de San Antonio
La Paz y Sansare del Departamento de El Progreso en 02
Reuniones Técnicas con Equipo SESAN El Progreso.

b-S. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Informe Final de Actividades

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del
al 31de Diciembre de 20184 con el fin de dar base a la clausula

SERVICIOS TECNICOyque a continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-801-2018-029 ¢ /
German Oswaldo Juarez Morales *

No.

o

El Progreso 28 de diciembre de 2018 #

15 de Noviembre
décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / El Progreso ¢

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

L et percramerto 121 e 3900 o 1 Dasgaoin Deparaental en 03 i
Comurilarias  ds  Geguridad  Alimentana y Ordinarias COMUSAN, 02 en el municipio de San Antonio La
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar Paz y 01 en el municipio de San Agustin Acasaguastlan con

; o ; .. | el objetivo de darle seguimiento a la Estrategia Nacional para la
para la implementacién de acciones de Seguridad Prevancisn de la Desnatisisn Cromies.
Alimentaria y Nutricional.

2 Zlmplimienzneg(taarlof oE:)Ijaebtgrf;m:I d?:;':ég;:g (:jee' »+ Se apoyo a‘ la Delegacién Departamental en la elaboracion
diuacln  dol Fian Operafive ahual de les .del Rlan Operativo Anual de la COMUSAN para la respectiva
COMUSAN © similar; para promover [ indiksisn: de inclusiéon de acciones y programas SAN en los municipio de

; ! y San Antonio La Paz y Sansare del Departamento de El
acciones en proyectos y programas de Seguridad Progreso de una manera interistitucional.
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

8 % . Fpayar e', Se,gmmienFD, y Je gjesusion: de:| | Se apoyo a la Delegacion Departamental en el
aclividadas .en sl dmhiio ml.ml.mpal y comyn?tano, a seguimiento, monitoreo y coordinaciéon de actividades en el
i da menitaraar @l sumplimiento; £y chigtves ga ambito  municipal y comunitario en el POASAN de la
planes institucionales como el Plan Estratégico en COMUSAN con los objetivos de las A c ¢l o n & s
gzgz:tﬁges 2';:::‘2;22 y  Nutricional,  Flanes Interinstitucionales en los municipios San Antonio La Paz vy

- ’ Sansare del Departamento de El Progreso.

’ g:ocesosA poz:r acoic;arsdir:ca;acc)ill'ﬂr:J SAzisgﬁ: |m||3;“§20iéc;s +  Se apoyo ? la Delegacién Departamental en los municipios
aplicacion de las estrategie;s metod‘ologias y Ia' e R 'Paz”y SAnsAmE .d.EI Depantaments ge: £l
implsmenlacion  ds Diagnc’}st'icos Miricigales 3 Progrgso en la actuallszc.:lon y elaboracmrj .de la Base de Datos
Comunitarios d¢ & siluacion  Alimentaria 'y de nifos con Desgu.tnc:lén Aguda,.Nulnuor.laI y F?mlllas con
Nutficionsl, s permits Gontsr cor 18 HlGrmacion INSAN con el objetivo de Actualizar la informacion de los

' ) . ) municipios y poder realizar diferentes actividades de manera en
para elaborar los informes de Salas Situacionales, L e e
St GHes. coordinacion interinstitucional.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

= Se apoyé a la Delegacion Departamental con el fin de
brindar Educacion promoviendo el cambio de comportamiento
como lo plantea la Estrategia Nacional para Prevencion de la
Desnutricibn  Crénica en visitas domiciliares a nifios con
Desnutricibn Aguda y a familias con Inseguridad Alimentaria y
Nutricional en los municipios de San Antonio La Paz y Sansare
del Departamento El Progreso.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion

especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

» Se apoyé a la Delegacion Departamental Documentado e

informando  al Delegado Departamental de manera
Semanalmente sobre actividades y resultados obtenido de
acuerdo a los compromisos adquiridos de manera

interinstitucional con Actores Locales en los municipios de San
Antonio La Paz y Sansare del Departamento de El Progreso.

W

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

- Se apoyo a la Delegacion Departamental en Sede
Departamental adquiriendo nuevas directrices para el respectivo
seguimiento y cumplimiento con el objetivo de fortalecer la SAN
a nivel municipal y comunitario en los municipios de San Antonio
La Paz y Sansare del Departamento de El Progreso en 04
Reuniones Técnicas con Equipo SESAN EI Progreso.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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