Informe de Actividades Diciembre

Seifior

Juan Carles Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2018,

2018

el
Alta Verapaz 28 de diciembre de 2018 ¢

/

i

con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,’que a

continuacion se describe:

womrato No. DSESAN-764-2018-029 ¥
2. Nombre: Rosa Beatriz Rosales Chavarria
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz §

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad

Alimentaria y Nutricional.

+ Apoyo, coordinacion y seguimiento a la reunion ordinaria
de la red interisntitucional del municipio de Cahabon.

2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situaciébn del Plan Operativo anual de Ilas
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Allmentaria v Nutricional en el marco del POASAN,
para su respecliva retroalimentacion a la

Delegacion Departamental de la SESAN.

» Apoyo y seguimiento a la elaboracion del POASAN 2019
juntamente con miembros de la red interinstitucional del
municipio de cahabdn.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales coma el Plan Estratégica en
Seguridad  Alimentaria y  Nufricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

« Apoyo y coordinacion conjuntamente con el personal de
CAP en el seguimiento de un nifio con DAM en el Barrio Santa
Maria del Municipio de Cahabon, asi mismo se implementara
acciones y monitoreo en el ambito comunitario.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, disefio, validacién,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,

entre otros.

= Apoyo y acompafamiento a las acciones del MIDES vy
MSPAS en comunidades priorizadas dentro de la Estrategia
Nacional para la Prevencion de la Desnutricion Cronica del
municipio de Cahabén.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

(42
-

+ Apoyo y seguimiento conjuntamente con MSPAS a casos
de nifios detectados con Desnutricion Aguda en el afio 2018
del municipio de Cahabén

5] f Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacién

especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

» Apoyo al Delegado Departamental en darle cumplimiento
ala entrega de informes de actividades semanales, bitacora de
actividades entre otros.

= Apoyo y participacion en reunién de fortalecimiento
institucional de equipo de la Delegacion Departamental de Alta
Verapaz con el fin de evaluar reguerimienio e informes
entregados de manera semanal.

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

- Apoyo y seguimiento a la gestion de datos a MSPAS NDA
para la ratificacion del Codigo Unico de Identificacion CUI del
municipio de Cahabon

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Informe Final de Actividades

C -

Alta Verapaz 28 de diciembre de 2018 ¢

Serior
Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho
/7

Respetuosamente me dirijo ‘a /)sted, para presentar el informe de Actividades realizadas durante el periodo del 5 de Noviembre al
31 de Diciembre de 2018 con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS TECNICO, que a continuacién se describe:

ontrato No. DSESAN-764-2018-029 / / / 4
2. Nombre: Rosa Beatriz Rosales Chavarria Ve
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz (

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO » ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 b) Orientar la elaboracién, monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo anual de Ilas
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la SESAN.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, disefio, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodclogias y la
implementacién de Diagndsticos Municipales y
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

« Apoye, y participé en dos reuniones ordinarias de
COMUSAN del municipio de Cahabon

- Apoyé, participé en la Socializacion de la SSMSAN en San
Juan Chamelco.

Apoyé, participé en la elaboracion del POASAN 2018 del
municipio de Cahabon.

- Apoyé, participé en reunién de Red Institucional.
Visité y monitoreé casos de nifos captados por DAM.

« Apoyé y acompaiié al personal de Enfermeria del CAP de
Cahabon a comunidades que estdn siendo atendidas por la
ENPDC




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

= Apoyé, acompané y di seguimiento a casos de nifios
captados en el transcurso del afio por DA.

f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance vy proyectos,

informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

« Participe en reunion del equipo de monitores por
instrucciones del delegado con el fin de planificar actividades
semanales

g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

- Apoyeé y participé en Taller de Equidad de Género, a nivel
nacional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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