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i

Guatemala 28 de diciembre de 2018 g

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2018,‘
con el fin de dar cumplimiento a la clausula terceray del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,‘ que a

continuacion se describe:

/ .
1. Contrato No. DSESAN-610-2018-029 ¢ /
2. Nombre: Analuisa Margoth Guillén Krische ¢
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 Apoyar _‘en la -origntagion ‘para dis.eno R Apoyé en el proceso de formacion a operadores
formulacion de procesos de Cambio de|. . . s X .
: s e institucionales para promocionar cambio de comportamiento en
comportamiento, con equipos tecnicos,

institucionales constituidos en plataformas para
coordinar, organizar y ejecutar procesos de gestion
y asistencia técnica a nivel departamental,
municipal y comunitario en prevencion de la
desnutricion crénica.

el departamento de Alta Verapaz

2 Apoyar en el direccionamiento para la orientacion
de procesos técnicos y metodolégicos para
fortalecer las capacidades institucionales de los
sectores publicos del pais, para el logro de la
operativizacion del PESAN, y el POASAN.

Apoyé en la orientacion de ajustes al POASAN, para el
apoyo a la implementacion de la ENPDC en el nivel
departamental durante el afio 2019.

3 Apoyar en el direccionamiento para facilitar
procesos de fortalecimiento en la implementacion y
desarrollo de la gobernanza en SAN con socios
estratégicos  (facilitadores, Instituciones, Sub
comisiones), y socios directos (comunidades).

+  Apoyé en orientacion a delegaciones departamentales de
SESAN para aplicacion de gobernanza en SAN en el enfoque
de seguimiento al programa de alimentacién escolar para el afo
2019.

4 Apoyar en la orientacion
para monitorear los comportamientos de actores
institucionales en  funciéon de  conocimientos,
actitudes, practicas, creencias, habitos y
costumbres en relacion a la prevencion de la
desnutricién crénica y su relacion con los servicios
e intervenciones del sector publico.

técnica y metodoldgica

« Apoyé en orientacion técnica a delegaciones SESAN para
promover la gestion institucional de actores del sector publico
para retomar intervenciones asociadas a la prevencion de la
desnutricion crénica .

5 Apoyar en reuniones de trabajo que promuevan la
coordinacion del que hacer de Instituciones vy
actores involucrados en la  Estrategia de
Gobernanza en SAN y Prevencion de la
Desnutricién Cronica.

del
poblacién

técnico
infantil  en

+  Apoyé en la estructuracion plan
RENAP-SESAN para atencion de

subregistro a nivel comunitario.




Apoyar en la orientacidn para la elaboracion de
mapeos de actores, salas situacionales,
diagnosticos participativos de la Estrategia de
Reduccion de la Desnutriciéon Crénica.

+ Apoyé en el planteamiento de medicién del estado
nutricional de poblacién de todos los grados del sistema
educativo nacional en el ano 2019..

Apoyar en el direccionamiento para construir y
orientar modelos de gestion y atencién a todos los
niveles de ejecucion, implementacion y toma de
decision, que permita el acompahamiento,
seguimiento, monitoreo y orientacién del personal
institucional local y de SESAN involucrados en la
Estrategia de Gobernanza en SAN y Prevencion de
la Desnutricién Crénica.

« Apoyé en el informe final de gestion publica
interinstitucional de las mesas técnicas a nivel nacional del
programa de alimentacion escolar.

Apoyar en reuniones de trabajo que promuevan la
coordinacion del area de fortalecimiento
institucional del que hacer de Instituciones vy
actores involucrados en la Estrategia Gobernanza
en SAN y Prevencién de la Desnutricion Cronica,
con la aplicacion especifica en cada nivel
(departamental, municipal y comunitario) y sus
actores.

+ Apoye en la revisién conjunta con PDH para definir el plan
de atencidon de primera infancia de nifios que se encuentran
recluidos con sus madres en los centros penitenciarios .

Apoyar en la orientaciéon y revisién de elaboracion
y actualizacion de mapeos de actores, salas
situacionales, diagndsticos participativos que
identifiquen problemas relacionados con la
Estrategia de Reduccion de la Desnutricion Cronica
y asesorar a las delegaciones sobre las oportunas
intervenciones de resolucion de los mismos.

+ Apoyé en la elaboracion de diagnésticos institucionales
para determinar sus enfoques en atencion a la primera infancia

10

Apoyar en la articulacion de los procesos de
Gobernanza para que sean transferidos y
trasladados a todos aquellos actores en los niveles
departamentales y municipales que dentro de sus
funciones tienen acciones significativas  para
impactar con la estrategia en su jurisdiccion.

+ Apoyé en la revision de la politica de alimentacion

saludable

1"

Apoya en la orientacion técnica para construir
entregas didacticas de fortalecimiento a los
delegados y monitores, como procesos formativos

y desarrollo de competencias laborales, para
facilitadores especialista en la aplicacién
metodologia con las modalidades tutorial,

Presencial y circulos de calidad segun la deteccién
de necesidades y cuando esto sea requerido por
los mismos delegados.

+ Apoyé en una guia que SESAN oriente al fortalecimiento
institucional  local para que el MINEDUC pueda ejercer la
rectoria del Programa de Alimentacion Escolar dentro de la
plataforma del SINASAN,




12

Apovyar otras actividades asignadas por el Director
de Fortalecimiento Institucional y/o las
autoridades del Despacho Superior de la SESAN.

.

Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Apoyé en reuniones técnicas de interés ala Secretaria de

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SE

Atentamente,

Subsecretaria Técnica
Secretarla de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de

W

f) ¢

la direccién de

2 -
IMENJTene Martinez Farfan
Pfl[(f('i. KTALE NTO INSTITUCIONAL
Seeretaria de Seguridad Alimentariy v Nutriejona!
-SESAN.




Informe Final de Actividades ¢

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 28 de didembre de 2018 ¢

/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2de Noviembre al

31de Diciembre de 2018}
SERVICIOS TECNICO sque a continuacion se describe:

Vi
1. Contrato No. DSESAN-610-2018-029 ! / y
2. Nombre: Analuisa Margoth Guillén Krische 1 /
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional #
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

n el fin de dar base a la clausula

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

] ; = T
?poye:;cuen Ida QHENEIEn paéra eé dijs,eno dy +  Apoyé como proceso de validacion para que Asociacion
orr:lnuo :on : te PROCER0S ,e aT,'O_ € Puente implemente en Alta Ve rapaz Cambio de
_CO : P .r = eIy .c_on equipos ecnicos, Comportamiento  para el afo 2019 en su cobertura poblacional
institucionales  constituidos en plataformas para

coordinar, organizar y ejecutar procesos de gestion
y asistencia técnica a nivel departamental,
municipal y comunitario en prevencién de Ia
desnutricion crénica.

para prevencion de la desnutricion cronica.

+  Apoyé en la formulacion de contenidos de entrega para
promover el fortalecimiento de mejores practicas de
Alimentacion Escolar en los establecimientos educativos del
pais.

2 Apoyar en el direccionamiento para la orientacion
de procesos técnicos y metodolégicos para

+  Apoyé en el
Nacional Base del

planteamiento para orientar el Curriculum
Sistema Nacional de Educaciéon Primaria

procesos de fortalecimiento en la implementacion y
desarrollo de la gobernanza en SAN con socios
estratégicos  (facilitadores, Instituciones, Sub
comisiones), y socios directos (comunidades).

fortalecer las capacidades institucionales de los . A : i
sectores publicos del pais, para el logro de la (prtmer.o a sexto grado) y el sistema nauone?l de evalu?0|0n
operativizacion del PESAN, y el POASAN educativa - SINAE - del MINEDUC para incorporar areas
' ' practicas de Seguridad Alimentaria y Nutricional en los
contextos locales municipal , comunitario, urbano y rural para
2019.
+ Apoye con orientacion de ajustes al POASAN, para
retomar seguimiento a ENPDC por las delegaciones en el
nivel departamental y municipal durante el afio 20189.
3 Apoyar en el direccionamiento para facilitar

Apoyé en la revision de la politica de atencion a la primera
infancia y la re definicion de enfoques estratégicos sectoriales
en concordancia de las politicas publicas e intervenciones
sostenidas a largo plazo para que retomen vigencia en el afio
2020.

+ Apoyé en orientacion a delegaciones departamentales de
SESAN para aplicacién de gobernanza en SAN en la mesas
técnicas con enfoque de seguimiento al programa de
alimentacion escolar para el afio 2019.




Apoyar en la orientacion técnica y metodolégica
para monitorear los comportamientos de actores
institucionales en  funcion de conocimientos,
actitudes, prdacticas, creencias, habitos vy
costumbres en relacion a la prevencion de la
desnutricion crénica y su relacién con los servicios
e intervenciones del sector publico.

+ Apoyé en la propuesta de ajustes metodologicos para
fortalecimiento del PAFFEC con énfasis en agricultura sensible
a la nutricién y pueda ser redireccionada en el afio 2019.

- Apoyé en orientacion técnica a delegaciones SESAN para
promover la gestién institucional

del afio 2019 de actores del sector publico con acciones e
intervenciones asociadas a la prevencion de la desnutricion
cronica

Apoyar en reuniones de trabajo que promuevan la
coordinacion del que hacer de Instituciones y
actores involucrados en la Estrategia de
Gobernanza en SAN y Prevencion de la
Desnutricion Crénica.

* Apoyéen 7 reuniones

complementarias a 43 reuniones técnicas realizadas durante
2018 para definir el seguimiento al Programa Nacional de
Alimentacién Escolar en el afio 2019.

+ Apoyé en 4 reuniones técnicas de seguimiento en la mesa
técnica de atencion a la primera infancia.

+ Apoyé en 2 reunion técnica con MIDES para seguimiento
a la agenda REMDES para proteccién social e inclusién de
vulnerabilidad en SAN con énfasis en Nutricion.

+ Apoyé en 4 reunién Técnica con equipo de SESAN para
desarrolla los ejes tematicos de fortalecimiento a delegaciones.

+  Apoyé en 3 reuniones técnicas y de abogacia
para la estructuracion del plan técnico RENAP-SESAN para
atencion de poblacién infantil en subregistro a nivel comunitario.

Apoyar en la orientacion para la elaboracion de
mapeos de actores, salas situacionales,
diagndsticos  participativos de la Estrategia de
Reduccion de la Desnutricion Crénica.

« Apoyé en la propuesta de elaboracion del plan de
tabulacion de salidas para el muestreo del monitoreo de peso y
talla en escolares 2019 en competencia de SESAN segln
reglamento ley de alimentacion escolar

+ Apoyé en la propuesta metodolégica y tamafio de la
muestra de medicion del estado nutricional de poblaciéon de
todos los grados del sistema educativo nacional en el aio
2019..

Apoyar en el direccionamiento para construir y
orientar modelos de gestién y atencién a todos los
niveles de ejecucion, implementacion y toma de
decision, que permita el acompafiamiento,
seguimiento, monitoreo y orientacion del personal
institucional local y de SESAN involucrados en la
Estrategia de Gobernanza en SAN y Prevencién de
la Desnutricion Crénica.

«  Apoyé en el didlogo de Movimiento Sun y las experiencias
de pais con sus modelos de gestién. con sede en la Antigua
Guatemala y SESAN Central.

+ Apoyé en el informe final de gestiéon publica
interinstitucional de las mesas técnicas a nivel nacional del
programa de alimentacién escolar mismo que tiene rendicion en
el ejecutivo y legislativo de los avances del programa en el afio
2018..

Apoyar en reuniones de trabajo que promuevan la
coordinacion del area de fortalecimiento
institucional del que hacer de Instituciones y
actores involucrados en la Estrategia Gobernanza
en SAN y Prevencién de la Desnutricion Crénica,

con la aplicacion especifica en cada nivel
(departamental, municipal y comunitario) y sus
actores.

+ Apoyé en la propuesta del plan de trabajo técnico entre
SESAN y RENAP para dinamizar el convenio de cooperacién
inter institucional 2019.

- Apoye en la revision conjunta con PDH para definir el plan

de atencidon 2019 de primera infancia de nifios que se
encuentran recluidos con sus madres en los centros
penitenciarios .

Apoyar en la orientacion y revision de elaboracién

y actualizacién de mapeos de actores, salas
situacionales, diagndsticos participativos que
identifiquen problemas relacionados con la

Estrategia de Reduccién de la Desnutricion Cronica
y asesorar a las delegaciones sobre las oportunas
intervenciones de resolucién de los mismos.

+  Apoyé en la elaboracion de las guias para recoleccién,
registro, analisis y consolidacion de avances 2018 en el
Programa de Alimentacién Escolar y la funcionalidad de las
mesas técnicas en los 22 departamentos del pais a nivel
nacional.

<« Apoyé en la elaboracion de diagnésticos institucionales de
MSPAS, MAGA, MIDES , MINEDUC para determinar sus




enfoques estratégicos en atencion a la primera infancia

10 Apoyar en la articulacion de los procesos de
Gobernanza para que sean transferidos vy
trasladados a todos aquellos actores en los niveles
departamentales y municipales que dentro de sus
funciones tienen acciones  significativas  para
impactar con la estrategia en su jurisdiccion.

« Apoyé en la estructura base de contenidos como propuesta
para la elaboracion de el informe nacional de avances 2018 del
Programa Nacional de Alimentacién Escolar.

«  Apoye en la elaboracion del informe de la medicion de peso
y talla para escolares segun registros nacionales 2017.
revision a

+ Apoyée en 3 sesiones de la politica de

alimentacion saludable

1 Apoya en la orientacion técnica para construir
entregas didacticas de fortalecimiento a los
delegados y monitores, como procesos formativos
y desarrollo de competencias laborales, para
facilitadores especialista en la aplicacién
metodologia con las modalidades  tutorial,
Presencial y circulos de calidad segun la deteccion
de necesidades y cuando esto sea requerido por
los mismos delegados.

+  Apoyé en facilitar fortalecimiento a delegados y monitores
de SESAN con orientacion en planificacion del POASAN y su
funcionamiento en 2019.

Apoyé en elaboracion de una guia para orientacion de
ejecutores locales para coordinar acciones integrales del
Programa de Alimentacién Escolar dentro de la plataforma del
SINASAN,

12 Apoyar otras actividades asignadas por el Director
de Fortalecimiento Institucional y/o las

autoridades del Despacho Superior de la SESAN.

+  Apoyé en 2 reuniones técnicas para atencion de
emergencia por INSAN con SESAN MIDES y MAGA , como
también de apoyo para la rendicién de informes ante solicitudes
especificas de la comision de SAN del congreso de la republica,
al igual que en interaccion con instituciones de alianza para el
mapeo de actores en prevencion de la desnutricion cronica.

producto del

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Instituciopal de

trabajo

Atentamente,

. a0 de Garcig
Subsecretaria Técnica
Secretarla de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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Ing\René Martinez Farfdn

DIRECTOR DE FORTALECINIENTO INSTITUCIONAL
Seeretarin de Seguridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-
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