Sefor

Informe de Actividades Octubre 2018

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Escuintla 31 de octubre de 2018 v

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Octubre de 2018, con
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, une a continuacioén
se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-458-2018-029
Diana Lucia Pefiate Morales

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Escuintla

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) ‘Apoyar la conformamén', .funmonamlef\t.o ylo . Se apoy6é en las reuniones ordinarias y mesas de trabajos
momtorfeos. de d las Corn |s|ones' Mumqpales, de las Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria y
SE::;;::PGTCOMESA: egurlgg%oslz\l;qr?er:ar;aim"a: Nutricional COMUSAN de los municipios de Siquinald vy

) . y ) ..’ | Guanagazapa, con el objetivo de realizar acciones en beneficio
para la implementacion de acciones de Seguridad de la SAN a nivel local y municipal.
Alimentaria y Nutricional.

2 ®) _Qnentar la elat{or'aCIOn, mpmtoreg del |, Se dio seguimiento a las acciones establecidas en el
q:mplfmlento de_los ob;eﬂvqs y diagnéstico  de POASAN en los municipios de Siquinald y Guanagazapa en
situacion  del . F"Ian Operativo anua} de. las coordinacion con las instituciones que forman los cuatro pilares
COMUSAN o similar, para promover la mcIussén. de en SAN para darle un mejor fortalecimientos a las estrategias
ac'uones’en proygc?tos y programas de Seguridad establecidas en el POA, conforme a las necesidades de la
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, poblacién vulnerable.
para su respectiva retroalimentacibn a la
Delegacién Departamental de la SESAN.

3 © . 'Apoyar el segtflmlento' 'y la ejecucllén. del. Se continué con las actividades formativas en beneficio de
:dw:dades .e n el ambito mgn{mpal y comfmftano, a poblacion de Siquinala y Guanagazapa sobre acciones de
n de moqntorgar el cumplimiento de ob]etlv.os de Seguridad Alimentaria y Nutricional a nivel comunitario, con el
plane§ |nst|tuc19na|es ‘como el PIar? .Estratéglco € | fin de lograr un cambio de comportamiento y de malas practica
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes de hiai .

e higiene en la poblacién.
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a las (.:OMUSAN .° similar .e " .Ios = Se apoyé a la COMUSAN de! municipio de Siquinald y
pro.oeSQS de coordlnacwn":, disefio, validacién, Guanagazapa en el proceso de de la Sala Situacional
épllcacnén d.e las estrgteglas,' metodo!qgfas y la estableciendo las estrategias a seguir con forme la busqueda
:mplemgntgc:én de Dlagpéstlgos Mgmcma@s Y1de tos rangos criticos, informantes claves, aplicacion de
Com,u,n farios  de I? situacion Allmg ntaria . y instrumentos de grupos focales para el seguimiento e
Nutnc:oqal. que pem itan contar con la.lnfor.mac:én implementacion de la Sala Situacional en SAN.
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implemeptacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Se apoyé en la implementacion de MODA en los Centros
de Salud de los municipios de Siquinald y Guanagazapa en
coordinacién con MSPAS y coordinacidon con miembros de la
COMUSAN para realizar visitas a los hogares de madres con
nifios con DA

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e infoormes de avance y proyectos,

informes de resultados u ofros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

»+ Se documentdé la informacién generada de las acciones
desarrolladas durante el mes de octubre a través de los
informes de delegados, bitdcoras semanales, informes de
comisién con el fin de dar cumplimientos a los resultados
durante el mes.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Se apoy6 en reuni6n ordinaria de CODESAN del mes de
octubre , para darle seguimiento a Ias acciones a nivel
departamental en cumplimiento a los compromisos adquiridos a
nivel municipal

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Sefior

Informe Final de Actividades |,

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Escuintla 31 de octubre de 2018

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 16 de Agosto al
31 de Octubre de 2018, con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-458-2018-029
Diana Lucia Pefate Morales

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Escuintla

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) .Apoyar la confonnambn', .funcuonam:en.n.o ylo |, Se recibi6 por parte del Delegado Departamental una
momton'.eos. de las Co.m isiones X Mumqpales, induccién sobre los lineamientos y procesos para el
Comunitarias ~ de ~ Seguridad Alimentaria y | (. imiento y  funcionamiento de las COMUSANES Y
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o sm.ular, COCOSANES.
pgra la fmplemept.aC|6n de acciones de Seguridad Se coordinaron 2 reuniones ordinarias de COMUSAN con el
Alimentaria y Nutricional. Secretario Municipal de Siquinala y 2 reuniones ordinarias de

COMUSAN con el Secretario Municipal de Guanagazapa, para
articular acciones de SAN.

Se realizaron 2 mesas de trabajo de las comisiones
municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional en los
municipios de Siquinald y Guanagazapa, con el objetivo de
establecer acciones de SAN segin acuerdos y compromisos
de las COMUSAN.

2 b) .O'nentar la elab'or‘acwn, m.omtorep del |, Se tuvo una induccién de parte del Delegado Departamental
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de | o po 15 elaboracien y monitorio del POASAN, en coordinacion
situacion  del . Fflan Operativo anua} de. las con las instituciones que sostiene los cuatro pilares de la SAN.
COMUSAN o similar, para promover la mc!usuéq de Se realizaron 2 reuniones de COMUSAN en los municipios de
ac-cuones'en ;:oygc?tos y prolgramas del i?:gi?: Siquinald y Guanagazapa para el seguimiento de los POASAN
e, s | 112 vt s scdonesdo AN .
Delegacion Departamental de la SESAN. Se dio seguimiento a las agqqnes del F.'OASAN en 2 reuniones

de COMUSAN de los municipios de Siquinald y Guanagazapa
en coordinacién con las instituciones que sostienen los cuatro
pilares de SAN.

3 © . .Apoyar el segt.flmlento. .y la ejecuc.lénA de . Se tuvo una induccién por el Delegado Departamental sobre
actividades en el ambito municipal y comunitario, a las acciones que le corresponden a la SESAN en el marco de
fin de rnm.mor'ear el cumplimiento de Ob]e"v.os de la Ley de Seguridad Alimentaria y Nutricional, las
planeg mstutucu?nales ’como el Pla:? .Estratégsco en corresponsabilidades institucionales en seguimiento de las
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional .

Coyunturales, entre otros. Se ejecutaron 4 acciones de planes educativos y consejerias
en el tema de SAN, juntamente con los miembros de las

COMUSAN para lograr cambios de comportamiento y de las

v



practicas de higiene en los municipios de Siquinald y
Guanagazapa realizando 2 capacitaciones a mujeres sobre
temas de SAN en cada uno de los municipios asignados.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacién, disefo, validacion,
aplicaciéon de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

*+ Se recibi6 una capacitacion sobre los lineamientos y
aplicacion de instrumentos para la elaboracion de Sala
Situacional a nivel municipal.

Se apoy6 en 2 reuniones ordinarias de COMUSAN y en 2
reuniones de mesas técnicas para la implementacién de la
Sala Situacional Municipal y la recoleccion de informacién con
informantes claves.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Se recibi6 una induccién sobre el llenado de la herramienta
de MODA en el servicio de salud y en el hogar.

Se realizaron 4 visitas a hogares de niftlos con DA, 2 en el
municipio de Siquinald y 2 en Guanagazapa, juntamente con
miembros de la COMUSAN.

Se realizaron 16 MODA en los Centros de Salud, 8 en el
municipio de Siquinala y 8 en el municipio de Guanagazapa.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,

informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Se documento la informacién generada durante el mes de
Agosto a Octubre del aiflo en curso por medio de la entrega de
10 informes de delegados, 10 bitdcoras de actividades, 20
constancias de comisiones, 2 solicitudes de combustible y 16
informes de MODA.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se apoy6 en 2 reuniones ordinarias de CODESAN,
correspondientes al mes de septiembre y octubre, donde se le
dio seguimiento a las acciones a nivel departamental en
cumplimiento a los compromisos que tuvieron como monitor
municipal.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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