Sefior

Informe de Actividades Junio 2018 «

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 29 de junio de 2018°

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2018',"‘ con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOY que a continuacién se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-376-2018-029 i
Libni Zuriel Velasquez Roblero ¢

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

. 7 = s
Fortalecimiento Institucional / San Marcos

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS /-
1 i6 funci i . _— o o Ll
. IApoyar e conformacnon.,. unmonamlerﬁg vl | Se apoyo y participéd en reunion ordinaria de COMUSAN
monitoreos  de las  Comisiones  Municipales, o v
= . . ; en municipio de San Lorenzo a fin de dar seguimiento al
Comynitarias _ de: Seguridad Alimentatla = ¥ funcionamiento de Ila misma al desarrollo del POA
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, : y
p L . . previamente elaborado.
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional. + Apoyo y participacién en reunién de Mesa Técnica del
municipio de San Antonio Sac. en la que se analizé de forma
conjunta cada uno de los casos reportados con DA y se
determinaron acciones conjuntas para su abordaje.
2 b) Orientar la elaboracién, monitoreo  del i Y ;
5 s s . . + Se apoyod con el ejercicio de analisis conjunto de avances
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de o
) - . y actualizacion del POA 2018 del municipio de San Lorenzo, en
situacion del Plan Operativo anual de Ilas A 3
. ) - conjunto con los integrantes de COMUSAN.
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
©) s AApoyar o slegu.lmlento. -y = EJBCUC-IOnl ar Se apoyd y participd en el desarrollo de sesion educativa
actividades en el ambito municipal y comunitario, a ) i . )
: ; i o sobre las buenas practicas en la alimentacion saludable a fin
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de ) . o o5
b e - de dar a conocer tiempos y técnicas de limpieza e higiene
planes institucionales como el Plan Estrategico en . .
: . . L personal para preparacion de los alimentos.
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los ; i
d st disefi lidacia + Se apoyd en el seguimiento semanal de datos vy
pro.cest.}—s | R aC|0r'1, ST \{al 8Clon, | ctualizacion de Sala Situacional de DA del Municipio de San
aplicacién de las estrategias, metodologias y la ; s , L.,
; 2z ) i b Pedro Sacatepéquez a fin de darle el respectivo seguimiento
implementacion de Diagndsticos Municipales y - o L
- . w5 . ) con visitas domiciliares y en servicios de Salud.
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

Se apoyd en visitas domiciliarias para monitorec a nifios
con DA, utilizando las herramientas ya disefiadas para el efecto
a fin de verificar sus condiciones y promocion de la atencion
integral a las familias, por parte de las instituciones y actores
locales

f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

Se apoyé con la realizacion y traslado de la bitacora
semanal para reportar al delegado departamental como también
la elaboracibn de bithcora se combustible vy actividades
semanales.

g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

«  Se apoyd y participd en la reunion de equipo en Delegacion
Departamental, en la que se recibieron lineamientos de trabajo y
tareas especificas para el funcionamiento de la delegacion.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

respaldan el producto del

trabajo

4
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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