Senor

Informe de Actividades Junio 2018/

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Solold 29 de junio de 2018 £

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de, Junio de 2016,,/cor1 el

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,

describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-371-2018-029 /
Diego Esteban Tzaj Cotiy *
Fortalecimiento Institucional / Solola

No.

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

i

que a continuacion se

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento ylo | Apoyo a la delegacion Departamental  en i
monltorfaos‘ de las Co.mlsmnes . Mun:qpales, acompafiamiento a la reunion ordinaria de la comision
Comunitarias ~ de  Seguridad = Alimentaria ¥ |\ nicinal de Seguridad Alimentaria y Nutricional COMUSAN,
Nutr;crongl (COMUSA,N y COPOSAN) g Sm_mar' municipio de Santa Cruz la Laguna, para la accién al tema
para la implementacion de acciones de Seguridad SAN.

Alimentaria y Nutricional.

2 b) .Qnenlar la elab.or-amon. rn.onlto’re~o dellf., Apoyo a la Delegacion Departamental en impulsar las
C.lep|'ll"T‘|IEmD b0 Ob]ethO‘S ¥ dagnastien :dc acciones identificadas en el plan operativo anual, en las
satnconndd Wi , Pllan Opanative anua} dpf_ Ias reuniones ordinarias de la COMUSAN en los municipios de San
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de Marcos La Laguna y Santa Cruz La Laguna.
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la SESAN.

) ©) ) .Apoyar el sl,egu.lmlento. .y i ejecuglon. o P Apoyo a la Delegacion Departamental en la realizacion de
ARt idogss .en Bl mpiiia ml,ml,upal y corn.unftarlo, 81| reuniones de acercamiento a COCODES de las comunidades
i 59 rnor?ltotear el cumplimiento’ de obje.t!\ios .- Chirijximay y Antigua Xetinamit del municipio de Santa Catarina
planes? instltucpnales .como el Plar.1 _Estrategaco en Ixtahuacan, para  sensibilizacion de  conformacicon  de
Seguridad  Alimentaria 'y Nutricional, Planes COCOSAN para trascender la Politica Nacional de Seguridad
. it B Alimentaria y Nutricional SAN.

4 4 Hepyer @ B C,:ON,‘EJSAN _0 _smular .en .I,os + Apoyo a la Delegacion Departamental en el seguimiento de
pro.cesu.als de coordlnacm.n, dISEND) v:ahdauon, la ejecucion del plan operativo Anual de la seguridad Alimentaria
?phcacmn de e eSlrE'Itengj:lS,. metodo]o.gfas y I y Nutricional con el monitorec a nifos recuperades de
lmplemgnt?C|on A Dlagltmosilr':?s Ml_JmCIpa‘?S Y| Desnutricién Aguda Moderada, monitoreo a  mujeres
Corr!ur\atarlcs o I‘a o Allm_entarla ”y embarazadas y nifios con bajo peso y retardo de crecimiento
Nutricional, que permitan contar con la informacién en el municipio de San Marcos La Laguna.
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

«  Apoyo a la Delegacién Departamental en la participacion en
la reunion de CODESAN, en el departamento de Solola.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

« Apoyo a la Delegacién Departamental con la elaboracion y
entrega de informes de manera fisica y digital de las
actividades diarias, semanales y mensuales en la Delegacion
Departamental de Solola.

7 e . . ;
g) Otras: actividades que le sean req.uend'a's peral | Apoyo a la Delegacion Departamental en las reuniones
Delegado  Departamental, la  Direcciéon de . s
1. L realizadas con el personal de la Delegacién Departamental.
Fortalecimiento  Institucional y el Despacho
Superior.

«  Apoyo a la Delegacion Departamental en el proceso de
induccion por parte de los representantes de Recursos Humanos
de SESAN central.

5. Los documentos gque respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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