Informe de Actividades Septiembre

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre

2018 v/

-

71

Quiche 28 de septiembre de 2018}

cyzms.

con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO/ que a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-313-2018-029 ‘\/-
2. Nombre: Domingo Abdiaz Toma De La Cruz ¥

3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / El Quiche /

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
2) .Apoyar s conformamon., ‘funmonamler.ﬂ.o ylol Se apoyd en la Novena reunion ordinaria de COMUSAN
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, z : .
R . : 8 correspondiente al mes de septiembre donde se socializd y
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy = 2 g ; ;
T =z programo actividades para la elaboracion de Sala Situacional y
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, i - -
> 2 : ; el plan de acciones de prevencion de DA en nifios menores de
para la implementacion de acciones de Seguridad 5 oy
) . - 2 anos del municipio de San Juan Cotzal
Alimentaria y Nutricional.
b) ! C?rletn’tard IzaI elaso:facmn, r;onltcfre;f:} ddel + Se apoyd en la elaboracion y socializacion de informe
c.ump.lr'nleno g o2 NO,S y d1agnosiico @ |0 sual de avances del POA de la COMUSAN donde se dieron
situacion del Plan Operativo anual de Ilas g ; ;e
e ) o a conocer las acciones realizadas por las instituciones que
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de | . - -
) . integran la comision del municipio de San Juan Cotzal
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 e I )
{?) .Apoyar. gl segmmlentg a_ g5 PHNCSESS 'en AP Capacitacion a familias con nifios menores de dos afos y
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear . | " . ;
dos o7 mujeres embarazadas en temas como: Nutricion, alimentacion
el cumplimiento de objetivos de planes ; waE o !
e e Tow il o complementaria, higiene; Huertos Familiares, aprovechamiento
institucionales como el Plan Estratégico en b :
: . : . de Plantas Nativas; Conservacion de Suelos y Agua, etc.
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
del municipio de San Juan Cotzal
Coyunturales, entre otros.
4 G
d) Apoy:r ad.las_ CO“:I_;JSAN ¢ [s.lmll.abr edn :OS + Se apoyd en la realizacion de una Reuniéon de Mesa
prt:ceiso§ © tlsder:o.'vm ac;or;,‘ apllcamotn ”e :S Técnica para socializar los casos de DA detectados en el
es_ @ gglgs. S 'ologlas d B TR e_me_n . municipioc de San Juan Cotzal y poder incluir a las familias de
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la i ; .
; iz ; 3 o ; los nifos en los diferentes programas que manejas las
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan | . . . o : oy
2 % : instituciones con el objetivo de mejorar su estado nutricional
contar con la informaciéon para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.
5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la . RO i
) 5 ; ; . Se apoyd en el procesos de socializacion, analisis e
implementacion de herramientas e instrumentos de | . y ; s "
) . 2 » implementacion de la Sala Situacional del Municipio San Juan
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
: . . ’ i Cotzal
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.




6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance vy proyectos,

informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+  Se elaboro y traslado informacion oportuna de:

a). Reporte diario

b). Bitacora y planificacion Semanal de Actividades y bitacora
de Combustibles

c). Otras informaciones del municipio de San Juan Cotzal
requeridos por la Delegacion Departamental

g g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se Participé en reunion de trabajo con equipo de la
delegacion departamental para presentacion de avances y
conocer lineamientos de trabajo administrativos y técnicos para
la implementacion de acciones de SAN en el municipio de San
Juan Cotzal

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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Ing René Martinez Iarfan

1+12ECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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