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Informe de Actividades Julio 2018

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 31 de julio de 2018

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2018, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-215-2018-029
Aleidi Virginia Castillo Garcia

Administrativa v de Recursos Humanos

4. A continuacian detallo las actividades realizadas:

. No. ACTIVIDADES C_ONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
a) Af;_}gy() end @ alctuallzacmin dzl au_x||1ar eliggon|co + Apoyeé en la actualizacion del auxiliar electronico y fisico de
Z |$|cot ed a Corrftbpondenmal recljl)ilri i’: la correspondencia recibida y documentos de soporte de la
ocu.m_en O_S 8 HORORS © 4 Reeit Direccion Administrativa y de Recursos Humanos durante el
Administrativa y de Recursos Humanaos. mes de julio de 2018

2 b) t.Apoyod e? el segdL.urr.ner:to EL Im.ejtor?m;ento - Apoyé en el seguimiento al mejoramiento continuo de los
?On |an0 e dos F;roceslrglsegl\cj:s a{mlzlis rz lvos[y procedimientos administrativos y financieros de la SESAN,
manmerzs_ < da Aditor ’I taen tenAod‘t a,s atendiendo las recomendaciones de Auditoria Interna y
[oEelliuatiuics an Futieeng n?rna y Audiiona |, ditoria Gubernamental de la Contraloria General de Cuentas
Gubernamental de la Contraloria General de durante el mes d& julio de 2018
Cuentas. '

. g) Orde?ar ei.archlvc? permanenF?, SEIIE ty « Apoyé en ordenar el archivo permanente, corriente vy
ot(;urpendos vIart;os, §S| corrl'.‘ot gerl :i:ar qute lesde documentos varios, asi como verificar que este actualizado,
gcfua 1283 eaboralt\ot un l?E,‘ o de con Tod € | elaborando un listado de control de informes, nombramientos,
|n' OFmES, NOMBRAMIETOS, Olei0s,  memamrndm, oficios, memorandum, circulares y otros durante el mes de julio
circulares y otros de 2018

4 d) Apoyo para el cumplimiento del Plan Anual de

Capacitaciones implementado por la Direccién

Administrativa y de Recursos Humanos.

+ Durante el mes de julio no se realizaron actividades en esta
actividad.




6 f) Otras actividades que sean requeridas por las +  Apoyé en las actividades que sean requeridas por las
autoridades superiores de la SESAN. autoridades superiores de la SESAN durante el mes de julio de
2018.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Administrativa

y de Recursos Humanos de SESAN. N

Atentamente,
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