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Informe de Actividades Abril 2018 v/

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presenjar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2018.‘{
tercera “del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO PROFESIONAL INDIVIDUAL EN

fin de dar,

GENERAL,

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

cumplimiento a la clausula
que a continuacion se describe:

DSESAN-153-2018-029
Mirna Gabriela Valenzuela Mijangos

No.

Y 4

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa

Santa Rosa 30 de abril de 2018 ¥

con el

&

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS /
1 a) Orientar y asesorar la conformacion, .. .
A ) . . « Apoyo a la Delegacion Departamental en las reuniones
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones L
o o ) ordinarias mensuales de la
Municipales, Comunitarias  de Seguridad - . C
) ; . -COMUSAN-, con el objetivo de enfatizar en la erradicacion de
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN % s o P Lo
- - o, la Desnutricion desde el ambito municipal en los municipios de
COCOSAN) o similar, para la implementacién de o :
2 2 : : 2 Chiguimulilla, Taxisco y San Juan Tecuaco.
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
2 A i i i
b) -cgmpanar y orse.nta.r . m.cnnc'Jre.o dal ], Apoyo a la Delegacion Departamental en el seguimiento de
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de [ . f :
) y . la capacitacion sobre temas de Seguridad Alimentaria vy
situacion del Plan Operativo anual de las . . -
. . Nutricional con acompanamiento de la educadora municipal del
COMUSAN o similar, elaborar estudios para ) S
) . : MAGA, con el fin de aprovechar los espacios institucionales en
promover la inclusién de acciones en proyectos y . o .
. . . . las comunidades del municipio de Taxisco.
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegaciéon Departamental de
la SESAN.
3 A I imi j i6 .. I
5] . .poyar 5 S?Qmmlemo y I8 EJECUC.IOD‘ de |, Apoyo a Delegacion Departamental en acompanamiento a
actividades en el ambito municipal y comunitario, a i ol
) . e personal de MSPAS, en realizacidon de socializacion de buenas
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de . s . e
A .. practicas de higiene a madres de menores identificados con
planes institucionales como el Plan Estratégico en desriuiFicidn anuds & o hilnlelbis ds Tasisss
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes g P '
Coyunturales, entre otros.
4 |d) A las C imi
) Bodyer & s .OML.J,SAN 9 ?lm|lar .en .I,Os *+ Apoyo a la Delegacion Departamental en la socializacion y
procesos de coordinacion, disefo, validacion,

aplicacién de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,

entre otros.

presentacion de resultados obtenidos de la recoleccion de
informacién de SAN, para la toma de decisiones y validar la
informacién en la COMUSAN, en el municipio de Chiguimulilla.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyo a la Delegacién Departamental en el seguimiento de
las visitas domiciliares de nifios con DA identificados desde el
afo 2017, en los servicios de salud, para el apoyo a
Nutricionista del &rea Sur, asignada a los municipios de
Chiquimulilla y Taxisco.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance Yy proyectos, informes de
evaluacion y analisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

* Apoyo a la Delegacion Departamental en la presentacion
de bitdcoras de trabajo semanales correspondiente a la
semana 15, 16, y 17 con el objetivo de mostrar acciones que
se han realizado en coordinacion institucional, en los
municipios de Chiquimulilla, Taxisco y San Juan Tecuaco.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Despacho Superior y la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

+ Apoyo a la Delegacion Departamental en la participacion e
intervencion para presentar informe sobre los avances de la
COMUSAN, en reunién mensual de la Comision Municipal de
Desarrollo -COMUDE-, en el municipio de San Juan Tecuaco.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DP| 2067 60310 0608

n Ing. artinez Farfén
DmECTQH DE FORTALECIMIENTO L\'STITUC!’D\'AL
Seeretarfa de Seguridad Alimentaris y Nutritiélnaf

-SESAN-

la direccion de

realizado se encuentra en los archivos de

f)

|

=~ [
Licda, ﬂ%mstm{a de Gorcia

Subsecretaria Técnica
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




Informe Final de Actividades »

Sefor

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Santa Rosa 30 de abril de 2018 v

Respetuosamente rpe dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 5 de Enero al 30

de Abril de 2018, con el fin de dar base a la clausula

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

PROFESIONAL INDIVIDUAL EN GENERAL./que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-153-2018-029 # ,
2. Nombre: Mirna Gabriela Valenzuela Mijangos ¥
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa &

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS /*

1 a) Orientar y asesorar la conformacién,
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones
Municipales, Comunitarias  de Seguridad
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Apoyo a la Delegacion Departamental en la actualizacion
de 3 Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -COMUSANES-, en el COMUDE en los municipios
de taxisco y San Juan Tecuaco en el mes Febrero y en
Chiguimulilla en el mes de Marzo, y el seguimiento de 6
reuniones ordinarias mensuales, en los municipios asignados
Chiquimulilla, Taxisco y San Juan Tecuaco durante los meses
que comprende de enero a Abril.

2 b) Acompanar
cumplimiento de

y orientar el monitoreo del
los objetivos y diagndstico de
situaciéon del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, elaborar estudios para
promover la inclusion de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacion Departamental de
la SESAN.

+ Apoyo a la Delegacion Departamental en la validacion del
POASAN a través de la reunién ordinaria de la COMUSAN en
los municipios de Chiguimulilla, Taxisco y San Juan Tecuaco,
en los meses de Febrero y Marzo, para luego dar el
seguimiento respectivo del mismo a través del monitoreo con
la socializacion de 3 charlas a favor de la Seguridad
Alimentaria y Nutricional en los municipios de Chiquimulilla y
taxisco, en los meses que comprende de Febrero a Abril .

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Apoyo a la Delegacion Departamental en el
acompanamiento al personal del Distrito de salud del municipio
de Taxisco, para el seguimiento de control de peso y talla a

20 menores de 5 anos que se han detectado con Desnutricion

Aguda, y asi mismo aprovechar el espacio para socializar
temas a favor de la SAN, a 20 madres de familia de los
menores, especificamente  buenas practicas de higiene,

ventana de los 1000 dias
Febrero a Abril.

en los meses que comprende de




las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, disefio, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

4 d) Apoyar a

+  Apoyo a la Delegacién Departamental en el seguimiento de
la socializacion de formatos de captura de informacion, para
realizar la actualizacién de la Sala Situacional en las reuniones
de COMUSAN de los municipios de Chiquimulilla, y San Juan
Tecuaco en el mes de Enero y Taxisco en el mes de Febrero, y
consolidacion de informacion para realizar la actualizacion de
Sala Situacional en el municipio de Chiquimulilla, Taxisco y
San Juan Tecuaco comprendido en los meses de Febrero a
Abril.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyo a la Delegacién Departamental en el seguimiento de
1 visita semanal a los Distritos de salud de los municipios de
Chiguimulilla, Taxisco y San Juan Tecuaco, con el objetivo de
verificar la informacién plasmada de lo nifios menores que se
han detectado con DA, para luego dar seguimiento con las
visitas al hogar, en chiguimulila se realizan 3 visitas, en
Taxisco 4 del ano 2018 y 5 del afio 2017, en San Juan Tecuaco
no se reportan casos, en el periodo comprendido de Enero a
Abril.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
evaluacién y analisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

*  Apoyo a la Delegacion Departamental en la presentacion
de 16 programaciones mensuales que corresponde 1 a cada
semana del mes, donde plasma las actividades realizada en
coordinacion  con  instituciones  gubernamentales 'y no
gubernamentales que son de interés a favor de la san a nivel
local, comprendido en los meses de Enero a Abril, asi mismo el
apoyo al Distrito de salud de Taxisco en la campafa de
vacunacion intensiva a 100 nifos de las comunidades de Peje
Armado, Desenga y casco urbano en el mes de Marzo.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Despacho Superior y la
Direccién de Fortalecimiento Institucional.

+  Apoyo a la Delegacion Departamental en la realizacion de
actividades desarrolladas en los municipios de Chiquimulilla,
Taxisco y San Juan Tecuaco con las actividades de solicitud de
combustible en el mes de enero, programaciones entregadas
sobre las capacitaciones recibidas sobre Desechos Sélidos
comprendido en el mes de Febrero y Marzo, en Taxisco, apoyo a
la educadora del MAGA en la elaboracion de platillos nutritivos
en Peje Armado, de Taxisco, la participacion en el COMUDE de
San Juan Tecuaco para presentar el informe de avances de las
acciones en la COMUSAN en el mes de Abril.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del

trabajo

Atentamente,

2067 60310 0608

DPI

v

fng. rtinez Farfén

?‘iE!ECTQR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Secretaria de Seguridad Alimenteria y Nutricionsl
-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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Licda, Haira Ruano Esirada de Garcia
ales Rfvers Subsecretaria Técnica

- . Secretaria de Seguﬁdad Alimentaria y Nutricional
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