Serior

Informe de Actividades Abril 2018 ¥

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para preseptar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercerafdel CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO# que a continuacion se

fin de dar
describe:

cumplimiento a la clausula

1. Contrato No. DSESAN-105-2018-029 /

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

Fernando Migue! Norman Monterrozo {

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Guatemala 30 de abril de 2018 /

bril de 2018./con el

Fortalecimiento Institucional / Guatemala/

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAV

! 3) 'Apoyar la conformamon., ’funcnonamlept'o ylo |, Apoyar las Comisiones de Seguridad Alimentaria y
monltorgos' de las Corn |S|ones. Munlc'lpales, Nutricional para el fortalecimiento del POASAN 2018, para
CorrTL{nltarnas de Seguridad Alnmentana' . y aplicar acciones en los municipios de Chuarrancho, San Pedro
Nulnmone?l (COMUS',AfN y COQOSAN) ° sunjnlar, Ayampuc, Palencia, San Raymundo, San Jose del Golfo y
para la implementacion de acciones de Seguridad Chinautla.

Alimentaria y Nutricional.

2 b) ‘O.nentar la elab.or‘acmn, monltqref) del |, Actualizacién del Plan Operativo Anual para dar continuidad
c.umpl'lr'nlento de los Obletwo,s y diagnostico de a los compromisos de cada institucion fortalecer planes de
situacion  del . l?lan Operativo anua.l d?, las acciones para la reduccién de la Desnutricion Cronica y Aguda
COMUSAN o similar, para promover |a mclusuor! de de los municipios de Palencia, Chinautla, San Jose del Golfo y
acciones en proyectos y programas de Seguridad San Pedro Ayampuc.

Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a Ia
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 ?) ’Apoyar‘ ?l segwmlent? a. las a.ctlwdades.en ell. Seguimiento en plan de accion de Escuelas Saludables en
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear L
. o el municipio de San Juan Sacatepequez.
el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a ’Ias_ COM.USAN ° s,'m",a,r en los | Seguimiento de Salas situacionales para la actualizacién y

proceso; de dnseno,.vahdacuén,. aplicacion ,de las deteccion de casos nuevos en los municipios de Chinautla vy
estrategias, metodologias y la implementacion de San Jose del Golfo.
Diagndsticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacidon para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

5 ,e) Apoya.r. las accnongs relacpnadas con laf, Seguimiento al instrumento de MODA en los Centros de
mp@mentacnon de l)ferramlentés e instrumentos ,‘,je Salud de los municipios de Chinautla, San Jose del Golfo,
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion Palencia, Chuarrancho, San Raymundo y Chuarrancho
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en ' ' )
el ambito municipal y comunitario.




6 f) Documentar, sistematizar e informar al . .
. +  Redaccion y entrega de informes semanal a Delegado, para
Delegado Departamental, sobre las actividades, ; ; e : . :

; ampliar la informacion de las acciones realizadas a nivel
reportes e informes de avance y proyectos, municipal
informes de resultados u otros de informacion '
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.
7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por .
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

Acompanamiento en reunion de CODESAN en el municipio
de Santa Catarina Pinula.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Sefior

Informe Final de Actividades ¢

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 30 de abril de 20184/

Respetuosamente me dirijc a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 5 de Enero al 30

de Abril de 2018/con el fin de dar base a la clausula

TECNICO/que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-105-2018-029 #
Fernando Miguel Norman Monterrozo <

décima tercera’del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Fortalecimiento Institucional / Guatemala s

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

ACTIVIDADES REALIZADASY

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

1 a) .Apoyar la conformac;on., .funmonamept.o ylo| | Agoys s ds 94 -reuriones ordinaas de COMUSAN para
monltorgos. de las Co.m13|ones. Mumqpales, dar seguimiento a los POASANES 2018 en los municipios
Com.u.mtanas de  Seguridad A“mema”? ) y asignados de Palencia, Chuarrancho, San Raymundo, San
Nutrluong[ (COMUS{%N 4 CO.COSAN) ° smlar, Jose del Golfo,Chinautla, San Pedro Ayampuc con sus medios
pgra la !mpleme,m,amon de acciones de Seguridad de respaldo Listados de asistencia y actas de cada reunion.
Alimentaria v Nutricional.

2 o ‘C?nentar e elab.orfacmn. m.omtc?re.o o O Apoyo en la aprobacion y actualizacion de 6 POASANES
c.umpl.lr-mento b o objetlvqs jp BAgacEe G 2018 para el seguimiento y cumplimiento de las actividades
B e ‘ Elan Spsnening anugl d?, las plasmadas por cada institucion en temas SAN en los
COMUSAN % i, Fa prser mcluston. de municipios de Chinautla, San Pedro Ayampuc, Palencia, San
acciones en proyectos y programas de Seguridad Jose del Golfo, San Raymundo y Chuarrancho.

Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, ’

para su respectiva retroalimentacion a la |+ Seguimiento de 6 POASANES para el cumplimiento de

Delegacion Departamental de la SESAN. acciones en tema san a nivel municipal con las instituciones de
MAGA, MIDES, SESAN, MINEDUC, CONALFA, MSPAS vy
DMM.

3 (,3) .Apoyar‘ ?I seguxmlentt? a. lag e?ctlwdadeslen & * Apoyo en actualizacion de 4 Mapeos de Actores, para
|t rnur?xcn.pal Y comunllari(‘), ‘a i g8 moiiorea verificar y cuantificar cuales son las instituciones que cuenta el
?l . Cympl[mlento de oljetves de, _planes municipio 'y agregarlas a las Comisiones de Seguridad
institucionales como el Plan Estratégico en Alimentaria y Nutricional.

Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 a4 Apoydr _la‘i COM_USAN 4 gmllﬁr en los . Se apoyo en el seguimiento de casos detectados con
proceso_s e dlseno"valldamon.. aplicaclon f,je las desnutricion aguda realizando 16 visitas a centros de salud,
estrategias, metodologias y la implementacion de

Diagnodsticos  Municipales y Comunitarios de la
situacién Alimentaria vy Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

con el objetivo de dar cumplimientc a la busqueda activa de
nifios con DA, en los municipios a cargo.

«  Apoyo en 6 reuniones de COMUSAN en las cuales se
presenta sala situacional de nifios con DA por parte del MSPAS
para analizar cada uno de los casos y darle seguimiento
oportuno, en los municipios a cargo.




'5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se apoyo en la elaboraciéon de 8 instrumentos de excel en
los cuales se plasmo la informacion recaba a traves del
proceso de MODA en los municipios de Palencia, San José del
Golfo, San Pedro Ayampuc, Chinautla y Chuarrancho.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion

especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Se elaboraron 16 bitacoras semanales
mensuales en las cuales se dio a conocer
realizadas en cada uno de los municipios a cargo.

y 4 informes
las actividades

i g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direcciéon de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Apoyo en participacién de 4 reuniones ordinarias de
CODESAN del departamento de Guatemala, con el objetivo de
darle seguimiento a las acciones planteadas en el POASAN
2018.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del

trabajo
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