Informe de Actividades Septiembre 2018 ¢

Sefor

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiquimula 24 de septiembre de 2018 i

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
septiembre 20189 con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINITRATIVO DE
SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADO,‘ para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del
proyecto “Fortalecimiento de la Gobernanza local en Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), en el marco del
PESAN 2016-2020, en el Departamento de Chiquimula, Guatemala”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-05-2018-081 { (
2. Nombre: Victor Manuel Zamora Arrué /
3. Direccioén: Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. . ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 Apoyara en articular sus actividades con elfla| - Se apoyé a la Delegacion Departamental de Chiquimula
Responsable Técnico del proyecto, delegado| en la socializacion de la Politica Nacional de SAN en las

departamental, monitores municipales de SESAN vy
personal interinstitucional 'y comunitario, la
formulacion de los POAs, la planificacion e
implementacion articulada de las acciones de
manera que se logre coherencia programatica y
operativa.

reuniones ordinarias y extraordinarias de COMUSAN en los
municipios de Chiquimula y San José la Arada.

2 Apoyard en monitorear la ejecucion de las
actividades descritas en los resultados que realizan
los técnicos municipales segun planificacion.

+ Se apoyd en la reunion con el equipo técnico del
proyecto de gobernanza, Delegado Departamental y
monitores municipales, para el seguimiento de las actividades
planificadas y lineamientos de cierre del proyecto.

3 Brindard& apoyo y asistencia técnica a los

integrantes de las COMUSAN.

la COMUSAN del
Plan de

+ Se apoyé a los
municipio de Chiquimula, en
Accién SAN.

integrantes de
la presentacion del

4 Acompaiiara las acciones de las COMUSAN vy
COCOSAN de los municipios  asignados,
orientando para que se realicen con base al plan de
trabajo.

+ Se apoyé a integrantes de la COMUSAN, en Ia
conformacion de la COCOSAN de la comunidad Puerta de la
Montana del municipio de Chiquimula.

una dinamica de participacion y
cumplimiento de  acuerdos, orientaciones y
mandatos del  SINASAN en los niveles
departamental y municipal, para la implementacion
de acciones de la ENPDC.

5 Apoyara en

+ Se apoyd a los integrantes de la COMUSAN de San José
La Arada, en la identificacion de comunidades para la
implementacion de la Sala Situacional de SAN.

6 Apoyard en la consolidacion de los procesos de
gobernanza en el nivel departamental y municipal,
logrando consensos con actores directos y
estratégicos para la implementacion de la ENPDC.

+ Se apoyd en la validacion del Plan de Accidon municipal
de SAN del municipio de Chiquimula.




7 Apoyara en la formulacion de un modelo de
gestion, que permita el acompafamiento,
seguimiento, monitoreo y evaluacion del personal
institucional y comunitario en las acciones de la
ENPDC, con fines de atender las necesidades y
demandas de las comunidades.

+ Se apoy6 a los integrantes de la COMUSAN de San José
La Arada en la validacion de la base de datos de los
agricultores que reportaron pérdidas en cultivos por la
canicula prolongada.

8 Apoyara en la logistica de eventos para garantizar
la implementacion de las actividades con base a
las normativas institucionales vigentes.

+ Se apoyd en la elaboracion de agenda e informe de
capacitacion de la COMUSAN del municipio de Chiquimula.

9 Preparara los avances mensuales en la| « Se apoyd en el reajuste de la herramienta de monitoreo
implementacion de las actividades. trimestral de acciones de los municipios de Chiquimula y

San José La Arada.
10 Realizara el monitoreo de las actividades [ + Se apoyd a la COMUSAN de Chiquimula, en Ia

propuestas en el POA, velara por el desarrollo del
diagnostico municipal de situacién SAN.

consolidacion de enmiendas realizadas al documento de

diagnéstico de situacion de SAN.

1 Apoyara en la elaboracion del mapeo de actores a
nivel institucional y comunitario.

+ Se apoyd en la actualizacion de actores e intervenciones
institucionales de SAN en el municipio de Chiquimula.

12 Planteara los problemas que observe cuando a su | ¢ Se apoyd en el acompafiamiento para la conformacion de
entender dificultan la operatividad del proyecto. la COCOSAN en la comunidad Puerta de la Montana en el
municipio de Chiquimula, debido a la inasistencia y poco
compromiso del personal institucional.
13  |Consolidara la ejecucion financiera. + Se apoyé en el ingreso de informacion financiera
ejecutada segtn el POA del proyecto para el tercer trimestre.
14 Documentara las lecciones aprendidas en la| + Se apoydé en la redaccion del documento técnico para
gestion de las actividades. sistematizar las actividades realizadas durante el mes de
septiembre.
15 Prepara reportes temdticos y sistematizacion de | «+ Se apoyd en la elaboracion del informe de capacitacion
experiencias. dirigido a los integrantes de la COMUSAN del municipio de
Chiquimula.
16 Otras actividades que le sean asignadas por el » Se apoyd en la socializacion y definicion de rangos

Responsable Técnico del Proyecto.

criticos, para la implementacion de la Sala Situacional de SAN
en los municipios de Chiquimula y San José La Arada.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de de SESAN.

Atentamente,

T

' f) %’”’%’7\4%—7
@(9974858@ L

A1)

f) ‘ D{ ‘
IneN\René Marttnez Farjan [ [ TP

DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO I..\'STI'VFL'C{O_.\'AL
Seeretaria de Seguridad Alimentanay Nutricians
LSESAN-

:..‘ml/lll"-l"v a

Subsecretaria T4
) aria T
Secretarhy dg Sequridad Alimem:

-SES

cnica
13 y Nutriciona|




