Informe de Actividades Febrero 2018 t/

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Jutiapa 28 de febrero de 2018 /

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2018,/

con el fin de dar cumplimiento a la clausula
continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-41-2018-029 / /
2. Nombre: Sergio Luis Cisneros Quifionez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,f que a

/

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS:

! ;)onitcﬁzg)s(ar (;Z cc:r;fsonnag:;r:i,Si::Zts::onahrAn‘:i?;;;al)e/go » Se apoyé en los municipios de El Adelanto y San Jose
Comunitarias de Seguridad  Alimentaria y Acatempa en el seguimiento de actividades de SAN, con
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar organizaciones municipales e instituciones guberngr:nentales ,
para la implementacion de acciones de Segurida d para el correcto funcionamiento y la toma de decisiones para
Alimentaria y Nutricional la implementacion de acciones de la Comision Municipal de

’ Seguridad Alimentaria y Nutricional, COMUSAN.

? gt)lmplini?::tnc:arde laIos efl':jc;;‘z:n'y 322:23;0 (::el + Se apoyd en la Comision Municipal de Seguridad
situacion del Plan Operatvo anual de las Alimentaria y Nutricional de los municipios asignados; El
COMUSAN o similar, para promover la inclusién Adelanto y San Jose Acatgmpa donge .cac!a uno de. !os
de accones en proyectos y programas de representantes de Ia§ .dlferentes mgfltucuones qualtzé
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco acciones y programas priorizados en relacion a las actividades
del POASAN para su respectiva que ejecutaran a beneficio de la Seguridad Alimentaria y

' A i Nutricional, con el fin de darle seguimiento al plan operativo
retroalimentacion a la Delegacion Departamental anual que actualmente se encuentra en proceso  de
de la SESAN. elaboracién.

* Se apoyo en reunion de la Delegacion Departamental, en
la cual se presentaron las actividades efectivas que resaltan
las necesidades que se presentan en los municipios de
Yupiltepeque, San Jose Acatempa, El Adelanto y Zapotitlan,
tomando en cuenta los grandes problemas de desnutricion
que cada una las familias viven en sus comunidades.

3 gznbitAo poy;rurﬁli::f;wryentéJor:u:‘?tsa r;ctuvudaade:nen deel + Se apoyé en los municipios de El Adelanto y San Jose
monitorear el cumplimiento de objet’ivos de planes Acatempa, en la reunién mensual de COMUSAN.donde se
institucionales como el Plan Estratégico en trataron temas relacionados al cumplimiento dg . las
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional Planes actividades programadas, con la finalidad de dar seguimiento
Coyunturales, entre otros ! de una manera eficiente a todos los procesos que estén

’ ) relacionados con la Seguridad Alimentaria y Nutricional, a los
objetivos institucionales y asi poder incluir acciones a favor de
la Estrategia Nacional para la Prevencién de la Desnutricion
Crénica.




las COMUSAN o similar en los
disefio, validacion, aplicacion de las
metodologias vy la implementacion de

4 d) Apoyar a
procesos de
estrategias,

+ Se apoyé en la COMUSAN, de El Adelanto y San Jose
Acatempa, en informar sobre los casos diagnosticados con
desnutricion aguda y los casos recuperados con los listados

Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la - . .
. .. ) . . . que los servicios de salud nos proporcionan, donde se dio a
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan . L =
- g conocer las comunidades donde mas niflos se han captado,
contar con la informacion para elaborar los ; ;
; ; 3 para poder trabajar y reducir los casos de desnutricion y poder
informes de Salas Situacionales, entre otros. . o ; . "
contar con la informacién actualizada para la implementacion
de diagnosticos municipales y comunitarios y asi mejorar la
situacion Alimentaria y Nutricional.
5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la ; : AN )
Cmoatodle  du haperiasies & hekmmsnios | Se apoyo a las diferentes instituciones en las reuniones
i ; o : ordinarias de COMUSAN y COMUDE en los municipios de
de monitoreo y evaluacidon del Sistema de

Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

Yupiltepeque, El Adelanto, San Jose Acatempa y Zapotitlan,
donde se brindé asesoria sobre el Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional para que cada

una de ellas tenga conocimiento de las herramientas que
estdn a disposicion para todo publico, y asi mejorar la calidad

de las actividades que se realizan a nivel municipal vy
comunitario, con el fin de disminuir la desnutricion.
6 f) Documentar, sistematizar e informar al .
L * Se apoyé al Delegado Departamental en la entrega
Delegado Departamental, sobre las actividades, ; > oy
; semanal de los |listados actualizados de nifios con
reportes e informes de avance y proyectos, : 5
; ’ = desnutricion aguda, proporcionados por cada servicio de salud
informes de resultados u otros de informacion

especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

sellados y firmados por los responsables en los municipios de
Yupiltepeque, El Adelanto, San Jose Acatempa y Zapotitlan
con el fin de tener un mejor control de la informacién de los
casos que se van detectando a nivel municipal.

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

- Se apoyd al delegado departamental en reunidn ordinaria
de la Comision Departamental de Seguridad Alimentaria y
Nutricional CODESAN, con presencia de las diferentes
instituciones  gubernamentales y no gubernamentales que
juegan un papel importante en el tema de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo
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Informe de Aciividades Febrero 2018 t/

Guatemala 28 de febrero de 2018 /

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

e

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Infcy{ de Actividades realizadas durante el mes de Febrero d%018,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera /del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO{ que a
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-42-2018-029 / /
2. Nombre: Miriam Waleswka Milena Del Valle Navas

3. Unidad Administrativa: Cooperacién Externa

4. A continuacion detallo las actividades realizadas :

" No. - ACTIVIDADES CONTENIDAS EN-CONTRATO . . - . ‘' ACTIVIDADES REALIZADAS/. .
1 Apoyo en la elaboracion un plan de trabajo inicial

y seguimiento de ejecucion periodica sobre las
actividades del puesto.

s+ - Seguimiento al Cronograma de Trabajo General 2018.

- Seguimiento al Plan de Trabajo individual de actividades a
realizar.

- Elaboracion y Seguimiento al Cronograma de actividades
2018 Subvencion AACID.

- Seguimiento al Cuadro del Plan Operativo de Ila
Subvencién  AACID proporcionado por la Direccion de
Fortalecimiento Institucional.

- Seguimiento al Cuadro de informes trimestrales de la
Subvencién de AACID, que envia el organismo donante.

- Actualizaciéon y elaboracion mensual del Cuadro de
informacion presupuestaria-financiera de las donaciones no
reembolsables a cargo de SESAN.

- Actualizacién y elaboracion mensual del Cuadro de
Donaciones en tema de SAN, otorgadas a otras instituciones
de Gobierno.

- Actualizacion y elaboracion mensual del Cuadro de
Convenios fuentes asignadas de otros organismos donantes.

- Elaboracion y traslado semanal a la Asistente de la
Direccién, de la proyeccion de actividades y posibles
productos para el mes de enero de 2018.

- Trasladar la Bitdcora de reuniones bimensuales con los
donantes con acompafiamiento del Lic. Marco Antonio
Monzén, de la Direccion de Fortalecimiento Institucional a los
donantes a cargo.

- Elaboracion y  actualizacion mensual del cuadro
consolidado de No Objeciones de la Subvencion de AACID.

2 Apoyo en la preparaciéon los formatos de acciones
de cooperacion/coordinacion  técnicaffinanciera,
que se establezcan con los  cooperantes
internacionales;

+ - Informes de avance y Fichas Técnicas de los
Proyectos/Programas tanto en ejecucién como en gestion:

1. "Validar el Sistema de Monitoreo de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional a nivel territorial en el marco del Plan
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional” 2014 en
cierre; 2.




“Fortalecimiento de la Gobernanza Local en Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN), en el marco del pesan
2816-2020, en el Departamento de Chiquimula, Guatemala”.

No. 2015DEA013.

3. Proyecto “Plataforma Nacional de Informacidon en Nutricion
(PINN)” administrada por CATIE.

4. Proyecto “Adaptacion Piloto de Ila Metodologia de
Graduacién de la Pobreza en el Municipio de Santiago Atitlan,

Departamento de Solola, Guatemala”. Administrada por
ASIES.

5. Proyecto recientemente aprobado por AACID, para iniciar
tramites  administrativos denominado “Apoyo a la

Implementacion de la Estrategia Nacional para la Prevencion
de la Desnutricion Crénica de Guatemala -ENPDC-*.

6. Seguimiento a Ila consulioria del Programa “Impacto,
Resiliencia, Sostenibilidad y Transformacién para la Seguridad
Alimentaria y Nutricional (FIRST)".

7. Convenios con otros organismos donantes (VM, ACH,
HEIFER, PI, PCI).

8. Fichas y Avances de ACH, PCI, PI, HEIFER, CATIE.

9. Seguimiento a la aprobacion por parte de AECID a la
nueva Subvencién que daran a SESAN denominada
Proyecto: ‘“Fortalecimiento de la Gobernanza institucional,

como una metodologia de abordaje territorial en la prevencién
y reduccion de la desnutricidn cronica en nifios menores de
dos afios y mujeres embarazadas y la Seguridad Alimentaria y
Nutricional (SAN)".

Apoyo en el seguimiento apropiado a los procesos
que se desarrollen de la cooperacion internacional
no reembolsable;

Seguimiento al cierre del Programa “Apoyc a la
Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico”™ suscrito con la Union
Europea, para posterior rendicion de cuentas ante el MINFIN.

- Seguimiento al cierre final de la Subvencion 2012  del
Proyecto “"Validar la estrategia de intervencion del Pacto
Hambre Cero en los municipios priorizados a través de la
implementacion de herramientas de monitoreo y evaluacion
de impacto”, para poder cumplir con la rendicion de cuentas
ante el MINFIN.

- Seguimiento al cierre final de la Subvencion del Proyecto
“Validar el Sistema de Monitoreo de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional a nivel territorial en el marco del Plan
Nacional de Seguridad Alimentaria y  Nutricional”,
2014/SPE/0000400077, para poder cumplir con la rendicion
de cuentas ante el MINFIN.

- Apoyar a la Subsecretaria Administrativa y las Direcciones
de Fortalecimiento Institucional, Financiera, Administrativa y
de Recursos Humanos, para cumplir con las actividades
administrativas que se derivan de la ejecucion de la
Subvencién 2015DEA013 de AACID.

- Seguimiento a la aceptacion por parte de la SESAN de la
nueva Subvencion denominada Proyecto “Apoyo en la
Implementacién de la Estrategia Nacional para la Prevencion
de la Desnutricion Crénica en Guatemala -ENPDC-".

Apoyo en mantener la  actualizacion de
expedientes correspondientes a las acciones y/o
las relaciones que se establezcan con los
cooperantes internacionales; asi como en la
facilitacion de informacién para elaboracion de
informes.

Asistir a las reuniones ordinarias del Proyecto PINN
cuando asi sea requerido por la Direccion.

- Consultar a la Unidad Administratva de OTC-AECID,
referente a s i han tenido o no comunicacién de Espafia sobre
la informacién enviada para el cierre de la Subvencion 2012,

- Seguimiento al envio de la Minuta de la Sexta Reunidén de
Comité de Seguimiento para ser firmada por el Coordinador
de Proyecto en AACID y el Sr. Subsecretario Administrativo.

- Apoyar en la revision de la Minuta de la Sexta Reunién de
Comité de Seguimiento de AACID.




- Elaboracion y envio electronico del oficio de designacion
de la Licda. Julissa Cifuentes para firmar las No Objeciones
que se solicitaran a AACIC para ios eventos de la ejecucion
de la donacién.

- Asistir a la reunion solicitada por el sefor Javier Serrano
Coordinador de Proyectos AACID para presentarse con el Sr.
Secretario de SESAN y dar a conocer los proyectos que ellos
ejecutan con la SESAN.

- Elaboracion de Ayudas Memoria y Agendas de las
reuniones.

Apoyo en la planificacion, seguimiento y
cumplimiento de los procesos para la gestion de
los desembolsos financieros de cooperacion.

» - Seguimiento con las Direcciones de Fortalecimiento
Institucional y Financiero a los informes trimestrales técnico y
financiero de la Subvencién de AACID.

- Seguimiento a la solicitud del segundo desembolso de la
donacién 2015DEA013, para el ejercicio fiscal 2018.

- Reprogramar la Programacién Anual de Compras de la
DCE para el afio 2018 y enviarla a la Direccidbn Administrativa
y de Recursos Humanos.

- Asistir a las reuniones programadas por la Subsecretaria
Administrativa para apoyar en la proyeccién presupuestaria
2019 de las donaciones a cargo de la SESAN.

- Asistir a la reunién programada con la Inga. Paola Arguijo,
Coordinadora del proyecto AACID, en cuanto a las
modificaciones al POA de la Subvencién en las partidas
presupuestarias que AACID maneja.

Apoyo en el seguimiento de los convenios y/o
relaciones de cooperacion internacional
establecidas y formular los informes periddicos
respectivos, oportunamente.

* - Elaboracién y traslado a las entidades involucradas
solicitando observaciones para la Carta de Entendimiento a
suscribirse entres SESAN-ACH-BIOVERSITY
INTERNATIONAL para las Salas Situacionales.

- Apoyar a la Direccién en la reunibn de coordinacion para
revisar la Carta de Entendimiento a celebrarse entre PMA y
SESAN-MAGA-MIDES-SECONRED.

- Asistir a la reunion de la Mesa Técnica para el Plan para
la Mitigacion de los Efectos del Hambre Estacional y Eventos
Climaticos Extremos 2018.

- Elaboracién de aportes de la Cooperacion Internacional
para el borrador del Plan para la Mitigacion de los Efectos del
Hambre Estacional y Eventos Climaticos Extremos 2018.

- Elaboracién y modificacion de la Matriz de Necesidades
de Gestion/Negociaciéon y su narrativo conjuntamente con la
Licda. Noemi Gonzalez.

- Elaboracién y traslado a la DCE para observaciones del
Oficio a enviar a los Directores para solicitar sus necesidades
de cooperacion.

- Descarga de documentos de utilizacién en las actividades
de la Direccion.

- Archivo de la documentaciéon realizada de los convenios a
cargo.

Apoyo a otras unidades de la SESAN a nivel
central y territorial para garantizar una Optima
articulacion con los cooperantes internacionales.

« - Apoyar en la revision de TDRS, Especificaciones
Técnicas para redlizar eventos de Talleres de socializacion,
sensibilizacion, capacitaciones, compras de insumos,
contrataciones, en el marco de Ila Subvencion de AACID
2015DEA013 otorgada al Gobierno de la Republica a través
de la SESAN.

- Envio de solictud de NO OBJECIONES (primera Yy
segunda) para aprobacién de los eventos que desarrolla la
Subvencion de AACID 2015DEA013.

- Traslado de las No Objeciones autorizadas por AACID, a
las Direcciones a lo interno de SESAN, involucradas en la
ejecucion de las donaciones.

- Apoyar en la revisibn de minutas de reunidén tanto internas
como de Comité de Seguimiento realizadas con AACID, para




los diferentes aspectos administrativos de ejecucidn de Ila
donacién.

- Asistir a la capacitacion de SIGEACI ei dia jueves 22z de
febrero de 2018, de las 9:00 a las 13:00 horas en SEGEPLAN.

- Asistir a la reuniéon de AACID con el sefior Secretario el
jueves 22 de febrero de 14:30 a 15:30 horas.

- Apoyar a la Subsecretaria Administrativa en consultas de
rendicién de cuentas de la donacion de Unidn Europea.

Apoyo en el seguimiento y monitoreo del avance
de los proyectos en terreno.

. -

Seguimiento al Proyecto en gestion Adaptacion Piloto
de la Metodologia de Graduacion de la Pobreza en el
Municipio de Santiago Afitlan, del Departamento de Solold en
Guatemala”. Administrado por ASIES en coordinacion con la
Delegacion departamental de Sololé de la SESAN.

- Elaboracion, incorporacion de modificaciones y traslado a
las Direccion de Fortalecimiento Institucional/Operaciones
Territoriales y Asesoria Juridica de los Convenios a suscribirse
con los Alcaldes Municipales para el espacio fisico de las
oficinas que funcionan en los municipios de Camotan, Olopa,
Jocotan y San Juan Ermita del Departamento de Chiguimula.

Apoyo en la gestion, registro y regularizacion de
las donaciones provenientes de la Cooperacion
Internacional.

- - Seguimiento a la gestion realizada ante AECID para la
Ficha de Identificacion de Proyecto “Implementacion de Ila
Gobernanza institucional, social y comunitaria como wuna
metodologia de abordaje territorial en la prevencion vy
reduccion de la desnutricion crénica en nifios menores de dos
afios y mujeres embarazadas y la Seguridad Alimentaria y
Nutricional (SAN)". Nueva Subvencién con AECID.

- Verificar a través de los reportes en SICOIN la
regularizacion de las Subvenciones para revisar el avance de
ejecucion de las mismas.

10

Apoyo y participacion en mesas técnicas para el
seguimiento y evaluaciéon de los Programas vy
Proyectos de la Cooperacion cuando asi se
requiera.

. -

Asistir a las reuniones
la Secretaria Ejecutiva de la
indique la Direccion.

- Asistir por designacién del sefior Subsecretario Técnico, a
las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité Técnico
de Enlace Interinstitucional (CTI), cuando se convoque por la
secretaria del CTI.

Ordinarias y extraordinarias de
-CONAPETI- cuando asi lo




11

Apoyo en otras actividades gue le sean
asignadas por el director/a de cooperacion
externa y/o autoridad superior.

+ - Elaboracion y carga en el sistema del informe
mensual de actividades requerido por la  Subsecretaria
Técnica para entregar a la Direccion Administrativa y de
Recursos Humanos, correspondiente al mes de febrero 2018.

- Continuar con el apoyo en la reestructuracion de |la
organizacion de la Direccion.

- Trasladar a la Asistente Administrativa de la Direccion el
informe de productos realizados de cada semana del mes,
para conocimiento de la Direccién,

- Apoyar a la Direccién en temas diversos del seguimiento
de la cooperacion cuando es requerido.

- Atender a la Direccion de Cooperacion Externa, en otras
actividades gue indique.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Cooperacion Externa de SESAN

Atentamente,

‘d’ 59(‘{'!1’ day,
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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Informe de Actividades Febrero 2018V~

Serior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,

con el fin de dar cumplimiento a la clausula
continuacioén se describe:
1. Contrato No.

DSESAN-43-2018-029 l/ /
2. Nombre: Belbet Johana Gonzalez Lope /

3. Unidad Administrativa: Cooperacién Externa
4, A continuacidon detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

Guatemala 28 de febrero de 2018 /

Febrero dty@,

que a

ACTIVIDADES REALIZADAS /

1 Apoyo en la gestion administrativa, monitoreo,
seguimiento, traslado de informes y
documentacion requerida por la Direccion de
Cooperacion Externa

« Apoyo en la elaboracion y entrega de informes de las
actividades cubiertas por personal de la DCE a lo externo de
SESAN.

+ Apoyo en la actualizacion y entrega del consolidado de
Convenios  suscritos por la SESAN con entidades,
gubernamentales, de sociedad civil, privadas y de cooperacion
internacional a la Unidad de Acceso a la Informacion Publica.

+ Apoyo en la elaboracion de oficios, nombramientos,
conocimientos, requisiciones, solicitudes de vehiculo y demas
documentos relacionados con las actividades de la DCE.

2 Apoyo en la agenda de trabajo de las diferentes
reuniones de la Direccién de Cooperacién Externa
para la revision y actualizacion de los procesos.

+ Apoyo logistico en reunion para consensuar la Carta de
Entendimiento de la Actividad 6 del Plan Estratégico de Pais
2018-2021.

clasificacion, registro y distribucion de la
correspondencia oficial y otros documentos a las
distintas Direcciones de la Institucion de acuerdo
al procedimiento establecido; asi como Ia
actualizacién continua del Directorio de
Cooperantes que contenga informacion sobre
cobertura, financiamiento, acciones, alcances,
entre otros.

Asi como en la recopilacion de toda Ila

documentacion requerida + Apoyo logistico en la Presentacion de la Evaluacion de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.
+ Apoyo logisitico en la reunién del Consejo Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.
+ Apoyo logistico en la presentacion del informe de
Practicas de Pamela Rivera, asi como facilitar la constancia
de practicas.

3 Apoyo en la coordinacion, la recepcion,

+ Apoyo en la clasificacion,
documentos de la DCE.

distribucion y archivo de los

+  Apoyo en facilitar documentacion e informacién a
diferentes Direcciones de esta SESAN, dando el seguimiento
correspondiente a los mismos.

+ Apoyo en la actualizacion del Directorio de Cooperantes,
contenido de nombre de la Agencia, Representante, Numero
Telefonico, correos electrénicos y direcciones fisicas.




4 Apoyo en el seguimiento a solicitudes, convenios

de acuerdo a normas Yy reglamentos de la
Direcciéon de Cooperacion Externa e informar
sobre el proceso en que se encuentra la

documentacion o gestiéon requerida

+ Apoyo en la impresién y gestion de firmas de la Carta de
Entendimiento con ALIANMISAR.

« Apoyo en el seguimiento al nombramiento de la mesa

técnica derivada del convenio con INAP.

+ Apoyo en la impresion y gestion de firmas de convenios
municipales con Olopa, Camotan, Jocotdan y San Juan Ermita
del departamento de Chiquimula.

- Apoyo en el seguimiento a la firma de la Carta de
Entendimiento de la Actividad 6 del Plan Estratégico de Pais
2018-2021.

3 Apoyo en otras que sean asignadas por el titular
de la Direccion de Cooperacion Externa y las
autoridades superiores de la Secretaria de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de la
Presidencia de la Republica —~SESAN- para el
cumplimiento de la Politica de Seguridad
Alimentaria y Nutricional y su Plan Estratégico.

- Apoyo en la actualizacion del formato del consolidado de
convenios complementandolo con la informaciéon contenida
en la matriz de convenios.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Cooperacion Externa de SESAN.

Atentamente,

f
DPI

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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Informe de Actividades Febrero 2018 l/

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetucsamente me dirijo
con el fin de dar cumpjifmiento a la clausula tercera del
INDIVIDUAL EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-44-2018-029 /

2. Nombre: Celia Nineth Flores Flores

3. Unidad Administrativa: Cooperacion Externa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de

Guatemala 28 de febrero de 2018 /

Febrero de 2018,
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO PROFESIONAL

ACTIVIDADES REALIZADAS /

1 Apoyo en la identificacion, gestion, focalizacion
geografica y concrecion de proyectos que sean
necesarios ante organismos nacionales,
fundamentada en las prioridades del PESAN

« * Apoyo en la identificacion y gestion de proyectos con la
ONG denominada Fondo Unido, dichos proyectos impactaran
en los ejes de cambio de comportamiento y de agua y
saneamiento.

* Apoyo en gestion de financiamiento de viaticos para los
expertos colombianos, en el marco del proyecto denominado:
"Apoyo a la implementacion de la ENPDC, en Guatemala".

« * Apoyo en la identificacion y gestién de proyectos con la
ONG denominada Fondo Unido, dichos proyectos impactaran
en los ejes de cambio de comportamiento y de agua y
saneamiento.

* Apoyo en la gestion de financiamiento de viadticos de los
expertos colombianos, para el intercambio de experiencias, en
el marco del proyecto denominado: “"Apoyo a la
implementacion de la ENPDC, en Guatemala".

que se desarrollen de la cooperacion nacional vy
sociedad civil

2 Apoyo en la elaboracion un plan de trabajo inicial s s i
i i i ci i - apoyo al seguimiento y cumplimiento al plan de trabajo
y seguimiento de ejecucidon periodica sobre las ; ; :
o realizado segun las fuentes cooperantes designadas, dando
actividades del puesto . . T A -
seguimiento al convenio con Ministerio de Finanzas Publicas,
reuniones con INCOPAS, reunién con USAID, entre otros.
8 Apoy‘o_ en la plan|f|gaC|on, desarrollo. Yi. Apoyo en la coordinacion y logistica de la reunién con el
Seguimiento a las sesiones y compromisos Gripo.de Insttiiciones e Apcye (GIA)
derivados de las reuniones del Grupo de P ey ’
Instituciones de Apoyo (GIA);
4 ARG En 8 Pr_eparamo_n Io_s' furma'ltos. de accxgnes + Apoyo en la actualizacion del diagrama de proyectos y
de cooperacion/coordinacion técnicalfinanciera, . ..
programas que financia USAID en Guatemala, en relacién a la
que se establezcan con los  cooperantes i Pe s
A - : AN prevencién de la Desnutricion Crénica.
nacionales y alianzas con la sociedad civil
5 Apoyo en el seguimiento apropiado a los procesos

+ apoyo en requerir informes de parte de los cooperantes
con quienes se ha suscrito convenios. al respecto, se dio
seguimiento al informe requerido al MINFIN.




6 Apoyo  en mantener la  actualizacion  de R 1 = -
. ) . + apoyo en la actualizacion de informacion en relacién a los
expedientes correspondientes a las acciones y/o I e 11 - 3
) programas y proyectos que desaircilze. UNICEF en materia de
s las relaciones que se establezcan con |os ? ; : A A .
. A Seguridad Alimentaria y Nutricional; asimismo, los proyecios
cooperantes  nacionales; asi como en la
e : s o de USAID.
facilitacion de informacion para elaboraciéon de
informes.
7 Apoya en la lanificacion,  seguimiento .. - .
P y._ P 9 . y apoyo en seguimiento del monitoreo de medios de
cumplimiento de los procesos para la gestion de e o ; 7
' - comunicacion en relacion al préstamo de Banco Mundial, para
los desembolsos financieros de cooperacion % 2
proyecto "crecer sano
8 Apoyo en el seguimiento de los convenios ylo . ” :
pyl 9 . . . y +  Apoyo en el fortalecimiento de la relacion con sociedad
relaciones de cooperacion nacional- sociedad civil e ; : ;
. . . civil, a través de INCOPAS, y las instancias que le conforman.
establecidas y formular los informes periddicos
respectivos, oportunamente
9 Apoyo a otras unidades de la SESAN a nivel o
poy e ; s « Apoyo en la realizacion de perfil de proyecto (Agua
central y territorial para garantizar una oOptima N . o i
. . ; Limpia) para la articulacion de cooperacion por parie de
articulacion con los cooperantes nacionales : ; .
Fondo Unido en las comunidades vulnerables, en conjunto
con la Direccién de fortalecimiento y planificacion.
10 Apoyo articipacion en mesas técnicas para el S =
ey .y P P - P apoyo en participacién a la reunién de la mesa de sub
seguimiento y evaluacion de los Programas vy : g
L . comisién de Agua y Saneamiento, en seguimientc a las
Proyectos de la Cooperacién cuando asi se i 5 2 o
TS actividades del proyecto:"Apoyo a la implementacion de la
9 ENPDC, en Guatemala", el cual se trabaja con el pais de
Colombia.
11 Apoyo en otras actividades que le sean « * Apoyo en participacion a reuniones de Cooperantes:

asignadas por el director/a de cooperacion
externa y/o autoridad superior

Evento de presentacion de Informe de PMA.

*

Apoyo en elaboracion de propuesta de programa de

pasantias.

5. Los documentos que respaldan el

producto del trabajo

Cooperacion Externa de SESAN.

Atentamente,

S (

c . |

Lic, Rafael Salipas Gai

Subsecretarfo Técnic

sacratarfa de Sequridar, Lioentariay Nutricional
Presidencla de la Replblica

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

icda, Jussa be
Irectora d (888% éﬁﬁﬁW%A

Suridad Alimentaria y Nutricional
RESAN-

Jyli 33 ell

DIRECTOR
Secretara og




Informe de Actividades Febrero 2018 /

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 28 de febrero de 2018 /

Respetuosamente me dirijo @ usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2018,/

con el fin de dar cumpfmiento a la clausula
INDIVIDUAL EN GENERAY, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-45-2018-029 / Z/
2. Nombre: _ Marjorie Denisse Lozano Dia

3. Unidad Administrativa: Cooperacion Externa
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

tercera del

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO PROFESIONAL

ACTIVIDADES REALIZADAS /

1 Apoyo en la gestion, y seguimiento de proyectos
ante organismos internacionales, que respondan
a las prioridades de la Estrategia para la
Desnutricién Cronica

« Seguimiento al proceso de revision y participacion de
reuniones con las instituciones involucradas: MIDES, MAGA,
CONRED, INDECA y PMA) para la firma de la Carta de
Entendimiento correspondiente a la

Actividad 6 del Plan Estratégico de Pais 2018-2021 , del

Programa Mundial de Alimentos (PMA), de conformidad al

Acuerdo Basico firmado con Guatemala.

Operativo Anual (POA) de Ila Direccion de
Cooperacién Externa, del Plan Operativo Anual de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (POASESAN) y del Plan Operativo
Anual de la SAN (POASAN)

Elaboracion de fichas técnicas, presentaciones o informes
requeridos para el seguimiento y apoyo del tema antes
mencionado.

2 |Apoyo en la formulacion y seguimiento del Plan | = oo iionto al Plan  Operaivo Anual (POA) de la

Direccién de
Cooperacion Externa, correspondiente al ejercicio fiscal 2018.

3 Apoyo en la elaboracion de Informes
correspondientes a la gestion en proyectos de
apoyo presupuestario, atendiendo la normativa
aplicada o a este tipo de financiamiento

» Elaboracién de informes técnicos y de analisis requeridos
por la Directora de Cooperacién Externa. Actualizacion vy
seguimiento a la informaciéon contenida en los convenios de
cooperacion internacional de la SESAN.

4 Elaborar informes ejecutivos, minutas y ayudas
memorias, que correspondan a resultados
acordados entre las partes en reuniones
bilaterales nacionales y/o internacionales

relacionadas con Cooperacién Externa

+  Elaboracion de informes ejecutivos, ayudas de

memorias de reuniones de seguimiento, que correspondan a
resultados

acordados con la cooperacion internacional 6 bien de temas
de seguimiento de compromisos a cumplir por parte de la
DCE.

5 Apoyo en la formulacion de los aportes a los
informes periddicos y memorias de labores de la
SESAN, que correspondan a la Direccion de
Cooperacion Externa

« Apoyo en la elaboracion y aportes en informes,
presentaciones, matrices, que correspondan a la Direccion de
Cooperacion Externa de la SESAN.




%

6 Ap e er d  Eemrnen  de s geil Elaboracion de Informe Técnico de las actividades
cumpllm_lento que e presentar i SRE g B desarrolladas en la Mesa técnica de desarrollo rural con
o m.:’;tanc:as gB: gabier, en' oS i enfoque de género y pueblos, asi como la recopilacién de
cagperaciin;y temas: b e enfoque degenars documentos elaborados por la DCE en seguimiento al tema

de género.

Participacién en reuniones de seguimiento convocadas por la
Comisidon Presidencial contra el Racismo y la Discriminacion
(CODISRA) y la elaboracién de ayudas de memoria.

’ Apoyo_ en la ‘elaboracion de infemex  de:| Seguimiento y apoyo en la elaboracion de informes de
cumpllmlento que deba .presentar e SEGAN cumplimiento o de pronunciamiento por parte de SESAN a
otras instancias de gobierno, en temas sobre . ) ;
transparencia y rendicion de cuentas, asi como GtiEsnstEnclas de- GRbIEMo.
ante el Foro Interinstitucional de Derechos
Humanos, coordinado por COPREDEH para los
informes periodicos universales

§ Eontibdir en e plan|f[ca0|on ¥ cump||rr.1'|ento oe los | , Elaboracion y presentacion a la Direccién de Cooperacién
procesos de gestion 'y aceptacion de a| o0 ge |2 SESAN, del Plan de Trabajo Individual que
foupfrevion natielsts  peembdlzable ¢ M contiene las actividades a desarrollar en el afio 2018.
reembolsable

- Apoyol el g Sepniens de.’los AT el ., Seguimiento a los Convenios y fuentes asignadas por la
relamor?es <€ _Sycperasion i Directora de Cooperacion Externa, para realizar acciones
SHERAETIas): ol e! s e desembglsos y oportunas en el cumplimiento de los compromisos adquiridos.
apoyo presupuestario; y formular los informes
periodicos respectivos, oportunamente

10 Alpoyo ol s lDS, , e pgnodxcos « Seguimiento en la Direccion de Planificacion, Monitoreo vy
blmen.suales de av.a'nce- fISICD. y ﬁngnmero en Evaluacion y en la Direccion Financiera de los Informes de
matg:illde cooperacion Jlnternac’:llgr)al de |r(r;.pacto en Avance Fisico y Financiero Bimensuales, que se presentan
2 . r ¥ gpoyo aille anals.lls € gtos que ante los entes rectores y fiscalizadores (SEGEPLAN,
refleja. ol S|§tema -de lnformalegn Naclonal = d& Direccion de Crédito Publico, Congreso de la Republica,
peguiiad Sliweniaia y Nutnmoqal (RIBSAN, Ministerio de Relaciones Exteriores) de los Programas y/o
gan enbqueientiasoapsadkininiamagiond] Proyectos con asignacion presupuestaria a la SESAN.

1 Apoyo en otras que le sean asignadas por el + Seguimiento a la presentacién del informe final de la

Director/a de Cooperacion Externa y/o autoridad
superior

practicante profesional Pamela Rivera.

Otras actividades que sean asignadas para el apoyo que se
requiera en la Direccién de Cooperacion Externa.

5. Los documentos que
Cooperacion Externa de SESAN.

respaldan el producto del trabajo

Atentamente,

f) '/

DPI 1941425151001

realizado se encuentra en los archivos de la direcciéon de

fl f [ (’}
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ng. MapdiEduarad e a7 K e
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Secratarfa de S urldad Allmentaris y Nutriclonal
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Informe de Actividades Febrero 2018 /

Serior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Jutiapa 28 de febrero de 2018 /

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero od/2018./

con el fin de dar cumplimiento a la clausula
continuacidn se describe:

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICQ! que a

1. Contrato No. DSESAN-46-2018-029 /
2. Nombre: Hersy Eusebio Reyes Céntes /
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa
4. A continuacidn detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! a) it Apoyar éa colnformaé: |én_, . funcnona’\rﬂn 'ef“." ly/o +  Se apoy0 en la reunién mensual de Comisién Municipal
o s de as Segu?;:;sé°"eilime:t’:§';’a esy' de Seguridad Alimentaria y Nutricional COMUSAN, en los
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar municipios asignados de; Pasaco, Moyuta y Conguaco. Donde
para la implementacién de acciones de Segurida d se contd con la participacion de organizaciones munigipales e
Alimentaria y Nutricional instituciones  gubernamentales para darle seguimiento a
’ acciones enfocadas a mejorar la Seguridad Alimentaria y
Nutricional SAN, dentro de los municipios antes
mencionados.
2 b) i Qnetn tar d Ia! eIanrgmén, r;omtcfref) %el »  Se apoyd a las instituciones que son de interés para la
::i::::;g:en gel ep|ao: %jetlvqs y diagnostico de Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN, con el fin de unificar
- perativo  anual d € !as esfuerzos con los diferentes actores para llevar acabo
gOMUSAN o similar, parat promover Ia nnclus|3n acciones focalizadas en el Plan Estratégico para la reduccion
S:gurei‘g::;mislimeirtlariapro;/e‘l;\lztsricignal pr;?raga;arcz de la desnutricién crénica que esta incluido en el Plan
del POASAN para su respectiva Operativo Anual POASAN, que actualmente se encuentra en
. o . proceso de elaboracién. De los municipios de; Moyuta Pasaco
retroalimentacion a la Delegaciéon Departamental Conquaco
de la SESAN. y bonguaco.
3 ©) .Apoyar ell'segwmlento a Ia.\s .a ctividades en el | | Se apoy06 en el seguimiento de las estrategias plasmadas
ambito municipal y comunitario, a fin de

monitorear el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

dentro del Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional POASAN, que actualmente se encuentra en

proceso de elaboracion con el fin de darle cumplimiento en
coordinacion con las instituciones gubermamentales y no
gubernamentales de igual manera con oficinas municipales

de los municipios a cargo digase; Moyuta, Pasaco vy
Conguaco y de esa manera darle vigilancia a todas las
acciones

dirigidas a la Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN.




las COMUSAN o similar en los
diseno, validacion, aplicacion de las
metodologias y la implementacion de

v4 d) Apoyar a
procesos de
estrategias,

Diagndsticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los

informes de Salas Situacionales, entre otros.

+  Se apoyo en cada una de las Comisiones Municipales de
Seguridad Alimentaria y Nutricional COMUSAN, a cargo en los
municipios asignados de; Conguaco, Pasaco y Moyuta donde
se acordd que los representantes de COCODES vy vigilantes
de los servicios de salud, expongan al pleno sobre algun
posible caso de un menor con desnutricion que se de en la
comunidad y luego programar visitas domiciliarias

con expertos en SAN de los centros de salud, a la familia
reportada.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos
de monitoreo y evaluacion del Sistema de

Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

+ Se apoyd en cada una de las reuniones que se tiene a
nivel municipal donde se hablo sobre el Sistema de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, para que cada uno de Ilos
participantes tengan acceso a ver las actividades que se

realizan a nivel comunitario con el fin de disminuir la

Desnutricion a nivel municipal y departamental.

informar  al
actividades,

6 f) Documentar, sistematizar e
Delegado Departamental, sobre las
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+  Se apoyé en la presentacion al Delegado Departdmental,
en la entrega de los listados actualizados de nifos con
Desnutricion Aguda de forma semanal de cada uno de los
municipios asignados digase; Pasaco, Moyuta y Conguaco.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se apoyo al Delegado Departamental en reunion ordinaria

de Comision Departamental de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional CODESAN, donde se trataron temas de suma
importancia para la Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN a
nivel departamental.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

st

DPl] 2228 703

producto del trabajo

Atentamente,

\
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la direccion de
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Informe de Actividades Febrero 2018 ¥

Senor

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted. para presenlar el Informe de Aclividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

con el fin de dar cumplimiento a la clausula
conunuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-47-2018-029/

2. Nombre: Zenia Yadira Turcios Morales /

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional
4. A continuacidn detallo las aclividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

Guatemala 28 de febrero de 2018 /

018,/

Febrero de

ACTIVIDADES REALIZADAS /

1 a) Apoyar y dar seguimiento a las actividades
programadas dentro de la agenda de la Direccion
de Fortalecimiento Institucional.

« Apoyo en dar seguimiento a actividades y documentos de
la Direccion de Fortalecimiento Institucional

2 b) Apoyar en el traslado de formularios e
informes de trabajo y comisiones de los
colaboradores de la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

+ Se apoyo en recibir oficios
Departamentales envian al Director,
dar el respectivo seguimiento.

que los Delegados
para ser marginados y

3 c) Apoyar en la recepcion, clasificacion y
registro de la correspondencia de la Direccion de
Fortalecimiento Institucional.

« Se apoyo en la recepcién de oficios y en la redaccién de
oficios para ofras direcciones o instituciones, para apoyar en
la reduccion de inseguridad alimentaria.

4 d) Apoyo en la revision de documenlacion
vinculada a la gestion de combustible para uso de
las Delegaciones Departamentales.

+ Se apoyo en recibir las solicitud de combustible de los
Delegados Departamentales y en revisarlas para que se les
pueda apoyar en entregarles cupones de combustible.

5 e) Apoyar en las tareas de
clasificacion de documentos de
Fortalecimiento Institucional.

registro vy
la Direccion de

+ Se apoyo en el escaneo de oficios para un mejor control
del archivo de la Direccion de Fortalecimiento Institucional.

6 f) Asistencia en la programacion,
documentacion, logistica y acuerdos de reuniones
vinculadas a la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

+ Se apoyo en programar citas en la agenda del Director de
Fortalecimiento Institucional. 'Y dar el seguimiento
correspondiente.

7 g) Apoyar y dar seguimiento en los formalismos
vinculadas a la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

- Se apoyo en recibir y socializar oficios que el Sefior
Subsecretario  Técnico margina para la Direccion de
Fortalecimiento Institucional.




8 h) Otras actividades que le sean requeridas por + Se apoyo en la recepcion y en llamadas salientes, para el
el Despacho Superior y la Direccion. Director de Fortalecimiento Institucional.

5. Los documentos que respaldan el producto del (rabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

0 Z

DPI 236780992 0101

(ECHENTO INSTITUCIONAL
\ Alimentaria y Nulricienal




Informe de Actividades Febrero 2018 l/

Serior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 28 de febrero de 2018 ‘/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero gyfme, '

con el fin de dar cumplimiento a la clausula
continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-48-2018-029‘/ /
2. Nombre: Mario Gilberto Rojas Mena

Fortalecimiento Institucional

3. Unidad Administrativa:

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICQ?Y que a

1 Apoyo en los procesos de coordinacién a nivel
institucional e interinstitucional, para |la
formulacién, planificacion, monitoreo vy
seguimiento de los planes, programas y proyectos
de asistencia alimentaria, para la atencién de la
poblacion vulnerable a crisis alimentarias por
eventos naturales o provocados y evaluacion de
acciones, que involucren los ejes programaticos
de disponibilidad y acceso de los alimentos en
periodos ordinarios y en emergencias

+ Apoyo en la participacidn de reuniones y avances a nivel
institucional e interinstitucional de seguimiento de la mesa
técnica del Tren de Desarrollo en su sexta fase para el
periodo 2018.

2 Apoyo en revisar y validar la informacion
cuantitativa y cualitativa de los planes, programas
y proyectos de Gestion de riesgo, y crisis
provocadas por fendmenos naturales recurrentes
actualizando de la informacion que permita la

elaboraciéon de los informes técnicos semanales,
mensuales y perigdicos de los resultados
obtenidos solicitados por las autoridades
superiores.

+ Apoyo en la elaboracién de la informacién cuantitativa y
cualitativa de los planes, programas y proyectos de Gobierno
y la Cooperacion a través del informe de Avances de
Asistencia Alimentaria.

3 Apoyo en talleres, reuniones y en la elaboracion
de minutas y ayudas de memorias.

+ Apoyo en la elaboracién de minutas y ayudas de memoria
de las diferentes reuniones de trabajo; Medidas Cautelares y
Centro de Coordinacion e Informacion -CCl-.

4 Apoyo en las actividades de elaboracién,
actualizacion, participacién, socializacion
contempladas en el Plan Nacional de Respuesta a
Emergencias, en el ambito de la Coordinadora

Nacional para la Reduccion de Desastres.

< Apoyo como enlace suplente ante el Centro de
Coordinacion de Emergencias COE, en la funcién de
alimentos contemplado en el Plan Nacional de Respuesta a
Emergencias de la Secretaria Coordinadora Nacional para la
Reduccion de Desastres —SE CONRED-.

5 Apoyo en el seguimiento a los expedientes
conformados de la Gestion de Riesgo en SAN por
Gobiemo y la Cooperacién Intemacional de
manera que contribuyan a la mejorar la seguridad
Alimentaria y nutricional de la poblacién vulnerable
del pais.

« Apoyo en el seguimiento a los expedientes conformados
para la gestién de disponibilidad y acceso de alimentos en las
intervenciones de  Inseguridad  Alimentaria, Desnutricién
Aguda, Medidas Cautelares, Centros de Recuperacion
Nutricional, Emergencias y donaciones.




"B Otras que el Coordinador de Gestion de Riesgo, + Apoyo en la elaboracion de ayudas de memoria de
la Direccion de Fortalecimiento Institucional y el reuniones de ftrabajo con la Comisién Presidencial en
Despacho superior designe. Derechos Humanos COPREDEH, sobre el seguimiento de

Medidas Cautelares y seguimiento a la politica de Reparacion
a las Comunidades Afectadas por la construccion de Ia
Hidroeléctrica Chixoy.

Seguimiento a la medida cautelar de Laguna Larga del
Departamento de Peten.
Seguimiento a la medida cautelar de Chaab’il Ch’och,

Livingston, |zabal.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Informe de Actividades Febrero 2018 v

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO

con el fin de dar cumplimiento a la clausula
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-49-2018-029 / /

2. Nombre: Elvin Benjamin Méndez Elia
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Guatemala 28 de febrero de 2018 /

Febrero de/@s,

que a

conforman

los expedientes para la gestion de
riesgo en SAN por Gobierno y la Cooperacion
Internacional.

* Apoyo en la revision de los documentos fisicos (oficios,
actas Comusan, Ccdesan, listados de familias, boletas
familiares, bodegas de recepcidon alimentos, oftros) para el
soporte en los expedientes provenientes de los
departamentos de Alta Verapaz, Petén, lzabal y Chiquimula,
que respaldan la gestion de raciones familiares de los
alimentos.

2 Apoyar en la elaboracion, revision,
presentacion de informes de avances
por gobierno y la cooperacién.

control y
generados

*+ Apoyo en la informacion sobre los avances de asistencia

glimentaria, donde se registra la cantidad de alimentos
entregados en tonelada métrica, raciones familiares,
comunidades, municipios en 21 departamentos, para la

atencion de alimentos, de las familias vulnerables a la InSAN,
NDA, CRN, MC y Emergencias.

3 Apoyar en la revision, analisis, registro y control
de la poblacion vulnerable identificado por el

gobierno 'y la cooperacién, relacionados a
emergencias por desastres, riesgo a InSAN,
hambre estacional y condiciones de pobreza

extrema y nifios con desnutricion aguda a nivel
nacional.

+ Apoyo en la actualizacion y seguimiento de 12 solicitudes
de asistencia alimentaria al mes de Febrero y brindar la
informacion a las delegaciones sobre el avance que lieva en la
instituciéon a la que se le solicito el apoyo alimentario.

4 Apoyar en la actualizacién del informe de avance
de la asistencia alimentaria semanal y mensual
realizada por el gobiemo y la cooperacion. (Datos

* Actualizacion de los avances respecto a las solicitudes de
alimentos; gestionadas, programadas y ejecutadas. Esto con

y Nutricional.

- el apoyo proporcionado por instituciones de gobierno
cuantitativos). (Visan-Maga, Conred, Mides).
5 Apoygr en talleres, reuniones y en la_elaboracion | | Apoyo en reunion y llevar control de informacién
de minutas y ayudas de memorias. . L
pendiente, avances de A.A., revisibn documentos, para las
reuniones del Centro de Coordinacion e Informacion -CCl-
durante el mes de Febrero 2018.
6 Apoyar en la act_uallzacmn del regls).tro, revision d.e + Apoyo para verificar datos relacionados con las
las boletas de Riesgo a la Inseguridad Alimentaria . : - S
actividades socioecondmicas de la poblacion para ser

atendida, contando con la informacién basica de las familias




afectadas en los expedientes de asistencia alimentaria al
presente mes.

7 Apoyar en el registro, control y seguimiento de las
solicitudes, gestionadas la poblacién vulnerable
en Inseguridad alimentaria por gobierno y la

« Apoyo en la revision de las bases de datos en formato
Acces yl/o Excel en los departamentos de  Chimaltenango,
Guatemala, Retalhuleu, Sololda y Sacatepéquez, donde se

CADREIanion: revisa la informacion de la familias vulnerables, verificando
que en las casillas vengan los nombres de forma correcta, los
DPI's correctamente, duplicidad en los mismos,
homogenizacién de comunidades; todo esto verificado contra
los documentos fisicos (actas, oficios y demas documentos de
soporte).
8 Oftras que el Coordinador de Gestion de Riesgo, +  Apoyo en mantener el control de documentacion de
la Direccion de Fortalecimiento Institucional y el oficina, respecto a recepcion y entrega de expedientes de
Despacho superior designe. solicitud de asistencia alimentaria, fechas de solicitud,

recepcion en bodegas y entrega a beneficiarios.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
. /
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Informe de Actividades Febrero 2018 '/

Sefor ‘

Juan Carlcs Carias Estrada

Secretaric 3e Seguricac Alimentaria y Nutricicnal
Su Despacho

Guatemala 28 de febrero de 2018 /

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el I% de Actividades realizadas durante el mes de

con el fin de dar cumpiimiento a la clausula tercer:

continuacién se describe:
1. Contrato No.

DSESAN-50-2018-029 /
2. Nombre: Jennifer Griselda Reyes Falla

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional
4. A continuacion detalio las actividades realizadas:

Febrero %18
del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO{ que a

1 Apoyar en la gestion administrativa, seguimiento
de informes y documentos vinculados a la Gestion
de Riesgo y de la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

+  Apoyo en los procesos administrativos de la unidad de
gestion de riesgo y de la direccion de fortalecimiento
institucional, trasladando oficios de Sub-Secretaria Técnica y
Despacho a revision y emisién de firma para otras
instituciones.

2 Apoyar en recibir, clasificar, registrar y formular
una sintesis de los aspectos mas relevantes de la
commespondencia de Gestion de Riesgo conforme
a los procedimientos internos establecidos.

«  Apoyo en llevar un control del archivo general de la
correspondencia de oficios recibidos y enviados conforme los
procedimientos internos establecidos, en formatos fisicos y
digital del mes de Enero.

3 lApoyar en iz gestion de las solicitudes de equipo y
le  insumos pare la realizacion del trabajo vy
jactivicades de Gestion de Riesgo y de |la
Direccidn de Fortalecimiento Institucional.

«  Apoyo en la gestion de las solicitudes de equipo y de
insumos para la realizacion del trabajo y actividades de
Gestion de Riesgo.

4 Apoyo a s gestiones y seguimiento de
inombramierins.  solicitud de wvehiculos y registro
de las bitacoras.

+  Apoyo al seguimiento y gestién de nombramientos,
bitdcoras, para el personal de Gestién de Riesgo.

5 Apoyar en ks recepcion, registro, revision, control
y seguimiernios de los expedientes conformados
para la geswon de riesgo en SAN por Gobierno y
lia Cooperacisn intemacional.

» Apoyo en revision, registro y control de los expedientes de
cada departamento, que este con todos los documentos
necesarios para la emision de Solicitud de alimentos para las
familias en InSAN de los departamentos de Jutiapa, Jalapa,
Sacatepequez y Chiquimula (Medida Cautelar).

6 Apoyo a los procesos de la logistica, convocatoria
y documerdacidn  de talleres y  reuniones
vincuiadas s 8 Gestion de Riesgo y de la
[irecoon. dge For@iecimiento.

»  Apoyo a los procesos de la logistica, convocatoria y
documentacioén de talleres y reuniones vinculadas a la Gestion
de Riesgo y de la Direccién de Fortalecimiento.




&7 Otras que el Coordinador de Gestién de Riesgo, - Apoyo en la revision de expedientes de los registros para
’ la Direccién de Fortalecimiento Institucional y el emision de solicitudes de Emergencia de Alta Verapaz, lzabal
Despacho superior designe. y Quiche.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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