Informe de Actividades Enero 2018

Senor

Juan Carlos Carias Estrada

Secrelario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de enero de 2018

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 05 al 31 de

enero 2018, con el fin de dar cumplimiento a
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-161-2018-029
2. Nombre: Julio Estuardo Gomez Galvez
3. Unidad Administrativa:

la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
L &) ‘Apoyar i conformacmn., . funmonamler‘wt‘o e | Se apoyo reunion ordinaria de COMUSAN en el municipio
monitoreos  de las Comisiones Municipales, . . . L
i . : i de Ocos en la que se reactivo la comision con la aprobacion
Comunitarias  de Seguridad  Alimentaria vy T N
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, y 9 ’

para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 b) Orientar  la
cumplimiento de los

elaboracion, monitorec  del
objetivos y diagnoslico de

* Apoyo en reunion ordinaria de COMUSAN del municipio
de Ocos en la que se socializo la propuesta de POASAN 2018

ambito  municipal 'y comunitario, a fin de
monitorear el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Eslratégico en
Seguridad  Alimentaria y Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

situacion del Plan Operativo anual de las : i ; i
o ; i el cual esta sujelo a mejoras segun las necesidades
COMUSAN o similar, para promover la inclusion
: emergentes del municipio.
de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco
del POASAN, para Su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental
de la SESAN.
3 ¢) Apoyar el seguimiento a las aclividades en el

- Se apoyd en reunion ordinaria de COCOSAN en San
Rafael Vuelta Colorada del municipio de Nuevo Progreso para
la reactivacion de la misma, en conjunto con los integrantes
de COMUSAN.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de disefio, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnosticos  Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan

- Se apoyo en reunion de fortalecimiento en temas de
sistemas de agua y su manejo a COCOSAN de canton El
Recuerdo del municipio de Nuevo Progreso fortaleciendo el
eje programatico de agua y saneamiento de la ENPDC.

contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, entre otros.
5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la

implementacion de herramientas e instrumentos
de monitoreo y evaluacion del Sistema de
Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria vy

Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

*  Se apoyoc visita a los puestos de salud de Nuevo
Progreso, Ocos, y Ayutla para la actualizacion de planillas de
ninos y nifas con DA en seguimiento.




6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacidn
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

= Se apoyo a delegacion departamental con la elaboracion
de bitacoras, reportes diarios de actividades relevantes

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por +  Se apoyd en reunion de equipo en delegacion
el Delegado Departamental, la Direccion de departamental para la implementacion de nuevas acciones que
Fortalecimiento Institucional y el Despacho fortalezcan las SAN en los municipios de Nuevo Progreso,
Superior. Ocos, y Ayutla.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de S
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Informe de Actividades Enero 2018

San Marcos 31 de enero de 2018

Senor

Juan Carlos Carias Estrada

Secrelario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el periodo del 05 al 31 de

enero 2018, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-162-2018-029

2. Nombre: Kelvin Danilo Meza Oregel

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos  de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias  de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

*  Se apoyo en reunion ordinaria de COMUSAN en el

municipio de Pajapita, en la cual se desarrollaron los puntos
siguientes; a) Propuesta para la implementacion de Banco
Nutricional, b) socializacion de Propuesta de POA. ¢
Reaclivacion de la COMUSAN, d) se establecio fecha para
proxima reunion.

Se apoyo en la realizacion de reunion ordinaria de
COMUSAN en el municipio de La Blanca en la cual se
abordaron  los punlos  siguientes; a) Presentacion  de
propuesta de POA, b) Reactivacion de COMUSAN, c¢) Se
establecio fecha para proxima reunion ordinaria.

*  Se apoyo en la realizacion de reunion ordinaria de

COMUSAN en el municipio de La Reforma, abordando los

siguientes puntos: a) Anadlisis de estado actual de la
COMUSAN y su reactivacion, b) Se establecio fecha para
proxima reunion ordinaria.

2 b) Orientar  la  elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién
de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco
del POASAN, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental
de la SESAN.

3 c) Apoyar el seguimiento a las aclividades en el
ambito  municipal 'y comunitario, a fin de
monilorear el cumplimienlo de objetivos de planes
institucionales como el Plan Eslralégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

=. Se apoyo en la elaboracion y fortalecimiento de los planes
operativos de las COMUSANES de los municipios de Pajapita,
La Blanca y la Reforma.

Se apoyo en la realizacion de reunion interinstitucional en
los municipios de Pajapita y La Blanca para la coordinacion de
actividades en atencicn a la SAN.




Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los . N o .
L e o = Se apoyo en reuniéon de Mesa Técnica de Seguimiento a
procesos de disefio, validacion, aplicacion de las o iR ;
. g ; o la Desnutricion Aguda en el municipio de La Blanca, ademas
estrategias, metodologias y la implementaciéon de ; ; 2 =
R S s se analizaron las planillas de casos de nifios y nifias con DA,
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la ; 2 e : rs :
: i ; ; i 3 ; acordandose en dicha reunion realizar gestion de insumos
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan o i i
o o para familias de ninos y ninas con DA.
contar con la informacién para elaborar los
informes de Salas Situacionales, entre otros.

b e Apoyar las acciones relacionadas con la ; S -
.) POy o : . + Se apoyd en la actualizaciéon de la base de datos de nifios
implementacion de herramientas e instrumentos - p 4 .

) .. . y nifas con DA menores de 5 afos mediante la visita a los
de monitoreo y evaluacion del Sistema de

servicios de salud de Pajapita y La Blanca utilizando Ila
herramienta existente para su registro.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance vy proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

»  Se apoyo e informo a Delegado Departamental sobre las
actividades diarias y semanales realizadas, asi como de
resultados obtenidos en los municipios de La
Pajapita y

La Blanca.

Reforma,

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se apoyd y participd en reunidn de equipo en la
Delegacion Departamental en la que se socializaron avances y
se

conocieron los lineamientos para el seguimiento a ejecucion
de acciones en campo.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SE ™

Atentamente,
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Informe de Actividades Enero 2018

Senor

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 05 al 31

San Marcos 31 de enero de 2018

de

enero 2018, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
TECNICO, que a continuacion se describe:
1. Contrato No. DSESAN-163-2018-029
2. Nombre: Juan Daniel Lopez Machic
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos
4, A continuacion detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
L ) ‘Apoyar 2 conformamon.,.funcmnamler.wl.o 2o Se apoyod la conformacion y reactivacion de COMUSAN
monitoreos  de las  Comisiones  Municipales, i : ;
. i . i de los municipios de ElI Quetzal, Catarina y Malacatan, con el
Comunitarias ~ oe Segunddd  Alimantark Y| objetivo de apoyar el seguimiento de acciones en SAN a nivel
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, | ¢ g i SIS
. . . . municipal.
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional. - Apoyo en la elaboracion y traslado de registro de

reuniones de COMUSAN de los
municipios de Quetzal, Catarina y Malacatan, el cual es
analizado en reunion de CODESAN para promover el
fortalecimiento al respecto.

participacion institucional en

Se apoyo y participd en reunion de COMUDE de los
municipios de Malacatan, Catarina y EI Quelzal,
objetivo de solicitar la reactivacion de la COMUSAN.

con el

2 b) Orientar la  elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las

COMUSAN o similar,
de acciones en

inclusion
programas de

para promover la
proyectos vy

+  Apoyo en la elaboracion y fortalecimiento del plan
operativo de la COMUSAN de los municipios de Malacatan,
Catarina y El Quetzal, para su presentacion y validacion en el
pleno de la COMUSAN.

Coyunturales, entre otros.

Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco
del POASAN, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental
de la SESAN.
A r el seguimiento a las aclivi | ; i s ; —_
3 (,;) e e . |V|dade§ NS se apoy¢ la realizacion de sesion educativa dirigida a
ambito  municipal y comunitario, a fin de - 4 ; "
- . N e madres de nifios con DA en internamiento en el Centro de
monitorear el cumplimiento de objetivos de planes . oy : :
o P Recuperacion CERNIM del municipio de Malacatan, haciendo
institucionales como el Plan Estratégico en| . ; ; :
; ; ; ;s enfasis en el tema de tipos de desnutricion y sus
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes 5 ;
complicaciones en el desarrollo intelectual de los ninos v

ninas.




las COMUSAN o similar en los

disefio, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnodsticos  Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los
informes de Salas Situacionales, entre otros.

d) Apoyar a
procesos de

+ Se apoyo la conformacion y reactivacion de Mesa Técnica
de DA de los municipios de EI Quetzal y Catarina, con el
objetivo de apoyar el seguimiento de acciones en SAN a
beneficio de los casos de nifios con desnutricion a nivel
municipal.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos
de monitoreo y evaluacion del Sistema de
Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

+ Se apoyd con la realizacion de visitas domiciliarias para
monitoreo integral a diferentes casos de DA de los municipios
de El Quetzal, Malacatan y Catarina, con el objetivo de brindar
acompanamiento y hacer incidencia ante oftras instancias para
gestionar insumos para su pronta recuperacion.

+ Se apoyd con la realizacion de visitas a Centro de Salud
de los municipios de Malacatan, Catarina y El Quetzal, con el
objetivo de obtener planilla de nifios con DA actualizada.

Se apoyd con la realizacion de visita a Centro de
Recuperacion CERNIM del municipio de Malacatan, con el
objetivo de obtener planilla de nifios con DA actualizada.

+ Se apoyd con la realizacion de visita a Hospital Nacional
de Malacatan del municipio de Malacatan, con el objetivo de
obtener SIGSA Hospitalario actualizado.

+ Se apoyd la elaboracion y actualizacion del Mapeo de
Actores y su respectivo informe con base en el analisis de
cada institucion de los municipios de Malacatan, Catarina y El
Quetzal.

f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

+  Apoyo en elaboracion y traslado oportuno de;
a) reporte diario, b) bitdcoras semanales,
c) bitacora de combustible.

g) Oftras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento  Institucional y el Despacho
Superior.

+  Apoyo vy participacion en reuniones de equipo de |Ia
Delegacion  para presentacion de avances y  conocer
lineamientos en el seguimiento de actividades de gestion de la
SAN en los municipios asignados.




+  Apoyo y participacion en talleres de fortalecimiento
institucional con el objetivo de abordar tematica de la Estrategia
Nacional para la Prevencion de la Desnutricion Crénica y
Gobernanza Local en SAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Informe de Actividades Enero 2018

Sefor

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 05 al 31
la clausula

enero 2018, con el fin de dar cumplimiento a

San Marcos 31 de enero de 2018

de

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

PROFESIONAL INDIVIDUAL EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-164-2018-029
2. Nombre: Sandra Eunice Almengor Diaz de de Leon
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Orientar vy asesorar la conformacion,
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones
Municipales, Comunitarias  de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

«  Se apoyd y participd en reunion con la Junta Directiva de
la COMUSSAN del municipio de  San Pedro Sacatepéquez
leniendo como resultado lo siguiente: 1. Solicitud para la
reactivacion de la COMUSSAN. 2. Priorizacion de acciones
para el inicio de actividades de la comision.

+  Se apoyo y participd en una reunion con Alcalde Municipal
del municipio de ElI Tumbador, teniendo los siguienles
resultados: 1. Presentacion Nueva Monitora 2. Solicitud
reactivacion de la COMUSAN.

monitoreo  del
y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, elaborar estudios para
promover la inclusion de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional

orientar el
los objetivos

2 b) Acompanar vy
cumplimiento  de

. Se apoyd y participd con la elaboracion del Plan Operativo
Anual del afo en curso de la COMUSSAN del municipio de
San Pedro Sacatepequez

Se apoyo y participd en la elaboracion del Plan Operativo
Anual del afo en curso de la COMUSAN del municipio de El

actividades en el ambito municipal y comunitario,
a fin de monitorear el cumplimiento de objetivos
de planes institucionales como el Plan Estrategico
en Seguridad Alimentaria y Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

en el marco del POASAN, para su respectiva | Tumbador.
retroalimentacion a la Delegacion Departamental
de la SESAN.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de

+  Se apoyo y participd en una reunidon con la Gerenle del
departamento de Agua del municipio de San Pedro
Sacatepéquez teniendo como resultado lo  siguiente: 1.
Programacion de intervenciones a realizar con los integrantes
de la COMUSSAN en el tema de Agua y Saneamiento. 2.
Analisis de comunidades mas vulnerables en el municipio en
temas de Agua y Saneamiento.

las COMUSAN o similar en los
diseno, validacion,

metodologias y la

4 d) Apoyar a
procesos de coordinacion,
aplicacion de las estrategias,
implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la
informacion para elaborar los informes de Salas
Situacionales, entre otros.

+  Se apoyo con la realizacion de reunion con inlegrantes de
la mesa técnica de Desnutricion Aguda del municipio de San
Pedro Sacatepéequez teniendo como resultado lo siguiente: 1.
Reactivacion de la mesa técnica 2. Socializacion del eslado
nutricional actual de los nifos y ninas con Desnulricion Aguda
que estan en seguimiento.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos
de monitoreo y evaluacién del Sistema de

Informaciéon Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

+  Se apoyd y visitd el servicio de salud del municipio de San
Pedro Sacatepéquez con la finalidad de actualizar la base de
datos de nifos con DA menores de 5 afos, utilizando las
herramientas ya disefiadas para el registro.

6 fy  Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance vy proyectos,

informes de evaluaciéon y andlisis de resultados u
otros de informaciéon especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Se apoyé en el envio de un informe de actividades
realizadas en el Hospital Nacional de San Marcos a favor de
los nifios y nifas internadas en el centro hospitalario por
Desnutricién Aguda.

+ En apoyo a la toma de decisiones a nivel departamental
se realizd el envio respectivo de los reportes semanales
donde reflejan las gestiones realizadas en el municipio de El

Tumbador, San Pedro Sacatepéquez, Hospital Nacional de
San Marcos y Area de  Salud del departamento de San
Marcos.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Despacho Superior y la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

+ Se apoyo con la actualizacion final de la base de nifos vy
ninas fallecidos en el transcurso del afo 2017 por
Desnutricion Aguda del departamento San Marcos.

Se apoyo y participo en reunién ordinaria de equipo con
Delegado Departamental para dar a conocer avances y
establecer acuerdos de seguimiento a la gestion de la SAN en
los municipios asignados.

preducto del trabajo

5. Los documentos que péspaldan el
Fortalecimiento Institucional/de SESAN.
Atentamente,
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Sefor

Informe de Actividades Enero 2018

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 05 al 31
enero 2018,
TECNICO,

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

con el fin de dar cumplimiento a
gue a continuacion se describe;

No. DSESAN-165-2018-029

Selman Manfredo Barrios Diaz

la clausula

San Marcos 31 de enero de 2018

de

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a Al r la conformacion, funcionamient ; ; ; ;
) . poya . .O ylo Se apoyé en la elaboracion de propuestas de abordaje de
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, ;o i :
o . . ; la SAN y de fortalecimiento a las Comisiones de Seguridad
Comunaias de Seguridad. Alimentari y Alimentaria Nutricional de los Municipios de: San Jose
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, ; y . P '
: - ) : Ojetenam, Ixchiguan, Esquipulas Palo Gordo.
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
2 b Orientar la  elaboracion monitoreo  del . e
czlm iviants ¥ loe ob'etiE:.'os ' T b Se apoyo con la socializacion de los POA 2018 de las
S J \ y g COMUSAN de los Municipios de San Jose Ojetenam,
situacion del Plan Operativo anual de las . .
5 . . Esquipulas Palo Gordo e Ixchiguan, a representantes de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion | .. " :
; instituciones, grupos organizados y COCOSAN que
de acciones en proyectos y programas de . . P,
: : : 7 participaron en la reunion ordinaria para buscar su respaldo vy
Seqguridad Alimentaria y Nutricional en el marco . ; . f o .
. comprimiso en la ejecucion de actividades contenidas en los
del POASAN, para su respectiva A
retroalimentacion a la Delegacion Departamental
de la SESAN.
3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el : s
o o s - . # Se apoyo con el acompafamiento a representantes
ambito  municipal y comunitario, a fin de . . ;

g i . comunitarios, lideres e integrantes de las COCOSAN de los
monitorear el cumplimiento de objetivos de planes ; : i s
Vs i caserios Primavera y Tierra Blanca, del municipio de
institucionales como el Plan Estratégico en : " - :

. ; ; i s Esquipulas Palo Gordo con el objetivo de orientar acciones en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes : :
SAN en su respectiva comunidad.
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los . - -
o o, s *+ Se apoyd con la elaboracion del reporte de participacion
procesos de disefo, validacion, aplicacion de las | . .~ ‘ ) L
SSElEGiEs, TeBABIEHIas T P institucional el cual fue analizado en las reuniones ordinarias
; gIas, e y s de COMUSAN de los Municipios de Ixchiguan, San Jose
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la . , :
: o g ‘ . . Ojetenam y Esquipulas Palo Gordo, y se traslado al delegado
situacion  Alimentaria y Nutricional, que permitan N ;
: Iy departamental para su  socializacion en  reunion de
contar con la informacidn para elaborar los
: : ; CODESAN.
informes de Salas Situacionales, entre otros.
5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la i 5 e .
‘ ” 4 . + Se apoyo con el seguimiento a nifos con desnutricion
implementacion de herramientas e instrumentos f R ;
. i ; aguda mediante la aplicacion de las herramientas de
de monitoreo y evaluacion del Sistema de ; L ¥
L . . : ’ monitoreo, para conocer el estado nutricional de los nifics vy
Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y i . e = ;

- . - o nifias y determinar las condiciones familiares. asi como el
Nutricional en el ambito municipal y comunitario. o s 1 vl = ; :

apoyo que han recibido de los ministerios e instancias




ejecutoras.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance Yy proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Se apoyé con el traslado al delegado departamental de
las bitacoras semanales y reportes diarios para informar de
las actividades realizadas y resultados obtenidos en el area de
intervencion.

7 g) Ofras actividades que le sean regueridas por - Se apoyd y participé en reunion ordinaria de equipo en la
el Delegado Departamental, la Direccion de delegacion departamental en la cual se conocieron
Fortalecimiento Institucional y el Despacho lineamientos para el mejor desempefio de las actividades que
Superior. se realizan como monitor municipal.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

4 HQ,C/“:\\EN?F\THA Y Nbl,« ‘(\focho

SESAM

Atentamente,

f)
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Informe de Actividades Enero 2018

San Marcos 31 de enero de 2018

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretlario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 05 al 31 de
enero 2018, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-166-2018-029

2. Nombre: Martha Isabel Velasguez Joachin De Fuentes

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Participar en el apoyo logistico de las reuniones
de trabajo convocadas y conducidas por Ia
Delegacion Departamental.

*+  Apoyo en:

a) Logistica, calendarizacion y seguimiento de reunion
ordinaria de la Comision Departamental de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional y su Plan Estratégico.

b) Reunion Ordinaria de Equipo, conducida por el Delegado
Departamental.

2 b) Brindar atencion y apoyo a las personas que
; ’ o i »  Apoyo en:
lo requieren por medio telefénico, electrdnico vy "a !
; i a) Alender a las personas que visitan la Delegacion
personalmente, incluyendo la  elaboracion vy

Departamental, solicitando informacion y apoyo.

b) Control de las visitas para informacion posterior a Delegado
Departamental.

c) Atender de forma puntual y oportuna las llamadas

actualizacion del directorio impreso y electronico
de lodos los contactos de la Delegacion, para dar
seguimiento a las actividades establecidas por la

CRSEE, telefonicas recibidas en la Delegacion Departamental que
permite  la respuesta y seguimiento a las solicitudes
requeridas.
d) Realizacion del directorio actualizado de las instiluciones
con las cuales se tiene relacion a nivel instituciones de
Gobierno, ONGs y sociedad civil.
e) Realizacion del Directorio actualizado del personal de la
Delegacion de San Marcos y los municipios que tienen a su
cargo.

& c) Apoyar en la elaboracién y traslado de .
informes ordinarios y extraordinarios HyOEI: e
i ; : - ‘| @) Traslado a SESAN central a solicitud del Delegado
planificaciones, calendarizacién, 'y  otros

Departamental los informes generados por el personal que
reflejan las acciones realizadas.

b)Traslado a SESAN Central de informe de carencia de
multas de los vehiculos asignados a la Delegacion
Departamental.

c)Traslado a SESAN central de informe de libro de asistencia.
d)Traslado a SESAN central de informe de viaticos de la
Delegacion.

e)Traslado a SESAN Central informe de libro de actas de la

documentos que le sean requeridos.




Delegacion.

d) Colaborar en la clasificacion,
seguimiento a la correspondencia oficial que
ingresa a la Delegacion y el seguimiento

necesario para dar respuesta a lo requerido.

registro vy

+  Apoyoen:

a)Seguimiento y registro de los sobres recibidos por CARGO
EXPRESSO de SESAN Central.
b)Seguimiento al envio de
Central.

¢) Organizaciéon del archivo y distribucion de Correspondencia
recibida.

correspondencia para SESAN

e) Participar en los procedimientos
administrativos que apoyan el quehacer de Ila
Delegacion, incluyendo la revision de los

requerimientos de insumos, suministros y equipo
necesarios para las actividades de la Delegacion.

Apoyo en revision y  solicitud trimestral de insumos
necesarios para las actividades de la Delegacion.

fy Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, Despacho Superior y
la Direccidn de Fortalecimiento Institucianal.

+ Apoyoen:

a)Recepcidn y revision de Bitdcoras Semanales y de
Combustible del personal de |la Delegacion.
b)Acompanamiento al Delegado Departamental a SESAN
central para entrega de documentos y Bitacoras de
Combustible.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

respaldan el producto del ftrabajo
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Informe de Actividades Enero 2018

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Solola 31 de enero de 2018

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 05 al 31 de

enero 2018, con el fin de dar cumplimiento a
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-167-2018-029

2. Nombre: Bernardino Antonio Tuy Och

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Solola
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) _tApoyar clja Cﬂnform%:;ogi,if:ncmna‘\;?nlji?ctio lyf * Apoyo a la Delegacion Departamental en el seguimiento
It S s e IPAIES, | e reuniones COMUSAN y COCOSANES para la
Comunitarias 8 Seguridad Alimaniaria y socializacion de la Politica Nacional SAN, para el analisis, de
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, - P '

para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

acciones de la Estrategia Nacional Para la Prevencion de la
Desnutricion Cronica, con énfasis en la Gobernanza en SAN.

2 b) Orientar la  elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion

de acciones en proyectos y programas de

Apoyo Delegacion Departamental en el  acompaiamiento

a las |Instituciones gubernamentales y no gubernamentales
para el seguimiento de propuestas a incluir en el Plan
Operativo anual 2018, a partir del analisis del diagnostico

municipal y comunitarios trabajados.

monitorear el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco
del POASAN, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental
de la SESAN.
2 (,:) .Apoyar Efl.segmmlento @ Is_is gcuwdade; am el | Apoyo a la Delegacion Departamental en la realizacion de
ambito  municipal 'y comunitario, a fin de

reuniones de reactivacion de las
desarrollo de la Estrategia Nacional
Desnutricion Croénica a nivel comunitario.

COCOSAN, para el
de Prevencion de Ia

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de diseno, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan

Apoyo a la Delegacion Departamental con la actualizacion
de las Salas Situacionales del Municipio de Santa Catarina
Ixtahuacan, correspondientes a la parte alta y a la boca costa
respectivamente, generando instrumentos de registro  de
informacion sobre los cuatro pilares de la SAN.

Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, entre otros.
5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la - -
: i ) ) . Apoyo a la Delegacion Departamental con la visita a
implementacion de herramientas e instrumentos g i
: . . los servicios de salud, para el seguimiento de los casos de
de monitoreo y evaluacion del Sistema de : o ‘
desnulricion aguda, mujeres embarazadas, nifios con bajo

peso, asi como la solicitud de asistencia humanitaria para
familias vulnerables en las comunidades de tierra fria y boca




costas del Municipio de Santa Catarina Ixtahuacan.

6 |f
Delegado

Documentar, sistematizar e informar al
Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

e Apoyo a la Delegacién Departamental en la rendicion de
informes de manera periddica: diaria, semanal y mensual,
sobre las actividades, experiencias y lecciones aprendidas
generadas en los procesos de intervencion en el Municipio de
Santa Catarina Ixtahuacan.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

= Apoyo a la Delegacion Departamental con el seguimiento a
las reuniones de la comision municipal de escuelas saludables
COMES, para el analisis de estrategias y procedimientos para
la ejecucion de acciones a nivel Municipal.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

7 rial
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