Informe de Actividades Enero 2018

Senor

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Sacatepéquez 31 de enero de 2018

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 05 al 31 de

enero 2018, con el fin de dar cumplimiento a
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-151-2018-029
2. Nombre: Carlos Roberto Ruiz Larios
3. Unidad Administrativa:

la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / Sacatepéquez

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias  de  Seguridad  Alimentaria vy

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

*  Apoyo en participacion en reunion ordinaria de COMUSAN
del municipio de San Bartolomé Milpas Altas.

* Apoyo en participacion en reunion de COMUSAN del
municipio de Santa Catarina Barahona.

* Apoyo en Particiacion en reunion de la COMUSAN del

municipio de San Lucas Sacatepéquez.

= Apoyo en participacion en reunion de la COMUSAN en el
municipio de San Juan Alotenango.

* Apoyo en realizacion de recordatorios para la
convocatoria

de la COMUSAN de los municipio de San Juan
Alotenango,

Santa Catarina Barahona, San Bartolomé Milpas Altas vy
San

Lucas Sacatepéquez.

2 b) Orientar la
cumplimiento de

elaboracion, monitoreo  del
los objetivos y diagnédstico de

+ Apoyo en evaluacion del Plan Operativo Anual 2017 de las
disntintas COMUSAN de los municipios a mi cargo, a fin de

monitorear el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

siiggion. el .Pr?n Opsrsiive  anugl .de ]e_as identificar las debiliades encontradas durante el desarrollo del
COMUSAN o similar, para promover la inclusion -
de acciones en proyectos y programas de ’
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco
del POASAN, para su respectiva
relroalimentacion a la Delegacion Departamental
de la SESAN.
2 ?) lApoyar e.llsegu:mlento a IE.]S gcilwdade§ e e, Apoyo en participacion en reuniones de COMUDE en los
ambito  municipal 'y comunitario, a fin de

municipios a mi cargo a fin de poder dar seguimiento al
cumplimiento de acciones encaminadas a brindar seguridad
alimentaria y nutricional.




4 |d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de disefio, validacién, aplicacién de las
estrategias, metodologias y la implementacién de
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los
informes de Salas Situacionales, entre otros.

« Actualizacién del formato de Mapeo de Actores, de los
municipios a mi cargo, a fin de poder implementar procesos
estrategicos orientados a la identificacion temprana de
riesgos.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos
de monitorec y evaluacién del Sistema de

«  Apoyo en realizacion de monitoreo de nifios con
DesnutricibnAguda en el puesto de salud de Santa Catarina

Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y s

Nutricional en el ambito municipal y comunitario. = Apoyo en realizacion de monitoreo de nifios con
DesnutriciénAguda en el puesto de salud de San Bartolomé
Milpas Altas.

«  Apoyo en realizacion de monitoreo de nifios con
DesnutricionAguda en el puesto de salud de San Lucas
Sacatepéquez.

«  Apoyo en realizacion de monitoreo de nifios con
DesnutricionAguda en el puesto de salud de San Juan

Alotenango.
6 f) Documentar, sistematizar e informar al 1 i
Déleasds  Debat tal b | tividad = Apoyo en entrega de informes de actividades
elegadn epariamenisl; 0D 1as ECIMICAUES; realizadas, informes de reuniones de COMUSAN,

reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u ofros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado

informes de  nifios con Desnutricion Aguda nonitoreados
en puestos y centros de salud como en los respectivos
hogares; de manera semanal y mensual al Delegado

Departamental o autoridades superiores. Dopstamental.
7 g) Otras actividades que le sean requeridas por «  Apoyo en reunién con Delegado Departamental, en donde
el Delegado Departamental, la Direccién de se dieron los lineamientos a seguir para el presete afio 2018 y
Fortalecimiento Institucional y el Despacho el mes de enero.

Superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Informe de Actividades Enero 2018

Senor

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Sacatepéquez 31 de enero de 2018

Respeluosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 05 al 31 de

enero 2018, con el fin de dar cumplimiento a
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-152-2018-029
2. Nombre: Gloria Lisbet Ruiz Gonzélez de Castillo
3. Unidad Administrativa:

la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / Sacatepéquez

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o S : .
’ g - * Apoyo en realizacion de recordatorias para convocatorias
monitoreos de las Comisiones Municipales, . o o ;
o ; : 5 de las reuniones de COMUSAN de los municipios a mi cargo.
Comunitarias  de  Seguridad  Alimentaria vy

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

*  Apoyo en participacion en las reuniones de las
Comisiones  Municipales de  Seguridad  Alimentaria y
Nutricional de los municipios a mi cargo.

2 b) Qrientar la  elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion

de acciones en proyectos y programas de

*  Apoyo en recopilar y completar la informacion de los
POASAN 2017 de los municipios de Ciudad Vieja, San
Antonio Aguas Calientes, Pastores y Santa Lucia Milpas Allas,
dentro de las reuniones de COMUSAN, con el fin de evaluar
las aclividades, las debilidades y fortalezas que se tuvieron

Coyunturales, entre otros.

Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco . .
) para que se pueda presentar el informe correspondiente en
del POASAN, para su respectiva . s
: = .. las reuniones de COMUDE de cada municipio.
retroalimentacion a la Delegacion Departamental
de la SESAN.
Al imi s ividad ; ; !
- (.:) ; poyar e}gegm iento = l? .aCt” GS. B By, Apoyo en asistencia a reuniones de COMUDE de los
ambito  municipal y  comunitario, a fin de : : s
. o i municipios a mi cargo, con el fin de dar seguimiento a
monitorear el cumplimiento de objetivos de planes L : : : .
o ow o actividades relacionadas con la  Seguridad Alimentaria y
institucionales  como el Plan Estralégico en NiHiiBHE] 488588 municila
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes plD.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de disefio, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnosticos  Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacidn para elaborar los
informes de Salas Situacionales, entre otros.

*  Apoyo en socializacion de ejemplos de formatos para
realizar Sala Situacional, Diagnodsticos comunitarios y rutas de
abordaje en las reuniones de COMUSAN de los municipios de
Ciudad Vieja, Santa Lucia Milpas Altas, Pastores y San
Antonio Aguas calientes, para que sean tomadas en cuenta
para identificar y dar respuesta a las necesidades en SAN de
cada municipio.

acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos
de monitoreo y evaluacion del Sistema de
Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria v
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

8 e) Apoyar las

Apoyo en realizacion de MODA en el puesto de salud del
municipio de Ciudad Vieja.

* Apoyo en realizacion de MODA en el puesto de salud del
municipio de San Antonio Aguas Calientes.




+  Apoyo en realizacion de MODA en los puestos de salud
del municipio de Pastores.

*+ Apoyo en realizacion de MODA en los puestos de salud
del municipio de Santa Lucia Milpas Altas.

informar  al
actividades,

6 f) Documentar, sistematizar e
Delegado Departamental, sobre las
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

de informes
realizadas,

+  Apoyo en realizacién
mensuales de actividades
Delegado Departamental.

semanales y
solicitados por el

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento  Institucional y el Despacho

Superior.

- Apoyo en reunién con Delegado Departamental, en la cual
brindo lineamientos a seguir en las actividades a realizar
durante el mes.

»  Apoyo a Delegado Departamental en reunion ordinaria de
CODESAN.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Yy
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0/7TR TR NE TEFRTAL ECIMENTO INSTITUCIpAAL
Couaata ge Seaurioad Alimentaria y Nutélanal

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

Téenico
7 de Segubdad Allmentarfa y Nut clonal
Presidencia de la Repiiblica

£d I
has Ga
,

SUBSECREYARIO ADMINISTRATIVO
Secretaria de Seauvrirad Alimentarla y Nutrlclonal

1 @n | Rendibliza




Sefor

Informe de Actividades Enero 2018

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 05 al 31
enero 2018,

con el fin de dar cumplimiento a

la clausula

Santa Rosa 31 de enero de 2018

de

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

PROFESIONAL INDIVIDUAL EN GENERAL, gue a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-153-2018-029

Mirna Gabriela Valenzuela Mijangos

Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 ?Jncioggr?w?;itro yy,'o nizi?tg;:;s cljz |azon(;?)rr$:i2r?£s‘ * Apoyo a la Delegacion Departamental en la actualizacion
Mufigipales Comunitarias de Seguridad y segur’méent.o de‘reunién ’mensual de las Comisione§ de
AlTETarS ' y  Nutricional (COMUSAN  y Seguridad Allmentarsa y Nutrlcior?al {COMQSAN) con el fml (ip
COCOSAN) o sifiler, para ld implementacisn de promover la Seguridad Alimentaria y Nutricional para contribuir

. . - . . a la erradicacion de la desnutricion aguda y cronica en los
ApClaNEsIde Staundad Almeritari y Nulricional, municipios de San Juan Tecuaco, Chiquimulilla y Taxisco.

2 Simpﬁrﬁg;‘ignadre \I(os ngjr:ettai‘\:os ely ;:2;:2;?5;0 C;Zl - Apoyo a la Delegacion Dep_artamental para el seguimiento
sifoacitn:  dei Blan  Operstive anual de  fu Qel mon:torgz'o del plan operativo arjua[” elaborado para Ia
COMUSAN o similar, elaborar estudios para |mpler?1entacmn. de tlalleres de F:gpacﬂamon sobre iemqs de

: w1 . Sequridad  Alimentaria y  Nutricional y asi prevenir |a
promover la zncfusmn‘ de acclones  en proye{?tgs Y| Desnutricion Aguda en familias vulnerables en Inseguridad
programas de Seguridad Alimentaria y Nulricional Alimentaria en el municipio de Chiquimulilla
en el marco del POASAN, para su respectiva '
retroalimentacion a la Delegacion Departamental
de la SESAN.

4 ta:i:tivi\g;‘:aasr e:I efegﬂgzigmiugd !al eJeCUCIOn. Qe *  Apoyo a la Delegacion Departamental en la entrega de 30

) . ‘ pa y Conluhltérlo‘ barritas de NUTRIBUTTER cada mes por el tiempo de 2
A fn Qe mon.ltorsaar el isumplimiento: e Obie.“v,os mese, siendo el total de 60 barritas, a 35 nifos de aldea las
de planes institucionales como el Plan Estratégico . o
. | ) - llaves del municipio de Chiquimulilla
en Seguridad Alimentaria y Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

< by Rpoger B 183 C.OMi.J_SAN .D usm’ular Qn AI.OS +  Apoyo a la Delegacion Departamental en la socializacion

procesos de coordinacion, diseno, validacion,

aplicacion de las estrategias, metodologias y la

implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la

informacion para elaborar los informes de Salas

Situacicnales, entre otros.

del formato para realizar la actualizacion de Sala Situacional,
donde se verifican los avances de las acciones para la
reduccion de la desnutricion Cronica y Desnutricion Aguda en
las comunidades del municipio de San Juan Tecuaco.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos
de monitoreo y evaluacion del Sistema de

Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

* Apoyo a la Delegacion Departamental en la realizacién de
visitas domiciliarias a nifios que los puestos y centro de salud
reportan con Desnutricion, para el respectivo seguimiento vy
monitoreo del cumplimiento de los protocolos de salud; de los
municipios de Taxisco y Chiquimulilla quien reporta casos.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,

informes de evaluacion y andlisis de resultados u
otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

* Apoyo a la Delegacion Departamental para la
presentacion  de programaciones  semanales, para la
realizacion de actividades coordinadas institucionalmente en
acciones que son de interés para Seguridad Alimentaria y
Nutricional (SAN) para unir esfuerzos de los diferentes actores
Gubernamentales y no  Gubernamentales para realizar
acciones que beneficien la SAN.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, Despacho Superior y
la Direccion de Fortalecimiento Institucional.

* Apoyo a la Delegacion Departamental para la realizacion
de la solicitud de combustible del mes de Enero.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del

trabajo

Atentamente,
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Senor

Informe de Actividades Enero 2018

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el periodo del 05 al 31
enero 2018,
TECNICO,

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

con el fin de dar cumplimiento a
que a continuacion se describe:

DSESAN-154-2018-029
Melvin Josué Herrarte Morales

la clausula

Santa Rosa 31 de enero de 2018

de

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 A | fi ic funcionamient / . ' :
a) . RO 18 St ormamon: . unciona 'eHO y’o Apoyo a Delegacion Departamental en el funcionamiento
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, e - . ’ ‘
o . , : de las Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria v
Comunllangs = da = Sedlddad Ainanteis Nutricional (COMUSAN) en la implementacion de acciones
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, . p - i
§ ., . : para la reduccion de la desnutricion aguda vy cronica, la
para la implementacion de acciones de Seguridad - L, 7 .
. . - promocion y participacion en los consejos municipales de
Alimentaria y Nutricional. . -
desarrollo en los municipios de Pueblo Nuevo Vinas, Casillas
y Santa Cruz Naranjo.
2 b) Orientar la  elaboracion, monitoreo  del = . .
5 o : 3 + Apoyo a Delegacion Departamental en la validacion del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de : : : ) -
: e : Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y Nutricional
situacion del Plan Operativo anual de las : ; ;
" : i para implemenlar acciones que permitan establecer acuerdos
COMUSAN o similar, para promover la inclusion ' i S5
de acciones  en A e y compromisos en las Comisiones Municipales de Seguridad
. ; .p Y “y prog Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) que contribuyan a la
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco p ; e
i disminucion de las prevalencias de desnutricion cronica en los
del POASAN, para su respecliva ;o i : :
. a5 » Municipios de Pueblo Nuevo Vinas, Casillas y Santa Cruz
retroalimentacion a la Delegacion Departamental Naranio
de la SESAN., 10-
3 A | imi ivi . -
(.:) . poyar e‘vsegmmlento @ Igs ?CWldadesf e ekl Apoyo a Delegacion Departamental en dar seguimiento a
ambito  municipal 'y comunitario, a fin de ' i :

. o, - la implementacion de los planes operativos en apoyo al primer
monitorear el cumplimiento de objetivos de planes . . e e
L . nivel de atencion de Salud Publica, en los municipios de
institucionales como el Plan Estratégico en ; o ;

) ) . - Santa Cruz Naranjo, Pueblo Nuevo Vinas y Casillas.
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de
estrategias,

disefio, validacion, aplicacion de las
metodologias y la implementacion de

Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informaciéon para elaborar los

informes de Salas Situacionales, entre otros.

*+ Apoyo a Delegacion Departamental en el seguimiento a la
actualizacion de la informacion de caso detectados de nifos
con desnutricion aguda y cronica por los distritos de salud de
los municipios de Santa Cruz Naranjo, Pueblo Nuevo Vifas vy
Casillas, para la elaboracion de informes que permitan la
actualizacion de salas situacionales y presentar la informacion
a los integrantes de las distintas instituciones en la comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional (COMUSAN).




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos
de monitoreo y evaluacion del Sistema de

Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

* Apoyo a Delegacion Departamental en el monitoreo de
nifos detectados con problemas de desnutricion aguda en los
municipios de Santa Cruz Naranjo, Pueblo Nuevo Vifas y
Casillas con los distritos de salud de cada municipio.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance vy proyectos,
informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

+ Apoyo a Delegacion Departamental para la presentacion
de Informes de actividades realizadas e informes de
Monitoreo de la Desnutricion Aguda de Ilos municipios de
Casillas, Pueblo Nuevo Vinas y Santa Cruz Naranjo.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*+ Apoyo a Delegacion Departamental
de requerimientos de combustible.

para la presentacién

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

2076 00384 0601
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Informe de Actividades Enero 2018

Santa Rosa 31 de enero de 2018

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 05 al 31 de
enero 2018, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-155-2018-029

2. Nombre: Fredy Nolberto Sosa Lopez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias  de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

. 1 Apoyar la conformacion y funcionamiento de las
Comisiones  Municipales de  Seguridad  Alimentaria v
Nutricional (COMUSAN), para la implementacion de acciones
de Seguridad Alimentaria y Nutricional y promover su
participacién en los Consejos Municipales. Apoyo a la
Delegacion Departamental en la actualizacién y seguimiento a
las reuniones mensuales ordinarias y extraordinarias de las
Comisiones  de Seguridad  Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN) con el objetivo de establecer acciones que
contrarresten  los problemas de la desnutricion aguda vy
crénica en los Municipios de Nueva Santa Rosa, Barberena vy
San Rafael las Flores.

2 b) Orientar la  elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién
de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco
del POASAN, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental
de la SESAN,

3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambito  municipal 'y comunitario, a fin de
monitorear el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria vy Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

* Apoyo a la Delegacion Departamental en el  monitoreo
del desarrollo  de la consecucidn de los objetivos del plan
operativo anual de SAN del afio 2018 incursionando en él, las
deficiencias detectadas en el Plan Operativo anual del afio
anterior.

- Apoyo a la Delegacion Departamental en  brindar
acompafiamiento a enfermeros del centro de salud en
jornadas de vacunacion, talla y pesoc en los municipios
asignados con el fin de monitorear el avance de las
actividades propuestas en el Plan Operativo anual de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (POASAN)




las COMUSAN o similar en los
disefio, validacion, aplicacién de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagndsticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan

4 d) Apoyar a
procesos de

* Apoyo a la Delegaciéon Departamental en la visita a las
instituciones gubernamentales que tienen presencia a nivel
municipal  (MAGA, MIDES, MSPAS, DMM, CONALFA,
MINEDUC) y no gubernamentales para recopilar informacién
que se utilizara para la toma de decisiones en los Municipios

contar con la informacién para elaborar los
; y ; de Barberena, Nueva santa Rosa y san Rafael las Flores.
informes de Salas Situacionales, entre otros.

5 e Apoyar las acciones relacionadas con la . " -
.) P y- < 7 * Apoyo a la Delegacién Departamental en realizar visitas
implementacién de herramientas e instrumentos S x

3 o ; domiciliarias a menores que han sido detectados con
de monitoreo y evaluacion del Sistema de ¢ i 3 i
Desnulricion Aguda por los Distritos de Salud de los

Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

municipios asignados.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

*  Apoyo a la delegacion Departamental en la elaboracion de
informe de actividades relevantes para presentarlo de manera
semanal donde se describen los logros obtenidos en cada
actividad que se haya llevado a cabo.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Apoyo a Delegacién Departamental en acompafamiento a
personal de Centro de Salud en al dotacion de alimento
complementario a menores en el Municipio de Barberena.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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Informe de Actividades Enero 2018

Senor

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Santa Rosa 31 de enero de 2018

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 05 al 31 de

enero 2018, con el fin de dar cumplimiento a
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-156-2018-029
2. Nombre: Suceli del Carmen Santos Del Cid
3. Unidad Administrativa:

la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa

4. A continuacion detallo las actividades realizadas :

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! a) ; Apoyar  la confDrmacnon., 'func|onam|er.1{.o Ll Apoyo a Delegacion Departamental en el seguimiento a
monitoreos de las  Comisiones Municipales, ; e . S ]
w g : : : reuniones ordinarias de las Comisiones Municipales de
Comunitarias de Segurdad Allmisntaria y Seguridad  Alimentaria Nutricional COMUSAN con ¢l
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, .g : : y. ' .
cbjetivo de articular acciones en favor de la Seguridad

para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

Alimentaria y  Nutricional y  contribuir a  disminuir  la
problematica de la desnutricion aguda y cronica en los
municipios asignados, Cuilapa y Santa Rosa de Lima.

2 b) Orientar la  elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objelivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion
de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco
del POASAN, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental
de la SESAN.

*  Apoyo a Delegacion Departamental en realizacion del
Plan Operativo Anual con los integrantes de la COMUSAN
para incluir acciones que enfaticen temas de SAN vy

contribuyan a disminuir la problematica de la desnutricion a
nivel municipal en los municipios de Santa Rosa de Lima vy
Cuilapa.

3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambito  municipal y  comunitario, a fin de
monitorear el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

*  Apoyo a Delegacion Departamental en acompanamiento a
MSPAS en seguimiento a casos de menores identificados con
DA en proceso de recuperacion, socializacion de los casos
DA recuperados e identificacion de faclores que impidan
evolucion favorable en el estado nutricional de los menores en
los municipios de Santa Rosa de Lima y Cuilapa.

las COMUSAN o similar en los

disefio, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnosticos  Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, entre otros.

4 d) Apoyar a
procesos de

*  Apoyo a Delegacion Departamental en socializacion de
informacion  requerida en temas de SAN brindada por
instituciones gubernamentales y no gubernamentales para
actualizacion de Sala Siluacional y su socializacion anle los
integrantes de la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria
y Nutricional de los municipios de Cuilapa y Santa Rosa de
Lima.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos
de monitoreo y evaluacién del Sistema de

Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el @mbito municipal y comunitario.

* Apoyo a Delegacion Departamental en realizacion de
Visita a los Servicios de salud de Cuilapa y Santa Rosa de
Lima para verificar cuadernillos 5DA y constatar casos DA
identificados por MSPAS, revision de fichas epidemioldgicas
para obtener informacidn previa a realizar visitas domiciliares.

*+ Apoyo a Delegacion Departamental en el
través de la realizacion de visitas domiciliares a menores
delectados con Desnutricion Aguda de los municipios de
Santa Rosa de Lima y Cuilapa con el objetivo de verificar su
evolucion en recuperacion nutricional.

seguimiento a

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

* Apoyo a Delegacion Departamental en la socializacion y
consolidacién de informacion obtenida en los monitoreos
semanales realizados a &rea de pediatria y unidad de Terapia
intensiva de Hospital Regional de Cuilapa a menores con DA a
cuidados de dicho nosocomio.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Apoyo a Delegacion Departamental en consolidacion de
bitacora de actividades realizadas semanalmente en los
municipios asignados, Cuilapa y Santa Rosa de Lima.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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Sefor

Informe de Actividades Enero 2018

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 05 al 31

Santa Rosa 31 de enero de 2018

de

enero 2018, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
TECNICO, que a continuacion se describe:
1. Contrato No. DSESAN-157-2018-029
2. Nombre: Gilma Haydeé Pérez Quevedo
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
L zl P?:ZE‘;? escrilroiggzz logls{fsn:fciézss reuglrone:: Apoyd a Delegacion Departamental en Logistica de
Dele aciérﬁDe S y P reuniones de CODESAN y COMUSAN realizadas en los
g P ' municipios de Cuilapa, Santa Rosa de Lima, Nueva Santa
Rosa San Rafael las Flores y Barberena
2 ) Brl_rldar atencion y‘ apoyo 'allas persor?a.s que 1. Apoyd a Delegacion Departamental en realizacion de
lo requieren por medio telefonico, electronico vy b
orsonalmente incluvendo  la laboracion llamadas a Delegados de Instituciones Gubernamentales del
P o c?uye " laborac . y departamento para convocar a reunion de CODESAN, SESAN
actualizacion del directorio impreso y electronico .
=, central, Delegado Departamental y monitores
de todos los contactos de la Delegacion, para dar o .
oy . . Departamentales para procesos administrativos.
seguimiento a las actividades establecidas por la
misma.
2 F:) Afioyar en' Ia. slaborseion 'y tras!ado‘ il Apoyd a Delegacion Departamental en el envio de
informes ordinarios y extraordinarios, 7 ; ;
. . . . documentacion requerida por el nivel central de la solvencia
planificaciones, calendarizacion, y otros . ; o :
) de carencia de multas de vehiculos, certificaciones de libros
documentos que le sean requeridos. ; .
de asistencia y actas
4 g ‘polaborar fmw ClaSIfICECI.On‘ rfaglslro y Apoyd a Delegacion Departamental en  clasificacion
seguimiento a la correspondencia oficial que i ; ; .
: - i i seguimiento de correspondencia que ingresa a Delegacion vy
ingresa a la Delegacion y el seguimiento ;
. ; archivar cada documento donde corresponda. .
necesario para dar respuesta a lo requerido.
> e) ¢ i P;rhmpar en 68 proesmimientas | Apoyo a Delegacion Departamental en la revision de
administrativos que apoyan el quehacer de la . L . .
ane : los insumos, suministros y equipo que se necesitaban para
Delegacion,  incluyendo la  revision de los . . : . :
- . . . realizar las actividades propias de la misma en el nivel
requerimientos de insumos, suministros y equipo a—
necesarios para las actividades de la Delegacion. Rt




6 f)  Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, Despacho Superior y
la Direccion de Fortalecimiento Institucional.

+  Apoy¢ a Delegacidn Departamental en ingresar al sistema
listados de asistencia de reuniones programadas por
monitores y Delgado Departamental.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Informe de Actividades Enero 2018

San Marcos 31 de enero de 2018

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 05 al 31 de
enero 2018, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-158-2018-029

2. Nombre: Fidelina Guillermina Fuentes Velasquez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos  de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

* Se brindd apoyo en la reunion de COMUSSAN del
municipio de Tejutla, con la participacion de las instituciones
MIDES, SESAN, CRG, Tierra Viva, MSPAS, COCODE
Urbano, Bomberos Municipales, Técnico de E.S.S. OMAS,
Concejal de Salud. Como productos de la reunion se
mencionan los resultados  siguientes; activacion de la
COMUSSAN, reestructuracion de la directiva, se valido el
POA 2018

* Se apoyo el desarrollo de la reunion de COMUSAN en el
municipio de San Rafael Pie de la Cuesta, Como productos
de la reunion se mencionan los siguientes Se contd con la
participacion de las instituciones; SESAN, MAGA, MIDES,
RENAP, MSPAS, DMM, Municipalidad, se reactivo la
COMUSAN para el presente afo, se reestructuro la directiva.
se valido el POA de la COMUSAN.

*  Se apoyd con la realizacion y traslado a Delegacion
Deparlamental, del ejercicio de monitoreo a participacion
institucional en actividades y reuniones de COMUSAN, cuyos
resultados son analizados mensualmente en reunion de
CODESAN para incidir desde ese nivel en el compromiso e
involucramiento institucional en todos los procesos.

2 b) Orientar la  elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion
de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco
del POASAN, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental
de la SESAN.

*+ Se apoyd y parlicipd en reunion interistitucional con
MSPAS y OPS en el municipio de Tejutla con el objetivo de
realizar propuestas de disefio del logo de la lactancia materna
del cual se prelende obtener la certificacion desde nivel
central y que servird para promocionar la importancia de la
lactancia materna en la prevencion de la Desnutricion Cronica.
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