Ingeniero

Informe de Actividades Diciembre 201 7/

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Inf% de Actividades realizadas en el mes de DICIEMBREMW,
del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO{ que a

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera

continuacion se describe:

1. Contrato No, DSESAN-171-2017-029 /

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

Martha Isabel Velasquez Joachin De Fuentes

y,

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

San Marcos 29 de diciembre de 2017 ?/

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

ACTIVIDADES REALIZADAS /

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO
a) . Fatihs; &M ; el =foyn ledistien de .las » - Apoyo en la gestion de las actividades administrativas
reuniones de trabajo convocadas y conducidas - :
i Citlswar i Datisrenial de la Delegacion de San Marcos, que se realizan en el marco
P 9 P ' del Programa de Apoyo a Politica Nacional de SAN y su Plan
Estratégico.
2 b) Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. . - Apoyo a Delegado Departamental para:
a) Digitalizacion de informe de comisién a SESAN Central.
b) Ordenamiento de archivo, de bitdcoras de actividades vy
bitdcoras de combustible.
c) \Verificacion de datos de informes de actividades a
presentar.
d) Digitalizacion de oficios y notas para dar seguimiento a los
asuntos de la delegacion.
3 c) Atender las consultas por medic electrdnico i )
relacionadas al ambito de la Delegacion ©  Apayaendar respussts y seguimisntoa:
’ a) Solicitudes recibidas tanto de SESAN central, como del
personal de la Delegacion Departamental y Delegado
Regional.
b) Traslade a SESAN Central de bitdcoras de actividades
que reflejan las actividades realizadas por el personal de la
delegacion.
4 d) Colaborar en la atencion de usuarios .
S i T *+ - Apoyo para atender a las personas que visitan la
interinstitucionales que visitan la Delegacion. i & : 2
Delegacion Departamental, solicitando informacion y/o apoyo,
traslado, control de las visitas para informacion posterior a
Delegado Departamental.
2 e) Brndar apoyo por ”?e‘."o lefonlee so.b.re o - Apoyo para atender de forma puntual y oportuna las
consultas, para dar seguimiento a las actividades .. . s
. <7 llamadas telefdnicas recibidas en la Delegacion
establecidas por la Delegacion. ; -
Departamental que permite la respuesta y seguimiento a las
solicitudes requeridas.
8 f “Apo.ya on H tras,.ladon 8 Imormes; |, Apoyo en traslado a SESAN central:
planificaciones, calendarizacion, y otros : ;
; a) informes generados por el personal que reflejan las
documentos que le sean requeridos. ; :
acciones realizadas.




b) Informe de carencia de multas de los vehiculos asignados a
la Delegacion Departamental.

¢) Traslado a SESAN central el informe de libro de asistencia.

d) Traslado a SESAN central del
Delegacion.

informe de viaticos de la

e) Traslado a SESAN Central informe de libro de actas de la

Delegacion.

«  Apoyo en traslado a SESAN central de:
a) Informes generados por el personal que
acciones realizadas.

reflejan las
b) Informe de carencia de multas de los vehiculos asignados a
la Delegacion Departamental.

¢) Informe de libro de asistencia.

d) Informe de viaticos de la Delegacion.

e) Informe de libro de actas de la Delegacion.

7 g) Colabora en la clasificacién, registro vy .
seguimiento a la correspondencia oficial que " Apoyoen:
inaresa a la Delegacion a) Seguimiento y registro de los sobres recibidos por CARGO
9 gacion. EXPRESSO de SESAN Central.
b) Seguimiento al envio de correspondencia para SESAN
Central.
c) Ordenar el archivo de la oficina y distribucion de
Correspondencia recibida.
8 h) Integra el directorio impreso y electrénico .
actualizado de todos los contactos de la *  Apoyoen:
L. a) Realizacion del Directorio actualizado del personal de la
Delegacién. L - .
Delegacion de San Marcos y los municipios que tienen a su
cargo.
b) Realizacion de Directorio actualizado de instituciones que
forman parte de la Comision Departamental de Seguridad
Alimentaria y Nutricional CODESAN.
9 lr)e ueri:':ril::taor s jzoﬂgsur:ro]s IZum::ivs::'S: di U:O: « - Apoyo en revision y solicitud de insumos necesarios
q ; . ’ ¥y equip para las actividades de la Delegacion.
necesarios para las actividades de la Delegacion.
10 ) - Pgrhcnpa en los ~procedimientos | - Apoyo en el control de reporte de actividades
administrativos que apoyan el quehacer de la . - - .
Defegacién realizadas y requerimientos administrativos del personal de la

Delegacion.




1 k) Otras actividades que le sean requeridas por + - Apoyo en logistica, calendarizacion y seguimiento de
el Despacho Superior y la Direccién. reunion de equipo a nivel departamental con el objetivo de
priorizar actividades a nivel municipal.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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INFORME FINAL/

San Marcos, 29 de diciembre de 2017. /

Ingeniero

German Rafael Gonzdlez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el In/fozme de Actividades realizadas durante el

periodo del@2 de foviembre al 31 de diciembre de 2017,Con el fin de.dar cumplimiento a la clausula
décimagrimera‘del Contrato Administrativo de Servicio Técnicos,Aue a continuacion se describe:

Contrato No: DSESAN-171-201 7-081/

1.
2. Nombre: Martha Isabel Velasquez Joachin de Fuentes/
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Delegacién San Marcos/
4. A continuacidn detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS /

CONTRATO

- Apoyo en logistica, calendarizacion vy
seguimiento de 2 reuniones ordinarias y 1
reunion extraordinaria de la Comision
Departamental de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en apoyo a la Politica Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional y su
Plan Estratégico.

Participar en el apoyo logistico de las
reuniones de trabajo convocadas y
01 | conducidas por la  Delegacion
Departamental.

- Apoyo a Delegado Departamental para la
digitalizacion de informe de comision a
SESAN Central.

Elaborar informes ordinarios vy

: : - Apoyo a Delegado Departamental en el
02 | extraordinarios. R 8 P

ordenamiento de archivo de 143 bitacoras
de actividades y 240 bitacoras de
combustible realizadas.

- Apoyo a Delegado Departamental en la
verificacion de datos de 33 informes de
| actividades a presentar.

INFORME DE ACTIVIDADES



Apoyo a Delegado Departamental en Ia
digitalizacion de 25 oficios y notas para dar
seguimiento a los asuntos de la Delegacion.

03

Atender las consultas por medio
electronico relacionadas al ambito de
la Delegacion.

Apoyo en dar respuesta y seguimiento a las
solicitudes recibidas tanto de SESAN
central, como del personal de la Delegacion
Departamental y Delegado Regional.

Apoyo en traslado a SESAN Central de 143
bitacoras de actividades que reflejan las
actividades realizadas por el personal de la
delegacion.

04

Colaborar en la atencidn de usuarios
interinstitucionales que visitan la
Delegacion.

Apoyo para atender a las personas que
visitan la Delegacién Departamental,
solicitando informacién  y/o  apoyo,
traslado, control de las visitas para
informacién  posterior a  Delegado
Departamental.

05

Brindar apoyo por medio telefénico
sobre las consultas, para dar
seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

Apoyo para atender de forma puntual y
oportuna las llamadas telefdnicas recibidas
en la Delegacion Departamental que
permite la respuesta y seguimiento a las
solicitudes requeridas.

06

Apoya en el traslado de informes,
planificaciones, calendarizacion, vy
otros documentos que le sean
requeridos.

Apoyo en traslado a SESAN central a
solicitud del Delegado Departamental los
28 informes generados por el personal que
reflejan las acciones realizadas.

Apoyo en trasladé a SESAN central 33
informes de actividades el cual reflejan las
acciones realizadas por el personal.

Apoyo en traslado a SESAN Central de 2
informes de carencia de multas de los
vehiculos asignados a la Delegacién
Departamental.

INFORME DE ACTIVIDADES




Apoyo en traslado a SESAN central de 2
informes de libro de asistencia.

Apoyo en traslado a SESAN central de 2
informes de viaticos de la Delegacion.

Apoyo en traslado a SESAN Central 2
informes de libro de actas de la Delegacion.

Colabora en la clasificacion, registro y
seguimiento a la correspondencia
07 | oficial que ingresa a la Delegacion.

Apoyo en seguimiento y registro de los
sobres recibidos por CARGO EXPRESSO de
SESAN Central.

Apoyo en seguimiento al envio de
correspondencia para SESAN Central.

Apoyo en el archivo y distribucion de
Correspondencia recibida.

Integra el directorio impreso vy
electronico actualizado de todos los

08 | contactos de Ia Delegacion.

Apoyo en la realizacién del directorio
actualizado de las instituciones con las
cuales se tiene relacion a nivel instituciones
de Gobierno, ONGs y sociedad civil.

Apoyo en la realizacion del Directorio
actualizado del personal de la Delegacidén
de San Marcos y los municipios que tienen
a su cargo.

Apoyo en la realizacion de Directorio
actualizado de instituciones que forman
parte de la Comision Departamental de
Seguridad Alimentaria y Nutricional
CODESAN.

Apoyo en la realizacion de Directorio
actualizado de autoridades municipales del
departamento de San Marcos.

Brindar apoyo en la revision de los
requerimientos de insumos,
09 | suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacion.

Apoyo en revision y 1 solicitud trimestral de
insumos necesarios para las actividades de
la Delegacion.

INFORME DE ACTIVIDADES




Participa en los procedimientos - Apoyo en el control de reporte de
10 administrativos que  apoyan el actividades realizadas y requerimientos
quehacer de la Delegacion. administrativos del personal de Ila
Delegacidn.
Otras actividades que le sean - Apoyo en logistica, calendarizacion vy
1 reqqeridgs por el Despacho Superior y seguimiento de 2 reuniones de equipo a
la Direccion. nivel departamental con el objetivo de
priorizar actividades a nivel municipal.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los
archivos de la Direccidn Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

Martha IsabLI Veldsquez Joachin
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INFORME DE ACTIVIDADES



Informe de Actividades Diciembre 2017 n/

/Es/cuintla 29 de diciembre de 2017 /

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para/presentar el I_nf%de Actividades realizadas en el mes de DICIEMBRE d%/()ﬂ,/
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera £el CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO/ que a
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-172-2017-029 l//
2. Nombre: Luis Antonio Chajon Ruiz

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Escuintla /
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO - ACTIVIDADES REALIZADAS /

1 a) Participar en el apoyo logistico de las
reuniones de trabajo convocadas y conducidas
por la Delegacion Departamental.

« Se apoya al Delegado Departamental y Monitores
Municipales en la logistica de reuniones de trabajo.

2 b) Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. s : "

Se apoya en la elaboracion de los informes ordinarios vy
extraordinarios tantc como informe de delegados, bitacoras de
actividades y bitacoras de combustible de la Delegacion
Departamental Escuintla

3 c) Atender las consultas por medio electronico

«+ Se /apoya a la Delegacion Departamental atendiendo

relacionadas al ambito de la Delegacion. i o
consulfas electronicas.

4 d) Colaborar en la atencion de usuarios

i1 i " » + “Se apoya a la Delegacion Departamental en Ia
interinstitucionales que visitan la Delegacion.

colaboracion con la atencion de toda institucion gubernativa vy
no gubernativa que visita la sede SESAN-Escuintla.

5 e) Brindar apoyo por medio telefonico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

+ Se apoya a la Delegacion Departamental brindando apoyo
por medio telefénico sobre consultas, dudas para dar un mejor
seguimiento a las actividades establecidas por la delegacion.

6 f) Apoya en el traslado de informes,
planificaciones, calendarizacion, y otros
documentos que le sean requeridos. i

+ Se apoya a la Delegacion Deparlamental en el traslado de
informacion, calendario y otros documentos que SESAN
Central requiere de la Delegacion SESAN-Escuintla.

7 g) Colabora en la clasificacidh, registro vy
seguimientc a la correspondencia oficial que
ingresa a la Delegacion.

+ Apoyo a la Delegacion Departamental con la colaboracion
en la clasificacion, registro y seguimiento a la correspondencia
oficial que ingresa a la Delegacion SESAN-Escuintla.

8 h) Integra el directorio impreso vy electronico - ; 2
4 Se apoya a la Delegacion Departamental en la integracion
actualizado de todos los contaclos de la . . ‘ Y s .
- de directorios impresos y electronicos aclualizados de todos
Delegacion. s ;
los contactos de la Delegacién Escuintla.
9 i) Brindar apoyo en la revision de los

Se apoya a la Delegacion Departamental en la revision de
requerimientos de insumos, suministros y equipos necesarios
para la Delegacion Escuintla.

requerimientos de insumos, suministros y equipo
necesarios para las actividades de la Delegacion.

10 ) Participa —en los  procedimientos | Se apoya a la Delegacion Departamental en la
administrativos que apoyan el quehacer de la | . - POy 9 P .
BEsaEG impresion de documentos, boletas y escaneo de archivos de

los Monitores y Delegado de SESAN-Escuintla.




1" k) Otras actividades que le sean requeridas por + Se apoya a la Delegacion Departamental en el ingreso de
el Despacho Superior y la Direccion. listados de asistencia a SIINSAN y acompafamiento al
Delegado a revision de bhitacoras de combustible en

SESAN-Central
realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Secreta
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la Replblice
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INFORME FINAL

Escuintla, 29 de diciembre de 2017. /

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para pyéntar | Informe de Actividades realizadas durante el
periodo noviembre a diciembre 2017,/con el fin dedj,r cumplimiento a la clausula décima
qu

primera/del Contrato Administrativo de Servicios Técnicos

e a continuacion se describe:

Contrato No: DSESAN-172-2017-029 /

1.
2. Nombre: Luis Antonio Chajén Ruiz/
3. Direccidn: Fortalecimiento Institucional / Delegacién Escuintla /
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
Nl
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS /
CONTRATO
Participar en el aapg/m logistico de las | Se apoya al Delegado Departamental y Monitores
reuniones de trabajo convocadas y | Municipales en la logistica de reuniones de trabajo
01 conducidas por la Delegacion | elaborando e imprimiendo 39 listados de
Departamental. asistencia, 10 convocatorias y agendas, se apoyo a
la Delegada Departamental en 3 reuniones
internas, se apoy0 en la elaboracion de una Acta.
Se apoya a la Delegacion Departamental con la
Elaborar  informes ordinarios vy | elaboracion de 8 informes de Delegados, 40
02 extraordinarios. bitdcoras de actividades, 8 bitdcoras de
combustible, se apoya en la elaboracidon de 2
consolidados de solicitudes de combustible, 1
reporte de existencia de combustible.
Atender las consultas por medio
03 ;ale;tronlcq 'reIaC|onadas al ambito de Se apoya a la Delegacién Departamental Escuintla
a Delegacion. atendiendo 30 consultas electrénicas.
|
Colaborar en la atencion de usuarios | Se apoya a |4 Delegacion Departamental en la
interinstitucionales que visitan la | atencion a personar de distintas Instituciones
Delegacion. Gubernativd y no Gubernativa que visita a la Sede
SESAN-Escuintla.
04

INFORME DE ACTIVIDADES



05

07

' Colabora en la clasificacion, registro y
| seguimiento  a

Brindar apoyo por medio telefonico
sobre las consultas, para dar
seguimiento a las  actividades
establecidas por la Delegacion.

Apoya en el traslado de informes,t
planificaciones,  calendarizacion, vy
otros documentos que le sean
requeridos.

la correspondencia
oficial que ingresa a la Delegacion.

Se apoya a la Delegacion Departamental brindando
75 consultas telefénicas para darle seguimiento a
coordinaciones con diversas instituciones.

Se apoya a la Delegacion Departamental en el
traslado de informacion y elaboracion de 2
calendarios y otros documentos que SESAN-
Central requiere de la Delegacion de Escuintla.

Se apoya a la Delegacion Departamental con la
clasificacion de oficios con correlativo realizados |
en la Delegécion-Escuintla, registro y seguimiento
a la corfespondencia oficial que ingresa a la
Delegacion SESAN-Escuintla.

Integra el directorio impreso vy
electronico actualizado de todos los
contactos de la Delegacion.

Se apoya a la Delegacion Depaf:camentai en la
integracion de directorios impresos y actualizados
de todos los contactos de la Delegacion

09

Brindar apoyo en la revision de los
requerimientos de insumos,
suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacion.

| revisién de inventario de insumos existentes en la

Se apoya a la Delegacion Departamental en la

Delegacion-Escuintla y en darle seguimiento a la

reparacion de 2 motocicletas y 1 automovil. '

INFORME DE ACTIVIDADES



1

5.

Participa en los -procedimientos
administrativos que  apoyan el
quehacer de la Delegacion.

Otras actividades que le sean
requeridas por el Despacho Superior y
la Direccion.

Sea apoya a los Monitores vy Delegada
Departamental en escanear 6 documentos
requeridos por SESAN-Central y se apoya al
personal impresion de 30 boletas.

Se apoyar a la Delégia'izriiotn Departameh@iwfon el
traslado de y revision de bitacoras de combustible
a SESAN-Central, se apoya en ingreso de listados

SIINSAN.

Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los

archivos de la Direccion Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

oTACECIMIENTO INSTITUEIDRAL
. Soquridad Alimentaria y RUITClony

Pr:&enciz do la Replblica

INFORME DE ACTIVIDADES




Informe de Actividades Noviembre 2017 v

Alta Verapaz 30 de noviembre de 2017 'd

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a/ﬁsted, para presentar el Informe de Actividades realizaérespondiente al periodo del 02 al
30 de Noviembre de 2017, ¥ con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIO TECNICO, 4ue a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-173-2017-029 7 / /
2. Nombre: Anderzon Eduardo Roldan Pérez .

3. Unidad Administrativa: Fartalecimiento Institucional / Alta Verapaz /
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS ~

1 a) Apoyar la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones  Municipales de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la
implementacién de  acciones de  Seguridad
Alimentaria  y  Nutricional y promover su
participacién en los Consejos Municipales.

2 b) Acompafar la elahoracién del Plan Operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusion de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

« Apoyo y seguimiento y participacion en la reunion
ordinaria mensual de COMUSAN en el municipio San
Fernando Chahal, Alta Verapaz.

/ Apoyo y seguimiento a la planificacién del Plan Operativo
Anual de Seguridad Alimentaria y Nutricional 2018 (POASAN)
en el Municipio de San Fernando Chahal.

3 c) Retroalimentar a la respectiva Delegacion
Departamental de |la SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal y
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la ¢
Planificacion Operativa Anual siguiente. /

Apoyo a la reunién interinstitucional para fortalcer las
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
municipio de San Fernando Chahal.

4 d) Apoyar el seguimiento de la ejecucién de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de  objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, el Plan
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.

Apoyo a las A:iones de Implementacién de la Estrategia
Nacional Para la Prevencion de la Desnutricion Crénica en el
municipio de San Fernando Chahal con instituciones
presentes que trabajen en beneficio de la SAN.

5 e) Apoyar la recoleccion, revision y analisis de
informacion generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.

- Apoyo en visita a las instituciones participantes al
COMUDE para conocer las acciones de seguridad alimentaria
que desarrollan en el municipio de San Fernando Chahal.

6 f) Apoyar la implementacion de la Red de
Vigilancia  Nutricional, Barridos Nutricionales vy
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

- Apoyo y participacién en presentacién de avances en
seguimiento a casos con DA en sala situacional atendidos en
el municipio de San Fernando Chahal.




4

7 g) Apoyar los procesos de coordinacion, disefo,
* |validacién y - aplicacién de estrategias,
rictodologias y procedimientos para la ejecucién
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

« Apoyo a los procesos de fortalecimiento de la COMRED
para su preparacidn adecuada ante eventos, seguimiento a la
capacitacion a COCODES para acciones de prevencion en el
municipio de San Fernando Chahal.

8 h) Apoyar las acciones relacionadas al disefo y
validacion de las herramientas y materiales de
Monitoreo y  Evaluacion del Sistema de
Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

- Apoyo y acompafnamiento al drea de salud al seguimiento
de MODA de casos de DA, en del municipio de San Fernando
Chabhal.

9 i) Consolidar, actualizar, registrar y reportar
mensualmente a la Delegacion Departamental de

*+ Apoyo y participacion mensual en reunién ordinaria de
COMUDE, del Municipio de San Fernando Chahal.

la SESAN, la informacién generada en los
COMUDES.
10 i) Impulsar las acciones incluidas en el Plan

Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

« Apoyo en la concientizacion sobre la elaboracion del plan
Operativo SAN a miembros que participan en la Comision
Municipal De Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN)
del municipio de San Fernando Chahal.

11 k) Identificar las instituciones de Gobierno,
Organizaciones no Gubernamentales,
Autoridades  Locales, Sociedad Civil vy
Cooperacion Internacional que realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria

- Apoyo en el seguimiento y actualizacion del Mapeo de
actores que realizan acciones en el municipio de San
Fernando Chahal y que son interés para la Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

y Nutricional.
12 1) Documentar, sistematizar e informar al ., L
- + Apoyo a delegacion departamental en la realizacion de
Delegado Departamental, sobre las actividades, : . - 2
S : ; , bitacora semanal de actividades y bitacora de vehiculo.
experiencias y lecciones aprendidas, asi como
presentar informes de alerta, avance de

actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacion especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

13 m) Otras actividades que sean requeridas por el
Despacho Superior y la Direccién.

+ Apoyo a delegaciéon departamental para el
informacion al sistema de informacion ENPDC.

ingreso de

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

//

la direccion de

los archivos de

realizado se  encuentra en

7 ('naﬁl
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Ingeniero

Informe de Actividades Diciembre 2017

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria4 Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el InfO/né de Actividades realizadas
con el fin de dar cumplimiento a la clausula

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-173-2017-029 ./

2. Nombre:

Anderzon Eduardo Roldan Pérez

e

Alta Verapaz 29 de diciembre de 2017 .~

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoya_r_ A conforma.m.on Y funmonam:ento' da |, Apoyo y acompafiamiento en la elaboracion de agenda vy
las  Comisiones  Municipales de  Seguridad - : : o s
T —— Nutricional (COMUSAN) e, 12 planificacibn de una reunién mensual ordinaria de la Comision
rlolemenit i’yn d ’ d ,Sp idad Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional COMUSAN

plementacio © .faccmnes © e en el municipio San Fernando Chahal, Alta Verapaz.
Alimentaria y  Nutricional y promover su
participacién en los Consejos Municipales.

2 Z;ualAcgr:pagz;r Ieacc)eﬁsgrAaﬁlén c:i; Plapom%zzrram;: *» Apoyo a la planificacion del Plan Operativo Anual de
inbhusin de acclonss. Y pr;)gr:mas é’e coquridad | Seouridad Almentaria y Nutricional 2018 (POASAN) en el
alimentaria y nutricional en el marco def POASAN. Municipio de San Fernando Chahal, Alta Verapaz.

2 c) Relioalimenzar 2 12 resﬁectwa Delegacien | Apoyo, a la Delegacién Departamental en la presentacion
Departamental de la SESAN, sobre las o

: : i g semanal de actividades relevantes.
necesidades detectadas a nivel municipal y
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en Ila
Planificacién Operativa Anual siguiente.

4 4 . .Apoyar él segulmlentp de la ejecucm'n Qe « Apoyo y seguimiento a la realizacion de reunion

actividades del Plan Operativo Anual en el ambito | . .. " o .
- o . institucional para el seguimiento a las acciones de POA 2017
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
2 - en el municipio de San Fernando Chahal, Alta Verapaz.
cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, el Plan /
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre 7
otros.
5 e) Apoyar la recoleccién, revision y analisis de

informacién generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.

« Apoyo en visitas al Centro de Atencién Permanente CAP e
instituciones con acciones en Seguridad Alimentaria vy
Nutricional para gestién de datos semanales en el municipio
de San Fernando Chahal, Alta Verapaz.

en el mes de DICIEMBRE de 2017,
tercera /del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a




6 f) Apoyar la implementacién de la Red de
Vigilancia Nutricional, Barridos Nutricionales vy
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de Ia
situacién Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

« Apoyo y seguimiento a sala situacional mensual del

municipio de San Fernando Chahal, Alta Verapaz.

7 g) Apoyar los procesos de coordinacién, disefio,
validacién y aplicacién de estrategias,
metodologias y procedimientos para la ejecucién
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

+ Apoyo en el proceso de sensibilizacibn a actores
institucionales sobre las acciones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en situaciones de emergencia en el municipio de
San Fernando Chahal, Alta Verapaz.

8 h) Apoyar las acciones relacionadas al disefio y
validacion de las herramientas y materiales de
Monitoreo y  Evaluacion del Sistema de
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

« Apoyo en el monitoreo semanal de casos detectados de
nifios con Desnutricion Aguda informacién enfocados en las
semanas epidemiologicas de MODA, en del municipio de San
Fernando Chahal, Alta Verapaz.

9 i) Consolidar, actualizar, registrar y reportar
mensualmente a la Delegacién Departamental de
la SESAN, Ila informacion generada en los
COMUDES.

+ Apoyo y participacion mensual en reunién de COMUDE en
el Municipio de San Fernando Chahal, Alta Verapaz.

10 i) Impulsar las acciones incluidas en el Plan
Operativo Anual, la difusién de la Politica Nacional

« Apoyo en coordinacién con personal institucional MAGA,

de Seguridad Alimentaria y Nutricional, MIDES y MSPAS del municipio de San Fernando Chahal, Alta
Verapaz.
11 k) Identificar las instituciones de Gobierno, ro -
: : « Apoyo y seguimiento en la actualizacién del Mapeo de
Organizaciones no Gubernamentales, : a4 o
: : R actores conjuntamente con la Comision  Municipal de
Autoridades Locales, Sociedad Civil y : : : ;g i
) ; ; ! Seguridad Alimentaria y Nutricional en el municipio de San
Cooperacion Internacional que realicen acciones

que sean de interés para la Seguridad Alimentaria

Fernando Chahal, Alta Verapaz.

y Nutricional.
12 ) Documentar, sistematizar e informar al ¢ Aoove u delnsdibn dessitumentsl on 8 entrens  de
Delegado Departamental, sobre las actividades, POy 9 P g

experiencias Yy lecciones aprendidas, asi como
presentar informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacién especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

informe semanal, bitacora semanal y bitacora de combustible.

13 m) Otras actividades que sean requeridas por el
Despacho Superior y la Direccion.

*» Apoyo para la actualizaciéon de datos en el sistema de
informacién ENPDC.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del

Atentamente,

trabajo realizado se encuentra en

los archivos de la direcciéon de

Secretarfa de Sejurldad Allmentarla y Nuulnlunaf
Prasidaencia do ls Rep(blica



INFORME FINAL /

Ingeniero
German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

periodo del 02 d

Cobdn Alta Verapaz, 29 de diciembre de 2017._—

oviembre al 31 de diciembre 2017, con el fin de dar cumplimiento a la cldusula

Respetuosamer;e/?fdirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el

décima primerd del Contrato Administrativo de Servicios Técnicos, que a continuacion se describe:

1. Contrato No: DSESAN-173-2017-029
2. Nombre: Anderzon Eduardo Roldan Pérez /
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz
4. A continuacidn detallo las actividades realizadas:
No. | ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
Apoyar la conformacion y funcionamiento L .
de las Comisiones Municipales de Apoyo vy acompar)e.\mlgr)to en la elaboracpn de
. . . i agenda vy planificacion de dos reuniones
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional R o Al
01 | (COMUSAN), para la implementacion de mensujlales olrdmarla% de la Cc?n_1|510n Municipal de
acciones de Seguridad Alimentaria y Segurld.a.d AllmentarlayNutnuonalCOMUSAN en
Nutricional y promover su participacion en el municipio San Fernando Chahal, Alta Verapaz.
los Consejos Municipales.
Acompafiar la elaboraciéon del Plan | Apoyo en la planificacion y seguimiento en dos
Operativo anual de las COMUSAN, para | reuniones de COMUSAN el Plan Operativo Anual
02 | promover la inclusién de acciones Yy |de Seguridad Alimentaria y Nutricional 2018
programas de Seguridad Alimentaria y | (POASAN) en el Municipio de San Fernando
Nutricional en el marco del POASAN. Chahal, Alta Verapaz.
Retroalimentar a la respectiva Delegacion
Departamental de la SESAN, sobre las .,
necesidades detectadas a nivel municipal y Apoyo, a_’la Delegaaoni ]chepartamental en la
- comunitario de acciones de Seguridad presentacion de ocho informes semanales de

Alimentaria y Nutricional, a fin de poder
incluirlas en la Planificacion Operativa
Anual siguiente.

actividades relevantes.

INFORME DE ACTIVIDADES




Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
actividades del Plan Operativo Anual en el
ambito municipal y comunitario, a fin de
monitorear el cumplimiento de objetivos de

Apoyo y seguimiento a la realizacion de dos
reuniones de cardcter institucional para el

04 | planes institucionales como el Plan | seguimiento a las acciones de POA 2017 en el
Estratégico en Seguridad Alimentaria y | municipio de San Fernando Chahal, Alta Verapaz.
Nutricional, el Plan Hambre Estacional,

Planes Emergentes, entre otros.
Apoyar la recoleccion, revision,
digitalizacion y andlisis de informacion | Apoyo en ocho visitas al Centro de Atencion

05 generada por las instituciones que | Permanente CAP, MAGA, MIDES e INCIDE,
intervienen con acciones de Seguridad | instituciones que realizan acciones SAN con
Alimentaria y Nutricional, a nivel Municipal y | presencia en el Municipio para brindar apoyo y
Comunitario. gestion de datos semanales en el municipio de

San Fernando Chahal, Alta Verapaz.
Apoyar la implementacion de la Red de
Vigilancia Nutricional, Barridos Nutricionales
y Diagnésticos Municipales y Comunitarios | Apoyo y seguimiento en dos procesos a sala

06 |de la situacion Alimentaria y Nutricional, | situacional mensual del municipio de San
que permitan contar con la informacién para | Fernando Chahal, Alta Verapaz.
elaborar los informes de  Salas
Situacionales, Alerta Temprana, entre otros.

Apoyar los procesos de coordinacion,
dlseno,. validacién — y aplucacn.on. de Apoyo en dos procesos de sensibilizacion a

07 estrategla.s, m.eFodologiasf y procedimientos actores institucionales sobre las acciones de
par.a la ejecucp n de acciones que puedan Seguridad Alimentaria y Nutricional en
derivarse del Sistema de Alerta Tempranaa | . . . s
nivel Municipal y Gomunitario. situaciones de emergencia en el municipio de San

Fernando Chahal, Alta Verapaz.
Apoyar las acciones relacionadas al disefio
y validaciéon de las herramientas y | Apoyo en el monitoreo semanal en ocho visitas
materiales de Monitoreo y Evaluacién del | de casos detectados de nifios con Desnutricién

08 | Sistema de Informacién Nacional de | Aguda informacién enfocados en las semanas
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el | epidemioldgicas de MODA, en del municipio de
ambito Municipal y Comunitario. San Fernando Chahal, Alta Verapaz.

Consolidar, actualizar, registrar y reportar
09 mensualmente a la Delegacién | Apoyo y participacidn mensual dos reuniones de

Departamental de la SESAN, la informacion
generada en los COMUDES.

COMUDE en el Municipio de San Fernando
Chahal, Alta Verapaz.

INFORME DE ACTIVIDADES




10

Impulsar las acciones incluidas en el
Plan Operativo Anual, la difusién de la
Politica  Nacional de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

Apoyo y coordinacion en cuatro eventos con
personal institucional MAGA, MIDES y MSPAS del
municipio de San Fernando Chahal, Alta Verapaz.

11

Identificar las instituciones de Gobierno,
Organizaciones no Gubernamentales,
Autoridades Locales, Sociedad Civil y
Cooperacion Internacional que realicen
acciones que sean de interés para la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Apoyo vy seguimiento en dos reuniones
conjuntamente con la Comision Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en la
actualizaciéon del Mapeo de actores en el
municipio de San Fernando Chahal, Alta Verapaz.

12

Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las
actividades, experiencias y lecciones
aprendidas, asi como presentar
informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion
especifica que sea requerida por el
Delegado Departamental.

Apoyo a delegacion departamental en ocho
procesos de entrega de informe semanal, ocho
bitdcoras semanales entregadas y ocho bitdcoras
de combustible.

13

Otras actividades que le sean
requeridas por el Despacho Superior y
la Direccion.

Apoyo en dos procesos para la actualizacién de
datos en el sistema de informacién ENPDC.
Apoyo en la participacién de un Taller Regional
para personal de las Delegaciones.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los
archivos de la Direccion Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Anderz/o

Edua.rdo Roldan Pérez

Atentamente,

Secretar(a dSlgurld ;
Pradldencia de ia Replblica

INFORME DE ACTIVIDADES




¢ oy ' SECRET

v Y HUT\UC!OE‘{,". fo‘::u. \
: roCIGN ADN
¥ ﬁ’ ot
4 ot 54

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERX
DSESAN GUION CIENTO SETENTAY TB
/ GUION CERO VEINTINUEVE (DS

En la 4ad de Guatemala, el dia veinticuatro (24) de octubre del afio dos mil diecisiete
(201: 7? NOSOTROS por una parte: GERMAN RAFAEL GONZALEZ DIAZ, de treinta y
siete (37) anos de edad, casado, guatemalteco, Ingeniero Agronomo, de este domicilio,
con Documento Personal de Identificacion —~DPI- Cédigo Unico de Identificacion -CUI-
numero un mil setecientos sesenta y uno espacio cincuenta y ocho mil ciento sesenta y dos
espacio cero novecientos veinte (1761 58162 0920) extendido por el Registro Nacional de
las Personas -RENAP- de la Republica de Guatemala; actud en calidad de SECRETARIO
DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DE LA PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA, personeria que acredito con copia simple del Acuerdo Gubernativo de
nombramiento numero treinta y uno (31) de fecha veinticuatro (24) de septiembre del afio
dos mil catorce (2014)y Acta de Toma de Posesion del Cargo Numero cero nueve guion

dos mil catorce (09;2714), y con Resolucién ochocientos noventa y cinco guion dos nyl
diecisiete (895-2017) de la Secretaria General de la Presidencig/ de la Repu/blica. de fecha
dieciocho de octubre del afio dos mil diecisiete (18/10/2017),

por la qu ' se delega la
facultad para que bajo mi irrestricta y exclusiva responsabilidad y llenando todos los
requisitos legales suscriba el presente contrato SERVICIOS TECNICOS/ sefalo para recibir
notificaciones, citaciones y emplazamientos la sede de la Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de la Presidencia de la Republica, ubicada en la octava (8“)/
avenida numero trt-f'/ce guion cero seis (13-06).de la z/ona uno (1) de esta t:iudao!. Por/la
otra parte, actu71'do en nompre propio, AMDERZON EDUARDO ROIZDAN PEREZ, de
veintiséis (26) afios de bdad guatemalteco,/soltero, Perito en Adminis)racién de Empresas
Agropecuarias/ con %)icumeyé Personal de ldentificacion -DPI5, Cédigo Unico de
Identificacion —CUL-/ numeroy/dos cero siete seis espacio seis cero siete nueve cuatro
espacio uno seis uno tres é076 60794 1613)/, extendido por el Registro Nacional de las
Personas -RENAP- de la 7e/publica de Guatemala, con domicilio en el departamento de
Alta Verapaz y con resigéncia en 12 Avenida 3-42, Zona 12, Comunidad Chivencorral,

Coban, Alta Verapaz_,_/ lugar que sefalo para recibir cita;c;'id'r‘lé—é,,‘ notificaciones ylo

e o S =

emplazamientos. Ambos otorgantes manifestamos ser de los datos generales de
identificacion personal arriba consignados, encontrarnos en el libre ejercicio de nuestros

Secretaria de Seguiidad Alimentaria y Nutriciona! -SESAN-
8a avenida 1306 zona 1, Guatemala, Guatemala.
TedAlanma - IEAT 2411 1000 ey
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DIR L CURSZE HUTTANDS | 3
D\;vo\ a la vifta €l or'tg.gna\ de §.§
> prese te

su orden nos denomfnamos “LA SESAN”/y EL CONTRATISTA Y co Wghimos en suscribir
contrato de SERYICIOS TECNICOS, /'é:onforme a las clausulas siguientes: PRIMERA:
BASE LEGAL./El presente contrato se suscribe con fundamento en los articulos:
cuarenta y cuatro (44) literal e), cuarenta y siete (47) parrafo tercero y cuarenta y ocho (48)
del Decreto nimero cincuenta y siete guion noventa y dos (57-92) del Congreso de la
Republica de Guatemala, Ley de Contrataciones del Estado y sus reformas,; articulos
treinta y dos (32) y cuarenta y dos (42) quinto parrafo del Acuerdo Gubernativo nimero
ciento veintidés guion dos mil dieciséis (122-2016), Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus reformas; articulo seis (6) literal g) del Acuerdo
Gubernativo nimero ciento ochenta y uno guion dos mil dieciséis (181-2016) de fecha
catorce de septiembre de dos mil dieciséis (14/9/2016) Reglamento Organico Interno de la
Secretaria General de la Presidencia de la Republica; Circular Conjunta del Ministerio de
Finanzas Publicas, Oficina Nacional de Servicio Civil y Contraloria General de Cuentas
“Normas para la Contratacién de Servicios Técnicos y Profesionales con cargo al renglén
Presupuestario 029 "Otras remuneraciones de personal temporal” del mes de enero de dos
mil diecisiete y lo establecido en el Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el
Sector Publico de Guatemala, Quinta Edicién, Enero de 2013, Capitulo VIl Clasificacion
por Objeto del Gasto, Grupo cero (0) SERVICIOS PERSONALES, subgrupo cero dos (02)
“Personal Temporal”, Renglén cero veintinueve (029) “Otras Remuneraciones de Personal
Temporal” que comprende gastos en concepto de honorarios por servicios técnicos y
profesionales prestados por personal sin relaciéon de dependencia asignados al servicio de
una unidad ejecutora del Estado, y que podran ser dotados de los enseres y/o equipos
para la realizacién de sus actividades, en periodos que no excedan un gjercicio fiscal y
en el Decreto 50-2016 "Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado,
para el Ejercicio Fiscal 2017". SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO/Este contrato tiene
por objeto regular la /obligaciones y derechos de ambos contratantes para la prestaciéon de
los SERVICIOS TJECNICOS a “LA SESAN’. TERCERA: OBLIGACIONES DE “EL
CONTRATISTA”/ a) Apoyar la conformaciéon y funcionamiento de las Comisiones
Municipales de Seguridad Ali}'nentaria y Nutricional (COMUSAN), para la implementacion
de acciones de Seguridad/'-\limentaria y Nutricional y promover su participaciéon en los
A

Consejos Municipales; b) Acompanar la elaboracién del Plan Operativo anual de las

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional -SESAN-

8a avenida 13-06 zona 1, Guatemala, Guatemala.
TrlAfmma - IR 2411 10NN
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y Nutricional en el marco del POASAN; c) Retroalimentar-a-la r a Delegacion

S
& 5
tectadas a fdvel municipal y

Departamental de la SESAN, sobre las necesid/ades
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional, a fin de poder incluirlas en
la Planificacién Operativa Anual siguiente; d) Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito municipal y comunitario, a fin de
monitorear el cun}p/limiento de objetivos de planes institucionales como el Plan Estratégico
en Seguridad Alimentaria y Nutricional, el Plan Hambre Estacional, Planes Emergentes,
entre otros; eproyar la recoleccion, revision, digitalizacién y anadlisis de informacion
generada por las instituciones que intervienen én acciones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario; f) Apoyar la implementacion de la Red de
Vigilancia Nutricional, Barridos Nutricionales y Diagnésticos Municipales ¥ Comunitarios de
la situacién Alimentaria y Nutricional, que permitan contar con la informyacion para elaborar
los informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana, entre otros; g) Apoyar los procesos
de coordinacion, disefio, validacion y aplicacion de estrategias, metodologias Yy
procedimientos para la ejecucion de acc]ones/que puedan derivarse del Sistema de Alerta
Temprana a nivel Municipal y Comunitario; bf{Apoyar las acciones relacionadas al disefio y
validacién de las /hérramientas y materiales de Monitoreo y Evaluacién del Sistema de
Informacion Naci/onal de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el ambito Municipal y
Comunitario; i)’ Consolidar, actualizar, registrar y reportar mensualmente a |a’ Delegacion
Departamental de la SESAN, la informacién/génerada en los COMUDES;4) Impulsar las
acciones incluidas en el Plan Operativo Anhual, la difusion de la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional; k) Identificar las instituciones de Gobierno,
Organizaciones h/o Gubernamentales, Autoridades Locales, Sociedad Civil y Cooperacion
Internacional que realicen acciones que sean de interés para la Seguridad Alimentaria y
Nutricional; I)bocumen’tar, sistematizar e informar al Delegado Departamental, sobre las
actividades, experiencias y lecciones aprendidas, asi comp/ presentar informes de alerta,
avance de actividades y proyectos, informes de resultadoslﬁl otros de informacion gépeciﬁca
que sea requerida por el Delegado Depqrtamental. mj Otras actividades qgia le sean
requeridas por el Despacho Superior y Ia'ireCL/:i'én. Resultados esperados::"q) Informes
de resultados realizados a nivel local; 2) Apoyo al cumplimiento de Ias funciones de las
Delegaciones Departamentales de SESAN; 3)’ Facilitacion en el procgso de generacion de

Planes Operativos de SAN en las COMUSAN conformadas; 4) Apoyar técnica y

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional -SESAN-
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operativamente los procesos de coordinaciond

Firma:

COMUSAN o similags 1;5 gacnon de
la Politica de SAN, Ley del SINASAN, el PESARN ‘sus diferentes mstrumégfbs operativos,
en los ambitos municipales y comunales; Documentacnon y sistematizacion de
actividades, expe/riencias y lecciones aprendidas en el desarrollo de actividades vinculadas
al SINASAN; 7) Copias de Acta/de reuniones de Comisiones Municipales de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, /(COMUSAN). CUARTA: HONORARIOS, FORMA Y
CONDICIONES DE PAGO./LA SESAN”, se obliga a pagar a EL C(/)NTRATISTA" por sus
SERVICIOS TECNICOS prestados efectivamente NUEVE MIL? )CHOCIENTOS TREINTA

Y TRES QUETZALES CON 33/100 CENTAVOS (Q. 9,833.33), incluyendo el Impuesto al /
Valor Agregado -IVA- dlstnbu:dos de la siguiente manera: un (1) pago ir inicial de CUATRO /
MIL OCHQ@CIENTOS TREINTA Y TRES QUETZALES CON 33/100 CENTAVOS Q.

—— -

:4 833.33)" ur/ 1) pago final de CINCO MIL QUETZALES CON 00/100 CENTAVOS /0OS (Q.
5,000.00),/que se realizaran mensualmente contra entrega de la respectiva factura
hacompanada del informe de los SERVICIOS TECNICOS prestados a satisfaccion de la
“SESAN" de confor?nidad a la clausula tercera del presente contrato, cargando los pagos a
la partida pres%;estaria numero (2017-1113-0016-235-00-54-00-000-006-000-029-0101-
11-0000-0000Ydel Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio
Fiscal Dos Mil Diecisiete (2,017) o la que en el futuro sea asignada por la Direccion
Financiera de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional de la Presidencia de la
Republica al momento de pago. A los honorarios antes acordados, no se efectuaran
descuentos para el Fondo de las Clases Pasivas Civiles del Estado, del Instituto
Guatemalteco de Seguridad Social, ni le aplicara el Decreto Numero 81-70 del Congreso
de la Republica, Ley de Creacién y Funcionamiento de los Centros de Recreacion de los
Trabajadores del Estado. Unicamente aplicaran las retenciones por conceptos tributarios

determinados por la ley y los descuentos ordenados por los Tribunales de Justicia, no

Trabajo. QUINTA: RECONOCIMIENTO DE GASTOS./Si al “CONTRATISTA” le es

requerido por escrito por la Autoridad Administrativa Superior de la Secretaria de Seguridad

estando en consecuencia amparadas por ninguna de IaS/estipulaciones del Codigo de
S

Alimentaria y Nutricional de la Presidencia de la Republica, para trasladarse al interior o
exterior de la Republica derivado de las obligaciones contenidas en la Clausula Tercera del
presente contrato administrativo, sin que le sea provisto lo necesario para tal efecto, se le
podré pagar los gastos en que incurra, siempre y cuando éstos se encuentren debidamente

justificados y comprobados de conformidad al Acuerdo Gubernativo nimero 54-2017,

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional -SESAN-
8a avenida 13-06 zonz 1, Guaternala, Guatemala.
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Reglamento para el Reconocjmiento de Gasf };./‘.‘. e e%’g os en el transcurso
del ejercicio fiscal dos mil djecisiete y demés Q imi Xglgggﬂes aplicables. SEXTA:

PLAZO DEL CONT?‘T . El plazo del prefénte ontrato mncnara a partir del dos (2) de
noviembre del afio dos mll diecisiete (2017) al treinta y uno (31) de diciembre del afio dos
mil diecisiete (2017§ salvo lo dispuesto en la clausula décima cuarta. SEPTIMA: FIANZA
DE CUMPLIMIENTO’ “EL CONTRATISTA" se obliga a prestar fianza de cumplimiento con

su respectiva certificacion de autenticidad, equivalente al diez por ciento (10%) del monto

del contrato, a favor de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional de la
Presidencia de la Republica con fundamento a lo establecido en los articulos sesenta y
cinco (65), del decreto No. cincuenta y siete guion noventa y dos (57-92) del Congreso de
la Republica de Guatemala, Ley de Contrataciones del Estado y sus reformas y cincuenta
y cinco (55), numeral uno (1) y cincuenta y nueve (59) del acuerdo gubernativo ciento
veintidés guion dos mil dieciséis (122-2016) Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado y sus Reformas, la cual debera ser extendida por una Institucion Afianzadora y/o
Aseguradora debidamente autorizada para operar en la Republica de Guatemala, de
conformidad con el articulo sesenta y nueve (69) del Decreto numero cincuenta y siete
guion noventa y dos (57-92), del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de
Contratacnones del Estado y sus refo/rmas Esta Fianza debera mantenerse vigente dgrante
el plazo del contrato. OCTAVA:/PROHIBICIONES, DEBERES Y DERECHOS. “EL
CO>I’{RATISTA" tiene prohibido: a{

b) Proporcionar y/o divulgar por cualquier medio de informacion a terceros sobre los asuntos

Ceder los derechos provenientes del presente contrato.

que conozca en virtud del cumplimiento del presente contrato. Es deber de “EL
CONTRATISTA” guardar la debida confidencialidad, reserva y fidelidad sobre los
documentos y asuntos que conozca. Todo documento y/o informe que se elabore
relacionado rén la prestaciéon del servicio para el cual esta siendo contratado pertenece al
Derecho 7Z Autoria o Propiedad Intelectual de la SESAN. NOVENA: DECLARACION
JURADA "EL CONTRATISTA" declara que no se ﬁcuentra comprendida dentro de las
prohibiciones contenidas en el 74iculo ochenta (80) del Decreto nuUmero cincuenta y siete
guion noventa y dos (57-92)/del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de

Contrataciones del Estado y sus reformas, lo/cual acredita mediante acta notarial que

y/o judicial pendiente en contra de “LA SESAN” y/o del Estado de Guatemala. DECIMA:

consta en los archivos de “LA SESAN". Decl;{ra’ ademas que no tiene proceso administrativo
NATURALEZA DE LA CONTRATACION. Declara “EL CONTRATISTA" que el presente

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional -SESAN-

8a avenida 1306 zona 1, Guatemala, Guatemnaia.
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. »
contrato de SERVICIOS TECNICOS no constituyel bajo nindgl Etimino relacion de trabajo
y/o laboral entre las partes ni genera relacion de dependencia alguna con “LA SESAN", por

" ¥ deln Prewdercea de s Recutiics.

cuanto la retribucion acordada en la clausula cuarta por los SERVICIOS TECNICOS que
“EL CONTRATISTA” prestara a “LA SESAN” no tienen caracter o calidad de sueldo o
salario, sino de “HONORARIOS" de acuerdo a lo establecido en articulos dos mil veintisiete
(2027) y dos mil veintiocho (2028) del Decreto Ley nimero ciento seis (106) Cédigo Civil y
que no tiene calidad de Servidor Publico de conformidad con el articulo cuarto (4°.) del
Decreto Nimero mil setecientos cuarenta y ocho (1748) del Congreso de la Reptiblica de
Guatemala, Ley de Servicio Civil, articulo 36 del Decreto numero cincuenta guion dos mil
dieciséis (50-2016) del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley del Presupuesto de
Ingresos y Egresos del Estado para el ejercicio fiscal dos mil diecisiete (2017), Circular
Conjunta del Ministerio de Finanzas Publicas, Oficina Nacional de Servicio Civil y
Contraloria General de Cuentas, Normas para la Contratacion de Servicios Técnicos y
Profesionales con cargo al renglén presupuestario 029 “Otras remuneraciones de personal
temporal” publicada en el Diario de Centro América el 11 de enero de 2017,
consecuentemente no tiene derecho a ninglin tipo de prestacién laboral tales como:
indemnizacion, vacaciones, aguinaldo, bonificaciones, pago de tiempo extraordinario,
licencias y permisog laborales, contemplados en el Decreto del Congreso de la Republica
de Guatemala na fero mil cuatrocientos cuarenta y uno (1441), Cédigo de Trabajo, otras
leyes y reglamehtos o tratados internacionales. DECIMA PRIMERA: SISTEMA DE
EVALUACION/La evaluacién de los SERVICIOS TECNICOS prestados a “LA SESAN” por
EL CONTRATISTA" se hara en base a los resultados mensuales que demuestre mediante
informe y sean aprobados por la autoridad administrativa inmediata que corresponda, para
jo cual EL CONTRATISTA” queda obligada a presentar un informe final y los que le solicite
“LA SESAN’, cuando ésta lo considere necesario dentro de la vigencia del presente
contrato. DECIMA SEGUNDA: SUJECION DE LAS LEYES DE LA REPUBLICA Y
CONTROVERSIAS/ EL CONTRATISTA" se somete expresaménte a las leyes de la
Republica de Guatemala, en todo lo relacionado a este contrato: renuncia al fuero de su
domicilio y se somete a los tribunales que elija “LA SESAN” cuando hubiere confli7z que
dilucidar en esta via. DECIMA TERCERA: CLAUSULA RELATIVA AL COHECHQ" Yo EL
CONTRATISTA, manifiesto que conozco las penas relativ é al delito de coh ého asi como
las disposiciones contenidas en el Capitulo Il del Titulo Xll:?del Decreto 17-73 del Congreso
de la Republica, Cédigo Penal. DECIMA CUARTA: RESCISION DEL CONTRATO. ‘LA

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional -SESAN-
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SESAN" podra rescindir unilater7l'mente el presente i@{ég onsabZiidad de su
parte en los siguientes casos: a) Si EL CONTRA 0 cumple a satisfgtcion de “LA

SESAN" con los SERVICIOS TECNICOS acordados en la clausula tergera; b) En cualquier
momento cuando las necesidades institucionales asi lo ameriten; Por mutuo acuerdo
entre las partes. DECIMA QUINTA: ACEPTACION DEL CONTRAT®. En los términos y

condiciones estipuladas los comparecientes hemos leido integramente el presente Contrato

y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo aceptamos, ratificamos y
firmamos ¢

siete (7) hojas de papel bond con membrete de la Secretaria de Seguridad

al de la Presidencia de {a Republica.

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional -SESAN-
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SECRETARIA GENERAL DE LA

SECRETARIA GENERAL PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
DE LA i g . . o ;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA Direccién Ejecutiva de Anélisis de Contrataciones
GUATEMALA, C. A Libro: RC-1 Folio: 107 Casilla: 1065

ACUERDO ADMINISTRATIVO DE APROBACION DE CONTRATOS AC-1065-2017-029
GUATEMALA, 31 DE OCTUBRE DE 2017
EL SECRETARIO GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que al analizar los contratos administrativos de servicios Técnicos, suscritos entre la autoridad superior de la
SECRETARiA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DE LA PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA vy las personas a que se refiere el articulo | de este acuerdo, se evidencia haber cumplido los
requisitos exigidos por la Ley y su Reglamento, por lo que es procedente emitir la aprobacién resolutoria.

POR TANTO:

Con fundamento en lo preceptuado por los articulos 44 literal e), 47 y 48 de la Ley de Contrataciones del Estado,
Decreto nimero 57-92 del Congreso de la Republica de Guatemala y sus reformas; y en el ejercicio de las
atribuciones que confiere el articulo 42; del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado; Acuerdo
Gubernativo Numero 122-2016 y sus Reformas: y articulo 6 literal g) del Reglamento Orgénico Interno de la
Secretaria General de la Presidencia de la Republica, contenido en Acuerdo Gubernativo niimero 181-2016, de
fecha 14 de septiembre de 2016, Circular Conjunta del Ministerio de Finanzas Piblicas, Oficina Nacional de
Servicio Civil y Contraloria General de Cuentas, publicada el 11 de enero de 2017.

ACUERDA:

Articulo 1. Aprobar las cldusulas de que constan los contratos administrativos por servicios individuales
Técnicos, suscritos entre la autoridad superior de la SECRETARIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA y las personas a que se refiere este articulo,
con cargo al cédigo programético correspondiente, Caédigo Econdmico del Gasto nimero 029 "otras
remuneraciones de personal temporal”, del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado, Vigente:

No. Contrato Fecha Nombre Monto
I DSESAN-169-2017-029  24/10/2017 GILMA HAYDEE PEREZ QUEVEDO . Q.6,883.33
2 DSESAN-170-2017-029 24/10/2017 LUIS FERNANDO REYES LOPEZ Q.9,833.33
3 DSESAN-171-2017-029 24/10/2017 MARTHA ISABEL VELASQUEZ JOACHIN DE FUENTES Q.6,883.33
4 DSESAN-172-2017-029  24/10/2017 LUIS ANTONIO CHAIJON RUIZ ) Q.6,883.33
5 DSESAN-173-2017-029  24/10/2017 ANDERZON EDUARDO ROLDAN PEREZ Q.9,833.33

Articulo 2. El presente acuerdo surte sus efectos

X g . ; . .i—‘ | 3
( \ RN (A
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Ingeniero

Informe de Actividades Diciembre 2017 _~

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

4

Retalhuleu 29 de diciembre de 2017

-

Respetuosamente me dirijo a usted, p ré presentar el Informe de Actividades realizadas en el mes de DICIEMBRE de 2017,

con el fin de dar cumplimiento a |
continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

/

7 4

/
DSESAN-174-2017-029"
Welther Ruben Ruano/Garcia

No.

clausula tercera(dél CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICQ« que a
/

Fortalecimiento Institucional / Retalhuleu

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
L fgunio::srtmc?;r trZQa'oa coanp\fijycoade:ggIsncc::on?licidl:: *+ Se apoyd en la Delegacion en realizar llamadas a
- ) y instituciones por motivo de recordatorio de convocatorias
por la Delegacion Departamental. COMUSAN CODESAN
2 b) Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. - Se apoyé en la Delegacion en la elaboracion de oficios
para entrega de cupones.
+ Se apoyd en la delegacion en la elaboracion de oficios
para dar respuesta a solicitudes.
Atend | It i oNi , oz ; n
S zlacion:?jazral S;bgszs;ulaagelzo;cg:dlo electronico | | Se apoy6 a la Delegacion Departamental en él envio por
9 ’ medio electrénico la informacion de existencia de combustible.
*  Se apoyd en la Delegacion departamental en él envio de 4
consolidados de kilometrajes de los vehiculos.
4 | | tencic i ; 5
.d) ; Cpat?orar o g ZELEE .(_je HEMETS | -/Se apoyo en la Delegacion Departamental en atender a
interinstitucionales que visitan la Delegacion. personas que nos visitan por diferentes motivos
3 €) Bindar Epoyo por ”?ef“o \Glefonico: solre: las | Se apoyo en la Delegacion Departamental en emitir
consultas, para dar seguimiento a las actividades Namadas 5 T Gubernamentales no
tableci or la Delegacion. '
eslablacidas o g Gubernamentales, Delegado Departamental y monitores para
procesos administrativos
f r i
6 ;lanifi?apgiﬁanesen c::ené:?il::;énde mfo;TriSS’ = Se apoyd en la Delegacidon Departamental a realizar el
' . : y consolidado de solicitud de combustible del mes y enviarlo a
documentos que le sean requeridos. SESAN central
« Se apoyo en la Delegacion Departamental en él envio de
Correspondencia a SESAN Central
7 gi Uinijiglna:t;oraa e|2 ?orreciazlrfligsr?c?; Or;é?:ltro u: + Se apoyé en la delegacion departamental en la
y 9 o P 9 elaboracion de registro en Excel de correspondencia Recibida
ingresa a la Delegacion. y Enviada
8 h) Integra el directorio impreso vy electronico . .
: + Se apoyo en la Delegacion Departamental en la
actualizado d tod los contac N ; .
Dilegacion = REes R e de I actualizacion del directorio de los contactos de la misma tanto

impresos como digitales.




9 i) Brindar apoyo en la revision de los
requerimientos de insumos, suministros y equipo
necesarios para las actividades de la Delegacion.

< Se apoyd en la Delegacion Departamental en la revision
de los insumos, suministros y equipo que se necesitaban para
realizar las actividades de la misma.

10 i) . Pallrtlmpa Bl gy procedimientes | Se apoydo en la Delegacién departamental en la
administrativos que apoyan el quehacer de Ila i ; .
" elaboraciéon de envios de correspondencia.
Delegacion.

+ Se apoyo en la Delegacion Departamental en la Impresion
de Formatos de MODA.

11 k) Otras actividades que le sean requeridas por

. . . + Se apoyo en la Delegacion Departamental en elaborar el
el Despacho Superior y la Direccion. POy g P

consolidado de los Monitores de Desnutricion  Aguda
semanalmente.

« Se apoyo en la mjE}elé@acitim Departamental en ingresar al
sistema listado de reunighes programgdas por la misma.

+ Se apoydo en la Delegation Departamental en la
digitalizacion de actas de rguniones de COMUSAN vy
CODESAN

espdT

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en e ?.'r de
Fortalecimiento Institucional de SESAN. ’ —,\-L ¥ REAYNUTP,'H 3/30
c 4( i
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INFORME FINAL

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presenta
periodo de Noviembre a diciembre 2017Vc/0n el

primera del Contrato Administratjvo de Servicios Té

;Li}"de dar cumplimiento a la clausula décima .~

Retalhuleu, 29 de}hﬁmbre de 2017. —

r el Informe de Actividades realizadas durante el

nicos, que a continuacion se describe:

1. Contrato No: DSESAN-174-2017-029
2. Nombre: Welther Rubén Ruano Garcia
3. Direccidn: Fortalecimiento Institucional / Delegacién Retalhuleu
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRATO
/ Se apoyd a la Delegacion Departamental, en
Participar en el apoyo logistico de las | realizar cuarenta y ocho llamadas a instituciones
reuniones de trabajo convocadas y de Gobierno, en seguimiento a convocatorias de
; ..~ | CODESAN y COMUSAN.
o1 | conducidas por la  Delegacion
Departamental. Se apoyo a la Delegaciéon en la logistica de
Reunién de dos CODESANes realizadas en
Gobernacion Departamental.
Se apoyo¢ en la Delegacion en la elaboracion de
Elaborar informes ordinarios v | diez oficios para entrega de cupones.
02 | extraordinarios. 5 , L -
e apoyd en la delegacién en la elaboraciéon de
doce oficios para dar respuesta a cualquier motivo.
Se apoy¢ a la Delegacion Departamental en él
.| envio por medio electrénico de dos documentos en |
Atender las consultas por medio Excel conteniendo la informacion de existencia de
electronico relacionadas al ambito de | combustible.
03 | |a Delegacion.

INFORME DE ACTIVIDADES

P




Se apoyé en la Delegacion departamental en él
envié de ocho consolidados de kilometrajes de los
vehiculos.

Colaborar en la atencién de usuarios
interinstitucionales que visitan la

Se apoy6o en la Delegacion Departamental en
atender a veinte personas que nos visitan por
diferentes motivos.

Delegacion.

04
Brindar apoyo por medio telefonico | Se apoyo en la Delegacién Departamental en emitir
sobre las consultas, para dar veinticinco llamadas a Instituciones

05 seguimiento a Ias’ actividades Gubernamentales y no  Gubernamentales,

stablecid la Del . Delegado Departamental y monitores para procesos

establecidas por la Delegacion. administrativos

Apoya en el traslado de informes, | Se apoy6 en la Delegacion Departamental a realizar

planificaciones calendarizacién y dos consolidados de solicitud de combustible del
(4 ! .

06 otros documentos que le sean mes y enviarlo a SESAN central.

requeridos. Se apoy6 en la Delegacién Departamental en él

envio de ocho Correspondencias a SESAN Central.

. L, . Se apoy6 en la delegacion departamental en

Colabora en la clasificacion, registro y | registrar, clasificar, distribuir siete correspondencias
seguimiento a la correspondencia | que ingresaron de acuerdo con su destinatario.

07 | oficial que ingresa a la Delegacidn. _

Se apoyd en la delegacion departamental en la
elaboracion de un registro en Excel de
correspondencia recibida y enviada

Integra el directorio impreso vy | Se apoy6 en la Delegaciéon Departamental con dos

08 | electrénico actualizado de todos los | @ctualizaciones del directorio de los contactos de la
contactos de la Delegacién misma tanto impresos como digitales.

09 | Brindar apoyo en la revision de los | Se apoyé en la Delegacién Departamental en
requerimientos de insumos, | Realizar dos documentos en Excel de la revision de
suministros y equipo necesarios para los insumos, suministros y equipo que se
I ctividades de la Del .. necesitaban para realizar las actividades de la
as actividades de la Deiegacion. misma.

10 Parucipa en los prOCedlmlentos Se apoyé en la DelegaCién departamental en la
administrativos que apoyan el elaboracion de ocho envios de correspondencia.

quehacer de la Delegacion.

Se apoy6é en la Delegacion Departamental en la
Impresion de dieciséis Formatos de MODA.

INFORME DE ACTIVIDADES




11 v" Se apoyo¢ en la Delegacion Departamental en
elaborar ocho consolidados de los Monitores de
Desnutricion Aguda semanalmente.

Otras actividades que le sean

. . v Se apoyd en la Delegacion Departamental en
requeridas por el Despacho Superior y P 2 P

R ingresar al sistema once listados de reuniones
la Direccion. programadas por la misma.

v Se apoyo en la Delegacion Departamental en la
digitalizacion de seis actas de reuniones de
CODESAN, COMUSAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los
archivos de la Direccion Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente, ol g
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Informe de Actividades Diciembre 2017/

Bajz Verapaz 29 de diciembre de 2017 /

Ingenierc

German Rafasl Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo 2 usted, para present
con &l fin de dar cumplimiento a la clausula
continuacion se describe:

el infc;r?x/de Actividades realizadas en el mes de DICIEMBRE de 017,/
el

tercera Alel CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOY que a

1. Contrato No. DSESAN~ETS—2017~02\/ /
2. Nombre: irma Leticia Morente Hemandez

3. Unidad Administrativa: Fertalecimiento Inslitucional / Baja Verapaz
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS /

1 a) Apoyar la conformacién y funcionamiento de
las  Comisicnes  Municipales de  Seguridad
Alimentaria vy Nutricional {COMUSAN)}, para la
implementacién de  acciones de  Seguridad
Alimentaria  y  Nuitricienal y  promover  su
participacion en los Consejos Municipales.

« Se apoyo en realizar reunion de COMUSAN del municipio
de Rabhing!, donde se realizé pricrizacién de comunidades en
el municipio.

2 b} Acompanfar la elaboracion del Pian Operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusién de acciones vy pregramas de  seguridad
alimentaria v nutricional en el marco del POASAN.

= 3e apoyd a la COMUSAN del municipio de Rabinal, en la
slaboracion del Plan Operative Anual en base a la Peolilica
Naciona! de Seguridad Alimentaria vy Nutricional, para el
funcionamiento y fertalecimiento de la misma.

3 c) Retroatimentar 2 la  respecliva Delegacion
Departamental de la SESAN, sobre las
necesidades detectadas & nivel municipal vy
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
vy  Nulricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacién Operativa Anual siguiente.

= Se apoyd en socializar al Delegado Departamental las
actividades realizadas durante la semana en el municipio de
Rabinal, Baja Verapaz.

4 d}  Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
aclividades del Plan Operative Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de  objetivos de  planes
institucionales como el Plan  Estratégico en
Seguridad  Alimentaria  y  MNutricicnal, e Plan
Hambre Estacional, Planes [Emergentes, entre
otros.

« Be apoyd en reslizar analisis del Plan Operative Anual
2017 de COMUSAN de Rabinal, Baja Verapaz.

5 @}  Apovar la recoleccion, revision vy analisis de
informacion  generada por las instituciones  que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.

= Se apoyd en realizar visita al Centro de salud con el fin de
recolectar informacién de sala situacional de Rabinal, Baja
Verapaz.




B f) Apoyar la implementacion de la Red de . . il .
I : L ) e +  Be apoyd en brindar seguimiento a nifies con desnutricion
Vigilancia  Mutricicnal, Barmidos  Nutricionales v A ) . . .
S i L aguda, internados en e Centroc de Recuperacion Nutricional
Diagnosticos  Municipales y  Comunitarios de la e : :
; e i i ; del municipio de Rabinal, Baja Verapaz.
situacion  Alimentaria v Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los
informes de Salas Situacionzles, Alerta Temprana,
entre ofros.
7 g) Apoyar los procesos de coordinacion, disefio,

= Be apeoyds en dar seguimiento a sitio centinela en la
comunidad  de  Nimacabaj, municipio de Rabinal, Baja
Verapaz, donde se le die fortalecimiento.

validacion v aplicacién  de  eslrategias,
metodelogias vy procedimientos para la  ejecucion
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

8 h}y Apoyar las acciones relacionadas al disefio y
validacion de las herramientas y materiales de
Monitoreo y  Evsluacion  del  Sistemz  de
informacion Nacional de Seguridad Alimentaria v
Nutricional en el ambito municipal v comunitario.

+  Se apoyd en el monitorec de la Desnutricién Aguda en el
municipio de Rabinal, realizando visitas domiciliarias a familias
referidas por el Centro de Salud.

8 i) Consolidar, actualizar, registrar vy reportar
mensualmente a la Delsgacion Departamental de
la SESAN, la informacidon generada en los
COMUDES.

* Se apoyo en participar en la reunion ordinaria de
COMUDE de Rabinal, Baja Verapaz.

10 i} Impuisar las acciones incluidas en el Plan
Operativo Anual, la difusion de la Politica MNacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

« S& gpovd en socializar v difundir la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nuiricional a mujeres en el municipio
dei Rabinal Baja Verapaz.

1 k) identificar  las  instituciones  de  Goblerno, ) . . .
. ) i ¢ Se apovd en comparlir a Caritas Baja Verapaz, las
Organizaciones no Gubernamentales, - . . .
) ST , . comunidades pricrizadas  del  municipio Rabinal, con el
Autoridades Lecales, Socisdad Civit vy

propositc  de  generar andlisis para intervencion de dicha

Cooperacién Internacional que realicen acciones | . " .0 "
institucion privada en el municipio.

que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
v Nutricional.

12 1} Documentar,  sistematizar e informar  af
Delegado  Departamental, sobre las  actividades,
experiencias v lecciones aprendidas, asi como

«  Se apoy¢ en socializar infermes de aclividades relevantes
en el municipio de Rabinal, Baja Verapaz al Delegado

presentar  informes de  alerta, avance de Departamental,
actividades y proyectos, informes de resultados u
ofros de informacién especifica gue sea requerida
por el Delegado Departamental.
13 m) Ctras actividades que sean requeridas por &l +  Se apoyd en la reunidn de equipc de trabajo, Delegacidn
Cespache Superior y la Direccion. Departamental de Baja Verapaz.

5. Los documentos gue respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos SRt ccin de
Fortalecimiento Institucional de SESAN. s -RTARIA DE SEGUp

" SESCGARIA Y NUTRI A0
SATHTARIA RiC
W SESAN.  ~/ONg,
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INFORME FINAL i/

Salama, 29 de diciembre de 2017. /

Ingeniero

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo/a/usted, para preséntar el Informe de Actividades realizadas durante el
periodo;lf noviembre a diciembre 2017, "con el fin de ::/rcumplimiento a la clausula décima
e

primeradel Contrato Administrativo de Servicios Técnicos,fue a continuacion se describe:

1. Contrato No: DSESAN-175-2017-029
2. Nombre: Irma Leticia Morente Hernéndez/
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Delegacién Departamental de Baja Verapaz /
4. A continuacion detallo las actividades realizadas: Noviembre-Diciembre
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS /
CONTRATO
Apoyar la conformacion y
funcionamiento de las Comisiones e Se apoyd en realizar dos reuniones de
Municipales de Seguridad Alimentaria COMUSAN en el municipio de Rabinal,
y Nutricional (COMUSAN), para la donde se realizaron avances de la

comision, analisis para la priorizacion
de ‘o
de actividades.
oA e Se apoyo en realizar una reunion en el
promover su participacion en los municipio de Granados, donde se
Consejos Municipales. presento sala situacional.

01 | implementacién de acciones
Seguridad Alimentaria y Nutricional y

Acompafar la elaboraciéon del Plan

Operativo anual de las COMUSAN, e Se apoyo en socializar formato y
para promover la inclusién de elabqrar POA, para establecer las
02 actividades de la COMUSAN en el

acciones y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco
del POASAN.

municipio de Rabinal.

Retroalimentar a la respectiva

. e Se apoyd en acercamiento con DMM
Delegacion Departamental de la

del municipio de Rabinal, Baja Verapaz

s SESAN, sobre .Ias necg;idades para  conocer Ia_ situacig’m de
detectadas a nivel municipal vy inseguridad alimentaria que viven las
comunitario  de  acciones  de familias en el municipio.

Seguridad Alimentaria y Nutricional, a  Se apoyé en participar en dos

INFORME DE ACTIVIDADES



fin de poder incluirlas en la
Planificacién Operativa Anual
siguiente.

reuniones de equipo en la Delegacion
Departamental donde se realizé
evaluacion de COMUSAN.

Se apoyd en socializar al Delegado
Departamental las actividades
realizadas durante la semana en el
municipio de Rabinal, Baja Verapaz.

04

Apoyar el seguimiento de la ejecucion
de actividades del Plan Operativo
Anual en el ambito municipal vy
comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos de planes
institucionales  como el Plan
Estratégico en Seguridad Alimentaria
y Nutricional, el Plan Hambre
Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.

Se apoyo al cumplimiento de la Politica
Pudblica de Reparacion a las
comunidades  afectadas por la
Construccion de la Hidroeléctrica
Chixoy en las boletas de Diagnostico
en el ingreso y digitalizacidn en el
SIINSAN.

05

Apoyar la recoleccién, revision,
digitalizacion y analisis de informacién
generada por las instituciones que
intervienen  con  acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, a
nivel Municipal y Comunitario.

Se apoyo en la actualizacidn de mapeo
de actores del municipio de Rabinal.

Se apoy6 en realizar visita al Centro de
salud con el fin de recolectar
informacién de Sala Situacional de
Rabinal, Baja Verapaz.

06

Apoyar la implementacion de la Red
de Vigilancia Nutricional, Barridos
Nutricionales y Diagnosticos
Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional,
que permitan contar con la
informacién  para  elaborar los
informes de Salas Situacionales,
Alerta Temprana, entre otros.

Se apoyd en brindar cuatro visitas de
seguimiento a nifios con desnutriciéon
aguda, internados en el CRN del
municipio de Rabinal, Baja Verapaz.

07

Apoyar los procesos de coordinacion,
diserio, validacion y aplicacion de
estrategias, metodologias y
procedimientos para la ejecucién de
acciones que puedan derivarse del
Sistema de Alerta Temprana a nivel
Municipal y Comunitario.

Se apoyd en realizar dos visitas de
seguimiento al sitio centinela en la
comunidad de Nimacabaj, Rabinal Baja
Verapaz, a quien se le brindo
fortalecimiento.

INFORME DE ACTIVIDADES




68

"I Apoyar las acciones relacionadas al

disefio y validacidn de las
herramientas vy  materiales de
Monitoreo y Evaluacién del Sistema
de Informacion Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el ambito Municipal y Comunitario.

Se apoyoé en el 3 monitoreo de la
Desnutricion Aguda en el municipio de
Rabinal, realizando visitas domiciliarias
a familias referidas por el Centro de
Salud.

09

Consolidar, actualizar, registrar vy
reportar mensualmente a la

Delegacion Departamental de la |

SESAN, la informacion generada en
fos COMUDES.

Se apoyo en participar a dos reuniones
ordinarias de COMUDE.

10

Impulsar las acciones incluidas en el
Plan Operativo Anual, la difusién de la
Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

Se apoyod en socializar la elaboracion
de POA anual en base a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en la COMUSAN.

Se apoyd en socializar y difundir la
Politica  Nacional de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional a mujeres en
el municipio del Rabinal Baja Verapaz.

11

Identificar las  instituciones de
Gobierno, Organizaciones no
Gubernamentales, Autoridades
Locales, Sociedad Civil y
Cooperacion Internacional que

realicen acciones que sean de interés
para la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional.

Se apoyé en la actualizacion del
directorio de instituciones, fortaleciendo
el mapeo de actores del municipio de
Rabinal Baja Verapaz.

Se apoyé en compartir a Caritas Baja
Verapaz, las comunidades priorizadas
del municipio Rabinal, con el propdsito
de generar andlisis para intervencion
de dicha institucidn privada en el
MUNIcipio.

12

Documentar, sistematizar e informar
al Delegado Departamental, sobre las
actividades, experiencias v lecciones
aprendidas, asi como presentar
informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion

especifica que sea requerida por el |

Delegado Departamental.

Se apoyo en informar al Delegado
Departamental sobre las actividades
realizadas en el municipio de Rabinal,
Baja Verapaz, sala situacional,
informes de actividades relevantes.

INFORME DE ACTIVIDADES




Ca'h

.1 18
¢ Se apoyd en asistir a una reunion de
Otras actividades que le sean CODESAN, Salama, Baja Verapaz.
| requeridas por el Despacho Superior
y la Direccion. o Se apoyé en participar en un taller de

fortalecimiento de capacidades a nivel
regional en Coban, Alta Verapaz.

5. los documentos que respaldan el producte del trabajo realizado se encuentra en los
archivos de la Direccion Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Informe de Actividades Diciembre 2017

Ingeniero

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Info,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-176-2017-029 /

2. Nombre: Filadelfia Azucena Reyes Urizar De Maldonado /
Fortalecimiento Institucional / El Quiche

3. Unidad Administrativa:
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. {ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

e de Actividades realizadas
tercera”del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO; que a

Quiche 29 de diciembre de 201 7/

en el mes de DICIEMBRE de 17,

7

ACTIVIDADES REALIZADAS /

1 a) Apoyar la conformacién y funcionamiento de

las  Comisiones  Municipales de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la
implementacion de  acciones de  Seguridad

Alimentaria 'y  Nutricional y promover su
participacién en los Consejos Municipales.

* Apoyo y participacion en la reunién ordinaria mensual de
la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN) del municipio de Zacualpa, con el objetivo
principal de darle la aprobacion correspondiente al Plan
Operativo Anual 2018 y promover el funcionamiento del
mismo.

2 b) Acompariar la elaboracion del Plan Operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusion de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

* Se apoyé en el municipio asignado, el proceso de
elaboracion y seguimiento del POA 2,018 de la Comisién
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN)
en el que se adquirieron compromisos por parte de los
participantes, enfocados en la ENPDC de Ila poblacién
detectada en las asambleas comunitarias de las comunidades
priorizadas.

3 ) Retroalimentar a la
Departamental de la SESAN, sobre |las
necesidades detectadas a nivel municipal y
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluiflas en la
Planificacién Operativa Anual siguiente.

respectiva Delegacion

* Apoyo en la realizacion de informes especificos a la
Delegacién  Departamental sobre 1la  priorizacion de
necesidades identificadas en el municipio.

4 d) Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en

* Apoyo con el proceso de monitoreo y seguimiento a Ia
ejecucion del POA de la COMUSAN, en el municipio de
Zacualpa a ftravés de reuniones inter institucionales para
continuar fomentando ante los participantes el ambito de la
Seguridad Alimentaria y Nutricional e incluir a la poblacién de

informacion generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.

3egut|"| Zad E?al?:::"a PlyesNug:'::naeI' te el ;I?r: la ENPDC en los diferentes programas que tienen a su cargo
amor stact ! an rgentes, las instituciones participantes.
otros.

5 €) Apoyar la recoleccion, revisién y analisis de

* Apoyo en la realizacién de visitas a servicios de salud y
actualizacion de base de datos de nifios con DA para conocer
el estado nutricional de los menores.

d




Vigilancia

f) Apoyar la implementacién de la Red de
Nutricional, Barridos Nutricionales y
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

* Apoyo en actualizacion del Diagnoéstico Municipal de
situacion de Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio
de Zacualpa y socializacién con las instancias integrantes de
COMUSAN para el fortalecimiento de los procesos
implementados.

7 g) Apoyar los procesos de coordinacion, disefio, s ” ;
validacién y aplicacién de estrategias + Apoyo en la realizacion de sesion educativa con los
. . ; -, ' | miembros de la COMUSAN dirigida a familias de nifios con
metodologias y procedimientos para la ejecucion it L
. ) . DA y familias en INSAN para el fortalecimiento de temas en el
de acciones que puedan derivarse del Sistema de i
A - o marco de la Ventana de los Mil dias.
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.
8 h)  Apoyar las acciones relacionadas al disefo y P . - o
o M . . * Acomparnamiento en induccion sobre el disefio vy
validacion de las herramientas y materiales de . . . .
] g ) validacién de las herramientas y materiales de Monitoreo vy
Monitoreo y  Evaluacion del Sistema de - ; . . v
-2 ; ) ) i Evaluacion del Sistema de Informacion Nacional de Seguridad
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y ) . -
A4 i - o Alimentaria y Nutricional.
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.
. ) Copsalidar; actuahzar,__regmtrar Y Tepapar] Apoyo en la consolidacién y actualizacién de informacion
mensualmente a [a Delegacion Departamental de s
g i generada en el COMUDE de Zacualpa con el objetivo de dar a
la SESAN, Ila informacién generada en los i :
conocer a la Delegacion Departamental las acciones
COMUDES. - o :
desarrolladas y procesos de inversion en materia de SAN en
el municipio.
10 )] Impulsar las acciones incluidas en el Plan oo o | -
; N - ; * Apoyo vy paricipacion en la capacitacién realizada con
Operativo Anual, la difusién de la Politica Nacional i ; : . i 2
. . . L madres de familia sobre Seguridad Alimentaria, higiene vy
de Seguridad Alimentaria y Nutricional. i ;
preparacion de alimentos.
1 k) Identificar las instituciones de Gobierno, .. P
. ) = Apoyo en la elaboracion y actualizacion del Mapeo de
Organizaciones no Gubernamentales, X . .
. . - Actores y se apoyé en la realizacion de reuniones
Autoridades  Locales, Sociedad Civil vy | .~~~ 7 . -
ik . . . interinstitucionales a nivel municipal en las cuales se
Cooperacion Internacional que realicen acciones . . . . -
. p . ) . fortalecieron temas de Seguridad Alimentaria Nutricional
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.
12 )] Documentar, sistematizar e informar al &3 .
Delegado Departamental, sobre las actividades, | ACY0 81 |2 Elauaraoion de:
g_ ; P : ! ; : ' | Reporte diario, Informe de actividades relevantes, Reportes
experiencias y lecciones aprendidas, asi como ; 3
. semanales, informe mensual y bitdcoras semanales.
presentar informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacién especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.
13 m) Ofras actividades que sean requeridas por el +  Acompafamiento a reuniones de equipo de trabajo de la

Despacho Superior y la Direccion.

delegacion  departamental para conocer lineamientos vy
avances en la ejecucion de acciones de SAN a nivel
departamental.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del

Atentamente,
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INFORME FINALY”

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quiché, 29 de diciembre de 2017. /

Respetuosamente me dirijo a usted, parf/p'resentar el Informe de Actividades realizadas durante el
periodo de noviembre a diciembre 2017, con el fin d}dar cumplimiento a la clausula décima primera /
del Contrato Administrativo de Servicios Técnicos/que a continuacion se describe:

PN =

Contrato No: DSESAN-176-2017-029 }/
Nombre: Filadelfia Azucena Reyes Urizar
Direccién: Fortalecimiento Institucional/Delegacion Quiché. /
A continuacion detallo las actividades realizadas:

/

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN

No.
: CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS ¢

Apoyar la conformacién vy
funcionamiento de las Comisiones
Municipales de Seguridad
Alimentaria y Nutricional
01 | (COMUSAN), para la

implementacion de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional
y promover su participacion en los
Consejos Municipales;

Se apoy6é en 02 reuniones ordinarias de la
Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN) del municipio de
Zacualpa, con el objetivo principal de darle
seguimiento a las acciones del Plan Operativo
Anual y promover el funcionamiento de la
misma.

Acompaiiar la elaboracion del Plan
Operativo anual de la COMUSAN,
para promover la inclusién de
acciones y programas de seguridad

Se apoyé la elaboraciéon de 01 Plan Operativo
Anual (POA) de la COMUSAN del municipio de

SESAN, sobre las necesidades
detectadas a nivel municipal y
comunitario de acciones de
Seguridad Alimentaria y

alimentaria y nutricional en el
02 marco del POASAN; Zacualpa.

Retroalimentar a la respectiva | Se apoyé al Delegado Departamental por
03 | Delegacion Departamental de la | medio de 02 informes, dando a conocer las

necesidades identificadas en el municipio de
Zacualpa.




comunitario de acciones de
Seguridad Alimentaria y
Nutricional, a fin de poder
incluirlas en Ja Planificacion
Operativa Anual siguiente;

04

Apoyar el seguimiento de la
ejecucion de actividades del Plan
Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de
monitorear el cumplimiento de
objetivos de planes institucionales
como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria y
Nutricional, el Plan Hambre
Estacional, Planes Emergentes,
entre otros;

Se realizé 01 informe técnico para Presidente
de la COMUSAN detallando la situacioén actual
de la Comision en el municipal de Zacualpa.

05

Apoyar la recoleccion, revision y
analisis de informacion generada

por las instituciones que
intervienen con acciones de
Seguridad Alimentaria y

Nutricional, a nivel Municipal y
Comunitario;

Se apoyd en la realizacion 02 de visitas a
nifos detectados con DA para conocer el
estado nutricional.

06

Apoyar la implementacion de la
Red de Vigilancia Nutricional,
Barridos Nutricionales y
Diagnésticos Municipales y
Comunitarios de la situacion
Alimentaria y Nutricional, que
permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas
Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros;

Se apoyd la recopilacién de 01 boleta de
Agua y Saneamiento en el municipio de
Zacualpa.

07

Apoyar los procesos de
coordinacion, disefo, validacion y
aplicacién de estrategias,
metodologias y procedimientos
para la ejecucion de acciones que
puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal
y Comunitario;

Se apoyé la actualizacién de 01 Sala
Situacional de SAN del municipio de Zacualpa.




08

Apoyar las acciones relacionadas
al disefio y validacion de las
herramientas y materiales de
Monitoreo y Evaluacion del
Sistema de Informacion Nacional
de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional en el ambito municipal
y comunitario;

Se apoy6 el ingreso y validacién de 10 boletas
de AyS en el municipio de Zacualpa.

09

Consolidar, actualizar, registrar y
reportar mensualmente a la
Delegacion Departamental de Ila
SESAN, la informacién generada
en los COMUDES;

Se dio Acompanamiento en 02 reuniones de
COMUDE del municipio de Zacualpa.

10

Impulsar las acciones incluidas en
el Plan Operativo Anual, la difusion
de la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y
Nutricional;

Se apoyé y se participé en la capacitacion de
15 madres de familia, abordando temas sobre
Seguridad  Alimentaria, especificamente
higiene y preparacion de alimentos.

1"

Identificar las instituciones de
Gobierno,  Organizaciones no
Gubernamentales, Autoridades
Locales, Sociedad Civil y
Cooperacion Internacional que
realicen acciones que sean de
interés para la Seguridad
Alimentaria y Nutricional;

Apoyd la actualizacion de 01 Mapeo de
Actores.

12

Documentar, sistematizar e
informar al Delegado
Departamental, sobre las
actividades, experiencias y
lecciones aprendidas, asi como
presentar informes de alerta,
avance de actividades y proyectos,
informes de resultados u otros de
informacion especifica que sea
requerida por el Delegado
Departamental,

Se apoy6 en la elaboracion de:
40 reportes diarios, 2 infformes mensuales, 9

reportes semanales y 1 Informe anual.




13

Se apoyd en 2 reuniones técnicas en la
Delegacion Departamental.

Otras actividades que sean
requeridas por el Despacho
Superior y la Direccion.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los
archivos de la Direccién Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

}i‘l\ NTARIA Y \U . o,
SSESAN.
by
¥ e ¥
3 b

, 7

Flladelﬁ Azucena Reyes Urizar
DPI 195 992931403

f)

; Rat/ael

sybfecretarlo'Técnico
e Sequrldad Alimentarfa y Nutrigional
prasidencia de la Replblica



Ingeniero

Informe de Actividades Diciembre 2017/

German Rafael Gonzélez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Inf;}\ﬁe de Actividades realizadas
con el fin de dar cumplimiento a la clausula

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-177-2017-029 /

2, Nombre: Gilda Rocio De Leon Rodriguez
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / El Quiche

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

Quiche 29 de diciembre de 201 7/

en el mes de DICIEMBRE de :

tercera/del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,<que a

/

ACTIVIDADES REALIZADAS / :

- No. i ‘ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

! Iaa)s Aggﬁ;i;ze:onf?wn::&ogle‘; fun:;onar;u:n::i d:: « Apoyo en la reunién ordinaria de la Comision Municipal de
Alimentaria Nutricional P (COMUSAN) gara la Seguridad  Alimentaria y  Nutricional del municipio de
. Y . » para Sacapulas, siendo el objetivo principal brindarle seguimiento
implementacién de acciones de  Seguridad I, L . . . -,

. . - a la Politica Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
Alimentaria 'y Nutricional y promover su
participacidn en los Consejos Municipales.

2 :LualAc‘;I:palna asr lzc)e;:gcér:;lon del PlanomOSerratlvlg «  Apoyar las actividades planteadas en el Plan Operativo
. .. . » Ppara - promover Anual, elaborado por la comisibn Municipal de Seguridad
inclusion de acciones y programas de seguridad Alimentaria v Nutricional
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN. y )

3 c) Retroalimentar a la respectiva Delegacion | s . .
Departamental de |la SESAN, sobre |las Apoy? en la realizacion de informes espes |ﬁcg§ a la

. . - Delegacion  Departamental sobre la  priorizacién  de
necesidades detectadas a nivel municipal y - . ;
o . . . .7 | necesidades identificadas en el municipio.
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluifas en Ia
Planificacién Operativa Anual siguiente.

4 :Z;tivid':gziardefl Plsaiguémfrr:t?vod:m:aal chglc“;%bﬁi »  Acompafamiento y participacion ante el COMUDE del

municioal com nitan’g a fin de monitorear el municipio de Sacapulas, para incidir ante las autoridades
pal 'y y & tn rmon municipales y los participantes en el ambito de la seguridad

cumplimiento de  objetivos de planes . . - - o

N . alimentaria y nutricional para el préximo ario.

institucionales como el Plan Estratégico en

Seguridad Alimentaria y Nutricional, el Plan

Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre

otros.

5 ien)f rmgiiog:r la ;eracglecclc;n, :e‘:s‘?:sﬁ{ ciaon:::'s 3& « Apoyo en la actualizacién de base de datos de nifios con
inform generata por 1a stiucion ae 1 pa para conocer el estado nutricional de los menores de 0 a 5
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria .

- . " L afos.
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.

6 f\), i A!:'aoya;l :a .lmyilem;nta.c;on d’: t!a_ Rfd de |, Acompafamientc y apoyo en la presentacion de la Politica
Dl'gi a:,c't, u“:c:qng '| am c();s gtnglona :s ly Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional ante la
iagnosticas Municipales 'y Lomunt anos de '3 1 comusaN para favorecer a nifios con DA para el aflo 2018.
situacion Alimentaria y Nutricional, que pemmitan
contar con la Informacion para elaborar los | © Apoyo en la elaboracién de la Sala Situacional del
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana, | municipio de Sacapulas,
antre otros.




7 g) Apoyar los procesos de coordinacion, disefio,
validacion y aplicacion de estrategias,
metodologias y procedimientos para la ejecucion
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

proceso de
Seguridad

« Apoyo para las acciones relacionadas al
gestion y acompafiamiento a actividades de
Alimentaria para nifios con DAy familias en INSAN.

8 h) Apoyar las acciones relacionadas al disefio y
validacion de las herramientas y materiales de
Monitoreo  y  Evaluacion del Sistema de
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el &mbito municipal y comunitario.

+ Se apoyo en el proceso de carga al SIINSAN de boletas
de Agua y Saneamiento correspondientes a comunidades del
municipio de Sacapulas.

9 i) Consolidar, actuallzar,”rag:strar y reportar | Acompafiamiento en la reunion de COMUDE de
mensualmente a la Delegacién Departamental de ; ) ny < 42
; L Sacapulas y envio de la informacion de dicha reunion a Ia
la SESAN, la informacion generada en los Plalaciscivs Datanamsntl
COMUDES. g P :
10 i) Impulsar las acciones incluidas en el Plan

Operativo Anual, la difusién de la Politica Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

« Se apoyé en la socializacion de la Politica Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional ante el COMUDE

" k) Identificar las instituciones de Gabiemno, L ..
; « Apoyo en la realizacion y redaccion del mapeo de actores
Organizaciones no Gubernamentales, (e .

: ; o del municipio de Sacapulas en los temas de Seguridad
Autoridades  Locales, Sociedad Civil vy g . e e
Coaperadion: Interiacional cue: reslicen anciones Alimentaria Nutricional para complementarlos en la Politica

P emact 4 e : -~ | Municipal de Seguridad Alimentaria.
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.
12 ) Documentar, sistematizar e informar al .. .
g = Apoyo en la elaboracion de:
Delegado Departamental, sobre las actividades, A R s
experiencias y lecciones aprendidas, asi como ¢ Reporty disro 5
P . ! B) Reportes semanales y mensual de nifios con DA
presentar informes de alerta, avance de e
gL i C) Bitacoras semanales
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacién especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.
13 m) Ofras actividades que sean requeridas por el « Se apoyd en reunidn técnica en la Delegacion
Despacho Superior y la Direccion. Departamental.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

L

Atentamente,
f " L-ig.-:/F
{ / ’ ' Subs
Sergio (A 77573 Oriand i
D'RECTOR DE mﬁm INSTITUCIONAL Presider

Secretarfa de Segundad Alimentaria y Nutricicnal
-SESAN-

rm Téc J
qurldaq Alimentarlafy Nutricion
A4 de la Repiifica

: f de sagurldn 4
Sacretar aprasl dencia do la Rapﬁblica




INFORME FINAL /

Quiché, 29 de diciembre de 2017/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar e/ informe de Actividades realizadas
durante el periodo de novi?rfbre a diciembre 2017/ con el fin de dar cumplimient6 a la
clausula décima primera“del Contrato Administrativo de Servicios Técnicos, que a
continuacion se describe:

Contrato No: DSESAN 177-2017-029 / /

1.
2. Nombre: Gilda Rocio de Leon Rodriguez /
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional/ Delegacion Quiché
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
pd
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS /
CONTRATO
Apoyar la conformacion vy
funcionamiento de las Comisiones | Se apoydé en 2 reuniones ordinarias a la
Municipales de Seguridad | Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y
Alimentaria y Nutricional | Nutricional del municipio de Sacapulas, siendo
o1 (COMUSAN), para la | el objetivo principal brindarle seguimiento a las

implementacion de acciones de | acciones del Plan Operativo Anual y promover
Seguridad Alimentaria y Nutricional | el funcionamiento de la misma. Se apoy6 en el
y promover su participacion en los | seguimiento de 1 Politica Municipal de
Consejos Municipales. Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Acompanar la elaboracion del Plan
Operativo anual de la COMUSAN,
para promover la inclusion de

Se apoyé en la elaboracion de 1 plan
incluyendo las actividades planteadas en el

. . Plan Operativo Anual, elaborado por la
02 :(I:i:g:::gapr;gr;wtarisc?:nzfgl;:da:l comision Municipal de Seguridad Alimentaria y

marco del POASAN. Nutricional.

Retroalimentar a la respectiva | Se apoyé en la realizacion de 2 informes
Delegacion Departamental de la | especificos a la Delegacion Departamental
SESAN, sobre las necesidades | sobre la priorizacibn de necesidades
detectadas a nivel municipal y | identificadas en el municipio.

o3 | comunitario de acciones de
Seguridad Alimentaria y
Nutricional, a fin de poder incluirlas
en la Planificacion Operativa Anual
siguiente.

INFORME FINAL



04

Apoyar el seguimiento de la
ejecucion de actividades del Plan
Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de
monitorear el cumplimiento de
objetivos de planes institucionales

como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria y
Nutricional, el Plan Hambre
Estacional, Planes Emergentes,

entre otros.

Se apoyo la elaboracion de 1 informe dando a
conocer los avances del Plan Operativo
Anual-COMUSAN ante el COMUDE del
municipio de Sacapulas.

05

Apoyar la recoleccién,
digitalizacion y analisis de
informacién generada por las
instituciones que intervienen con
acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y
Comunitario.

revision,

Se apoydé por medio de 8 visitas domiciliarias el
monitoreo de nifios con DA para conocer el
estado nutricional de los menores de 0 a §
anos.

06

Apoyar la implementaciéon de la Red
de Vigilancia Nutricional, Barridos
Nutricionales y  Diagnésticos
Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional,
que permitan contar con la
informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales,
Alerta Temprana, entre otros.

Se apoy6 en la presentacion de 1 propuesta de
disponibilidad y acceso a los alimentos, ante la
COMUSAN para favorecer a nifios con DA para
el afio.

Se apoyé el desarrollo de 1 diagnéstico de
comunicacion para el Desarrollo en el municipio
de Sacapulas.

Se apoyé por medio de 1 presentacién de la
Politica Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional ante la COMUSAN para favorecer a
nifios con DA para el afio 2018.

Se apoyé en la actualizacion de 1 Sala
Situacional del municipio de Sacapulas.

07

Apoyar los procesos de
coordinacioén, diseito, validacién y
aplicacién de estrategias,

metodologias y procedimientos
para la ejecucién de acciones que
puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y
Comunitario.

Se recopild informacién de 3 Boletas de Agua y
Saneamiento en 3 comunidades del municipio
de Sacapulas mediante las autoridades
comunitarias.

ST——
INFORME FINAL




08

Apoyar las acciones relacionadas al
disefilo y validacibn de Ilas
herramientas y materiales de
Monitoreo y Evaluacién del Sistema

de Informacién Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el ambito Municipal vy
Comunitario.

Se apoyé la digitacion y validacién 3 boletas de
Agua y Saneamiento al SINSAN de 3
comunidades del municipio de Sacapulas.

09

Consolidar, actualizar, registrar y
reportar mensualmente a |Ia
Delegacion Departamental de Ila
SESAN, la informacién generada en
los COMUDES.

Se le dio acompafnamiento a 2 reuniones de
COMUDE de Sacapulas y se envid la
informacion de dicha reunién a la Delegacién
Departamental.

lecciones aprendidas, asi como
presentar informes de alerta,

avance de actividades vy
proyectos, informes de
resuitados u otros de

informacién especifica que sea
requerida por el Delegado
Departamental.

10 Se apoyé en 1 capacitacion a 15 madres de
familia sobre higiene en la manipulacion de
alimentos.

Impulsar las acciones incluidas en

el Plan Operativo Anual, la difusiéon | Se apoyé en la socializacion de 1 Politica
de la Politica Nacional de Seguridad | Municipal de Seguridad Alimentaria vy
Alimentaria y Nutricional. Nutricional ante el COMUDE.

11 Identificar las instituciones de | Se apoy6 en la elaboracion y actualizacion de

Gobierno, Organizaciones no [ 1 mapeo de actores y su analisis el cual se
Gubernamentales, Autoridades | validé en la COMUSAN.
Locales, Sociedad Civil vy
Cooperacion Internacional que
realicen acciones que sean de
interés para la Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

12 Documentar, sistematizar e [ Se apoyd en la elaboracion de 40 Reportes
informar al Delegado | diarios, 9 reportes semanales, 2 informes
Departamental, sobre las | mensuales y 1 informe anual.
actividades, experiencias vy

INFORME FINAL




13 Otras actividades que le sean | Se apoyé en 2 reuniones técnicas en
requeridas por el Despacho | Delegacion Departamental.
Superior y la Direccién.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra
en los archivos de la Direccion Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Gilda Rociq de Lie6n odFiguez
2272786901416

['RECTORD ALEGIMIENTO INSTITUCIOngAL
Secietaria de Sequridad Alimentaria y Nutricion !
-SESAN-

fa aeSermaad Alimentdri
Presidenc]

a de la Re pibliNag

Secratarfa da 8¢ ummd Al.mon arta y Hutrlclonal
prasidencin de la Replblica

INFORME FINAL



Ingeniero

Informe de Actividades Diciembre 2017v”

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el InfO}Ke de Actividades realizadas
con el fin de dar cumplimiento a la clausula

continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

No. DSESAN-179-2017-029 /

3. Unidad Administrativa:
4, A continuacién detallo las actividades realizadas:

Huehuetenango 29 de diciembre de 2017 v/

en el mes de DICIEMBRE de 2017,

tercera /del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICQY que a

Marieta Secilia Calderdn Mufioz / '
Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango

_ ACTIVIDADES REALIZADAS / B

- No.. | ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO
1 a) Apoya'r' la conforma'c[on y ﬁmcwnamlento. de . Apoyo vy participacion en la reunidon ordinaria del la
las Comisiones Municipales de  Seguridad Comisién Municipal de S idad Al . Nutricional
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la omisién unicipal de Segurida imentaria y Nutriciona
. Lz . ’ . (COMUSAN) del Municipio de San Antonio Huista, donde el
implementacién de acciones de  Seguridad - Do S .
N ) - objetivo principal fue el seguimiento a las acciones de
Alimentaria 'y  Nutricional y promover su . - . L N
articipacion en los Conseios Municipales seguridad alimentaria y nutricional, en coordinacién con los
p P ° ° uniclpales. integrantes de la COMUSAN.
» Apoyo ¥y participaciéon en la reunién ordinaria del Ila
Comisiéon Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN)  del Municipio de Petatan, donde el objetivo
principal fue el seguimiento a las acciones de seguridad
alimentaria y nutricional, en coordinacién con los integrantes
de la COMUSAN.
2 ZLualAcgr:pa;]a asr l%gﬁggf;'on daerla Pla;m%‘\);:atwl: + Apoyo y acompafamiento a los integrantes de la
inclusién de acciones r'o rgmas ge sequridad Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
. . . y prog 9 COMUSAN, del municipio de San Antonio Huista en donde el
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN. L - L .
objetivo principal fue el fortalecimiento de las actividades del
plan operativo anual correspondiente al afio 2018.
« Apoyo vy acompafiamiento a los integrantes de Ia
Comision  Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
COMUSAN, del municipio de Petatan en donde el objetivo
principal fue el fortalecimiento de las actividades del plan
operativo anual correspondiente al afio 2018.
3 ©) Retroalimentar a la  respectiva Delegacion | | Apoyo en la elaboracion de un informe de las visitas al
Departamental de |la SESAN, sobre las S
. . - puesto de salud del municipio de Petatan para actualizacion
necesidades detectadas a nivel municipal vy

comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacién Operativa Anual siguiente.

de listado de nifos con desnutricion aguda.

» Apoyo en la elaboracién de un informe de las visitas al
puesto de salud del municipio de San Antonio Huista para
actualizacion de listado de nifios con desnutricién aguda.




4 d) Apoyar el seguimiento de la ejecucién de ‘. o
. - . L *+ Apoyo en la elaboracion de un Informe de la reunién de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito o . .
o o . mesa técnica, con el fin de monitorear el cumplimientos y
municipal y comunitario, a fin de monitorear el L TR
L. o objetivos de planes institucionales del  municipio de San
cumplimiento de objetivos de planes . .
PN - Antonio Huista
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria y Nutricional, el Plan| + Apoyo en la elaboracién de un Informe de la reunién de
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre | mesa técnica, con el fin de monitorear el cumplimientos y
otros. objetivos de planes institucionales del municipio de Petatan.
5 _e) Apt?yar la_recoleccion, revision v .anaIIS|s de ., Apoyo a la delegacion departamental en el ingreso de
informacion generada por las instituciones que | . L. L —_—
. . . . . . | listados de participantes de la reunién ordinaria de la comisién
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria L. . . . . . s
. . L L municipal de seguridad alimentaria y nutricional del municipio
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario. i .
de San Antonio Husita.
*+ Apoyo a la delegacion departamental en el ingreso de
listados de participantes de la reunion ordinaria de la comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional del municipio
de Petatan.
6 f).. APoyar '? _lmplementaf: ion  de !a. Red de | Apoyo a comision municipal de seguridad alimentaria y
Vigilancia Nutricional, Barridos Nutricionales vy . N -
NN . - nutricional de Petatan en actualizacion de la herramienta del
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la IR
. . . ) - . mapeo institucional de actores.
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los | *+ Apoyo a comision municipal de seguridad alimentaria y
infformes de Salas Situacionales, Alerta Temprana, | nutricional de San Antonio Huista en actualizacion de la
entre otros. herramienta del mapeo institucional de actores.
7 9) . Apf) y ar los proce:sos_t'ie coordinacion, dlsgno, « Apoyo a la comisidbn municipal de seguridad alimentaria y
validacion y aplicacion de estrategias, - N . .
, . N o nutricional en la actualizacion de sala situacional del municipio
metodologias y procedimientos para la ejecucion . -
. ) . de San Antonio Husita.
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario. * Apoyo a la comisién municipal de seguridad alimentaria y
nutricional en la actualizacion de sala situacional del municipio
de Petatan.
8 h). A?.o yar las acciones felacwnadas al _dlseno Y|+ Elaboracion de un informe detallado al delegado
validacion de las herramientas y materiales de .
. i ) departamental del apoyo brindado en el taller de
Monitoreo y Evaluacion del Sistema de - s
Informacién Nacional de Seaquridad Alimentaria fortalecimiento institucional por parte de SESAN sobre las
Nutricional en el ambito munici gl comunitario Y| herramientas de monitoreo y evaluacion del Sistema de
utne paly ) Seguridad Alimentaria Y Nutricional.
o ) Consolidar,  actualizar, ”reglstrar y reportar | | Apoyo y Participacion en la reunidén ordinaria del consejo
mensualmente a la Delegacion Departamental de . -
. . municipal de desarrollo (COMUDE) donde se  socializo en
la SESAN, Ila informaciéon generada en los . - _
forma detallada el presupuesté a ejecutar en el afio 2018 en
COMUDES. -
el municipio de Patatan.
+ Apoyo y Participacién en la reunidn ordinaria del consejo
municipal de desarrollo (COMUDE) del municipio de San
Antonio Husita , donde se socializo el avance de la ejecucién
financiera de los proyectos que se estan trabajando en el
municipio.
10 i Impulsar las acciones inciuidas en el Plan

Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Apoyo y participacion en la reunién ordinaria del la
Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN) del Municipio de San Antonio Huista, donde el
objetivo principal fue el seguimiento a las acciones de
seguridad alimentaria y nutricional, en coordinacién con los
integrantes de la COMUSAN.

+ Apoyo y participacién en la reunion ordinaria del la
Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN)  del Municipio de Petatan, donde el objetivo
principal fue el seguimiento a las acciones de seguridad
alimentaria y nutricional, en coordinacién con los integrantes
de la COMUSAN.




" k) Identificar las instituciones de Gobierno, - ..
. . + Apoyo y acompafiamiento a la comisidn municipal = de
Organizaciones no Gubernamentales, . h . o . .
: ; N seguridad alimentaria y nutricional de San Antonio Huista en la
Autoridades Locales, Sociedad Civil vy e : s e
i : ; ; actualizacion de herramienta del mapeo institucional de
Cooperacion Internacional que realicen acciones
: s : ; - actores.
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional. « Apoyo y acompafiamiento a la comisién municipal de
seguridad alimentaria y nutricional de Petatan en |Ia
actualizacion de herramienta del mapeo institucional de
actores.
12 1) Documentar, sistematizar e informar al 5 ; . ;
- « Apoyo a la comision municipal de seguridad alimentaria y
Delegado Departamental, sobre las actividades, g . . .
A, y ; ; nutricional en el monitoreo en la entrega de asistencia
experiencias y lecciones aprendidas, asi como . . o
. alimentaria para las familias con casos de Desnutricion Aguda
presentar informes de alerta, avance de -
0 . del municipio de Petatan.
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacidn especifica que sea requerida | + Apoyo a la comisién municipal de seguridad alimentaria y
por el Delegado Departamental. nutricional en el monitoreo en la entrega de asistencia
alimentaria para las familias con casos de Desnutricion Aguda
del municipio de Santa Ana Huista.
13 m) Otras actividades que sean requeridas por el

Despacho Superior y la Direccion.

« Apoyo a la delegacion departamental en el ingreso de
listados de asistencia de reuniones del municipio de Petatan.

+ Apoyo a la delegacidon departamental en el ingreso de
listados de asistencia de reuniones del municipio de San
Antonio Huista.

5. Los documentos que

respaldan el

producto  del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

trabajo

realizado se encuentra en los arch’yes;—da la direccion de
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INFORME FINAL //

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, par
meses de noviembre y diciembre 201% con el fin

de
del Contrato Administrativo de Servicios Técnicosz:a continuacion se describe:

Contrato No; DSESAN-179-2017-029 /
Nombre: Marieta Secilia Calderén Muﬁoz/

Eall o

resentar el Informe de Actividades realizadas durante los

Direccidn: Fortalecimiento Institucional / Delegacién de Huehuetenango
A continuacién, detallo las actividades realizadas:

Huehuetenango, 29 de diciembre de 2017/

/

r cumplimiento a la clausula décima primera

/

el

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN

No.
‘ CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS/

Apoyar la conformacién y funcionamiento
de las Comisiones Municipales de
Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN), para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional y promover su participacion
en los Consejos Municipales.

01

Apoyo y participaciéon en 1 reunion ordinaria de la
Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria
Nutricional (COMUSAN) en el municipio de San
Antonio Huista.

Apoyo y participacion en 2 reuniones ordinarias de
la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria
Nutricional (COMUSAN) en el municipio de Petatan.

Acompafiar la elaboraciéon del Plan
Operativo anual de las COMUSAN, para
promover la inclusién de acciones y
programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del POASAN.

02

Apoyo y acompaifiamiento en 1 reunién ordinaria
de la comisién municipal de seguridad alimentaria
y nutricional en donde el objetivo principal fue la
aprobacion del Plan Operativo Anual para el afo
2018 en el municipio de Petatan.

Apoyo y acompaiiamiento en 1 reunion ordinaria
de la comisién municipa! de seguridad alimentaria
y nutricional en donde el objetivo principal fue la

INFORME DE ACTIVIDADES




aprobacion del Plan Operativo Anual para el afio
2018 en el municipio de San Antonio Huista.

Retroalimentar a la respectiva
Delegacién Departamental de la SESAN,
sobre las necesidades detectadas a nivel
municipal y comunitario de acciones de

Apoyo vy realizacion de 8 visitas al Centro de
Atencion Permanente (CAP), del municipio de

03 L - s
Seguridad Alimentaria y Nutricional, a fin | Petatan donde el objetivo principal la actualizacion
de poder incluirlas en la Planificacion de la base de datos de nifios con desnutricion
Operativa Anual siguiente. aguda.

Apoyar el seguimiento de la ejecucién de Apoyo y participacion en 1 reunidn de la comisién
actividades del Plan Operativo Anual en municipal de seguridad alin‘1er'1taria 'y r\utricional

de Petatan en donde el objetivo principal fue el
el dmbito municipal y comunitario, a fin | ,4;cic de 1a ejecucién del plan operativo anual
de monitorear el cumplimiento de | 7917

04 | objetivos de planes institucionales como
el Plan Estratégico en Seguridad | Apoyo y participacion en 2 reuniones de la
Alimentaria y Nutricional, el Plan Hambre | comision municipal de seguridad alimentaria y
Estacional, Planes Emergentes, entre nutricional de San Antonio Huista en donde el
otros. objetivo principal fue el andlisis de la ejecucién del

plan operativo anual 2017.
Apoyo en 2 actualizaciones de la herramienta de
sala situacional, con el fin de dar a conocer la
.. L situacion de Inseguridad Alimentaria Nutriciéon en
Apoyar la  recoleccién,  revision, o
digitalizacion y analisis de informacion el municipio de Petatan.
generada por las instituciones que

05 intervienen con acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, a nivel | Apoyo en 2 actualizaciones de la herramienta de
Municipal y Comunitario. sala situacional, con el fin de dar a conocer la

situacion de Inseguridad Alimentaria Nutricién en
el municipio de San Antonio Huista.
Apoyar la implementacion de la Red de
Vigilancia Nutricional, Barridos
Nutricionales y Diagndsticos Municipales
06 |y Comunitarios de la situacion Apoyo y participacion en 2 reunion de mesa

Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar

los informes de Salas Situacionales,

técnica de analisis de desnutricion aguda, en el
municipio de San Antonio Huista.

INFORME DE ACTIVIDADES




Alerta Temprana, entre otros.

07

Apoyar los procesos de coordinacion,
disefio, validacion y aplicacion de
estrategias, metodologias y
procedimientos para la ejecucion de
acciones que puedan derivarse del
Sistema de Alerta Temprana a nivel
Municipal y Comunitario.

Apoyo en 1 actualizacion de la herramienta de la
sala situacional de seguridad alimentaria y
nutricional del municipio de Petatan.

Apoyo en 2 actualizaciones de la herramienta de la
sala situacional de seguridad alimentaria vy
nutricional del municipio de San Antonio Huista.

08

Apoyar las acciones relacionadas al
disefio y validacién de las herramientas y
materiales de Monitoreo y Evaluacién del
Sistema de Informacién Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
ambito Municipal y Comunitario.

Apoyo en 2 monitoreos al tratamiento de la
desnutricién aguda (MODA) en el municipio de San
Antonio Huista en donde se logro establecer el
estado nutricional de los nifios reportados con
desnutricion aguda.

09

Consolidar, actualizar, registrar vy
reportar mensualmente a la Delegacién
Departamental de la SESAN, Ila

informacidn generada en los COMUDES.

Apoyo y acompafiamiento en 2 reunion ordinaria
del Consejo Municipal de Desarrollo del municipio
de San Antonio Huista, Huehuetenango, en donde
se socializo el avance de la ejecuciéon de los
proyectos que se estan trabajando en el
municipio.

Apoyo y acompafiamiento en 2 reunién ordinaria
del Consejo Municipal de Desarrollo del municipio
de Petatan, Huehuetenango, en donde se socializo
el avance de la ejecucién de los proyectos que se
estan trabajando en el municipio.

10

Impulsar las acciones incluidas en el Plan
Operativo Anual, la difusién de la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

Apoyo y participacién en 2 reuniones ordinarias de
la comisiéon municipal de seguridad alimentaria y
nutricional en Petatan en donde el objetivo
principal fue dar seguimiento a las acciones de
planificadas en el plan operativo anual.

Apoyo y participacion en 2 reuniones ordinarias de
la comision municipal de seguridad alimentaria y
nutricional en San Antonio Huista en donde el
objetivo principal fue dar seguimiento a las
acciones de planificadas en el plan operativo
anual.

11

Identificar las instituciones de Gobierno,
Organizaciones no Gubernamentales,
Autoridades Locales, Sociedad Civil y
Cooperacion Internacional que realicen

Apoyo y acompafiamiento en 2 actualizaciones del
mapeo institucional de actores del municipio de
San Antonio Huista, Huehuetenango, con el
objetivo de que formen parte activa de las

INFORME DE ACTIVIDADES




acciones que sean de interés para la | actividades Planificadas por la comision Municipal

Seguridad Alimentaria y Nutricional. de Seguridad Alimentaria.

Documentar, sistematizar e informar al

Delegado Departamental, sobre las

actividades, experiencias y lecciones

aprendidas, asi como presentar informes Realizacion de 8 hitacoras semanales del apoyo
o brindado al municipio de Petatan y San Antonio

12 de alerta, avance de actividades vy ) . )

. Huista, en el marco de la Politica Nacional de
proyectas, Informes de resuliados i Seguridad Alimentaria Nutricional para su difusion.
otros de informacion especifica que sea
requerida por el Delegado
Departamental.

Apoyo y participacion con integrantes de la
delegacion departamental, en 3 reuniones de
equipo cuyo objetivo fundamental fue girar
instrucciones para el cumplimiento de las acciones
puntuales, que como secretaria se tienen y la
Otras actividades que |le sean requeridas | delimitacidn de funciones.
. por el Despacho Superior y la Direccion.
Apayo vy participacion en 2 talleres de induccion
sobre el monitoreo al tratamiento de Ia
desnutricién aguda (MODA) para su
implementacion en los municipios de Petatan vy
San Antonio Huista.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentran en los
archivos de la Direccion Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente,
f) — f)

Marieta Sécﬂij.calﬂ/erén Mufioz
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Informe de Actividades Diciembre 2017 /

Ingeniero

German Rafael Gonzilez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quiche 29 de diciembre de 2017 /

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Inf)rﬁe de Actividades realizadas en el mes de DICIEMBRE de/ﬂl/

con el fin de dar cumplimiento a la clausula
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-180-2017-029 / /
2. Nombre: Brandon Estuardo Natareno Gome:

3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / El Quiche

tercera” del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,”que a

y,

ACTIVIDADES REALIZADAS /

No. |ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

1 a) Apoya.r. la conforma.cn'on y funcnonamuento_ de Apoyo en la realizacion de reunidén ordinaria de la
las Comisiones Municipales de  Seguridad .. . X .

. . .. comision Municipal de Seguridad Alimentaria (COMUSAN) de
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la . . L.

. - . . San Antonio llotenango para el analisis de la situacion de SAN
implementacion de acciones de  Seguridad - )

- . - y el seguimiento de acciones en el marco del POA 2017.
Alimentaria 'y Nutricional y promover su
participacién en los Consejos Municipales.

2 b) ~ Acompafiar fa elaboracion del Plan Operativo « Apoyo en la revision y actualizacion de las lineas de
anual de las COMUSAN, para promover la i .

. " . . accion del Plan Operativo Anual 2018 elaborado por la
inclusion de acciones y programas de seguridad - . . . .

. . . comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional del

alimentaria y nutricional en el marco del POASAN. S - L
Municipio de San Antonio llotenango para su validacion.

3 © Retroalimentar a la  respectiva Delegacion * Apoyo en la elaboraciéon de informes dando a conocer
Departamental de la SESAN, sobre las . L .
necesidades detectadas a nivel municioal las necesidades encontradas en el Municipio de San Antonio

O . . . P Y llotenango dirigido hacia la Delegacion Departamental.
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluilas en la
Planificacién Operativa Anual siguiente.

4 d) Apoyar el seguimiento de la ejecucién de .

- . . * Apoyo en la presentacion de avances y resultados del
actw_nd.ades del Plaq Qperatwo Anual en .e | ambito Plan Operativo Anual 2017 ante el COMUDE del municipio de
municipal y comunitario, a fin de monitorear el - . .

.. L . San Antonio [lotenango, para evaluar las acciones ejecutadas
cumplimiento de objetivos de planes . . ; L . .
s . marco de la seguridad alimentaria y nutricional y la articulacién
institucionales como el Plan Estratégico en ara el sequimiento 2018
Seguridad Alimentaria y Nutricional, el Plan P 9 )

Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.

5 .e)f mApt?yar la recgleccaon, :‘evnssgn t':( ?:a":'s de |, Apoyo en la realizacion de visitas a servicios de salud
!ntor .acnon genera.a po; aSs 'n.zlzck?e tg"fe especificamente el CAP para la Actualizacion y Elaboracién de
m:n:gqen Icon' acI:T\!Aone.s. Ie Cegun .f Allmentana | 1 .se de datos de nifios con DA para conocer la evolucion del
y Rulncional, a nivel Municipal y Comunitano. estado nutricional de los mismos.




6 f) Apoyar la implementacién de la Red de
Vigilancia Nutricional, Barridos Nutricionales vy
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

+ Apoyo en actualizacion de la sala Situacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de San Antonio llotenango
y socializacién con las instancias integrantes de COMUSAN
para el fortalecimiento de los procesos implementados.

7 g) Apoyar los procesos de coordinacion, disefo,
validacion y aplicacion de  estrategias,
metodologias y procedimientos para la ejecucién
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

+ Apoyo y acompafiamiento a las acciones relacionadas al
proceso de gestion e implementacion de actividades de
Asistencia Alimentaria para nifios con DA.

8 h) Apoyar las acciones relacionadas al disefio y
validacién de las herramientas y materiales de
Monitoreo y  Evaluacion del Sistema de
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional en el &mbito municipal y comunitario.

*+ Acompafiamiento en induccion sobre el disefio y
validacién de las herramientas y materiales de Monitoreo vy
Evaluacién del Sistema de informacion Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

9 i) Consolidar, actualizar, registrar y reportar
mensualmente a la Delegacion Departamental de
la  SESAN, la informacién generada en los
COMUDES.

*  Participacién y acompafamiento a reunién ordinaria de
COMUDE del municipio de San Antonio llotenango para el
analisis sobre avance y seguimiento en la ejecucidon de
acciones 2017 y fortalecimiento para el 2018.

10 i Impulsar las acciones incluidas en el Plan
Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

« Se apoyd en charlas educativas a madres de nifios con
DA basadas en preparaciéon de alimentos, higiene vy
planificacion familiar.

11 Identifi instituci ierno S— ;
K ‘ennlc:ar s instifuciones de  fablema = Actualizacion del Mapeo de Actores y su respectivo
Organizaciones no Gubernamentales, | . s £

. . L informe con base en el analisis el cual se validd en
Autoridades Locales, Sociedad Civil %
. . . . COMUSAN.
Cooperacion Internacional que realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

L ) ogumeniar,  Slesialzal & |nfor.rr1ar it Apoyo en la realizacion de; Reporte diario A) Reportes

Delegado Departamental, sobre las actividades, o S

e \ . : semanales y mensual de nifios con DA B) Bitacoras
experiencias y lecciones aprendidas, asi como
: semanales

presentar informes de alerta, avance de

actividades y proyectos, informes de resultados u

otros de informacion especifica que sea requerida

por el Delegado Departamental.

13 m) Ofras actividades que sean requeridas por el « Apoyo en reunidon técnica de equipo en la Delegacion
Despacho Superior y la Direccién. Departamental.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
f d ,Lﬁfftk
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INFORME FINAL/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para gresentar
periodo de noviembre a diciembre 2017, con el fin

de
del Contrato Administrativo de Servicios Técnicos, Que a continuacion se describe:

Contrato No: DSESAN-180-2017-029 /

Quiché, 29 Diciembre 2017/

el Informe de Actividades realizadas durante el
r cumplimiento a la cldusula décima primera

/

1.
2. Nombre: Brandon Estuardo Natareno Gomez. /
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Delegacion Quiché /
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS <
CONTRATO
f i0 . . S
Apoyar . la con ormacuon' . y Se participd en 02 Reuniones ordinarias de la
funcionamiento de las Comisiones . - . . .
. . . . Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y
Municipales de Seguridad Alimentaria y . .
.. Nutricional, (COMUSAN) de San Antonio
Nutricional (COMUSAN), para Ia e .

01 |, " . llotenango, en donde el objetivo principal fue el
implementacion de  acciones de e . ., .
Sesuridad Alimentaria v Nutricional analisis de la situacion de SAN vy brindarle

& . . Y . v seguimiento a las acciones del POA 2017.
promover su participacion en los
Consejos Municipales;
Acompafiar la elaboracion del Plan | Se particip6 en 02 Reuniones para la elaboraciony
Operativo anual de las COMUSAN, para | revision de lineas de acciéon de! Plan Operativo

02 | promover la inclusion de acciones y | Anual 2018 por la comisidon Municipal de Seguridad
programas de seguridad alimentaria y | Alimentaria y Nutricional del Municipio de San
nutricional en el marco del POASAN; Antonio llotenango.

Retroalimentar a la respectiva

Delegacion Departamental de la SESAN, | Apoyé en elaboracién de 02 informes dando a
sobre las necesidades detectadas a nivel | conocer las necesidades encontradas en el
municipal y comunitario de acciones de | municipio de San Antonio llotenango, dirigido hacia

03 | Seguridad Alimentaria y Nutricional, a fin | la Delegado Departamental.
de poder incluirlas en la Planificacion
Operativa Anual siguiente;




Apoyar el seguimiento de la ejecucién

Se apoyo por medio de 02 informes de avances la
ejecucion del Plan Operativo anual 2017 ante el

04 | de actividades del Plan Operativo Anual | COMUDE del municipio de San Antonio llotenango,
en el dmbito municipal y comunitario, a | para incidir ante las autoridades municipales,
ﬁ"_ d‘_* monitorear ?l c.um!)limiento de | Jctores que desarrollan acciones en el marco de la
objetivos de plane‘s.mstltucmnales c?mo seguridad alimentaria y nutricional para el
el Plan Estratégico en Seguridad o
Alimentaria y Nutricional, el Plan seguimiento 2018.

Hambre Estacional, Planes Emergentes,
entre otros;
Apoyar la recoleccion, revisiéon y andlisis | Se apoyo visitas domiciares a 10 casos de nifios

05 | de informacién generada por las | con DA para conocer su estado nutricional en el
instituciones que intervienen con | municipio de San Antonio llotenango.
acciones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, a nivel Municipal vy
Comunitario;

Apoyar la implementacién de la Red de
Vigilancia Nutricional, Barridos | Apoyé en 02 reuniones para el andlisis,
Nutricionales y Diagndsticos Municipales | actualizacion y socializacion del Diagndstico

06 |y Comunitarios de la situaciéon | Municipal y Sala Situacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, que permitan | Alimentaria y Nutricional de San Antonio
contar con la informacion para elaborar | llotenango con las instancias integrantes de
los informes de Salas Situacionales, | COMUSAN para el fortalecimiento de los procesos
Alerta Temprana, entre otros; implementados.

Apoyar los procesos de coordinacion,

07 | disefio, validacion vy aplicacién de | Se apoyd la actulizacion 01 sala situacional de SAN
estrategias, metodologias Y | del municipio de San Antonio llotenango.
procedimientos para la ejecucion de
acciones que puedan derivarse del
Sistema de Alerta Temprana a nivel
Municipal y Comunitario;

08 | Apoyar las acciones relacionadas al | Se apoyd la realizacion de 04 Informes de MODA
disefio y validacion de las herramientas | en el municipio de San Antonio llotenango.

y materiales de Monitoreo y Evaluacién
del Sistema de Informacion Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario;
09 Se Participé en 02 reuniones ordinarias de

Consolidar, actualizar, registrar vy
reportar mensualmente a la Delegacion
Departamental de la SESAN, Ia
informacién generada en los COMUDES;

COMUDE del municipio de San Antonio llotenango
en donde se analiza el avance y ejecucién de
acciones 2017.

INFORME DE ACTIVIDADES




10 | Impulsar las acciones incluidas en el Plan | Se apoy6 en 03 charlas educativas a madres de nifios
Operativo Anual, la difusién de la | con DA basadas en preparacion de alimentos, higiene
Politica  Nacional de  Seguridad | Y planificacion familiar.

Alimentaria y Nutricional;

11
Identificar las instituciones de Gobierno,

Organizaciones no Gubernamentales, . . )
Autoridades Locales, Sociedad Civil y Se apoyo actualizacidn de 01 herramienta de
Cooperacién Internacional que realicen Mapeo de Actores en el Municipio de San Antonio
acciones que sean de interés para la llotenango.

Seguridad Alimentaria y Nutricional;

12 | Documentar, sistematizar e informar al | Apoy6 en la realizacidn de; 40 Reportes diarios, 04
Delegado Departamental, sobre las | Reportes semanales y 02 reportes mensuales de
actividades, experiencias y lecciones | nifios con DA, 08 Bitdcoras semanales, 2 Informes
aprendidas, asi como presentar informes | Mensuales de actividades y 01 Informe Final.
de alerta, avance de actividades vy
proyectos, informes de resultados u
otros de informacion especifica que sea
requerida por el Delegado
Departamental;

13

Se Apoyd en 02 reuniones técnicas de equipo en la
Otras actividades que sean requeridas delegacién Departamental.
por el Despacho Superior y la Direccion.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los
archivos de la Direccidon de Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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