Informe de Actividades Diciembre 2017 /

Ingeniero

German Rafael Gonzdlez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente m
diciembre de 2017

dirjo a usted, para presentar el
con el fin de dar/éumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINITRATIVO DE

Chiquimula 4 de diciembre de 2017 /

Informe de Actividades realizadas durante el mes de

SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADO{ para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del

proyecto “Fortalecimiento de la Gobernanza local en Seguridad Alimentaria y Nutricional

(SAN), en el marco del

PESAN 2016-2020, en el Departamento de Chiquimula, Guatemala”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-116-2017-081
2. Nombre: Willy Karlove Aguirre Rosil
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Chigquimula

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS/

1 Apoyara para coordinar y a'rtlcylar sus actividades | Se apoyé a la Delegacion Departamental en |la
con ellla Resposable Técnico del proyecto, g i s ) .
T icipal del socializacién de la Politica Nacional de SAN en reuniones

9 p‘ nia le‘cmcos municipa’es del | o dinarias y extraordinarias de la COMUSAN de San Juan
proyecto, monitores municipales de SESAN vy

personal interinstitucional vy
formulacion de los POAs, la planificacion e
implementacion articulada de las acciones de
manera que se logre coherencia programatica vy

comunitario, la

Ermita.

municipales del proyecto

operativa
2 Qgt?\zg;adesendeg:r?tf;naren B Io:JecrlgSIr:adoie {:3: + + Se apoyé en la reunién con .el equipo técnico de
realizan los técnicos municipales  segun gopgrnanza SESAN - AACID._ para revisar el avance de las
. . actividades del POA durante el ano 2017.
planificacion
3 Apoyara en capacitar y supervisar a los técnicos

+ + Se apoyd en la induccién sobre el uso de la herramienta
de sala situacional al técnico de gobernanza del municipio de
Camotan.

4 Brindara apoyo vy asistencia técnica a los

integrantes de las COMUSAN

Se apoyd en la elaboracién de
resultados de la tercera evaluacion
municipio de San Juan Ermita.

la presentacion de
antropométrica  del

5 Acompanara las acciones de las COMUSAN vy
COCOSAN de los municipios asignados,
orientando para que se realicen con base al plan
de trabajo

+ Se apoyo en la socializacion del plan de accion municipal
de SAN del municipio de San Juan Ermita a los técnicos de
gobernanza y monitores municipales del departamento de
Chiguimula.

6 Apoyara en reuniones de trabajo que promuevan
la coordinacion multisecterial e interdisciplinaria

entre instituciones y actores involucrados en la
Estrategia Nacional para la Prevencién de la
Desnutricion  Cronica —-ENPDC-, especialmente

con la Mancomunidad Chorti

+ +» Se apoyd en la reunién con el personal del centro de
salud de San Juan Ermita, para analizar los resultados de
desnutricion crdnica en el grupo objetivo de la ENPDC.




Apoyard en una dinamica de participacion vy
cumplimiento de  acuerdos, orientaciones vy
mandatos del SINASAN en los niveles
departamental y municipal, para la

implementacion de acciones de la ENPDC

« + Se apoyd en la limpieza y consistenciacion de la base de
datos de la tercera evaluacidn antropométrica en nifios
menores de 2 afnos del municipio de San Juan Ermita.

Apoyara en la consolidacion de los procesos de
gobernanza en el nivel departamental y municipal,
logrando consensos con actores directos vy
estratégicos para la implementacién de la ENPDC

« + Se apoyd en la reunién con el concejo municipal de San
José la Arada, para socializar el proyecto de gobernanza para
la SAN.

Apoyara en la formulacion de un modelo de
gestion, que permita el acompafamiento,
seguimiento, monitoreo y evaluacion del personal
institucional y comunitario en las acciones de la
ENPDC, con fines de atender las necesidades vy
demandas de las comunidades

+ + Se apoyd en la formulacidon de un perfil de proyecto
vinculado al plan de accion para la SAN de San Juan Ermita.

10

administrativos
garantizar  una

Apoyarda los  procedimientos
financieros  establecidos  para
oportuna implementacién del proyecto

Se apoyd en la consolidacién del avance fisico y
financiero del proyecto, en los municipios intervenidos.

Apoyara en la logistica de eventos para garantizar
la implementacion de las actividades con base a
las normativas institucionales vigentes

+ -+ Se apoy6 en la revision de agendas de las actividades
realizadas por el equipo técnico asignado a los municipios
donde interviene el proyecto.

12 Prepararé los avances trimestrales y semestrales " ” ;
: » . + Se apoyo en la preparacion de los avances del informe
en la implementacién de las actividades .
trimestral del proyecto.
A : i i d \ S .
13 pc?yara para fealzar el moniioreo . ] P Se apoyd en el proceso de socializacién del informe de
actividades propuestas en el POA, velara por el . - . - .
; ; : diagnostico de situacion SAN por medio de la plataforma del
levantamiento de la linea base correspondiente :
: i o SIMSAN del municipio de San Juan Ermita.
(diagndsticos municipales)
14 Apoyard en coordinar la elaboracion del mapeo de i N
- : * + Se apoyd en la actualizaciéon del mapeo de actores e
actores y los planes de acciéon de SAN integrados | . ; e .
. intervenciones de SAN, en el municipio de San Juan Ermita.
a nivel local
15 Al 2 ; : i
Heyeiis i pHhiea Io; problemias qug .observe + Se apoydé en el planteamiento de la generacion de una
cuando a su entender dificultan la operatividad del ; : ;
herramienta para recopilar y consolidar las fuentes de
proyecto : o5z
verificacion de los resultados del proyecto.
@ Apoyara en consolidar la ejecucicn financiera + + Se apoyd en la revision del avance de ejecucién del
presupuesto de acuerdo al POA del proyecto.
17 Apoyara en documentar las lecciones aprendidas , i ;
( oy - + + Se apoyd en la documentacion de las lecciones
\ en la gestion de las actividades . d g
aprendidas en el informe técnico mensual del proyecto.
18 Apoyara en preparar reportes tematicos y -+ Se apoyd en la preparacion de reportes tematicos

sistematizacidn de experiencias

mensuales en el informe técnico del proyecto.

5. Los documentos que

respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DP

trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

) HO-ADMINE:

Secretarla d4 Seguridad Allmentarla y Nutflclonal
Prelidencia de la Repdblica




Ingeniero

Informe final de

actividades 2017

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiguimula 04 de diciembre de 2017

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de actividades realizadas durante el periodo del 02 de enero
al 31 de diciembre de 2017, con el fin de dar cumplimiento a la clausula decima del CONTRATO ADMINITRATIVO DE
SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADO, para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del proyecto
“Fortalecimiento de la Gobernanza local en Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), en el marco del PESAN 2016-2020,
en el Departamento de Chiquimula, Guatemala”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Direccion:

DSESAN-116-2017-081
Willy Karlove Aguirre Rosil
Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 Apoyara para coordinar y articular sus actividades con | « Se apoyo a la Delegacién Departamental en la socializacion de la
el/la Responsable Técnico del proyecto, delegado | Politica Nacional de SAN en 7 reuniones ordinarias y 2
departamental, técnicos municipales del proyecto, | extraordinarias de la COMUSAN de San Juan Ermita y 1 CODEDE
monitores municipales de SESAN vy personal [ de Chiquimula.
interinstitucional y comunitario, la formulacion de los
POAs, la planificacién e implementacion articulada de
las acciones de manera que se logre coherencia
programatica y operativa
2 Apoyara en coordinar la ejecucion de las actividades | » Se apoy6 en 8 reuniones con el equipo técnico de gobernanza
descritas en los resultados que realizan los técnicos | SESAN - AACID, para revisar el avance de las actividades del POA
municipales segun planificacion durante el afio 2017.
3 Apoyara en capacitar y supervisar a los técnicog+ Se apoyd en 1 taller de induccion sobre el uso de la herramienta def
municipales del proyecto recoleccion y analisis de datos para los diagnésticos municipales.
- Se apoy6 en la socializacion del plan de accién municipal de SAN
del municipio de San Juan Ermita a los técnicos de gobernanza y
monitores municipales del departamento de Chiquimula.
4 Brindara apoyo y asistencia técnica a los integrantes deg
las COMUSAN « Se apoyd en el desarrollo de 2 talleres de fortalecimiento a
personal del centro de salud de San Juan Ermita.
5 Acompariara las acciones de las COMUSAN 1y - Se apoyd en el proceso de elaboracion la validacion y aprobacion

COCOSAN de los municipios asignades, orientandd
para que se realicen con base al plan de trabajo

de 1 informe de diagnéstico municipal de SAN del municipio de San
Juan Ermita

« Se apoyo en el proceso de elaboracién la validacién y aprobacion
de 1 plan de accion municipal de SAN del municipio de San Juan
Ermita

+ Se apoy¢ en el proceso de implementacion de 1 sistema municipal
de informacién en seguridad alimentaria y nutricional (SIMSAN) en
municipio de San Juan Ermita.




Apoyard en reuniones de trabajo que promuevan la
coordinacién multisectorial e interdisciplinaria entre
instituciones y actores involucrados en la Estrategia
Nacional para la Prevencion de la Desnutricion Crénica
—ENPDC-, especialmente con la Mancomunidad Chorti

« Se apoyo en dos (2) reuniones de trabajo con el personal de la
Mancomunidad Copan Chorti.

7 Apoyara en wuna dindmica de participacién vy | « Se apoyd en la limpieza y consistenciacion de tres (3) bases de
cumplimiento de acuerdos, orientaciones y mandatos | datos de las evaluaciones antropométricas en nifios menores de 2
del SINASAN en los niveles departamental y municipal, | @fos del municipio de San Juan Ermita.
para la implementacién de acciones de la ENPDC

8 Apoyara en la consolidacion de los procesos de | + Se apoyod en la reunién con cinco (5) concejos municipales de los
gobernanza en el nivel departamental y municipal, | municipios de Camotan, Chiquimula, Esquipulas, Jocotan y San
logrando consensos con actores directos y estratégicos | Juan Ermita, para socializar la ENPDC.
para la implementacién de la ENPDC ) )

Se apoyd en la elaboracién de un (1) mapeo de actores del
municipio de San Juan Ermita.

Se apoy6 en la formulacién de un (1) plan de accion para la SAN en
el municipio de San Juan Ermita.

« Se apoy6 en la formulacién de un (1) perfil de proyecto vinculado al
plan de accion para la SAN de San Juan Ermita.

9 Apoyara en la formulacién de un modelo de gestion, | Se apoy6 en el desarrollo de tres (3) evaluaciones antropomeétricas
que permita el acompafamiento, seguimiento, | para conocer la situacion de desnutricion crénica en nifios menores
monitoreo y evaluacion del personal institucional y | de 2 anos del municipio de San Juan Ermita.
comunitario en las acciones de la ENPDC, con fines de
atender las necesidades y demandas de las
comunidades

10 Apoyara los procedimientos administrativos financiero§ +« Se apoy6 en la revision de veintiocho (28) informes de las
establecidos  para  garantizar una  oportung actividades realizadas por el equipo técnico asignado a los
implementacién del proyecto municipios donde interviene el proyecto.

11 Apoyara en la logistica de eventos para garantizar Il + Se apoyd en la revision de veintiocho (28) agendas de las
implementacion de las actividades con base a actividades realizadas por el equipo técnico asignado a los
las normativas institucionales vigentes municipios donde interviene el proyecto.

12 Preparara los avances trimestrales y semestrales en Ig + Se apoyd en la preparacién de cuatro (4) informes trimestrales de
implementacion de las actividades proyecto.

13 Apoyara para realizar el monitoreo de las actividades | Se apoy6 en el disefio y secializaciéon de una (1) guia metodolégica
propuestas en el POA, velara por el levantamiento de | para el desarrollo de diagnésticos de la situacion SAN a nive
la_ linea base correspondiente  (diagnésticos | municipal.
municipales)

Se apoyo en la elaboracidon de un (1) diagndstico de situacién SAN
del municipio de San Juan Ermita.
Se apoy6 en el proceso de socializacion de un (1) informe def
diagnostico de situacion SAN por medio de la plataforma del SIMSAN
del municipio de San Juan Ermita.
14 Apoyara en coordinar la elaboracién del mapeo de | « Se apoyd en la elaboracién y actualizacion de un (1) mapeo de

actores y los planes de accion de SAN integrados a
nivel local

actores e intervenciones de SAN, en el municipio de San Juan
Ermita.




15 Apoyara en plantear los problemas que observe | « Se apoyé en el planteamiento del desarrollo de un (1) diplomado de
cuando a su entender dificultan la operatividad del | gobernanza para la seguridad alimentaria y nutricional.
proyecto
« Se apoy6é en el planteamiento de la generacién de una (1
herramienta para recopilar y consolidar las fuentes de verificacion de
los resultados del proyecto.
16 Apoyara en consolidar la ejecucién financiera
Se apoy6é en doce (12) revisiones del avance de ejecucion de
presupuesto de acuerdo al POA del proyecto.
17 Apoyara en documentar las lecciones aprendidas en |g Se apoyd en la documentacién de las lecciones aprendidas en doce
gestion de las actividades (12) informes técnicos mensuales del proyecto.
18 Apoyara en preparar reportes tematicos y Se apoyé en la preparacion de reportes tematicos en doce (12)
sistematizacion de experiencias informes técnicos mensuales del proyecto.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Fortalecimiento
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Ingeniero

Informe de Actividades Diciembre 2017 /

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente mj/ dirjo a usted, para presentar el
diciembre de 20174 con el

fin de dar

Chiquimula 4 de diciembre de 2017 r/

Informe de Actividades realizadas durante el mes de

umplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINITRATIVO DE

SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADO,” para el apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del
proyecto “Fortalecimiento de la Gobernanza local en Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), en el marco del
PESAN 2016-2020, en el Departamento de Chiquimula, Guatemala”, que a continuacion se describe:

-

1. Contrato No. DSESAN-117-201T-081/
2. Nombre:
3. Direccion:

Wiliam_Garcia Pérez
Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 Apoyara en coordinar y articular sus actividades [ =~ | Se apoyd a la |Delegacién Departamental en la
;Zre azl(t;la dsesgggseanbtz Tri(c:)r:i(t:gresdmmu?qriz?’e;teos' socializacion de la Politica Nacional de SAN en reuniones
9 P ' whRes e ordinarias y extraordinarias de la COMUSAN de Jocotan.
de SESAN y personal interinstitucional vy
comunitario, la formulacion de los POAs, Ila
planificacion e implementacién articulada de las
acciones de manera que se logre coherencia
programatica y operativa
2 :Et?\zzziesende:cc:’r?lr:s;naren - lofjecrtacsjjﬂadoie lj: Se apoybé en la reunién con el equipo técnico del
: . - q, proyecto de gobernanza SESAN-AACID para revision de
realizan los  técnicos municipales SEOUR | s sl POA det bravests
planificacidon prey ’
4 irt:dr?ar:tes ZZC;ZI; Cgmugiienma ftenica &  los « Se apoyé a los integrantes de la COMUSAN, en la
e g estructuracion final del plan de Accién Municipal para la SAN,
del municipio de Jocotan.
* g(gggg;ia Izz acﬁ::znesmiiacilaizsCor;}lsLiJSrgjjosy + + Se apoyd en la socializacion del proyecto en la
: i 9 * | COMUSAN del municipio de Quezaltepeque.
orientando para que se realicen con base al plan
de trabajo
8 SS;YTi:-iienig ug; d;r;ir::gaos ds orii)e i?;i%ancézn 1. . Se apoyd en la integracion de intervenciones del plan
P ' ; Y| de Accion Municipal para la SAN, del municipio de Jocotan.
mandatos del SINASAN en los niveles
departamental y municipal, para la
implementacién de acciones de la ENPDC
L Agg:f;:nzin e|: .:IoTwSicclalldac?:r;r[:?nel:tZI prcn:s:i(s:_ 2? . . Se apoyo en tercera reunién de lideres comunitarios
%rando consensosv conp S, ydire;loslp '| para el seguimientc al cumplimiento de corresponsabilidades
e ;o ; = y en proyecto de remesas condicionadas del municipio de
estratégicos para la implementacion de la ENPDC Jocotan
7 Apoyara en la formulacion de un modelo de | & | Se apoy6 en Ila integracion de la  Comision
gzsﬁﬁi‘entoquzoni&?;gma evislluac?;:mdpeelman;rl:g:;f Comunitaria de  Seguridad alimentaria y  Nutricional
) g_ ) ' . .y ) P (COCOSAN) de la comunidad del Naranjo del municipio de
institucional y comunitario en las acciones de la JEHGtAR
ENPDC, con fines de atender las necesidades vy '
demandas de las comunidades




¥

8 Apoyara los  procedimientos  administrativos | =~ | Se apoyd en I actualizacien de la  ejecucion
financieros  establecidos ara arantizar  una | . . o .

; i P ¢ financiera del proyecto, en el municipio de Jocotan.
oportuna implementacidn del proyecto

9 Apoyard en la logistica de eventos para garantizar . 86 apoyé on la | identficacisn de proveedares de
la implementacion de las actividades con base a T, VI
las normativas institucionales vigentes ’

10 Preparara los avances trimestrales y semestrales | = Se apoys en el |trastado oporfuno &l responsable
en la implementacion de las actividades A . .

P tecnico del proyecto, los medios de verificacion de las
actividades realizadas durante el trimestre en el Municipio de
Jocotan.

1 Realizara el monitoreo de las actividades . ol .

, . + + Se apoyo en el inicio de elaboracion del esquema del
Aropuestas G -6l PO, VEIAM par 6, |SvamEnign diagnoéstico de  situacion SAN en el municipic de
de la linea base correspondiente (diagnosticos Quezaltepeque
municipales) peque.

12 Coordinaré la elaboracion del mapeo de actores y | = | Se apoyé en la | actualizacién de informacién del
los planes de accion de SAN integrados a nivel . ;
Iocalp 9 mapeo de actores e intervenciones en el Municipio de

Quezaltepeque.

13 Planteara los problemas que observe cuando a su | = | Se apoyé en el planteamiento para mejorar I

entender dificultan la operatividad del proyecto S ; .
y P proy consolidacion de los medios de verificacion de los resultados
- del proyecto en el municipio de Jocotan.
14 Consolidara la ejecucion financiera ; i ; o
) + + Se apoyd en la revision del avance de ejecucion del
presupuesto de acuerdo con el POA del proyecto.

15 Documentara las lecciones aprendidas en la : : ’
estion de las actividades P + + Se apoyo en documentar lecciones aprendidas dentro
g del informe técnico mensual del proyecto.

16 Prepara reportes tematicos y sistematizacion de + + Seapoyo en la preparacion de reportes tematicos en el
experiencias informe técnico mensual del proyecto.

5. Los documentos que

producto del

respaldan el

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

SUBSECRE L ARTOADMINIG TRy 0
Secratarfa de Swjuridad Allmentarla ¥ Nutrlclonal
Presidenciz e |a Rep(blica




INFORME FINAL /

Ingeniero
German Rafael Gonzalez Diaz

Chiquimula, 04 de Diciembre de 2017/

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, paraf})resentar el Informe de actividades durante el periodo
del 02 de enero al 31 de Diciembre 20177 con el fin de dar cumplimiento ya cldusula décima del

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADO!

|H

implementacién y monitoreo de las acciones de

para el apoyo en la
Fortalecimiento de la Gobernanza local en

Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), en el marco del PESAN 2016-2020, en el departamento
de Chiguimula, Guatemala” que a continuacion se describe:

1. Contrato No: DSESAN-117-2017-081/
2. Nombre: WILIAM GARCIA PEREZ

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional
4

A continuacion detallo las actividades realizadas:

/

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS/
CONTRATO
a) Apoyara en coordinar y articular sus
actividad on el/la Responsable ; :

2 ! ; - / Re e Se apoyo a la Delegacion Departamental en la
Técnico  del  proyecto, delegado i i ;
Hebaitasintal. RBHEERES TN socializacidn de la Politica Nacional de SAN en

P ’ s e oo P once (11) reuniones ordinarias de la COMUSAN
de SESAN y personal interinstitucional y L :

01 i i del municipio de Jocotan.
comunitario, la formulacion de los POAs, ) , o
e . ., | & Se apoyd en cuatro (04) reuniones ordinarias
la planificacién e implementacion gl )
. ; de COMUDE, del municipio de Jocotan.
articulada de las acciones de manera
que se logre coherencia programatica y
operativa.
b) Apoyard en coordinar la ejecucion de | e Se apoyd en doce (12) reuniones con el
02 las actividades descritas en los equipo técnico del proyecto de gobernanza
resultados que realizan los técnicos SESAN_AACID para revision de avances del
municipales segln planificacion. POA del proyecto.
03 | c) Brindaréd apoyo y asistencia técnicaa | ¢ Se apoyé en una (01) capacitacion de
los integrantes de las COMUSAN. socializaciéon y aprobacion del proyecto de
Fortalecimiento a la Gobernanza en SAN, del

INFORME DE ACTIVIDADES




municipio de Jocotan.

Se apoyo a los integrantes de COMUSAN en
una (01) capacitacion de socializacion vy
operativizacion de la ENPDC en el municipio
de Jocotan.

Se apoyo a los integrantes de la COMUSAN en
una (01) capacitacidon para la priorizacion de
comunidades beneficiarias de la ENPDC en el
municipio de Jocotan.

Se apoyo0 a los integrantes de la COMUSAN en
una (01) capacitacion de operativizacidn de la
ENPDC con lideres comunitarios, del
municipio de Jocotan.

Se apoyd en una (01) reunidén de COMUSAN
para la socializacion de diagndstico SAN, del
municipio de Jocotan.

Se apoyo a los integrantes de la COMUSAN,
en la estructuracion final de un (01) plan de
Accion Municipal para la SAN, del municipio
de Jocotan.

04

d) Acompafiarda las acciones de las
COMUSAN 'y COCOSAN de los
municipios asignados, orientando para
que se realicen con base al plan de
trabajo.

Se apoyo en una (01) capacitacion de
socializacion del proyecto en la COMUSAN del
municipio de Quezaltepeque.

Se apoyé en wuna (01) capacitacion de
estandarizacion al personal de salud de las
comunidades priorizadas por la ENPDC, del
municipio de Jocotan.

Se apoyd en una (01) capacitacion de
fortalecimiento de capacidades al personal del
MSPAS, del municipio de Jocotdn.

05

e) Apoyara en wuna dindamica de
participacion y  cumplimiento de
acuerdos, orientaciones y mandatos del
SINASAN en los niveles departamental y
municipal, para la implementacion de
acciones de la ENPDC,

Se apoyo en la integracion de intervenciones
de un (01) plan de Accién Municipal para la
SAN, del municipio de Jocotan.

06

f) Apoyara en la consolidacion de los
procesos de gobernanza en el nivel
departamental y municipal, logrando
consensos con actores directos vy
estratégicos para la implementacion de
la ENPDC.

Se apoyo en tres (03) reuniones de lideres
comunitarios para el seguimiento al
cumplimiento de corresponsabilidades en el
proyecto de remesas condicionadas del
municipio de Jocotan.

Se apoyo en la elaboracion de una (01) ayuda
de memoria en la reunion con autoridades
municipales del municipio de Jocotan para en
el proceso de socializacion de la ENPDC.

INFORME DE ACTIVIDADES




Se apoyo en una (01) reunion de COMUSAN
del municipio de Quezaltepeque para la
socializacion del proyecto.

07

g) Apoyard en la formulacion de un
modelo de gestién, que permita el
acompafiamiento, seguimiento,
monitoreo y evaluacidn del personal
institucional y comunitario en las
acciones de la ENPDC, con fines de
atender las necesidades y demandas de
las comunidades

Se apoyd en la integracidn de cuatro (04)
Comisiones  Comunitarias de  Seguridad
alimentaria y Nutricional (COCOSAN) de las
comunidades de: Naranjo, Oquen Lomas,
Talquezal Ceiba y Candelero del municipio de
Jocotan.

Se apoyo en la identificacion de una (01) base
de datos de nacimientos de RENAP para
identificar a que comunidad pertenecen nifios
beneficiarios de la ENPDC.

08

h)  Apoyard los procedimientos
administrativos financieros establecidos
para garantizar una oportuna
implementacidn del proyecto.

Se apoyd en la actualizacion de la ejecucidn
financiera del proyecto, en el municipio de
Jocotan.

Se apoyd en la elaboracion de un (01)
cronograma de ejecucion financiera en base a
las actividades encontradas en el POA general
del proyecto para el afio 2018.

09

i) Apoyara en la logistica de eventos
para garantizar la implementacion de las
actividades con base a las normativas
institucionales vigentes.

Se apoyd en una (01) cotizacién de
proveedores de alimentos en el municipio de
Jocotan.

Se apoyo en una (01) identificacion de
proveedores de alimentos en el municipio de
Quezaltepeque.

10

j) Preparara los avances trimestrales y
semestrales en la implementacion de las
actividades

Se apoyo en el traslado oportuno al
responsable técnico del proyecto, los medios
de verificacion de las actividades realizadas
durante los 04 trimestres en el Municipio de
Jocotan.

11

k) Realizara el monitoreo de las
actividades propuestas en el POA, velara
por el levantamiento de la linea base
correspondiente (diagnosticos
municipales).

Se apoyd en la organizacion de nueve (09)
grupos focales para la recoleccion de datos e
indicadores del pilar de disponibilidad de
alimentos, del diagndstico de situacion SAN.

Se apoyo en una (01) elaboracion, validacion y
aprobacion de las variables, indicadores vy
resultados del diagnostico de situacion SAN en
el nivel municipal del SISCODE y SINASAN del
municipio de Jocotan.
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l) Coordinara la elaboracion del mapeo | ¢ Se apoyo en doce (12) actualizaciones de
12 | de actoresy los planes de accion de SAN informacién del mapeo de actores e
integrados a nivel local. intervenciones en el Municipio de Jocotan.
; e Se apoyd en el planteamiento oportuno de
m) Planteara los problemas que observe p Y P P
L soluciones a doce (12) problemas
13 | cuando a su entender dificultan la . i
- identificados, para asegurar el buen desarrollo
operatividad del proyecto.
del proyecto.
e Se apoyo en doce (12) revisiones de los
14 | n) Consolidara la ejecucion financiera. avances de ejecucion del presupuesto de
acuerdo con el POA del proyecto.
o) Documentara las lecciones | ¢ Se apoyd en documentar doce (12) lecciones
15 | aprendidas en la gestion de las aprendidas dentro de los informes técnicos
actividades. mensuales del proyecto.
e e Se apoyd en la preparacion de doce (12
p) Prepara reportes tematicos vy oy . prep i ) ( )
16 . . L reportes tematicos en los informes técnicos
sistematizacion de experiencias.
mensuales del proyecto.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los

archivos de la Direccidon de Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente, W/ / m
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Informe de Actividades Diciembre 2017 '/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiquimula 4 de diciembre de 201?/

Informe de Actividades realizadas durante el mes de

diciembre de 2017," con el fin de dar/cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINITRATIVO DE

Respetuosamente mrg/dirijo a usied,jra presentar el

SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADJ,

para el apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del

proyecto “Fortalecimiento de la Gobernanza local en Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), en el marco del
PESAN 2016-2020, en el Departamento de Chiquimula, Guatemala”, que a continuacion se describe:

v

1. Contrato No. DSESAN-118-2017-081 /
2. Nombre: Julio Roberto Istupe lbafiez
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

ACTIVIDADES REALIZADAS /

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO
1 Apoyara en coordinar vy ar{lcu!ar sus actividades | =~ | Se apoyd a la | Delegacion Departamental en la
con ellla Responsable Técnico del proyecto, e - A ;
. il socializacion de la Politica Nacional de SAN en reuniones
delegado  departamental, monitores municipales e L .
R ordinarias y extraordinarias de la COMUSAN de Camotan.
de SESAN y personal interinstitucional vy
comunitario, la formulacion de los POAs, la

implementacion articulada de las
logre coherencia

planificacion e
acciones de manera que se
programatica y operativa

2 Apoyara en coordinar la ejecucion de las

+ + Se apoyo en la reunion con el equipo técnico de

integrantes de las COMUSAN

ivi it )
actl\.zldades descrl‘as. st ‘rlesultados qge gobernanza SESAN-AACID para revisar avances del POA del
realizan los técnicos  municipales  segun
— proyecto.
planificacion
3 Brindara apoyo y asistencia técnica a los

Se apoyd a los integrantes de la COMUSAN, en la
estructura final del plan de accién municipal para la SAN del
municipio de Camotan.

4 Acompanard las acciones de las COMUSAN vy
COCOSAN de los municipios asignados,
orientando para que se realicen con base al plan
de trabajo

Se apoyd a los integrantes de la COMUSAN, en la
actualizacion de indicadores de la sala situacional SAN, del
municipio de Camotan,

5 Apoyard en una dindmica de participacion vy

*+ + Se apoyd en la reunion de seguimiento entre el MAGA

estratégicos para la implementacion de la ENPDC

cumplimi , rientacion ; g -
plimignto, de acuendos oreniationes Y y la OMSAN para la integracion de las familias de la ENPDC
mandatos  del SINASAN en los niveles I .
o en los CADER del municipio de Camotan.
departamental y municipal, para la
implementacion de acciones de la ENPDC
6 Apoyara en la consolidacion de los procesos de . . . )
: i E J . Se apoyd en la quinta reunion intersectorial para el
gobernanza en el nivel departamental y municipal, o -
. seguimiento de los planes comunitarios del proyecto de
logrando  consensos con actores directos y

remesas condicionadas en el municipio de Camotan.

7 Apoyara en la formulacién de un modelo de
gestion, que  permita el  acompafamiento,
seguimiento, monitoreo y evaluacion del personal
institucional y comunitario en las acciones de la
ENPDC, con fines de atender las necesidades vy
demandas de las comunidades

-+ Se apoydo en la recalendarizacibn para la
conformacion de COCOSAN en las comunidades priorizadas
en la ENPDC, del municipio de Camotan.




8 Apoyara los  procedimientos  administrativos . W—— y A g
: . . . . . Se apoyo en la actualizacion de ejecucion financiera
financieros  establecidos para garantizar una - .
; - del proyecto, en el municipio de Camotan.
oportuna implementacion del proyecto
Apoyara en la logisti ven r ntizar ; . T
3 p_y ”og 68 de e.e. o pars gare + + Se apoyd en la identificacion de proveedores de
la implementacion de las actividades con base a . L . )
. N ) alimentos, en el municipio de Concepcion Las Minas.
las normativas institucionales vigentes
10 Preparard los avances trimestrales y semestrales ;
. " . * + Se apoyd en el traslado oportuno al responsable
en la implementacidn de las actividades A ; I
técnico del proyecto de los medios de verificacion de las
actividades realizadas durante el trimestre, en el municipio de
Camotan.
1 Realizara el monitoreo de las actividades : L -
: : + + Se apoyd en la fase inicial para la elaboracion del
propuestas en el POA, velara por el levantamiento : i : i T ah
; ; i 5 esquema del diagnostico de situacion SAN en el municipio de
de la linea base correspondiente (diagnosticos o .
e Concepcion Las Minas.
municipales)
12 Coordinard la elaboracién del mapeo de actores vy ; T i i
" Z ; + + Se apoyd en la actualizacion de informacion del
los planes de accién de SAN integrados a nivel ; y ;
i mapeo de actores e intervenciones SAN de las diferentes
instituciones en el municipio de Camotan.
P : ble b cuan ; :
™ |entender ifulan a operatvigas dol proyecto | - Se aoyo a los imtegranies do la COMUSAN en I
P proy asignacion de una persona que coordine la OMSAN, en el
municipio de Camotan, por la renuncia de la persona que
coordinaba dicha oficina.
14 Consolidara la ejecucién financiera . i— ) .
-+ Se apoyd en la revision del avance de ejecucion del
presupuesto de acuerdo con el POA del proyecto.
15 Documentara las lecciones aprendidas en la . . .
. - + + Se apoyd en documentar lecciones aprendidas dentro
gestion de las actividades ; .
del informe técnico mensual del proyecto.
16 Prepara reportes tematicos y sistematizacion de * + Seapoyo en la preparacion de reportes tematicos en el

experiencias

informe técnico mensual del proyecto.

5. Los documentos que

respaldan el producto del

trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

DPI \2508 28

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de




INFORME FINAL /

Chiquimula, 04 de diciembre del 2017 /

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para present?ﬁnforme de actividades realizadas durante el
periodo;iel 02 de enero al 31 de diciembre 2017, /on el fin de dar cumplimiento a la cldusula
deécima‘del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADO; para el apoyo en
la implementacion y monitoreo de las acciones del “Fortalecimiento de la Gobernanza local en
Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), en el marco del PESAN 2016-2020, en el departamento
de Chiguimula, Guatemala” que a continuacion se describe:

1. Contrato No: DSESAN-118-201 7-081/
2. Nombre: JULIO ROBERTO ISTUPE IBANEZ
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional
a

A continuacion, detallo las actividades realizadas: o
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN | ACTIVIDADES REALIZADAS /
CONTRATO

Apoyard en coordinar y articular sus
actividades con el/la Responsable | ¢  Apoyo a la Delegacion Departamental en la

Técnico del proyecto, delegado socializacion de la Politica Nacional de SAN en

departamental, monitores municipales once (11) reuniones ordinarias y cinco (05)
o1 de SESAN y personal interinstitucional y extraordinarias de la COMUSAN en el

comunitario, la formulacion de los POAs, municipio de Camotan; y tres (03) reuniones

la  planificacion e implementacion ordinarias de la mesa técnica de SAN en el

articulada de las acciones de manera que municipio de Concepcion Las Minas.

se logre coherencia programadtica vy

operativa.

e Se apoyd en un (01) proceso de coordinacion
y articulacion de acciones de la ENPDC con los
actores locales que participan en la

. . . . COMUSAN y COMUDE del municipio de
Apoyara en coordinar la ejecucion de las

T ; Camotan.
actividades descritas en los resultados . .
02 ) - . e Se apoyo en el desarrollo de siete (07)
que realizan los técnicos municipales . : i
I — asambleas comunitarias para implementacion
BUnp ' de la ENPDC, en el municipio de Camotan.
e Se apoyd en el monitoreo para diez (10)
familias con casos de nifios con Desnutricion
Aguda (DA), en comunidades del municipio de

INFORME DE ACTIVIDADES



Camotan.

Se apoyo en la recopilacion de informacion de
agua y saneamiento en siete (07)
comunidades donde se implementa la ENPDC
del municipio de Camotan.

Se apoyd en ocho (08) reuniones con el
equipo técnico de gobernanza SESAN-AACID
para revisar avances del POA del proyecto.

03

Brindara apoyo y asistencia técnica a los
integrantes de las COMUSAN.

Se apoyo en un (01) proceso de coordinacion
y articulacion de acciones de la ENPDC con los
actores locales y coordinador local del
proyecto de Gobernanza en SAN, que
participan en la CODESAN del departamento
de Chiquimula.

Se apoyo en la organizacidon y desarrollo de
una (01} capacitacién con integrantes de la
COMUSAN, donde se aprobd el informe final
del el diagnostico de situacién SAN del
municipio de Camotan.

Se apoyo a los integrantes de la COMUSAN,
en la elaboracion de un (01) plan de accidn
municipal para la SAN del municipio de
Camotan, para el afio 2018.

04

Acompafiard las acciones de las
COMUSAN vy COCOSAN de los
municipios asignados, orientando para
que se realicen con base al plan de
trabajo.

Se apoydé en la actualizacion de un (01)
cronograma de plan anual de OMSAN y (01)
agenda de reunion ordinaria de COMUSAN
del municipio de Camotan, para unificar vy
desarrollar acciones conjuntas para un mejor
impacto.

Se apoyo en seis (06) reuniones a nivel
comunitario al monitor de SESAN, personal de
salud y encargado de OMSAN, y técnico de
FAO en la reactivacion de dos Sitios Centinela
en las comunidades de Cajén del Rio y El
Limén de Camotdn, como parte del
fortalecimiento comunitario en el tema SAN.
Se apoyo a los integrantes de la COMUSAN en
una (01) socializacion vy validacion del
POASAN orientado a la ENPDC en el municipio
de Camotan

Se apoyd a los integrantes de la COMUSAN en
dos (02) consultas comunitarias, (aldea Tisipe
y Lela Chanco), para elaboracién de plan de
atencion multisectorial a comunidades de

INFORME DE ACTIVIDADES




familias con medida cautelar.

Se apoyo a los integrantes de la COMUSAN,
en una (01) actualizacion de indicadores de la
sala situacional SAN, en el municipio de
Camotan.

05

Apoyara en una dindmica de
participacion y  cumplimiento  de
acuerdos, orientaciones y mandatos del
SINASAN en los niveles departamental y
municipal, para la implementacién de
acciones de la ENPDC.

Se apoyo una (01) revision de actividades a
ejecutarse de acuerdo con los resultados del
POA, en conjunto con el monitor municipal.
Se apoyo en dos (02) Talleres fortalecimiento
de Sistemas de Informacion Municipal de SAN
(SIMSAN) del municipio de Camotan.

06

Apoyara en la consolidacion de los
procesos de gobernanza en el nivel
departamental y municipal, logrando
consensos con actores directos vy
estratégicos para la implementacion de
la ENPDC.

Se apoyd en cuatro (04) consolidaciones vy
analisis de los datos recabados en territorio,
para preparar los avances trimestrales de las
actividades desarrolladas en el municipio de
Camotan.

Se apoyd en una (01) presentacion general de
acciones del proyecto, ante la COMUSAN del
municipio de Camotan

Se apoyo en una (01) presentacion de avances
de acciones del proyecto ante la mesa técnica
SAN del municipio de Concepcidn Las Minas.
Se apoyo en una (01) presentacion de la
ENPDC al MINEDUC, dirigida a directores de
centros educativos del municipio de Camotan

07

Apoyara en la formulacion de un modelo
de gestion, que permita el
acompafiamiento, seguimiento,
monitoreo y evaluacion del personal
institucional 'y comunitario en las
acciones de la ENPDC, con fines de
atender las necesidades y demandas de
las comunidades

Se apoyo en dos (02) actualizaciones del
Sistema de Informacion Municipal de SAN
(SIMSAN), impulsado por la COMUSAN del
municipio de Camotan.

Se apoyo en la revision e ingreso de datos de
familias beneficiadas en la ENPDC en un (01)
software especifico de comunidades del
municipio de Camotan

Se apoyo en la elaboracion de un (01) mapa
municipal para posicionar geogréficamente a
los nifios detectados con Desnutricion Aguda
(DA), para ingresarlo al Sistema de
Informacion Municipal de SAN (SIMSAN),
impulsado por la COMUSAN del municipio de
Camotan.

Se apoyd en la socializacion ante el COMUDE,
del calendario de conformacién de las
COCOSAN en las siete (07) comunidades

INFORME DE ACTIVIDADES



priorizadas en la ENPDC, en el municipio de
Camotan.

08

Apoyara los procedimientos
administrativos financieros establecidos
para garantizar una oportuna
implementacién del proyecto

Se apoyo en la elaboracién y traslado
oportuno de doce (12) informes técnicos
mensuales.

Se apoyo en la elaboraciéon vy traslado
oportuno de ocho (08) informes de procesos
de formacidn, fortalecimiento y actividades
de los miembros de la COMUSAN de
Camotan.

09

Apoyara en la logistica de eventos para
garantizar la implementacién de las
actividades con base a las normativas
institucionales vigentes.

Se apoyd en la identificacion de un (01)
proveedor de alimentos, en el municipio de
Concepcidn Las Minas.

10

Preparard los avances trimestrales vy
semestrales en la implementacion de las
actividades.

Se apoyo en el traslado de datos e
informaciéon al encargado de equipo, para
elaboracion de cuatro (04) informes
trimestrales del proyecto.

11

Realizara el monitoreo de las actividades
propuestas en el POA, velard por el
levantamiento de la linea base
correspondiente (diagnosticos
municipales)

Se apoyd en la elaboracion de un (01)
documento de analisis del diagndstico de
situacion SAN en el municipio de Camotdn.

Se apoyd en la elaboracion de una (01) matriz
para la actualizacion de ubicacion geografica
de nifios con Desnutricién Aguda (DA) en el
municipio de Camotan.

12

Coordinara la elaboracion del mapeo de
actores y los planes de accion de SAN
integrados a nivel local.

Se apoyo en la elaboracién de veinte (20)
fichas técnicas de las instituciones que
implementan  acciones SAN, en las
comunidades del municipio para elaborar el
mapa de actores en la herramienta SIMSAN.

13

Planteara los problemas que observe
cuando a su entender dificultan la
operatividad del proyecto

Se apoyo en un (01) planteamiento oportuno
de soluciones a los problemas identificados
de forma mensual durante el afio 2017, para
asegurar el buen desarrollo del proyecto.

INFORME DE ACTIVIDADES




14

e  Seapoyo en una (1) revision de los avances de
ejecucion del presupuesto de acuerdo con el
POA del proyecto, de forma mensual durante
el afio 2017.

Consolidarad la ejecucion financiera

15

Documentard las lecciones aprendidas | e Se apoydé en documentar lecciones
en la gestion de las actividades aprendidas dentro de doce (12) informes
técnicos mensuales.

16

e Se apoyd en la preparacién de reportes
Prepara reportes tematicos y tematicos en doce (12) informes técnicos
sistematizacion de experiencias. mensuales del proyecto.

4 5.

Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentran en los
archivos de la Direccion de Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

Roberto Istup
DPI 2508 28855 O
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No.

EDGAR FRANCISCO LEAL GALVEZ

na Avenida 10-34 Zona 2 Colonia El Chaparro
Zacapa, Zacapa.
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Guatemala, 4 de Diciembre de 2,017 /

Sefora
HERCILIA CECIBEL JUAREZ BONILLA
DE FLORES

Directora Financiera
SESAN

Senora Directora:

Tengo el agrado de diigirme ;/usied, en afencion al ONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADO o. DSESAN-119-2017-081,< suscrito con el (a) seder (a):

&  EdgarFrancisco Leal Gdlvez.

Al respecto, me permito hacer de %onocimiemo que el servicio prestado por el referido,
ha

en el mes de: Diciembre /2,017, sido recibido a satfisfaccion en la  Direccion  de

Fortalecimiento Institucional / Chiguimula.

Por lo expuesto, agradecere sfbuenos oficios a efecto que se inicie el proceso de pago
de la Factura Serie “C” No. 000052 4or un monto de Q10,000.00.

Sin ofro particular, me suscribo de usted.

Deferentemente,
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Informe de Actividades Diciembre 2017 a/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente m
diciembre de 2017, con el fin de dar

dirijo a usted, para, presentar el Informe de Actividades
mplimiento a la clausula tercera “del CONTRATO ADMINITRATIVO DE

Chiquimula 4 de diciembre de 2017 {/

realizadas durante el mes de

SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADO,/para el apoyo en la implementacidn y monitoreo de las acciones del
proyecto “Fortalecimiento de la Gobernanza local en Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), en el marco del
PESAN 2016-2020, en el Departamento de Chiguimula, Guatemala”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-119-2017-081 / /

2. Nombre: Edgar Francisco Leal Galvez

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Chiguimula
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

ACTIVIDADES REALIZADAQ/

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO
1 Apoyara en coordinar y articular sus actividades y i
.. + + Se apoyé a la Delegacion Departamental en la
con ellla Responsable Técnico del proyecto, R o : ;
. o socializacion de la Politica Nacional de SAN en reuniones
delegado departamental, monitores  municipales L I
] e ordinarias y extraordinarias de la COMUSAN del municipio de
de SESAN y personal interinstitucional vy
e s Olopa.
comunitario, la formulacion de los POAs, la

planificacion e implementacion articulada de las
acciones de manera que se logre coherencia
programatica y operativa

2 Apoyara en coordinar la ejecuciébn de las

Se apoyd en la reunién con el equipo técnico del

integrantes de las COMUSAN

acilv.ldades descn?as. &R lag .r.esultados q'fle proyecto de gobernanza SESAN-AACID para revision de
realizan los técnicos municipales segun
_— avances del POA del proyecto.
planificacion
3 Brindara apoyo y asistencia técnica a los

. .

Se apoyo a los integrantes de la COMUSAN, en la
estructuraciéon final del plan de Accion Municipal para la SAN,
del municipio de Olopa.

4 Acompafard las acciones de las COMUSAN vy
COCOSAN de los  municipios  asignados,
orientando para que se realicen con base al plan
de trabajo

+ + Se apoyo en la socializacion del proyecto de
Gobernanza en SAN, a los integrantes de la COMUSAN del
municipio de Esquipulas.

5 Apoyara en una dinamica de participacion vy

gobernanza en el nivel departamental y municipal,
logrando consensos con actores directos vy
estratégicos para la implementacién de la ENPDC

i ; ; «+ + Se apoyé en la revision e integracion  de
cumplimiento  de acuerdos, orientaciones vy | . ; _—a
. intervenciones Interinstitucionales en el marco de la ENPDC
mandatos  del SINASAN en los niveles N .
L del municipio de Esquipulas.
departamental y municipal, para la
implementacion de acciones de la ENPDC
6 Apoyara en la consolidaciéon de los procesos de

. .

Se apoyd en la reunién con el concejo municipal de
Esquipulas para socializar el proyecto de gobernanza.

7 Apoyara en la formulacion de un modelo de
gestion, que permita el acompafiamiento,
seguimiento, monitoreo y evaluacion del personal
institucional y comunitario en las acciones de la
ENPDC, con fines de atender las necesidades vy
demandas de las comunidades

- Se apoyd en la integracion de la Comision
Comunitaria de  Seguridad alimentaria y  Nutricional
(COCOSAN) de la comunidad de El Guayabo y Roblarcito del
municipio de Olopa.




8 Apoyara los procedimientos  administrativos ; B ; i
: 2 . , « =+ Se apoyd en la actualizacion de la ejecucion
financieros  establecidos para garantizar una | _ : e

. o financiera del proyecto, en el municipio de Olopa.
oportuna implementacion del proyecto

9 Apoyara en la logistica de eventos para garantizar . . P
p‘y .. 9 o P 9 + + Se apoyd en la identificacion de proveedores de
la implementacion de las actividades con base a ; Tr :

3 o ; alimentos en el municipio de Esquipulas.
las normativas institucionales vigentes

10 Preparard los avances trimestrales y semestrales .

. ., L. ¢ . Se apoyd en el traslado oportuno al responsable
en la implementacion de las actividades Fcdi : s
técnico del proyecto, los medios de verificacion de las
actividades realizadas durante el trimestre en el Municipio de
Olopa.
1 Realizarda el monitoreo de las actividades : 2 o s
: . « + Se apoyo en el inicio de elaboracion del esquema del
propuestas en el POA, velara por el levantamiento : - . i 5 5 :
. ; . g diagndstico de situacion SAN en el municipic de Esquipulas.
de la linea base correspondiente (diagnédsticos
municipales)
12 Coordinara la elaboracién del mapeo de actores y : b s -
- ; g « + Se apoyd en la actualizacion de informacion del
los planes de accion de SAN integrados a nivel . !
P mapeo de actores e intervenciones en el Municipio de Olopa.
13 Planteara los problemas que observe cuando a su ; ; :
| % o + + Se apoyd en el planteamiento para mejorar la
entender dificultan la operatividad del proyecto o ! L
consolidacion de los medios de verificacion de los resultados
del proyecto en el municipio de Olopa.

14 Consolidara la ejecucion financiera . . . .

+ + Se apoydé en la revision del avance de ejecucion del
presupuesto de acuerdo con el POA del proyecto.

15 Documentara las lecciones aprendidas en la ; . ;

i : 5 + + Se apoyo en documentar lecciones aprendidas dentro
gestion de las actividades . sl
del informe técnico mensual del proyecto.

16 Prepara reportes tematicos y sistematizacion de + + Seapoyo en la preparacién de reportes tematicos en el
experiencias informe técnico mensual del proyecto.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucicnal de SESAN.

Atentamente,
—

i i

f)
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INFORME FINAL/

Ingeniero
German Rafael Gonzalez Diaz

Chiquimula, 4 de Diciembre de 2017 [/

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, pa'r%resentar el Informe de actividades durante el peri?ﬂ
del 2 de enero al 31 diciembre 2017 ¥con el fin de dar cumplimientoy{cla’usula décima del
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADOY para el apoyo en la

implementacion y monitoreo de las acciones de

IH

Fortalecimiento de la Gobernanza local en

Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), en el marco del PESAN 2016-2020, en el departamento

de Chiquimula, Guatemala” que a continuacion se describe:

Contrato No: DSESAN-119-2017-081/

1

2. Nombre: EDGAR FRANCISCO LEAL GALVE
3. Direccidn: Fortalecimiento Institucional
i}

/

A continuacion detallo las actividades realizadas:

P

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN
CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS /

a) Apoyara en coordinar y articular sus
actividades con el/la Responsable
Técnico del proyecto, delegado
departamental, monitores municipales
de SESAN y personal interinstitucional y

Se apoyo a la Delegacion Departamental en la
socializacion de la Politica Nacional de SAN en
once, (11) reuniones ordinarias vy
extraordinarias de la COMUSAN del municipio

01 o - de Olopa.

comunitario, la formulacion de los POAs, P

la planificacién e implementacion , . -

. : e Se apoyd en once, (11), reuniones ordinarias
articulada de las acciones de manera o
. . de COMUDE, del municipio de Olopa.

que se logre coherencia programatica y

operativa.

b) Apoyara en coordinar la ejecucion de | e Se apoyod en cuatro. (4) reuniones trimestrales
02 las actividades descritas en los con el equipo técnico del proyecto de

resultados que realizan los técnicos gobernanza  SESAN-AACID para revision

municipales segun planificacion.

avances del POA del proyecto.

03 | ¢) Brindara apoyo y asistencia técnica a
los integrantes de las COMUSAN.

Se apoy0 a integrantes de la COMUSAN en
una (01) reunion de socializacion vy
aprobacion del proyecto de Fortalecimiento a

INFORME DE ACTIVIDADES



la gobernanza en SAN, del municipio de
Olopa.

Se apoyd a integrantes de la COMUSAN en
una, (1) capacitacion para la implementacion
de la Estrategia Nacional de prevencion de la
Desnutricion Crdnica, del municipio de Olopa.
Se apoyo a integrantes de la COMUSAN en
una. (01) reunion de Socializacion del
Diagnostico de Situacion SAN, del municipio
de Olopa.

Se apoyo a los integrantes de la COMUSAN,
en una, (01) estructuracion final del plan de
Accion Municipal para la SAN, del municipio
de Olopa.

04

d) Acompafiarda las acciones de las
COMUSAN y COCOSAN de |los
municipios asignados, orientando para
que se realicen con base al plan de
trabajo.

Se apoy¢ en la conformacion de cuatro, (04)
Comisiones  comunitarias de  Seguridad
Alimentaria y nutricional de las comunidades
(COCOSAN): La Prensa, Amatillo, Tuticopote la
Laguna, El Guayabo la Casona. Del municipio
de Olopa Chiquimula.

05

e) Apoyard en una dinamica de
participacion y  cumplimiento de
acuerdos, orientaciones y mandatos del
SINASAN en los niveles departamental y
municipal, para la implementacion de
acciones de la ENPDC.

Se apoy0 cuatro, (04) reuniones técnicas en la
revision e  integracion de intervenciones
Interinstitucionales (MAGA, MIDES, UMSAN,
MINEDUC, SESAN) en el marco de la ENPDC del
municipio de Olopa.

06

f) Apoyara en la consolidacion de los
procesos de gobernanza en el nivel
departamental y municipal, logrando
consensos con actores directos y
estratégicos para la implementacion de
la ENPDC.

Se apoyd en tres,(03) reuniones de
socializacién del proyecto de Gobernanza ante
el Concejo Municipal, COMUDE, COMUSAN,
para socializar el proyecto de Fortalecimiento
de la Gobernanza en SAN para el municipio de
Olopa.

07

g) Apoyara en la formulacién de un
modelo de gestion, que permita el
acompanamiento, seguimiento,
monitoreo y evaluacion del personal
institucional y comunitario en las
acciones de la ENPDC, con fines de
atender las necesidades y demandas de
las comunidades

Se Apoyd en la preseleccion de  diez, (10)
comunidades integrales de acuerdo a los
criterios establecidos para la implementacion
de la ENPDC.

Se apoyd en la realizacion y participacion de

ocho, (08) asambleas comunitarias para la
socializacién e implementacion de Ia
Estrategia Nacional de Prevencion de la

Desnutricion crénica, para el municipio de
Olopa.

Se apoyd en la integracion de la cuatro, (04)
Comisiones  Comunitarias de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COCOSAN) del
municipio de Olopa.

INFORME DE ACTIVIDADES




Se apoyo en la actualizacion de la ejecucion
financiera del proyecto, en el municipio de

08 |h) Apoyara los  procedimientos Olopa.
administrativos financieros establecidos Se apoyé en la elaboracion de un, (01)
para garantizar una oportuna cronograma de ejecucién financiera en base a
implementacion del proyecto. las actividades encontradas en el POA para el
afio 2018.
Se apoyd en la identificacion de un, (01)
proveedor de alimentos en el municipio de
09 |i) Apoyara en la logistica de eventos Olopa.
para garantizar la implementacién de las Se apoyo en la elaboracion de cuatro, (04)
actividades con base a las normativas agendas e informes de liquidacidn de gastos de
institucionales vigentes. alimentos, facturacién y registro de
participantes, de acuerdo a las normativas
vigentes del proyecto.
Se apoyd en el traslado oportuno al
responsable técnico del proyecto, los medios
10 | j) Preparard los avances trimestrales y de verificacion de las actividades realizadas
semestrales en la implementacion de las durante cuatro, (04) trimestres, en el
actividades Municipio de Olopa.
Se apoyd en la organizacién de nueve, (09)
grupos focales para la recoleccion de datos e
« . indicadores del pilar de Disponibilidad de
k) Realizard el monitoreo de las ) P . . ; . .
. : alimentos, para el Diagnostico de Situacion
actividades propuestas en el POA, velara L
3 5 SAN del municipio de Olopa.
11 | por el levantamiento de la linea base ) ., L
) . s Se apoyo en elaboracion, validacion vy
correspondiente (diagndsticos Ly , o
S aprobacidn variables, indicadores y resultados
' de un, (01) diagndstico de situacion SAN en los
diferentes niveles del SISCODE y SINASAN,
(COMUDE, COMUSAN) del municipio de Olopa.
" i Se apoyd en la actualizacion mensual de
[) Coordinara la elaboracién del mapeo Poy : o
-~ doce,(12) revisiones y actualizacion de
12 | de actores y los planes de accidn de SAN . i
. . informacion del mapeo de actores e
integrados a nivel local. . . -
intervenciones en el Municipio de Olopa.
Se apoyo en el planteamiento oportuno de
. soluciones, a doce, (12) problemas
m) Planteard los problemas que observe identificados ara mejorar y asegurar cada
13 | cuando a su entender dificultan la t ¥ . y SR i
e uno de los procesos para la implementacion
operatividad del proyecto.
del proyecto y obtener los resultados del
proyecto, en el municipio de Olopa.
Se apoy6 en una, (01) revision de los avances
14 | n) Consolidaréa la ejecucion financiera. de ejecucién del presupuesto de acuerdo con

el POA del proyecto.

INFORME DE ACTIVIDADES




0) Documentara las lecciones | « Se apoyd en documentar doce, (12) lecciones
15 | aprendidas en la gestién de las aprendidas dentro de los informes técnicos
actividades. mensuales del proyecto.

e Se apoyd en la preparacion de doce, (12)
reportes tematicos en el informe técnico
mensual del proyecto.

p) Prepara reportes temdticos y

16 g . i - .
sistematizacion de experiencias.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los
archivos de la Direccidn de Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente, 6V,

f) /f)

T — ra ) )\
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Informe de Actividades Diciembre 201 7/ /

Guatemala 4 de diciembre de 2017

Ingeniero

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

diciembre de 2017, con el fipY de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIO ADMINISTRATIVOE para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del proyecto
“Fortalecimiento de la Gobernanza local en Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), en el marco del PESAN
2016-2020, en el Departamento de Chiquimula, Guatemala”, que a continuacion se describe:

Respetuosamente dirijo Vsted para presentar el Informe de Activigades realizadas durante el mes de

1. Contrato No. DSESAN-120-2017-08
2. Nombre: Sindy Arleny Joaquin_Castillo
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Guatemala

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Brindara apoyo en asistencia administrativa vy
secretarial eficiente al Responsable Técnico del
Proyecto.

+ Se apoyo en la gestion de las actividades administrativas
de la Direccion de Fortalecimiento Institucional, que se
realizan en el marco del Programa de apoyo a la Politica
Nacional de SAN y su Plan Estratégico.

- Se apoyd en la atencién rapida y eficiente en forma
personal, telefénica y via electrénica a funcionarios y personal
de SESAN, representantes de instituciones gubernamentales
y no gubernamentales, socios, donantes, personal técnico de
campo del proyecto, que requieren comunicacion con el
Responsable Técnico y para el desarrollo normal de las
actividades relativas al proyecto.

+ Se apoyé en la redaccién de  documentos,
especificamente  oficios, cartas de satisfaccién,
especificaciones técnicas, agendas y documentos requeridos
por el Responsable Técnico del proyecto.

2 Apoyara en elaborar los términos de referencia
relacionados a los procesos de compra o
contratacion de  servicios requeridos por el

+ Se apoyd en la elaboracidén de Términos de Referencia
para logistica (servicio de hotel, salén y alimentacion para
participantes) de dos (02) capacitaciones de fortalecimiento a

royecto ;

RO integrantes de la COMUSAN en el marco de la Gobernanza
en SAN, en los municipios de Camotan vy Jocotan,
Departamento de Chiquimula.

3 Organiza la logistica de los eventos de ; i o1 —
op ey : s + Se apoyé a los técnicos especializados de campo en la

capacitacion y apoyara en reuniones que el - o .
logistica para dos (02) capacitaciones y especialmente en la

proyecto desarrolla con el personal

revision de agendas, informes, listados de participantes y
verificacion de los documentos de soporte, asegurando que
estén completos y en orden para la liquidacion respectiva.

interinstitucional en que participa en el proyecto.

4 Apoyara en llevar registro de los recursos
financieros asignados al proyecto, avance de
ejecucion a justificar, etc.

« Se apoyd en el registro y control de los recursos
financieros asignados al proyecto a través de los controles
internos de acuerdo a pedidos y remesa y la informacion de
ejecucion financiera del SICOIN.




2 Apoyara. o0 tra.r'lscnbnr Y mariener  acluslizades | | Se apoyé en la actualizacion de los registros de la

toda la informacién relacionada con el proceso de | . s :
: o s informacion sobre los procesos de compra Yy logistica de
compras, especialmente solicitudes de dotacion st ) . .
d6 entiines v malaiales del Brovieatd capacitaciones y reuniones realizadas por el personal técnico
Hqupasy Ry ’ especializado de campo de la  Subvencién AACID
2015DEA013.

6 ADOYRLS .I,OS RISicESan .de gestion ”de campia. Y1 . Se apoyé en el seguimiento y gestiones del visto bueno de
reproduccion de materiales a utilizarse en el : . L p o
iy las agendas y especificaciones técnicas, asi como la solicitud
proy ' de no objeciones a través de la Direccion de Cooperacion

Externa y elaboracién de pedidos por servicio de logistica para
dos (02) capacitaciones de fortalecimiento a integrantes de la
COMUSAN en el marco de la Gobernanza en SAN, en los
municipio de Camotan y Jocotan.

-+ Se apoyd en la integracion y entrega de dos (02)
liquidaciones que incluye: factura, carta de satisfaccion,
informe, agenda y listados de participantes.

7 Apoyara en elabora las minutas o ayudas de i T ’ :

; ; . + Se apoyd en la planificacidon de reuniones realizadas por
memoria de talleres y reuniones realizadas por el .. -
- . | el Responsable Técnico del Proyecto, en la gestion para la
Responsable Teécnico del Proyecto y el envio . . . s ;
. e - logistica de salén y equipo audiovisual. asi como (02) ayudas
correspondiente a las instituciones participantes. o : - g =
de memorias: Quinta reunion del comité de seguimiento con el
objetivo de poder socializar los avances fisicos y financieros
del proyecto SESAN-AACID 2015DEAO013 y reunion final del
comité de seguimiento con el fin de compartir las lecciones
aprendidas, logros y limitaciones para la ejecucion del
proyecto de la Subvencidn SESAN-AECID
2014/SPE/0000400077.
8 Apoyara en recibir, clasificar, registrar, distribuir y . 4o _—
- ) " + Se apoy¢é en recibir y dar seguimiento a |la
dar seguimiento a la correspondencia que ingresa L . . . .
. correspondencia via electrénica y fisica que ha ingresado,
relacionada al proyecto. 2 i R
relacionada al proyecto como también el seguimiento a los
asuntos pendientes.

3 Apoyara @R  monigrer, dar segunml.ento Y1. se apoyé en la revision y entrega de (07) siete informes

trasladar a donde corresponde, los informes, N ; - - ;
; ; ;-4 ;s administrativos mensuales en fisico y digital, correspondiente
planificaciones, calendarizaciones, a solicitud del s )
Reshansabls Tainics dal Brovedts al mes de diciembre del 2017, con sus respectivas facturas vy
P ELRY. CD con la informacién de verificadores de las actividades del
mes; los cuales fueron entregados a la  Direccion
Administrativa y de Recursos Humanos, para efecto del pago
de los servicios de seis (6) técnicos Especializados en el
Departamento de Chiquimula, y un servicio administrativo en
el Departamento de Guatemala.

10 Apoyara en mantener actualizado un directorio : T g i
. e + Se apoyé en la actualizacion de la informacion del
impreso y electronico de los contactos del ) : P
rovecto Directorio de contactos de instituciones, gubernamentales vy
proy ' organizaciones no gubernamentales; asi como del Directorio

de Fortalecimiento Institucional especificamente de la
delegacion departamental de Chiquimula; que facilitan la
coordinacion y comunicacion interna y externa del proyecto.

11 Apoya‘ral B llgver €l cofiral i mape;o g€ agendgs Se apoyo en verificar en forma diaria las actividades con
y logistica de los talleres y reuniones de trabajo S iz
” lanifique i Besporsabls  TeRRiEE  del base al POA, que realizan los técnicos de campo de la
q P q - seponta Subvencion en el Departamento de Chiquimula a través de las
proyecto. i

bitacoras.
12 Otras actividades que le sean asignadas por el

Responsable Técnico del Proyecto.

+ Se apoydé en la integracion de los informes técnicos del
mes de diciembre elaborados por los seis (6) técnicos
especializados de campo del Departamento de Chiquimula.

+ Se apoyé en el escaneo y archivo digital de la informacién
del proyecto requerida por la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

+ Se apoyo en el
medios de verificacion de
trimestre de octubre-diciembre.

seguimiento de la
las actividades

integraciéon de los
realizadas en el




+  Se apoyd en el seguimiento de las gestiocnes
administrativas de la auditoria externa del proyecto de la
Subvencion SESAN-AECID 2014/SPE/0000400077.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
[ AN
i ‘\‘\‘“- LA
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INFORME FINAL /

Ingeniero
German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Guatemala, 04 de Diciembre de 2017

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el informe de actividades realizadas durante el

periodo de 02 de enero al 31 diciembre 2017, con el fin de dar cumplimiento a la clausula décima
del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO, para el apoyo en la
implementacion y monitoreo de las acciones del “Fortalecimiento de la Gobernanza local en
Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), en el marco del PESAN 2016-2020, en el Departamento
de Chiquimula, Guatemala” que a continuacion se describe:

Contrato No: DSESAN-120-2017-081

Nombre: SINDY ARLENY JOAQUIN CASTILLO

1
2
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional
4

A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN
CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

a) Brindara apoyo en asistencia

01 administrativa y secretarial eficiente al

Responsable Técnico del Proyecto.

Se apoyd en la gestion de las actividades
administrativas de la  Direccion de
Fortalecimiento Institucional, que se realizan
en el marco del Programa de apoyo a la
Politica Nacional de SAN y su Plan Estratégico.

Se apoyo en la atencidn rapida y eficiente en
forma personal, telefénica y via electrdnica a
funcionarios y  personal de  SESAN,
representantes de instituciones
gubernamentales y no gubernamentales,
socios, donantes, personal técnico de campo
del proyecto, que requieren comunicacion con
el Responsable Técnico y para el desarrollo
normal de las actividades relativas al proyecto.
Se apoyo en la gestion de (12) doce solicitudes
de vehiculos y nombramientos para comision
de trabajo y visitas de campo al departamento
de Chiguimula, para el responsable técnico del
proyecto.

INFORME DE ACTIVIDADES




Se apoyo en la gestion para (01) un servicio de
reparacion y mantenimiento del vehiculo
asignado al responsable técnico del proyecto.
Se apoyd en la redaccion de documentos,
especificamente (19) diecinueve oficios para
las distintas direcciones relacionadas en las
gestiones administrativas necesarias para la
ejecucion del proyecto, cartas de satisfaccion,
especificaciones técnicas, agendas y
documentos requeridos por el Responsable
Técnico del proyecto.

02

b) Apoyard en elaborar los términos de
referencia relacionados a los procesos
de compra o contratacidn de servicios
requeridos por el proyecto.

Se apoyd en la elaboracidon de Términos de
Referencia para logistica (servicio de hotel,
salon y alimentacidon para participantes) de
treinta y cuatro (34) capacitaciones como se
detalla:

(14) catorce capacitaciones de
fortalecimiento a integrantes de |Ia
COMUSAN, CODEDE Y CODESAN en el marco
de la Gobernanza en SAN, en los municipios
de Camotan y Jocotan, Olopa y San Juan
Ermita del Departamento de Chiquimula.

(01) una capacitacién de sensibilizacion en el
marco de la ENPDC a los integrantes de la
COMUSAN en el municipio de Olopa.

(05) capacitaciones a los integrantes de la
COMUSAN para activar la operativizacion de
la Estrategia Nacional para la Prevencién de la
Desnutricion  Cronica -ENPDC- en los
municipios de Camotan y Jocotan, Olopa vy
San Juan Ermita del Departamento de
Chiquimula.

(02) Capacitacion con los integrantes de la
CODESAN para activar la operativizacion de la
Estrategia Nacional para la Prevencion de la
Desnutricion  Cronica -ENPDC- a nivel
municipal y comunitario en el municipio de
Chiguimula departamento de Chiquimula.
(02) Capacitacion a los lideres comunitarios
para activar la operativizacidn de la Estrategia
Nacional para la Prevencion de |Ia
Desnutricion  Crénica -ENPDC- en los
municipio de Camotan y Olopa.

(08) capacitaciones de fortalecimiento a
integrantes de la COMUSAN, para la
validacion y aprobacion de Diagnosticos de
situacion SAN en el marco de la Gobernanza

INFORME DE ACTIVIDADES




en SAN, en los municipios de Camotan vy
Jocotéan, Olopa y San Juan Ermita del
Departamento de Chigquimula.

(02) capacitaciones de fortalecimiento para el
personal del Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social (MSPAS), en el marco de la
Gobernanza en SAN, en los municipios de
Jocotan, San Juan Ermita del Departamento
de Chiquimula.

c) Organiza la logistica de los eventos de
03 | capacitacion y apoyard en reuniones
que el proyecto desarrolla con el
personal interinstitucional en que
participa en el proyecto.

Se apoyd a los técnicos especializados de
campo en la logistica para treinta y cuatro (34)
capacitaciones y especialmente en la revision
de agendas, informes, listados de participantes
y verificacion de los documentos de soporte,
asegurando que estén completos y en orden
para la liquidacion respectiva en el
departamento de compras.

d) Apoyard en llevar registro de los
recursos financieros asignados al
proyecto, avance de ejecucion a

justificar, etc.
o4 |’

Se apoyo en el registro y control de los
recursos financieros asignados al proyecto a
través de los controles internos de acuerdo a
pedidos y remesa y la informacidn de
ejecucion financiera del SICOIN.

e) Apoyard en transcribir y mantener
05 | actualizados toda la informacion
relacionada con el proceso de compras,
especialmente solicitudes de dotacion
de equipos y materiales del proyecto.

Se apoyo en la actualizacion de los registros de
la informacidn sobre los procesos de compra
por la logistica de capacitaciones realizados
por el personal técnico de la subvencién 2015;
gestion de (01) una compra de material e
insumos, (01) adquisicion de téner y equipo
tecnolégico e informdtico, (02) dos
contrataciones para la  impresidn de
documentos oficiales de la Estrategia y Manual
de Gobernanza Local en SAN, en general se
apoyo en la verificacién del avance de estos
procesos en el Departamento de Compra.

f) Apoyara los procesos de gestion de
compra y reproduccion de materiales a
06 | utilizarse en el proyecto.

Se apoyd en el seguimiento y gestiones del
visto bueno de las agendas y especificaciones
técnicas, asi como la solicitud de no objeciones
a través de la Direccion de Cooperacidn
Externa y elaboracién de pedidos por servicio
de logistica para treinta y cuatro (34)
capacitacion de fortalecimiento a integrantes
de la COMUSAN, CODEDE, CODESAN vy lideres
comunitarios en el marco de la Gobernanza en
SAN, en los municipio de Camotan y Jocotdn,
Olopa y San Juan Ermita.

INFORME DE ACTIVIDADES




Se entregd al Departamento de compras los
documentos (Pedido, términos de referencia y
no objeciones) para la contratacion de (01) un
servicio profesional, (06) servicios técnicos y
(01) un administrativo de la subvencion.

Se apoyd en la integracion y entrega de las
liguidaciones que incluye: (factura, carta de
satisfaccion, informe, agenda vy listados) que
soportan los servicios requeridos para la
subvencién 2015.

g) Apoyara en elabora las minutas o
ayudas de memoria de talleres vy
reuniones realizadas por el Responsable
07 | Técnico del Proyecto y el envio
correspondiente a las instituciones
participantes.

Se apoyd en la planificacion de reuniones
realizadas por el Responsable Técnico del
Proyecto, en la gestion para la logistica de
salén y equipo audiovisual. asi como (09)
nueve ayudas de memorias, convocatorias,
etc.

Se apoyd en (01) una reuniodn final del comité
de seguimiento con el fin de compartir las
lecciones aprendidas, logros y limitaciones
para la ejecucion del proyecto de la
Subvenciéon AECID 2014/SPE/0000400077.

recibir, clasificar,
08 | registrar, distribuir y dar seguimiento a

h) Apoyara en

la  correspondencia que  ingresa

relacionada al proyecto.

Se apoyo en recibir y dar seguimiento a la
correspondencia via electrénica vy fisica que ha
ingresado, relacionada al proyecto como
también el seguimiento a los asuntos
pendientes.

i) Apoyara en monitorear, dar

seguimiento y trasladar a donde

09 :
corresponde, los informes,
calendarizaciones, a

solicitud del Responsable Técnico del

planificaciones,

proyecto.

Se apoyd en la revisidn y entrega de (05) cinco
informes administrativos mensuales en fisico y
digital, mensuales de enero a diciembre del
2017, vy dos informes administrativos del
periodo del 15 de noviembre al 31 de
diciembre con sus respectivas facturas y CD
con la informacion de verificadores de las
actividades del mes; los cuales fueron
entregados a la Direccion Administrativa y de
Recursos Humanos, para efecto del pago de los
servicios de seis (6) técnicos Especializados en
el Departamento de Chiquimula, y un servicio
administrativo en el Departamento de
Guatemala.

i) Apoyara en mantener actualizado un
directorio impreso y electrénico de los
contactos del proyecto.

10

Se apoyo en la actualizacién de la informacidn
del Directorio de contactos de instituciones,
gubernamentales y  organizaciones no
gubernamentales; asi como del Directorio de

INFORME DE ACTIVIDADES




Fortalecimiento Institucional especificamente
de la delegacion departamental de
Chiquimula; que facilitan la coordinacion y
comunicacion interna y externa del proyecto.

k) Apoyarad en llevar el control y manejo
de agendas y logistica de los talleres y
reuniones de trabajo que planifique el

Se apoyé para actualizacion y seguimiento, el
envio de la programacién semanal de
actividades de los técnicos especializados de
campo de acuerdo a bitdcoras y programacion
del mes, seglin el POA del proyecto.

Se apoyd en el seguimiento a la entrega por
parte de los técnicos especializados de campo,
de informes técnicos de enero a diciembre del
2017. De acuerdo al POA del proyecto.

1 Responsable Técnico del proyecto.
1) Otras actividades que le sean
12 asignadas por el Responsable Técnico

del Proyecto.

Se apoyo en la integracion de los informes
técnicos del mes de enero a diciembre
elaborados por los seis (6) técnicos
especializados de campo del Departamento de
Chiguimula.

Se apoyo en el escaneo y archivo digital de la
informacién del proyecto mensual, requerida
por la Direccion de  Fortalecimiento
Institucional.

Se apoyo en el seguimiento de la integracion
de los medios de verificacion de las actividades
realizadas de enero a diciembre.

Se apoyd en el seguimiento de las gestiones
administrativas de la auditoria externa de la
subvencidn 2014,

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los
archivos de la Direccion de Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Informe de Actividades Noviembre 2017 v

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el
fin de dar cumplimiento a

del 15 al 30 de noviembre de 2017 # con el

Informe de Actividades realizadas durante el

Chiguimula 24 de noviembre de 2017 /

periodo

la clausula tercera del CONTRATO

ADMINITRATIVO DE SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADO,/para el apoyo en la implementacién y monitoreo de

las acciones del proyecto “Fortalecimiento de la Gobernanza local en Seguridad Alimentaria y Nutricional

(SAN),

en el marco del PESAN 2016-2020, en el Departamento de Chiquimula, Guatemala”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-339-2017-081 y/

2. Nombre: Victor Manuel Zamora Arrué /

3. Direccioén: Fortalecimiento Institucional / Chiquimula /~
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

ACTIVIDADES REALIZADAS /

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

1 a)Apoyara en articular sus actividades con el/lal| + Se apoyé a la Delegacion Departamental en la
Responsable Tecnico del proyecto, delegado | socializacion de la Politica Nacional de SAN en reuniones
departamental, monitores municipales de SESAN | ordinarias y extraordinarias de la COMUSAN del municipio
y personal interinstitucional y comunitario, la | de Esquipulas.

formulacion de los POAs, la planificacion e
implementacion articulada de las acciones de
manera que se logre coherencia programatica y

integrantes de las COMUSAN.

operativa.

2 b)Apoyara en monitorear la ejecucion de las | + Se apoyd en la reunion con el equipo de la Delegacion
actividades descritas en los resultados que | de Chiquimula para conocer el proceso de planificacion
realizan los técnicos municipales segun | municipal en SAN.
planificacion.

3 c)Brindard apoyo y asistencia técnica a los| -+ Se apoyé en la identificacion de las comunidades con

alta prevalencia de desnutricion crénica segtn el cuarto

censo de talla en escolares.

4 d)Acompanara las acciones de las COMUSAN vy

+ Se apoyd en la reunion mensual de la mesa técnica

gobernanza en el nivel departamental y municipal,

COCOSAN de los municipios asignados, | interinstitucional del municipio de Esquipulas para conocer y
orientando para que se realicen con base al plan analizar los casos identificados con Desnutricion Aguda.
de trabajo.

5 e)Apoyard en una dinamica de participacion y | + Se apoydo en el taller regional de planificacion y
cumplimiento de  acuerdos, orientaciones y | gobernanza para estandarizar conceptos e instrumentos a
mandatos  del SINASAN en los niveles | utilizarse a nivel municipal.
departamental y municipal, para la
implementacion de acciones de la ENPDC.

6 f)Apoyara en la consolidacion de los procesos de | « Se apoyé en la presentacion del proyecto de

gobernanza ante el consejo municipal de Esquipulas para

institucional y comunitario en las acciones de la
ENPDC, con fines de atender las necesidades vy
demandas de las comunidades.

logrando consensos con actores directos y | socializar la Estrategia Nacional de Gobernanza en
estratégicos para la implementacion de la | Seguridad Alimentaria y Nutricional.
ENPDC.

7 g)Apoyara en la formulacion de un modelo de | < Se apoyé en la recoleccion de informacion para el
gestion, que permita el acompafamiento, | proceso de monitoreo de la comisién municipal de SAN,
seguimiento, monitoreo y evaluacién del personal | MONICOM del municipio de Esquipulas.




8 h)Apoyara en la logistica de eventos para| * Se apoyd en la identificacion de proveedores para el
garantizar la implementacion de las actividades | proceso administrativo, solicitando los requisitos que deben
con base a las normativas institucionales | presentarse para inscribirse como proveedores de eventos
vigentes. de los municipios de Chiquimula y Esquipulas.

9 i)Preparara los avances mensuales en la| + Se apoyé en la elaboracion del informe técnico del
implementacion de las actividades. proyecto del mes de noviembre,

10 j)Realizara el monitoreo de las actividades | + Se apoyd en la recoleccion de datos secundarios para la
propuestas en el POA, velara por el desarrollo del | elaboracion del diagnostico de situacion de SAN del
diagnostico municipal de situacion SAN. municipio de Esquipulas.

11 k)Apoyara en la elaboracion del mapeo de actores | + Se apoyd en la actualizacion del mapeo de actores e
a nivel institucional y comunitario. intervenciones de SAN, en el municipio de Chiguimula.

12 l)Planteard los problemas que observe cuando a | * Se apoyé en la planificacion para las reuniones de
su entender dificultan la operatividad del proyecto. COMUSAN y consejos municipales para el afio 2018.

13 m)Consolidara la ejecucion financiera. + Se apoydé en la revision del avance de ejecucion del

presupuesto de acuerdo al POA del proyecto,

14 n)Documentara las lecciones aprendidas en la| « Se apoyé en la documentacion de las lecciones
gestion de las actividades. aprendidas en el informe técnico mensual del proyecto.

15 o)Prepara reportes tematicos y sistematizacion de . Se apoyd en la preparacion de reportes tematicos
experiencias. mensuales en el informe técnico del proyecto.

16 p)Otras actividades que le sean asignadas por el Se apoyd en la reunion con el coordinador técnico del

[e— Responsable Técnico del Proyecto. proyecto y equipo de gobernanza SAN -Proyecto AACID- para
seguimiento de acciones seglin POA del proyecto.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Alentamente,
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Informe de Actividades Diciembre 2017 /

Chiquimula 4 de diciembre de 2017

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

diciembre de 2017.¢/con el fin de dar Lumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINITRATIVO DE
SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADOY para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del
proyecto “Fortalecimiento de la Gobernanza local en Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), en el marco del
PESAN 2016-2020, en el Departamento de Chiquimula, Guatemala”, que a continuacién se describe:

Respetuosamente m%iirijo a usted, ?/preseniar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de

1. Contrato No. DSESAN-339-2017-081 t/ / '

2. Nombre: Victor Manuel Zamora Arrue
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

4. A continuacién detallo las actividades realizadas: /
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a)Apoyara en articular sus actividades con elfla| | Se apoyo a la | Delegacion Departamental en la

Responsable Técnico del proyecto, delegado
departamental, monitores municipales de SESAN
y personal interinstitucional y comunitario, la
formulacion de los POAs, la planificacion e
implementacién  articulada de las acciones de
manera que se logre coherencia programatica y
operativa.

2 b)Apoyara en monitorear la ejecucion de las
actividades descritas en los resultados que
realizan los técnicos  municipales  segun
planificacion.

socializacion de la Politica Nacicnal de SAN en reuniones
ordinarias y extraordinarias de la COMUSAN de Chigquimula.

« + Se apoydé en la reunidn con el equipo técnico de
gobernanza SESAN-AACID para revisar avance del POA del
proyecto.

3 c)Brindara apoyo vy asistencia técnica a los

integrantes de las COMUSAN. « + Se apoyd a los integrantes de la COMUSAN, en la

estructura del plan de accién municipal 2018 del municipio de
Chiquimula.

4 d)Acompanara las acciones de las COMUSAN vy
COCOSAN de los municipios  asignados,
orientando para que se realicen con base al plan
de trahajo.

«+ +« Se apoyo a los integrantes de COMUSAN de
Chiquimula y mesa técnica de San José La Arada, en la
socializaciéon de la estrategia y proyecto de Gobernanza en
SAN.

5 e)Apoyard en una dinamica de participacion vy
cumplimiento de  acuerdos, orientaciones y
mandatos del SINASAN en los niveles

« + Se apoyd en el andlisis de casos de Desnutricién
Aguda de los municipios de San José la Arada y Chiquimula.

departamental y municipal, para la
implementacion de acciones de la ENPDC.
6 f)Apoyard en la consolidacion de los procesos de [ =~ | Se apoyo en la presentacion del proyecto de

gobernanza en el nivel departamental y municipal,
logrando consensos con actores directos y
estratégicos para la implementacion de la
ENPDC.

Gobernanza en SAN, ante el Concejo Municipal de San José
la Arada.




T g)Apoyara en la formulacion de un modelo de . - ; -
St - siiE ol ammmBsmEmsne.| t Se apoyd en la recoleccion de informacion para el
g s g P ) P | proceso de Monitoreo de la COMUSAN (MONICOM) del
seguimiento, monitoreo y evaluacion del personal -
- i 2 . municipio de Chiquimula.
institucional y comunitario en las acciones de la
ENPDC, con fines de atender las necesidades vy
demandas de las comunidades.
h)A ; isti ; :
8 ) poyara en‘ la Iog!sll.c':a de eventog_ PR ls « B apoyo en el proceso de registro de proveedores de
garantizar la implementaciéon de las actividades : o = ;
- N alimentos del municipio de| Chiquimula y San José La Arada,
con base a las normativas institucionales ; - ; \
: en el formulario de inventario de cuentas para ser acreditados
vigentes. o ; 2
como proveedores del estado en el Ministerio de Finanzas
Publicas.
? !)Preparara ..IOS avan.ca.es mensbeles e dalf Se apoyd en la elaboracion del informe técnico del
implementacion de las actividades. L
proyecto del mes de diciembre.
10 j)Realizara el monitoreo de las actividades ) i :
. *+ + Se apoyd en la recoleccion de datos secundarios para
propuestas en el POA, velara por el desarrollo del o . i . i
: : 7 ; s la elaboracion del diagnéstico de situacion de SAN del
diagnostico municipal de situacion SAN. T3 o
municipio de Chiquimula.
11 K)A : ion del X -
) Apoygra’en. a elaboracpnA 8l maRen de: dolares * Se apoyd en la elaboracion del mapeo de actores e
a nivel institucional y comunitario. : : - Lo
intervenciones de SAN, en los municipios de Chiquimula vy
( San José la Arada.
12 l)Planteara los problemas que observe cuando a . N
su entender dificultan la operatividad del proyecto » S8 Bpoyd en recajgndanzagion para ¢l mes de; enaro
’ del 2018, de la presentacién del proyecto ante el Concejo
Municipal de Chiquimula, debido a que el resto del afo no
tendran reuniones.
13 m)Consolidara la ejecucion financiera. p o i i
* + Se apoyd en la revision del avance de ejecucion del
presupuesto de acuerdo al POA del proyecto.
14 n)Documentard las lecciones aprendidas en la s :
- L Se apoydo en la documentacion de las lecciones
gestion de las actividades. . : i b
aprendidas en el informe técnico mensual del proyecto.
15 o)Prepara reportes tematicos y sistematizacion de , ¥ .
S * + Se apoyd en la preparacion de reportes tematicos
experiencias. ! .|
mensuales en el informe técnico del proyecto.
16 p)Otras actividades que le sean asignadas por el * +» Seapoyod en la reunion con el equipo técnico de
Responsable Técnico del Proyecto. gobernanza SAN para seguimiento de acciones segun POA del
proyecto.

5. Los documentos que

producto del

respaldan el

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

RETAR[O ADMINISTRATIVO
Secretarfa de Seguriad Allmentarla y Nutrlcional
Presidencia da la Rep(blica




INFORME FINAL

Ingeniero

German Rafael Gonzdlez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiquimula 04 de diciembre de 2017

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el
periodo del 15 de noviembre al 31 de diciembre de 2017, con el fin de dar cumplimiento a la
clausula décima del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADO, para el
apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Fortalecimiento de la Gobernanza
local en Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), en el marco del PESAN 2016-2020, en el
Departamento de Chiquimula, Guatemala”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No: DSESAN-339-2017-081
2. Nombre: Victor Manuel Zamora Arrué
3. Direccidn: Fortalecimiento Institucional / Chiquimula
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
No. | ACTIVIDADES CONTENIDAS EN | ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRATO
a) Apoyara para coordinar vy articular
sus actividades con el/la Responsable
Técnico del proyecto, delegado
departamental, técnicos municipales del |e Se apoyé a la Delegacion Departamental en la
proyecto, monitores municipales de socializacién de la Politica Nacional de SAN en
01 | SESAN y personal interinstitucional y una (01) reunion ordinaria y dos (02)
comunitario, la formulacion de los POAs, extraordinarias de la COMUSAN de Chigquimula
la planificacion e implementacion y Esquipulas.
articulada de las acciones de manera
que se logre coherencia programatica y
operativa.
b) quy.ara en coord_:nar la ejecucion de e Se apoyo en dos (02) reuniones con el equipo
02 | las actividades descritas en los .
resultados que realizan los técnicos tecplco 4R ERuEijerie SERSNGRELIE: pas
Gidh ; S revisar avance del POA del proyecto
municipales segun planificacion.
e Se apoyo a los integrantes de la COMUSAN de
Esquipulas, en la identificacién de las nueve
03 c) Brindara apoyo y asistencia técnica a (09) comunidades con alta prevalencia de

los integrantes de las COMUSAN.

desnutricion cronica segun el cuarto censo de
talla en escolares y en Chiguimula en la
estructura parcial del plan de accién municipal.

INFORME DE ACTIVIDADES



d) Acompanara las acciones de las
COMUSAN y COCOSAN de las

Se apoyd en una (01) reunién mensual de la
mesa técnica interinstitucional del municipio
de Esquipulas para conocer e identificar los

0% municipios asignados, orientando para casos con Desnutricion Aguda; y en una (01)
que se realicen con base al plan de reunion a los integrantes de la COMUSAN de
trabajo. Chiquimula en la socializacion de la estrategia

y proyecto de Gaobernanza en SAN.
e) Apoyara en una dinamica de Se apoyd en un (01) taller regional de
participacion y cumplimiento de planificacion y  gobernanza para la

05 acuerdos, orientaciones y mandatos del estandarizacion de conceptos e instrumentos a
SINASAN en los niveles departamental y utilizarse a nivel municipal; y en el analisis de
municipal, para la implementacion de casos de Desnutricion Aguda de dos (02)
acciones de la ENPDC. municipios (Chiquimula y San José la Arada)

f) Apoyara en la consolidacion de los
procesos de gobernanza en el nivel Se apoyo en la presentacion del proyecto de

06 departamental y municipal, logrando Gobernanza ante un (01) Consejo Municipal en
consensos con actores directos y San José la Arada y ante una (01) mesa técnica
estratégicos para la implementacion de en Esquipulas.
la ENPDC.

g) Apoyara en la formulacion de un

modelo de gestidn, que permita el ) . . .

asompaliarilente, seguliviero, Se apoyd en la recolec'uon de informacién .p:a’ra
. I el proceso de monitoreo de la comisidn

o7 | monitoreoy evaluacion del personal municipal de SAN, MONICOM de dos (02)
institucional y comunitario en las i ; "
acciones de la ENPDC, con fines de municipios (Esquipulas y Chiquimula).
atender las necesidades y demandas de
las comunidades.

Se apoyo en el llenado del formulario de dos
h) Apoyara en la logistica de eventos (02) proveedores de alimentos en los

08 para garantizar la implementacion de las municipios de Chiquimula y San José la Arada,
actividades con base a las normativas para la constancia de inventario de cuentas
institucionales vigentes. para ser acreditados como proveedores del

estado en el Ministerio de Finanzas Publicas.
. ; Se apoyd en la elaboracion de dos (02)

09 !) FIEREEIT l‘.J,S avances mfar?suales el informes técnicos del proyecto de los meses
implementacion de las actividades. 2 .

de noviembre y diciembre.
j) Realizara el monitoreo de las Se apoyé en la recoleccién de datos

10 actividades propuestas en el POA, velara secundarios para la elaboracién de dos (02)
por el desarrollo del diagnostico diagnosticos de situacion de SAN de los
municipal de situacién SAN. municipios de Esquipulas y Chiquimula
k) Apoyara en la elaboracidn del mapeo Se apoyo en la elaboracion de dos (02) mapeos

11 | de actores a nivel institucional y de actores e intervenciones de SAN, en los
comunitario. municipios de Chiquimula y San José la Arada.

Se apoyo en elaborar un (01) cuadro para la
[) Planteara los problemas que observe planificacion de las reuniones de COMUSAN vy
12 | cuando a su entender dificultan la consejos municipales para el afio 2018 y en

operatividad del proyecto.

recalendarizar la presentacion del proyecto
ante el COMUDE de Chiquimula, debido a que

INFORME DE ACTIVIDADES




el resto del afio no tendran reuniones.

Se apoyo en una (01) revision del avance de

13 | m) Consolidara la ejecucion financiera. ejecucion del presupuesto de acuerdo al POA
del proyecto.
n) Documentara las lecciones Se apoyo en la documentacion de las lecciones
14 | aprendidas en la gestion de las aprendidas en un (01) informe técnico
actividades. mensual del proyecto.
- Se apoyd en la araciéon de reportes
o) Prepara reportes tematicosy p 30 & ppeRaracia ; P
15 : s o tematicos mensuales en un (01) informe
sistematizacion de experiencias. .
técnico del proyecto.
p) Otras actividades que le sean Se apoyo en dos (02) reuniones con el equipo
16 | asignadas por el Responsable Técnico técnico de gobernanza SAN para seguimiento

del Proyecto.

de acciones seguin POA del proyecto.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los

archivos de |la Direccion de Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

(/(ictor ManueIZamora(/Arrué

f)
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