Informe de Actividades Diciembre 2017/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-01-2017-029 /

2. Nombre: David Antonio Morales Gutierre:
3. Unidad Administrativa: Despacho Superior
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

_ No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

?Ane de Actividades realizadas
del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO PROFESIONAL

Guatemala 29 de diciembre de 2017/

en el mes de DICIEMBRE de/zm?,/

que a

ACTIVIDADES REALIZAD/

1 Asesorar y analizar las acciones legales que de
forma preventiva o reactiva permitan la defensa y
proteccion de los intereses de la Secretaria de
Seguridad Alimentaria.

+  Asesoria al Secretario en cuanto a que su gestion se
encuentra enmarcada en la legislacién vigente y para la toma
de decisiones.

2 Dirigir y procurar todos los asuntos judiciales o
administrativos en los que por disposicion legal o
interés de la SESAN deba ser parte, auxiliando en
las gestiones que deba realizar.

+  Se brindd la direccion en los procesos judiciales en los
que la SESAN es sujeto obligado.

4 Angkzar- 1a documentamon que ingresa y emana aj - gg apoyt en que los documentos emanados por SESAN
la SESAN relacionada con temas administrativos, :
S 5 ; se encontraran enmarcados en la normativa legal.
juridicos u ofra indole en los que le sea requerido
su analisis.
4 Analizar la documentacién legal que deba emitirse : ; ; 21
et i ¥ +  Se analizaron documentos puestos a mi consideracion
=1 | Behepiciies s el con’o 2005 PAT 85 1 eribre aspectos legales y juridicos de asuntos de la SESAN.
distintas Direcciones de la Secretaria.
5 Comparecer ante cualquier entidad publica o «  Se acudid al Ministerio Plblico para gestionar procesos
privada para gestionar y procurar actuaciones relacionados con la institucion.
relacionadas con lo juridico y legal institucional. A
A )
5. Los documentos que respaldan el producto del trahaje—reafizado_se encuentra en los archiyos/ de .- fireccion de Despacho
Superior de SESAN,
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Informe Final de Actividades 2017/

Guatemala 29 de diciembre de 2017/

Ingeniero
German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho /
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentat el Informe Final de Actividades realizadas del 01 DE FEBRER@ al 31 de DICIEMBRE de 2017 con
el fin de dar cumplimiento a la cldusula décima’del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO PROFESIONALQue a continuacién se describe:

Contrato No: DSESAN-01-2017-029 /
Nombre: David Antonio Morales Gutiérrez

Unidad Administrativa: Despacho Superior
A continuacion, detallo las actividades realizadas:

B

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
Asesorar y analizar las acciones legales que de forma
preventiva o reactiva permitan la defensa y proteccion de los
1 intereses de la Secretaria de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional.

e Asesoria al Secretario en cuanto a que su gestidn se encuentra
enmarcada en la legislacidn vigente y para la toma de decisiones.

e Acompanfamiento a reuniones de trabajo con Ministerio de
Finanzas Piblicas.

e Se brindé la direccién en los procesos judiciales en los que la
SESAN es sujeto obligado.

e  Apoyo y seguimiento a casos administrativos que requieren la
gestion y auxilio juridico.

e Se procuré expedientes en el Ministerio Publico por
requerimientos de informacién.

Dirigir y procurar todos los asuntos judiciales o administrativos
2 en lo que por disposicion legal o interés de la SESAN deba ser
parte, auxiliando en las gestiones que deba realizar.

e Se apoyo en que los documentos emanados por SESAN se
encontraran enmarcados en la normativa legal.

e  Andlisis de documentos técnicos y administrativos apoyando el
marco legal de los mismos.

Analizar la documentacién que ingresa y emana a la SESAN
3 relacionada con temas administrativos, juridicos u otra indole
en los que le sea requerido su analisis.

e Se analizaron documentos puestos a mi consideracién sobre
aspectos legales y juridico de asuntos de la SESAN.

e  Asesoria legal a la Direccion Financiera, en temas de conflicto de
leyes y reglamentos.

Analizar la documentaciéon legal que deba emitirse en
4 expedientes que sean conformados por las distintas
Direcciones de la Secretaria.

e Se acudié al Ministerio Publico para gestionar procesos
relacionados con la institucidn.
¢ Se acudié al Ministerio Plblico a dar seguimiento a casos

Comparecer ante cualquier entidad publica o privada para pendientes de resolucidn.
5 | gestionary procurar actuaciones relacionadas con lo juridicoy | e Se asisti6 al Ministerio Piblico a presentar informacién requerida
legal institucional. por fiscalia.

relacionados con la ingtityciog.

e Seacudi6ala Corte de stitu ior77ad para gestionar procesos

5. Los documentos que respaldgn el producto del trabajo reali
SESAN.

Atentamente,




Informe de Actividades Diciembre 2017 /

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Inf;}é de Aclividades realizadas
del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO{ que a

con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-02-2017-029/ /

2. Nombre: Mirian Lorena Velasquez Jerdnimo

3. Unidad Administrativa: Planificacién Monitoreo vy Evaluacién
4. A conlinuacion detallo las actlividades realizadas:

No.

- ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATQ:..

Guatemala 29 de diciembre de 2017 /

en el mes de DICIEMBRE d}é.ﬂ,

i ACTIVIDADES REALIZADAS/

1 Apoyar las aclividades relacionadas con el
proceso de elaboracién del Plan Operativo Anual
de la SESAN 2018, asi como en el seguimiento
del Plan Operativo Anual de la SESAN 2017.

+ Se apoyé en la recopilacion, analisis y consolidacién de la
informacion del POA SESAN correspondiente a la ejecucion
del mes de noviembre y diciembre de 2017.

2 Apoyar las actividades relacionadas con el
proceso de elaboracion de Plan Operativo Anual
en Seguridad Alimentaria y Nutricional 2018, asi
como en el seguimiento Plan Operativo Anual de
Seguridad Alimentaria y Nutricional 2017

- Se apoyé en la recopilacién y consolidacion de la
informacion para el seguimiento del POASAN ejecutado al
mes de noviembre y diciembre de 2017 por las instituciones
ejecutoras directas.

+ En el andlisis al avance en la ejecucion presupuestaria y
fisica de las intervenciones (productos y subproductos).

« Se apoyd en la recopilacion, consolidacion y anélisis de la
informacién de avance en la ejecucién fisica de las
intervenciones de la planificacion operativa anual y de planes
y/o estrategias especificas.

» Se apoydé en la elaboracion del informe final de avance
fisico y financiero del POASAN 2017.

3 Apoyar en la formulacién de
permitan la medicién institucional.

indicadores que

+  Apoyo en la recopilacion, integracion y analisis de la
informacion para elaborar el informe de ejecucion de
indicadores del Resultado Estratégico de Pais REP y ENPDC,
actualizacion al mes de noviembre, diciembre e informe final
del tercer cuatrimestre:

-A nivel de pais.

-Por area priorizada

4 Apoyar en la elaboracion de  manuales
relacionados a la  elaboracion de  Planes
Operativos Anuales de Ila Secretaria, y de

Seguridad Alimentaria y Nutricional.

« No aplica para el periodo del presente informe.




5 Apoyar olras actividades asignadas por €l
: Director de Planificacion, Monitoreo y Evaluacion
ylo las autoridades del Despacho Superior de la

- Se apoyd en la realizacion de informes de rendicidn de
cuentas y ejecucion del gasto publico en cumplimiento a la Ley
de Presupueslo General de Ingresos y Egresos del Eslado.

SESAN.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Planificacién Monitoreo y Evaluacién de SESAN.
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INFORME FINAL DE ACTIVIADES/

GUATEMALA, 29 DE DICIEMBRE DE 2017./

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el lnfO/a(e final de Actividades realizadas durante el periodo
comprendido del 16 de marzo al 31 de diciembre de ?0}7/ con el fin de dar cumplimiento a la clausula décima del
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS/que a continuacion se describe:

Contrato No: DSESAN-02-2017-029 / /
Nombre : MIRIAN LORENA VELASQUEZ JERONIMO DE BALCARCEL

Unidad Administrativa: DIRECCION DE PLANIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION /
A continuacidén detallo las actividades realizadas:

ol A

4
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REAUZADAS/

CONTRATO
Apoyar las actividades relacionadas
con el proceso de elaboracién del

Apoyo en recopilacion, analisis y consolidacion de la informacion
. del POA SESAN correspondiente a la ejecucion del perfodo
o1 | P1an Operativo Anual de la SESAN | comprendido de marzo a ~diciembre de 2017.

2018, asi como en el seguimiento
del Plan Operativo Anual de la

SESAN 2017.

Se apoyo en la recopilacion y consolidacion de la informacién
para el seguimiento del POASAN ejecutado en el periodo
comprendido de marzo a diciembre de 2017 por las instituciones
ejecutoras directas.

Apoyar las actividades relacionadas - Se apoyo en el andlisis al avance en la ejecucion
.. presupuestaria y fisica de las intervenciones
con el proceso de elaboracién de

(productos y subproductos).
02 | Plan Operativo Anual en Seguridad
Alimentaria y Nutricional 2018, asi | Se apoyd en la elaboracién del informe final de avance fisico

como en el seguimiento Plan y financiero del POASAN 2017.

Operativo Anual de Seguridad Se apoyo en la recopilacién, consolidacion y analisis de la
Alimentaria y Nutricional 2017. informacion de avance en la ejecucion fisica de las
intervenciones de la planificacién operativa anual y de planes
y/o estrategias especificas, del periodo comprendido de
marzo a diciembre de 2017.

INFORME DE ACTIVIDADES



Apoyar en la formulacion de

Apoyo en la formulacion de resultados intermedios de la ENPDC.

Apoyo en la recopilacion, integracién y analisis de la informacién
para elaborar el informe de ejecucién de indicadores del

03 | indicadores que permitan la | Resultado Estratégico de Pais REP y ENPDC para el primero,
medicién institucional. segundo y tercer cuatrimestre:
-A nivel de pais.
-Por area priorizada
Revisién del Manual de Normas y Procedimientos Generales de
04 la Direccién de Planificacién, Monitoreo y Evaluacién, aprobado

Apoyar en la elaboracion de
manuales relacionados a |la
elaboracion de Planes Operativos
Anuales de la Secretaria, y de
Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

segun Acuerdo No. SESAN-05-2016, de fecha 18 de enero de
2016, con vigencia de esa misma fecha.

-Analisis de los tres procedimientos generales de la Direccion de
Planificacion, Monitoreo y Evaluacion:

1) Procedimiento General: Planificacion, Monitoreo vy
Evaluacién en Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2) Procedimiento General: Planificacion, Monitoreo vy
Evaluacion Institucional.

3) Procedimiento General: Disefio e implementacién de
Sistemas Automatizados para el Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Revisidn del Manual de Monitoreo: “Guia para el seguimiento de
productos y subproductos de las instituciones ejecutoras del
Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional”.

05

Apoyar otras actividades asignadas
por el Director de Planificacién,
Monitoreo y Evaluacion y/o las
autoridades del Despacho Superior
de la SESAN.

Se apoyo en la realizacion de informes de rendicion de cuentas y
ejecucion del gasto publico en cumplimiento a la Ley de
Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado.

Se realizaron respuestas técnicas para instituciones ejecutoras
del Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Participacion en reuniones en representacion de la SESAN.

INFORME DE ACTIVIDADES




5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la Direccién de
Planificacién, Monitoreo y Evaluacion de SESAN.

Atentamente,

f)

DPI I,1641 0 ‘Iﬁé 0101 /

f)

INFORME DE ACTIVIDADES



Informe de Actividades Diciembre 2017 ¢

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

con el fin de dar cumpfimiento a la cldusula tercera

Respetuosamente me dirij;(a usted, para presentar el Infor
INDIVIDUAL EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-03-2017-029/

2. Nombre: Cecilio Dadai Ovando Azurdia /

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional
4. A continuacién detallo las aclividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN GONTRATO -

del

Guatemala 25 de diciembre de 2017 /

de Actividades realizadas en el mes de DICIEMBRE de 2017, /

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO PROFESIONAL

1 Apoyar en los procesos de monitoreo de los
comportamientos de actores institucionales en
funcién de conocimientos, actitudes, practicas,
creencias, habitos y costumbres en relacion a la
prevencion de la desnutricién crénica y su relacion
con los servicios e intervenciones del sector
publico.

*+ Apoyar el disefio para el moniloreo y acompafamiento
para el programa de Educaciér para Cambio de
Comportamiento, /Utilizendo la manta de crecimiento y tarjetas
de consejeria.

2 Apoyar en la formulacion y ejecucion de procesos
de Cambio de comportamiento especificamente

con aportes para modificacion y mejora de
conduclas en equipos técnicos, institucionales
constituidos en  plataformas para  coordinar,
organizar y ejecutar procesos de gestion vy
asistencia técnica a nivel municipal,
departamental, y comunilario fortaleciendo

capacidades y
individuales para el
prevencion de la desnutricion
departamentos priorizados.

competencias institucionales e
desarrollo de acciones en
crénica en los

+ Apoyar en la eialoraciéon para la nra de abordaje de la
implementacion de la mania de creciniento y tarjetas de
consejeria para el sprograma de Educa on para Cambio de
Comportamiento.

+ Apoyar la elaboracion del registro de visitas individuales y
familiares del plan pilolo de la valicacion de manta de
crecimiento y tarjeteas (e consejeria realizado en el en el
municipio de Cunén. /

de fortalecimiento de
Comisiones de Seguridad
Alimentaria  Nutricional a nivel municipal
-COMUSAN- y organizaciones del sistema de
consejos de desarrollo, con el fin de propiciar y
promover la participacion y gestion en SAN a nivel
local.

3 Apoyar el proceso
capacidedes de las

de manta de crecimiento y tajj€teas de consejeria realizado

- Apoyar la sistematizacién }i:‘ale/glan p.oto de la validacién
en el en el municipio de Cunén,

»  Participar en la finalizacién del plan pilolo de la validacion
de manta de crecipiénto y tarjetas de consejeria, dirigida a
voluntarias vy jv&ades locales, Lideres comunitarios y

COMUSAN.

4 Contribuir con el desarrollo de las actividades
técnicas asignadas al equipo de facilitadores de la
Direcciéon de fortalecimiento institucional de la

* Apoyar la elaboracién de la base da datos del plan piloto
de la validacion de manta de crecimiento y tarjeteas de

técnico de la Secretaria de Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

Secretaria de Seguridad Alimentaria Nutricional — ﬁ?fr\siijieiréa en/el municipio  de Cunén, total y de cada
SESAN- Pio.
5 Facilitar procesos de fortalecimiento en el recurso

»  Facilitar el analisis de la informacién obtenida en el plan
piloto de la validacion de manta de crecimiento y tarjeteas~'de
consejeria en el municipio de Cunén, “nifios en verde y




amarillo”.

6 ividad ic i ;
Ortras AR que  sean reqyen.das por el |, Apoyar la Presentacion del Piloto a personeros de USAID
Director de Fortalecimiento Institucional vy el o 5 o
) en el municipio de San Juan Ostuncalco, del departamento de
Despacho Superior.
Quetzaltenango.
+ Contribuir a la entrega_de mantas de crecimiento a
voluntarias y otras entidades.

5. Los documentos que respaldan el producto del ftrabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion~de
Forlalecimiento Institucional de SESAN. /A
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INFORME FINAL v

Guatemala, 29 de diciembre de 2017./

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el
periodo de abril a diciembre de 2017¥ con el fin de dar cumplimiento a la clausula décima“el
Contrato Administrativo de Servicios Profesionales Individuales en Generak/que a continuacion se
describe:

Contrato No: DSESAN-03-2017-029 /

1.
2. Nombre: Cecilio Dadai Ovando Azurdia ¢’
3. Direccién: Fortalecimiento Institucional /
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:
P
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS /
CONTRATO
Apoyar la verificacion y montaje del material
didactico en los salones para talleres del
Diplomado de Comunicaciéon para el Desarrollo
en SAN y Gobernanza. /
Apoyar el proceso de monitoreo de: asambleas
. comunitarias con temas de la Estrategia Nacional
Apoyar en los procesos de monitoreo de - - - -
los comportamientos de actores parailail.prevencmn dela I?esnutrlcuin Cron!ca, y'lsnas
institucionales en funcion de domiciliares en los tres niveles para la validacion de
o - e la manta de crecimiento y tarjetas de consejeria para
conocu.'nlentos,. actitudes, practicas, Cambio de Comportamiento y capacitaciones de
01 | creencias, habitos y costumbres en CpD }
relacion a la prevencion de la ’ ” . .

. . . Apoyar la elaboracion de: esquemas para informes
desnutricion crénica y su relacion con los d Aamient itoreo de asambleas
servicios e intervenciones del sector © acomparnamiento y montlo ;

. comunitarias, propuesta de manual para cambio de
publico. comportamiento, plan integrado para el
fortalecimiento de capacidades en SAN y Educacién
Para Cambio de Comportamiento, la revisién de
guias metodolégigas para CpD y piloto para la
validacion de manta de crecientito y tarjetas de
consejeria. }1
Apoyar en la formulacion y ejecucion de Apoya)r la unificacion y analisis de los listados de
| procesos de cambio de comportamiento | FREERSTER S5 8 o0 FRRR SR e
02 especificamente con aportes para Prevencion arF; la Desnutricion C?c')nica ,
modificacién y mejora de conductas en enclon p o C o
equipos técnicos, institucionales /Iiarhmpacnop. en las siguientes a(,:,tlwdades.” La
constituidos en plataformas para genda Politica de la Paz 2017-2020”. proyeccion y

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES



coordinar, organizar y ejecutar procesos
de gestion y asistencia tecnica a nivel
municipal, departamental, y comunitario
fortaleciendo capacidades y
competencias institucionales e
individuales para el desarrollo de
acciones en prevencion de la desnutricion
cronica en los departamentos priorizados.

foro de la pelicula Milk, ; Es saludable para la nifiez
el ambiente alimentario en Guatemala?, “fomento a la
Cultura a la transparencia y anticoprpcion” y
Lanzamiento de la serie The Lancet

Apoyar la revision y elaboracibn de guias
metodologica para los talleres de comunicacion para
el desarrollo dirigida a personal técnico de SESAN,
co-facilitacion del centro operativo de analisis en los
talleres de la estrategia Nacional para la Prevencion
de la desnutricion Crénica con personal de
COMUSANes.

Apoyar el proceso de fortalecimiento de
capacidades de las Comisiones de
Seguridad Alimentaria Nutricional a nivel
municipal -COMUSAN- y organizaciones
03 | del sistema de consejos de desarrollo,
con el fin de propiciar y promover la
participacion y gestion en SAN a nivel
local.

Apoyar el diseio y redaccion del plan integrado de
fortalecimiento para MSPAS, MAGA, MINEDUC,
MIDES Y SESAN.

Apoyar la co-facilitacién de talleres de fortalecimiento
institucional con equipo de CODESAN y COMUSAN.
Apoyar el abordaje con voluntarias, autoridades
locales y lideres comunitarios para la implementacion
de la Manta de Crecimiento y validaciéon para las
tarjetas de consejeria para cambio de
comportamiento en el municipio de cunen del
departamento de Quiche. /

Contribuir con el desarrollo de las
actividades técnicas asignadas al equipo
de facilitadores de la Direccion de
Fortalecimiento Institucional de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria
Nutricional —-SESAN-

04

Contribuir en la elaboracién de material didactico
para las capacitaciones de la ENPDC, CpD vy
validacion pa?)a manta de crecimiento y tarjetas de
consejeria.

Contribuir en la elaboracién y disefo de boletas para
monitoreo de diferentes actividades realizadas.
Contribuir a la adecuacién del guion para el video de
Sensibilizacién en Crecimiento y desarrollo de nifios
menores de dos afios, de ac;uerdo a las tomas de
video realizadas en campo. v/

Contribuir a la elaboracion y sistematizacion de la
informacion de talleres de fortalecimiento con equipo
de CODESAN y COMUSAN vy validacion.de manta de
crecimiento y tarjetas de consejeria.

Participar en el simulacro de desastges naturales en
las oficinas centrales de SESAN

Facilitar procesos de fortalecimiento en el
05 | recurso técnico de la Secretaria de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Apoyar en la elaboracién de informes de: diplomado
de Comunicacion Para el Desarrollo y Gobernanza en
Seguridad Alimentaria y Nutricional, talleres de la
Estrategia Nacional para la Prevencion de la
Desnutricion Cronica, validacién defmanta de
crecimiento y tarjetas de consejeria.

Facilitar la elaboracién de guias para visitas de
reconocimiento y abordaje a voluntarias vy
cronograma de actividades para la implementacion;
de la Manta de C’n;e imiento y validacion de tarjelasi\
de consejeria.

Facilitar el proceso de tomas de grabacion para el
video de Crecimiento y Degarrollo de los nifios
menores de dos afios.

D

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES



e Apoyar en la digitacién de listados de participantes de
las capacitaciones de la ENPDC, diplomado de
Comunicacion Para el Desarrollo y Gobernanza en
Seguridad  Alimentaria vy Nutricional ~ del
departamento, listados de participantes
institucionales de las Asambleas Comunitarias
realizadas en la aldea La Pajona y la Aldea Islam del

Otras actividades que sean requeridas municipio de Cuilco. #
06 | por el Director de Fortalecimiento e  Contribuir a la Validacion de boletas para diagnostico
Institucional y el Despacho Superior comunitario sobre la situacion de agua y saneamiento
e instrumentos de monitoreo. - L~

e« Contribuir a la eleccion de tomas del video para el |
Crecimiento y Desarrollo de nifilos menores de dos|
afios que se realizara en tres clip. ¢ \

e« Contribuir al traslado del equipo técnico de
Fortalecimiento institucional en diferentes
actividades.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los
archivos de la Direccion Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f) / f) Y K/

Nombr ci!ic\J[DaEaiOQar-ldo Azurdia

DPI 1857 48287 0116
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Ingeniero

Informe de Actividades Diciembre 2017/

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Inf}%&:
con el fin de dar cumplimiento a la clausula

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-06-2017-029 /

2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Jose Estuardo Garcia Reyes
Fortalecimiento Institucional

4. A conlinuacion detallo las actividades realizadas:

de Actividades realizadas
tercerad del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO que a

Guatemala 29 de diciembre de 2017 /

en el mes de DICIEMBRE de/z@,/

. No. - ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO . ACTIVIDADES REALIZADA
! Apoyar er} los  procesos de rpoq:lorg o de los |, Apoyo al informe de desarrollo del taller departamental
comportamientos de actores institucionales en - . <o . " )
S o . - para la elaboracion de diagndsticos de Seguridad Alimentaria
funcion de conocimientos, actitudes, practicas, - - .
. e - y Nutricional en Respuesta de cumplimiento de la Politica
creencias, habitos y costumbres en relacion a . R .
S . . Publica de reparacion/a las comunidades de Alta Verapaz,
la prevencion de la desnutricibn crénica y su . . P .
. e . ) Quiche y Baja Veragaz. Con el acompafhamienio de entidades
relacion con los servicios e intervenciones del
L gubernamentales.
sector publico
2 ‘:;og(:;a deesl dzroﬁzzo C:r:isio;c;:ale;;mlz‘;ouri dgz - Apoyo aclividades de implementar en el municipio de
.p . L . gurk CUNEN departamento de Quiche de activar la COMUSAN
Alimentaria  Nutricional a nivel municipal . R
' - asi como los programas de apoyo para LA ESTRATEGIA
-COMUSAN- con el fin de propiciar y promover la - . A ) . .
articipacién v gestion de la ENPDC a nivel local para la elaboracion de diagndsticos de Seguridad,7Alimentaria
P P ye ) y Nutricional en respuesta a la Politica de Gobierno
3 C'on('nbu:r con el desarrqllo de la§- actividades | Apoyo den el levantamiento de la encuesta SAN
técnicas asignadas al equipo de facilitadores de la L . .
) - - C departamental para la elaboracion de diagnosticos de
Direccion de Fortalecimiento institucional de la . . . o
. . . . Seguridad  Alimentaria y  Nutricional en Respuesta de
Secretaria de Seguridad Alimentaria Nutricional - o - . .
cumplimiento de la Politica de Gobierno, para implementar de
-SESAN-. } .
Programas vinculados con La strategia. en los
departamentos de Quiche, Alta Verapaz .
4 Conocgr 2 profundlfjad la ENPDC para poqgrla +  Apoyo a la direccion de Fortalecimiento institucional para
comunicar en los niveles departamental, municipal L . L .
Y . hacer acompafamiento,~ a las aclividades realizadas en
y comunitario y poder resolver dudas relacionadas . ﬂ/ .
con su imolementacion Quiche, para dar segdimiento a los programas para fortalecer
P : LA ESTRATEGIA
5 Apoyar en los procesos de articulacion de la

implementacion de la ENPDC en los 7

departamentos contemplados.

- El conjunto de acciones recomendadas por la
Subcomision de Agua y Saneamiento de la

Nacional de Prevencion de

Estrategia
la Desnutricion Crénica ENPDC
comprenden la coordinacion de acciones de fortalecimiento
institucional a todo nivel: nacional, departamental, municipal,
comunitaria y familiar, asumiendo que la debilidad de la
institucionalidad exige int njenciones en todos y cada uno de
éstos. En los depgfamentos de Alta Verapaz, Quiche,
Huehuetenango. 7




Apoyar a las delegaciones departamentales de
SESAN en los procesos de coordinacion y en la
gestion  ante  autoridades  departamentales vy
municipales para un efectivo cumplimiento de las
intervenciones.

Apoyo a las delegaciones departamentales, facilitadores
SESAN, para la elaboracién de diagndsticos de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en Respuesta a ENPDC

7 Socializar y gestionar con los Alcaldes el apoyo - .
; y . +  Apoyo a la sub- comision de Agua y Saneamiento para
requerido en temas de agua y saneamiento a nivel - . - ;
. elaborar para la elaboracion de diagnosticos de Seguridad
comunitario. . . . :
Alimentaria vy  Nuiricional en Respuesta planificar las
actividades para el 2018. Para la implementar en
municipalidades en las direcciones OMAS. De los
departamentos de Alta Verapaz, Quiche, Huehuetenango y
Chiquimula
8 Repp-rtar‘_el avance  en .?I oumplimienic  d&: A | Apoyo a las delegaciones departamentales, facilitadores
planificacién y/o programacion de la ENPDC en el ; =
marco de los COMUSANES SESAN, en la intervencion de SESAN Secretarua de
el ’ Seguridad Alimentaria y Nutricional en Respugsta a ENPDC.
en el departamento de Quiche.
9 Ofras actividades que sean requeridas por el +  Apoyo a la digitar las boletas para el informe diagndsticos

Director de Fortalecimiento Institucional y el
Despacho Superior.

de Seguridad Alimentaria y Nutricional. .En las comunidades de
Pancul, Plan Grande y La Campana municipio de Chicaman.
Departamento de Quiche.

/

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del

trabajo

Atentamente,

)

L C.L/afgi |

Subses tario Téenico .
S:andad plimentatid ¥ Nutr
esidendia e\achubuca

nal
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de .
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INFORME FINAL /

Guatemala, 29 de diciembre de 2017,/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, p resentar el Informe de Actividades realizadas durante eal/

periodo de junio a diciembre de 2017,4 eI fin :17/& cumplimiento a la clausula décima primer
del Contrato Administrativo de Servicios Técnicos/ que a continuacion se describe:

Contrato No: DSESAN-06-2017~029/

1.
2. Nombre: Jose Estuardo Garcia Reyes /
3. Direccién: Fortalecimiento Institucional
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
yd
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS /~
CONTRATO
Apoyo al informe de desarrollo del taller
departamental para la elaboracion de
diagnésticos de Seguridad Alimeptaria y
Nutricional en Respuesta de
cumplimiento de la Politica Publica de
Apoyar en los procesos de monitoreo reparacion a los departamentos de Aita
de los comportamientos de actores Verapaz, Quiche y Baja Verapaz. Con el
institucionales en funcién de acompaiiamiento de egntidades
conocimientos, actitudes, practicas, gubernamentales.
01 | creencias, habitos y costumbres en Se participa como apoyo
relacién a la prevencién de la metodolégico en la aplicaciénd
desnutricién cronica y su relacién con para el andlisis de riesgos en el
los servicios e intervenciones del sector tema SAN epel marco de la seguridad
publico Nacional.
Se participa como apoyo
metodoldgico en el analisis de
riesgos en el tema SAN en el
marco de la seguridad Nacional. "
Apovyar el proceso de fortalecimiento de Apoyo actividades de implementar en el
capacidades de las Comisiones de municipio de CUNEN departamento de
02 Seguridad Alimentaria Nutricional a Quiche de activar la COMUSAN asi como \
nivel municipal -COMUSAN- con el fin los programas de apoyo para LA
de propiciar y promover la participacion ESTRATEGIA para la elaboracion de
y gestién de la ENPDC a nivel local. diagnosticos de Seguridad Alimentaria y

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES
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Nutricional en respuesta a la Politica de
Gobierno

Se participa como apoyo
metodolégico en el proceso de
vinculacion de las acciones con la
direccion de fortalecimiento municipal

03

Contribuir con el desarrollo de las
actividades técnicas asignadas al
equipo de facilitadores de la Direccion
de Fortalecimiento institucional de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria
Nutricional --SESAN- .-

de INFO en el marco de la
ENPDC.
Se participa como apoyo

metodolégico en la realizacién del
taller de fortalecimiento institucional del
tema agua potable y saneamiento en el
departamento El Quiché, Alta \lefapaz,
Chigumula y Huehuetenango.

Apoyo den el levantamiento de la
encuesta SAN departamental para la
elaboracion de diagndsticos de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en Respuesta de
cumplimiento de la Politica de Gobierno,
para implementar de Programas

vinculados con La Estrategia. en los L

departamentos de Quiche, Alta Verapaz.//

04

Conocer a profundidad la ENPDC para
poderla comunicar en los niveles
departamental, municipal y comunitario
y poder resolver dudas relacionadas
con su implementacion

Apoyo a la direccién de Fortalecimiento
institucional para hacer acompafamiento
a las actividades realizadas en Quiche,
para dar seguimiento a los programas
para fortalecer LA ESTRATEGIA ~~

Se participa como apoyo técnico en
el proceso de analisis de costos de
las alternativas tecnologicas
recomendadas en agua potable y
saneamiento en el plan de corto plazo
de la ENPDC ~"

05

Apoyar en los procesos de articulacion
de la implementacién de la ENPDC en
los 7 departamentos contemplados.

Apoyo en los talleres para difundir la
Estrategia en los 4 departamentos de
Quiche, Huehuetenango, Chiquimula,
Alta Verapaz. Asi como en las diferentes
COMUSANES de los municipios.

El conjunto de acciones recomendadas
por la Subcomisibn de Agua vy
Saneamiento de la Estrategia Nacional de
Prevencion de la Desnutricion Cronica
ENPDC comprenden la coordinacién de
acciones de fortalecimiento institucional a
todo nivel: nacional, departamental,
municipal, comunitaria y familiar,

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES
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asumiendo que la debilidad de la
institucionalidad exige intervenciones en
todos y cada uno de éstos. En los
departamentos de Alta Verapaz, Quiche,
Huehuetenango.

06

Apoyar a las delegaciones
departamentales de SESAN en los
procesos de coordinaciéon y en la
gestién ante autoridades
departamentales y municipales para un
efectivo cumplimiento de las
intervenciones

Apoyo a las delegaciones
departamentales, facilitadores SESAN,
para la elaboracién de diagnésticos de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en
Respuesta a ENPDC en los 4
departamentos Alta Verapaz, Quiche,
Huehuetenango y Chiquimula.

07

Socializar y gestionar con los Alcaldes
el apoyo requerido en temas de agua y
saneamiento a nivel comunitario

Se participa como apoyo
metodolégico en la elaboracién de
fichas de evaluacién de la propuestas
de tecnologias para abordar el tema
agua y saneamiento en el marco
de la estrategia.~”

Se participa como apoyo
metodoldégico en el proceso de
validacién de fichas de alternativas
tecnolégicas en  Agua Potable y
Saneamiento mediante la aplicacion de
la  boleta .-en el departamento
Chiguimula. ¢

Se participa como apoyo
metodolégico en el proceso de
andlisis de costos de las alternativas
tecnoldgicas recomendadas -en agua
potable y saneamiento en-el plan de
corto plazo de la ENPDC

Se participa como apoyo metodolédgico
en el proceso de analisis de los
diagnosticos de Agua potable y
saneamiento en las comunidades
priorizadas  del” departamento de
Chiquimula ¢

08

Reportar el avance en el cumplimiento
de la planificacion y/o programacion de
la ENPDC en el marco de los
COMUSANES

Apoyo a las delegaciones
departamentales, facilitadores SESAN,
en la intervencion de SESAN Secretaria
de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
Respuesta a ENPDC. en los /s
departamentos de Quiche, Alta Verapaz,
Huehuetenango y Chiquimula.

09

Otras actividades que sean requeridas
por el Director de Fortalecimiento
Institucional y el Despacho Superior

Asistir a la Comisidon de Salud del
Congreso de la Republica en apoyo a la
Sub Comisién de Agua y Saneamiento
Apoyo al informe de desarrollo del taller
departamental para la elaboracién d
diagnédsticos de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en Respuesta de
cumplimiento de la Politica Publica de
reparacion a las comunidades de Alta

<G
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Verapaz, Quiche y Baja Verapaz. Con el
acompafiamiento de entidades
gubernamentales.

- Apoyo a la digitar las boletas para el
informe  diagndsticos de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional. En las
comunidades de Pancul, Plan Grande y
La Campana municipio de Chicaman. ;
Departamento de Quiche D¢

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los
archivos de la Direccidn Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f o G ?

dOSE E%ARDO \RCIA"REYES

Teiii

dad N‘rontorla y Nutrlclonal
Presidefci: Gy la Kepi mnca
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Informe de Actividades Diciembre 2017/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Inforrr?de Actividades realizadas
el

con el fin de dar curr':yl‘vﬁento a la clausula tercera
INDIVIDUAL EN GENERAL/que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-07-2017-029 / /
2. Nombre: Maria Alejandra Cérdova Gonzalez

3. Unidad Administrativa: Despacho Superior

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

: .- "ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO .

Guatemala 29 de diciembre de 2017/

en el mes de DICIEMBRE de 2017/
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO PROFESIONAL

.. ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyar al Secretario en el seguimiento a
actividades o tareas institucionales que se derivan
de las decisiones y acuerdos e informar sobre los
avances y cumplimiento

+  Se brind6 apoyo, acompaiamiento y seguimiento en
reuniones de directores

+ Se apoyé al Secretario en dar seguimiento a las
actividades de Proyectos de Alto Impacto. Informar al Comité
de Gestion de SESAN y gestionar informacién con Centro de
Gobierno.

» Se brindé apoyo en ofras tareas institucionales para dar
seguimiento e informar.

- Se asisti6 como apoyo al Secretario a la sesion de

CONASAN del mes de diciembre.

2 Brindar acompafiamiento permanente a la
Comision  Presidencial de Reduccion de Ia
Desnutricion Crénica en su agenda y en las
sesiones de trabajo de las diferentes comisiones,
manteniendo documentados decisiones y
acuerdos alcanzados, a fin de facilitar el
seguimiento a los temas relevantes

+ Se brind6 acompafiamiento a la Comisién Presidencial de
Reducciéon de la Desnutricién Crénica, y se le dio seguimiento
a los temas relevantes derivados de esta.

3 Brindar apoyo en la elaboracion de informes para
las sesiones de Gabinete General, Consejos de
Desarrollo Social y otras instancias segun las
necesidades, de acuerdo a los requerimientos del

» Se brindé apoyo y seguimiento en la actualizacion del

Informe Presidencial 2018 para SEGEPLAN.

» Se brindd apoyo al Secretario en la revisién de la Ficha

actividades requeridas por el Secretario, asi como
la preparacion de informacion necesaria.

Secretario. Pre-ldentificacién para la Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo  (AACID) sobre una nueva
subvencion.

* Se brindd apoyo al Secretario en la revision de la Ficha
Pre-ldentificacién para la Agencia Espafiol de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AECID) sobre una nueva
subvencion.

4 Efectuar la planificacion  y _organizacion de . Se dio apoyo al Secretario en la planificacion vy

seguimiento a la reunién via Skype con Kimberly Macclain por
el tema de "Sistematizacion de Asistencia Alimentaria”.

+ Se dio apoyo en la planificacion de otras actividades




. requeridas por el Secretario.

5 Apoyar en la recopilacion de informacion técnica,
legal y financiera requerida por el Secretario para
diferentes actividades de la Institucion.

« Se apoy6é al Secretario en la recopilacién y analisis de
informacion técnica en temas requeridos.

B Andyo en Bl arcaive de:decurmentos Tecniess + Se apoyod en el andlisis y archivo de documentos técnicos
recibidos en Despacho Superior en el mes de diciembre.

7 Elaboracién de correspondencia y + Se apoyé al Secretarico en la elaboracién de

presentaciones correspondencia y presentaciones técnicas para instancias

nacionales.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en log arghigos™ dg (la direccion de Despacho
Superior de SESAN.

Atentamente,

‘A A mentarla y Nutrlclond
€ncia da ia Replblica




I DADE /
Guatemala 29 de diciembre del 2017 /

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe Fipdl de Actividades realizadas
durante el periodo del (?de mayo al 31 de diciembre de 2017 /£on el fin de dar cumplimiento
a la clausula decima/del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO PROFESIONAL
INDIVIDUAL EN GENERALAue a continuacidn se describe:

Contrato No: DSESAN-07-2017-029 /

1.
2. Nombre: MARIA ALEJANDRA CORDOVA GONZALEZ /
3. Direccién: DESPACHO SUPERI
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:
/
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS /

CONTRATO

Se apoy0 y dio seguimiento a todas las actividades
realizadas a nivel institucional para completar su
ejecucion en los plazos establecidos:

Para la Implementacidn de la Clasificacion Integrada
en Fases en coordinacidon con PROGRESAN se dio
seguimiento el cual consistié en: coordinar agenda
Apoyar al Secretario en el seguimiento a | con Ministerios de Salud, Economia, Desarrollo,
actividades o tareas institucionales que | Agricultura e INSIVUMEH para realizacion de
01 | se derivan de las decisiones y acuerdos e | audiencia con autoridades, revisién y envio de
informar sobre los avances vy | documentos, asistencia a reuniones de trabajo y
cumplimiento asistencia a dos talleres del mismo.

Para la implementacién de SIVESNU se dio apoyo en
participacion de reuniones de trabajo y una visita de
campo y dos talleres con delegados.

INFORME DE ACTIVIDADES



Para el seguimiento de Proyectos de Alto Impacto
coordinado por Centro de Gobierno, se apoy6 con
la revision y envio de la matriz de los proyectos,
creacion del oficio de nombramiento del Comité
interno, envio de informacion recibida por Centro
de Gobierno para los integrantes del Comité y
asistencia a dos talleres realizados en INAP vy
MINEX.

Se brindé acompafiamiento a las reuniones de
directores realizadas a nivel interno y se dio
seguimiento de revision o verificacion de
cumplimiento de cronograma a las actividades
asignadas en estas reuniones durante los meses de
mayo a diciembre.

Se brindé acompafiamiento en una reunién de
grupo GIA y para el Lanzamiento de LANCET
Guatemala.

Se brindé acompafiamiento y se apoy6é en la
revisidon de presentaciones para tres sesiones de
CONASAN.

Brindar acompafiamiento permanente a
la Comision Presidencial de Reduccién de
la

Desnutricién Crénica en su agenda y en
las sesiones de trabajo de las diferentes

Durante el periodo de mayo a diciembre se brindé
el acompafamiento a las tres reuniones que se
realizaron de la Comisién Presidencial de Reduccion

Efectuar la planificacién y organizacién
de

actividades requeridas por el Secretario,
asi como la preparacion de informacion
necesaria.

02 comisiones, manteniendo | de la Desnutricién Crénica y se dio seguimiento a los
documentados decisiones y | temas relevantes derivados de esta.
acuerdos alcanzados, a fin de facilitar el
seguimiento a los temas relevantes
Brindar apoyo en la elaboracion de , . - i
. - . Se apoyd y dio seguimiento en la elaboracién de
informes para las sesiones de Gabinete | . o . .
. informes para varias instancias en el periodo de
General, Consejos de . . "
. . . . | mayo a diciembre del presente afio. El apoyo
Desarrollo Social y otras instancias segun i s .
las consistié en elaborar, revisar y/o apoyar con el
03 . envio de los mismos.
necesidades, de acuerdo a los
requerimientos del Secretario
Se apoyé en la convocatoria, logistica vy
participacion de las actividades requeridas por el
04 Secretario.

Dentro de estas actividades se reviso la prioridad de
la reunién, la agenda del Secretario y la agenda de
las contrapartes interesadas. Para la realizacion se
tomé en cuenta el principal objetivo y se procedi6 a
la preparacién de informacion correspondiente.
Durante los meses de mayo a diciembre se

INFORME
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planificaron y organizaron: una reunion a nivel
internacional con FAO, dos reuniones con CRS para
el tema de asistencia alimentaria, y a nivel local con
tres instancias.

05

Apovyar en la recopilacién de informacién
técnica, legal y financiera requerida por
el Secretario para diferentes actividades
de la Institucién

Se apoyd en la revision y recopilacion de
informacién  técnica, legal vy financiera
principalmente. Esta parte se realizd a través de
sitios de busqueda de evidencia cientifica en
medicina (e.g. PUBMED), publicaciones de
organismos internacionales o© nacionales, vy
asistencia a cinco talleres.

06

Apoyo en el archivo de documentos
técnicos

Se brindd apoyo al Secretario en los meses de mayo
a diciembre en la revision y archivo de documentos
técnicos que ingresaron al Despacho. El propdsito
del archivo de documentos fue de poder revisar con
mayor detalle la informacion contenido en los
documentos, libros o articulos para su posterior uso
en discusiones o generacion de opiniones.

07

Elaboracién de
presentaciones

correspondencia y

Se apoyo en la elaboracién de correspondencia que
se emitié de Despacho Superior en los meses de
mayo a diciembre 2017.

Se brindd apoyo al Secretario en la elaboracidn de
cinco presentaciones para ser expuestas en
instancias nacionales e internacionales.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra

en los archivos del Despacho Superior en SESAN.

Atentamente, e

1679573 0101 /
Maria Alej

ra/Qdérdova
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d Informe de Actividades Diciembre 20177/

Ingeniero

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el In% de Actividades realizadas
tercera/del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO! que a

con el fin de dar cumplimiento a la clausula
continuacion se describe:

1, Contrato No. DSESAN-09-2017-029 /

2. Nombre: Gloria Angelina Solano Alvarez

3. Unidad Administrativa: Despacho Superior
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Guatemala 29 de diciembre de 2017 /

en el mes de DICIEMBRE d%oﬂ,/

No. | ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS /
1 z;asl'l::‘r actividades que le senale el Secretario de . Apoyo a la revisién de documentos que ingresan a

SESAN de otras Instituciones, Ministerios y Secretarias y dar
el seguimiento que se requiere.

Mantener comunicacién con asistentes y asesores de
mengcionadas instituciones con el fin coordinar y estar
actualizadas en todas las disposiciones de las autoridades.

2 Apoyo en el manejo de Protocolo en reuniones y/o
eventos que se realicen a cargo del despacho de
acuerdo a la agenda del Secretario dentro y fuera
de la SESAN.

+  +Se apoyo en las reuniones sostenidas con ministros y
otras autoridades que solicitan reunirse con el Secretario de
SESAN.

3 Responsable de atender y realizar llamadas que
entran y salen del Despacho. Mantener control y
dar seguimiento de las mismas.

«  + Se apoyo en revisar el correo electrénico del Secretario

para dar seguimiento a los requerimientos solicitados a través
de los mismos, se respondié llamadas telefénicas recibiendo y
dando informacion

4 Asegurar la confidencialidad de la informacion que
maneje.

« «Se brinda apoyo con la mayor discrecién, atendiendo al
publico que solicita informacién con mucha cortesia y
amabilidad facilitando los requerimientos institucionales.

5 Controlar la Agenda del Secretario en ausencia
del Asistente Personal del Despacho.

«  Apoyo a diario en la revisién,coordinacién y convocatoria
la agenda del Secretario para dar seguimiento a las reuniones
programadas internas y externas

6 Mantener actualizado el listado de contactos en
archivo fisico y digital, interno y externo.

» + Se apoyo en la coordinacion con ministerios, secretarias
y otras instituciones para actualizar teléfonos y correos
electrénicos

7 Coordinar los traslados del Secretario,
asegurandose que el piloto cuente con toda la
informacién necesaria.

+ + Se dio seguimiento a todos los traslados del Secretario,
con el piloto asignado, para cumplir con las reuniones
programadas fuera de la oficina.

8 Realizar todos los tramites correspondientes para
organizar exitosamente los viajes de misién oficial
que realice el Secretario (incluye elaborar informe
y tramite de vidticos).

+ + Se dio apoyo al seguimiento de invitaciones que

ingresan al despacho para participar en eventos en el exterior
coordinando permisos , ftraslados hospedaje y alimentacién,
cambio de moneda en el pais que visita.




9 Seguimiento  al  presupuesto  asignado al

+  +Se apoyo en la gestion administrativa para atender los

. Despacho, elaboracion y liquidacion de pedidos y requerimientos del despacho superior.
~ [remesa.
10 Redactar documentos y elaborar presentaciones

que se le soliciten.

«  +Apoyo en la revision de presentaciones ,
informes,memorandos y otros documentos oficiales que
ingresan al despacho.

11 Seguimiento de documentos para firma.

+ +Se apoyo en la recepcion diaria de la correspondencia
que ingresa al despacho y se dio seguimiento para firma y
traslado a donde corresponde.

A\ o~

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra enfIgs

Superior de SESAN.

Atentamente,
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INFORME FINAL de JUNIO A DICIEMBRE DE ACTIVIDADES 2017

Guatemala, 29 de diciembre de 2017

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades
realizadas en los meses de junio a diciembre de 2017, con el fin de dar
cumplimiento a la clausula décima primera del CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.DSESAN 09- 2017-029
Nombre: Gloria Angelina Solano Alvarez

3. Direccién: Despacho Superior

4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:

No. | ACTIVIDADES CONTENIDAS EN| PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES
LOS TDR OBTENIDOS

Apoyo a la revision de documentos que
ingresan a SESAN de otras Instituciones,
Ministerios y Secretarias y dar el
seguimiento que se requiere. Mantener
comunicacion con asistentes y asesores
01 Realizar actividades que le sefiale | de mencionadas instituciones con el fin

el Secretario de SESAN. coordinar y estar actualizadas en todas las
disposiciones de las autoridades durante
los meses de junio a diciembre de 2017

INFORME DE ACTIVIDADES




Apoyo en el manejo de Protocolo
en reuniones y/o eventos que se
realicen a cargo del despacho de

* Se apoyo en las reuniones sostenidas
con ministros y otras autoridades que

02 acuerdo a la agenda del solicitan reunirse con el Secretariq Qe
J SESAN en los meses de junio a diciembre
Secretario dentro y fuera de la de 2017

SESAN. '

Responsable de atender y Se apoyd en revisar el correo e:lectrénico
realizar llamadas que entran y e Sef:rgtano pEra <_jar SEQU'm'ePtO alos

03 | salen del Despacho, mantener reguerlmlentos soI|C|.t'ados a traves df:=: Ips
control y dar seguimiento de las [ISmas, se respondm IIamac_igs telgfor_ucas

MiSMas rgc'lblendo y dando informacion de junio a

' diciembre de 2017.
« Se brinda apoyo con la mayor
discrecion, atendiendo al publico que
04 _Asegurar_ la confidenci_alidad de la solicitg.informa.qic')n con mucha c_o@esia y
informacion que maneje. amabilidad facilitando los requerimientos
institucionales en los meses de junio a
diciembre de 2017.
Controlar la Agenda del » Apoyo a diario en la revision,
Secretario en ausencia del coordinacion y convocatoria la agenda del
Asistente Personal del Despacho. | Secretario para dar seguimiento a las
05 reuniones programadas internas y
externas en los meses de junio a
diciembre de 2017.
Mantener actualizado el listado | « Se apoy0 en la coordinaciéon con
de contactos en archivo fisico y ministerios, secretarias y otras
06 digital, interno y externo. instituciones para actualizar teléfonos y
correos electronicos en los meses de junio
a diciembre de 2017.
Coordinar los traslados del + Se dio seguimiento a todos los traslados
Secretario, asegurandose que el | del Secretario, con el piloto asignado, para
07 piloto cuente con toda la cumplir con las reuniones programadas
informacion necesaria. fuera de la oficina en los meses de junio a
diciembre de 2017.

Realizar todos los tramites Se dio apoyo al seguimiento de
correspondientes para organizar | invitaciones que ingresan al despacho
exitosamente los viajes de misién | para participar en eventos en el exterior

08 oficial que realice el Secretario coordinando permisos, traslados

(incluye elaborar informe y tramite
de viaticos).

hospedaje y alimentacion, cambio de
moneda en el pais que visita en los meses
de junio a diciembre de 2017.

INFORME DE ACTIVIDADES




Seguimiento al presupuesto
asignado al Despacho,

* Se apoyo en la gestion administrativa
para atender los requerimientos del

09 | elaboracion y liquidacion de despacho superior en los meses de junio a
pedidos y remesa. diciembre de 2017.
Redactar documentos y elaborar | « Apoyo en la revision de presentaciones,
presentaciones que se le soliciten | informes, memorandos y otros
10 despacho. documentos oficiales que ingresan al
despacho en los meses de junio a
diciembre de 2017.
11 | Seguimiento de documentos para | * Se apoyé en la recepcion diaria de la

firma.

correspondencia que ingresa al despacho
y se dio seguimiento para firma y traslado
a donde corresponde en los meses de
junio a diciembre de 2017.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra
en los archivos de la direccion de Despacho Superior de SESAN.

Atentamente,

O-AGHINIS
Autldad Allmentarly y N
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Informe de Actividades Diciembre 2017 /

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Infyqé de Actividades realizadas
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICQY que a

con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera“del

continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-10-2017-029 /

2. Nombre: Blanca Beatriz Davila Juare:
3. Unidad Administrativa: Despacho Superior
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

Guatemala 29 de diciembre de 2017/

en el mes de DICIEMBRE de 017./

ACTIVIDADES REALIZADAS /

1 Apoyar el seguimiento de la correspondencia que

ingresa y egresa del Despacho Superior, de
acuerdo a las normas y  procedimientos
respectivos, con énfasis en aquellos que

requieran seguimiento y respuesta por el Titular
de la Secretaria.

Se apoyd en recibir la correspondencia de diciembre
enviada por los diferentes  Ministerios, Secretarias e
instituciones  de  gobierno,  entidades  descentralizadas y
auténomas. Posteriormente se trasladdé a revision de la

maxima autoridad y se atendié la instruccion de darle el
seguimiento  correspondiente a cada wuna, asimismo se
trasladé a la Subsecretaria Técnica o administrativa segun la
competencia de cada una.

2 Apoyo en recibir, clasificar, redactar, ordenar,
escanear y archivar la correspondencia recibida y
enviada del Despacho Superior.

-« Se apoyd con el ingreso al control de correspondencia del
mes de diciembre donde se asignd codigo, se digito y archivo
fisicamente.

Se revisd cada uno de los oficios, memorandum, traslados
para firma del Secretario de SESAN, se asignd nimero y se
realizaron los cambios segun instrucciones planteadas por la
maxima autoridad.

Llevar un registro y control de la correspondencia recibida y
enviada por Despacho Superior.

Apoyo en la redaccion de  oficios, nombramientos,
memorandum y conocimientos requeridos por el Secretario de
SESAN.

3 Apoyar en la formulacion de agenda y la logistica
de cada una de las reuniones y/o eventos internos
y externos en los cuales participe el titular de la
Direccion Superior y asistir a las que le sean
requeridas

« Se apoyo en la convocatoria, logistica y participacion de la
cuarta reunién Ordinaria del Consejo Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional -CONASAN-.

Se apoyd en el registro y Logistica de reuniones realizadas en
el mes de diciembre en Despacho Superior, con diferentes
instituciones del Organismo Ejecutivo y Legislativo.

Se apoydo en la logistica y convocatoria de
realizadas con personas de |la cooperacion internacional.
Se apoyo en la coordinacion de agenda para entrevistas con
diferentes medios de comunicacion.

Se apoyd en la coordinacion de logistica para las reuniones
semanales realizadas con Directores y Subsecretario Técnico
y Administrativo.

Dar seguimiento a solicitud de reuniones via electronica y

reuniones




coordinar
SESAN.
Participacion y seguimiento a algunos aspectos técnicos vy
administrativos en reunién semanal con  Subsecretario
Técnico y Subsecretario Administrativo.

Se apoyo en la coordinacion de logistica de reuniones internas
realizadas en SESAN

Se apoyd en la elaboracién de minutas en las reuniones de
directores y se dio seguimiento a los acuerdos adquiridos.

las citas segun disponibilidad del Secretario de

Revisar el correo institucional del Despacho y dar
seguimiento a todos los asuntos en tramite

+ Se apoyd en la revision y seguimiento a algunas
actividades administrativas y técnicas que se gestionan dentro
de la Secretaria.

Seguimiento a soficitud de informacion
electronica por los diferentes Ministerios,
instituciones descentralizadas y auténomas.

requerida  via
Secretarias e

Mantener un listado impreso y electrénico
actualizado, de todos los contactos de las
instituciones, organismos u oitros entes que se
relacionan con la Secretaria

» Listado de contactos actualizado de todas las instituciones
gubernamentales, cooperacion externa y privadas

Promover la fluidez de informacion hacia la
Secretaria sobre los asuntos que se gestionan
dentro de la SESAN

+ Se apoyé en la entrega de documentos e informacion
autorizado por el Secretario de SESAN.
Entrega de documentos e informacién
Secretario de SESAN.

Dar seguimiento a solicitud de informacion y documentos por
parte de las Direcciones Técnicas y Administrativas de
SESAN.

Se dio seguimiento a
Despacho Superior.

autorizado por el

temas pendientes especificos de

Apoyar la coordinaciéon de actividades del
Despacho con otras instituciones o Direcciones de
la Secretaria

+ Se apoy6 en el seguimiento con las diferentes direcciones
de acuerdo a su competencia para poder responder a las
solicitudes de instituciones externas.

Atender llamadas entrantes de las diferentes instituciones
gubernamentales, privadas e internas al Despacho Superior y
dar seguimiento a cada una segun lo requerido.

Realizar llamadas solicitadas por el Secretario de SESAN a
las diferentes instituciones de gobierno, privadas e internas, y
dar el seguimiento de acuerdo a las instrucciones emanadas.

Brindar apoyo en la solicitud de insumos para la utilizacion del
Despacho Superior.

Realizar pedidos de acuerdo a las necesidades del Despacho
Superior.
Se dio
CONASAN.
Se brindé apoyo en aspectos técnicos y administrativos segun
las instrucciones del Secretario de SESAN.

seguimiento a temas tratados en reunion de




8 Otras atribuciones asignadas por la Autoridad + Se apoyd en la convocatoria y logistica para la reunion de
Superior la  Comision de la Estrategia para Reduccion de Ia
Desnutricion Croénica.

Reporte semanal de Citaciones del Congreso de la Republica.

Apoyo en la revision de informes mensuales y medios de
verificacion presentados por personal de juridico, INCOPAS y

Despacho
A A

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los|archivgs def la direccion de Despacho

Superior de SESAN.

Atentamente,

A\ €
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INFORME FINAL DE ACTlVlDADES/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 29 de diciembre del 2017 /

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar, el Informe Final c-l’e/t(ctividades
realizadas durante el periodo del 01 de Junio al ?76/63 diciembre de 2017, con el fin de

dar cumplimiento

al//cléusula decima primera/del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

SERVICIO TECNICOS/que a continuacidn se describe:

1. Contrato No: DSESAN-10-2017-029 /
2. Nombre: BLANCA BEATRIZ DAVILA JUAREZ
3. Direccion: DESPACHO SUPERIOR
4. A continuacidn detallo las actividades realizadas:
/
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS/
CONTRATO
Apovar el sesuimiento de la Se apoy6 en recibir la correspondencia del mes
cgrr):es ondenciag ue ineresa de junio al 31 de diciembre del afio 2017, enviada
P q gr y por los diferentes Ministerios, Secretarias e
egresa del Despacho Superior, de |~ . : .
instituciones de gobierno, entidades
acuerdo a las normas y . f
- . descentralizadas y auténomas, la cual fue
procedimientos respectivos, con (o .
. . . trasladada a revision de la maxima autoridad y se
énfasis en aquellos que requieran : . . o
01 sesuimiento respuesta por el atendieron la instruccién en el seguimiento
-8 y P P correspondiente, la misma fue trasladada a la
Titular de la Secretaria. s o . .
Subsecretaria Técnica o administrativa segtn la
competencia de cada una.
Se apoy6 en tener el control de la
correspondencia que ingreso del mes de junio al
Apoyo en recibir, clasificar, | 31 de diciembre del aiio 2017, la cual se asigné
redactar, ordenar, escanear Yy | cddigo, se digitoy archivé fisicamente.
archivar la correspondencia | Se revisaron los oficios, memorandum, y fueron
recibida y enviada del Despacho | traslados para firma del Secretario de SESAN, Se
02 | Superior. apoyé en llevar registro y control de Ia
correspondencia recibida y enviada por
Despacho Superior del 01 de junio al 31 de
diciembre 2017.

INFORME DE ACTIVIDADES




Apoyo enlaredaccién de oficios, nombramientos,
memorandum y conocimientos requeridos por el
Secretario de SESAN.

03

Apoyar en la formulacion de agenda
y la logistica de cada una de las
reuniones y/o eventos internos y
externos en los cuales participe el
titular de la Direccion Superior y
asistir a las que le sean requeridas.

Se apoyd en la convocatoria, logistica y
participacién de tres reuniones del Consejo
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional
-CONASAN- durante el mes de junio al 31 de
diciembre del 2017.

Se apoy¢ en el registro y Logistica de reuniones
realizadas del mes de junio al 31 de diciembre del
2017 en el Despacho Superior, con diferentes
instituciones del Organismo Ejecutivo y
Legislativo y la cooperacién internacional.

Se apoy6 en la coordinaciéon de agenda para
entrevistas con diferentes medios de
comunicacion.

Se apoyd en la coordinacion de logistica para las
reuniones semanales realizadas con Directores y
Subsecretario Técnico y Administrativo, y en la
elaboraciéon de minutas en las reuniones de
directores y se dio seguimiento a los acuerdos
adquiridos.

Se dio seguimiento a solicitud de reuniones via
electronica y coordinar las citas segin
disponibilidad del Secretario de SESAN.
Participacién y seguimiento a algunos aspectos
técnicos y administrativos en reuniones
realizadas con Subsecretario Técnico y
Subsecretario Administrativo.

04

Revisar el correo institucional del
Despacho y dar seguimiento a todos
los asuntos en tramite.

Se apoyd en la revision y seguimiento de
actividades administrativas y técnicas que se
gestionan dentro de la Secretaria del mes de junio
al 31 de diciembre del aiio 2017.

Seguimiento a solicitud de informacién requerida
via electrénica por los diferentes Ministerios,
Secretarias e instituciones descentralizadas y
auténomas del mes de junio al 31 de diciembre
del afio 2017.

05

Mantener un listado impreso y
electréonico actualizado, de todos los
contactos de las instituciones,
organismos u otros entes que se
relacionan con la Secretaria.

Se estuvo actualizando del mes de junio al 31 de
diciembre del afio 2017 el listado de contactos de
todas las instituciones gubernamentales,
cooperacion externa y privadas.

INFORME

DE ACTIVIDADES




06

Promover la fluidez de informacién
hacia la Secretaria sobre los asuntos
que se gestionan dentro de la SESAN

Se apoyd del mes de junio al 31 de diciembre del
ano 2017 en la entrega de documentos e
informacion autorizado por el Secretario de
SESAN.

Entrega de documentos e informaci6n autorizado
por el Secretario de SESAN.

Dar seguimiento a solicitud de informacién y
documentos por parte de las Direcciones
Técnicas y Administrativas de SESAN.
Se dio seguimiento a temas
especificos de Despacho Superior.

pendientes

07

Apoyar la  coordinacion de
actividades del Despacho con otras
instituciones o Direcciones de la
Secretaria.

Del mes de junio al 31 de diciembre del afio 2017
se apoyd en el seguimiento con las diferentes
direcciones de acuerdo a su competencia para
poder responder a las solicitudes de instituciones
externas.

Asimismo se atendieron llamadas entrantes de
las diferentes instituciones gubernamentales,
privadas e internas al Despacho Superior y se dio
seguimiento a cada una segun lo requerido.

Se realizaron llamadas solicitadas por el
Secretario de SESAN a las diferentes instituciones
de gobierno, privadas e internas, y dar el
seguimiento de acuerdo a las instrucciones
emanadas.

Se brindé apoyo en la solicitud de insumos para
la utilizacion del Despacho Superior.

Se realizaron pedidos de acuerdo a las
necesidades del Despacho Superior.

Se brindé apoyo en aspectos técnicos vy
administrativos seguin las instrucciones del
Secretario de SESAN.

08

Otras actividades asignadas por la
Autoridad Superior.

Se apoy0 en el traslado correspondencia recibida
del mes de junio al 31 de diciembre del afio 2017;
asimismo se dio seguimiento alguno aspectos de
la Comision de la Estrategia para Reduccidn de la
Desnutricion Cronica.

Se apoyé en la convocatoria y logistica de las
reuniones realizadas de la Comisién de la
Estrategia para Reducciéon de la Desnutricion
Crénica.

Se realizé del mes de junio al 31 de diciembre
2017 el reporte de Citaciones del Congreso de la
Republica.

Se apoyd en la revision de informes mensuales
medios de verificacion presentados por personal
de juridico, INCOPAS y Despacho del mes de junio
al 31 de diciembre 2017.

Se apoy6 en la programacién de compras del
Despacho Superior para el afio 2018.

INFORME DE ACTIVIDADES




Durante el del mes de junio al 31 de diciembre 2017
participe en las siguientes actividades:

Taller Fomento a la Cultura a la
Transparencia y Anticorrupcién
organizada por COPRET

Actividad de Gobierno Abierte.

Curso de Certificacion de Conocimientos
en Administracion Publica impartido por
INAP

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra
en los archivos del Despacho Superior en SESAN.
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INFORME DE ACTIVIDADES
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