Informe de Actividades Noviembre 20177

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 30 de noviembre de 2017 v

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas en el mes de NOVIEMBRE de 2017,/

con el fin de dar cumplimiento a la cldusula
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-171-2017-029 /

2. Nombre: Martha Isabel Velasquez Joachin De Fuentes /
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

* No. .. ' .ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOf que a

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

ACTIVIDADES REALIZADAS/

1 a) Participar en el apoyo logistico de las
reuniones de ftrabajo convocadas y conducidas
por la Delegacion Departamental.

* - Apoyo en la gestion de las actividades administrativas
de la Delegacion de San Marcos, que se realizan en el marco
del Programa de Apoyo a Politica Nacional de SAN y su Plan

Estratégico.

2 b) Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

Apoyo a Delegado Departamental
digitalizacion de informe de comision a SESAN Central.

para la

« - Apoyo a Delegado Departamental en el ordenamiento
de archivo, de bitacoras de actividades y bitacoras de

combustible realizadas.

. -

Apoyo a Delegado Departamental en la verificacion de
datos de informes de actividades a presentar.

* - Apoyo a Delegado Departamental en la digitalizacion
de oficios y notas para dar seguimiento a los asuntos de la

Delegacion.

3 ¢c) Atender las consultas por medio electrénico
relacionadas al ambito de la Delegacion.

« - Apoyo en dar respuesta y seguimiento a las
solicitudes recibidas tanto de SESAN central, como del
personal de la Delegacion Departamental y Facilitador

Regional.

« - Apoyo en traslado a SESAN Central de  bitacoras de
actividades que reflejan las actividades realizadas por el

personal de la delegacion.

4 d) Colaborar en Ila atencion de usuarios

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

las personas que visitan la
informacién y/o apoyo,
informacién posterior a

Apoyo para atender a
Delegacién Departamental, solicitando
traslado, control de las visitas para
Delegado Departamental.

5 e) Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

= - Apoyo para atender de forma puntual y oportuna las
llamadas telefonicas recibidas en la  Delegacion
Departamental que permite la respuesta y seguimiento a las

solicitudes requeridas.




' 1 i .
g 0 “Apo‘ya S tra; ado“ de _intormes, - Apoyo en traslado a SESAN central de los informes
planificaciones, calendarizacién, y otros . L
. de acciones y productos generados por el personal, a solicitud
documentos que le sean requeridos.
del Delegado Departamental.
- Apoyo en traslado a SESAN Central de informe de
carencia de multas de los vehiculos asignados a la
Delegacion Departamental.
+ - Apoyo en traslado a SESAN central del informe de libro
de asistencia
+ - Apoyo en traslado a SESAN central del informe de
viaticos de la Delegacion,
+ -Apoyo en traslado a SESAN Central del informe de libro
de actas de la Delegacion.
7 g) Colabora en la clasificacion, registro vy - .
= : e « - Apoyoc en seguimiento y registro de los sobres
seguimiento a la correspondencia oficial que

ingresa a la Delegacion.

recibidos por CARGO EXPRESSO de SESAN Central.

. -

Apoyo en envio de correspondencia

para SESAN Central.

seguimiento al

Apoyo en el archivo y distribucién de Correspondencia
recibida.

8 h Integra el directorio impreso electrénico s ; : A
) ed P y + - Apoyo en la realizacion del directorio actualizado de
actualizado de todos los contactos de la R ; - :
Delegacin las instituciones con las cuales se tiene relacion a nivel
' instituciones de Gobierno, ONGs y sociedad civil.
« - Apoyo en la realizacion del Directorio actualizado del
personal de la Delegacion de San Marcos y los municipios que
tienen a su cargo.
9 i) Brindar apoyo en la revision de los

requerimientos de insumos, suministros y equipo
necesarios para las actividades de la Delegacion.

Apoyo en revision y solicitud de insumos necesarios
para las actividades de la Delegacion.

10 i) Participa en los procedimientos

i g ; - - Apoyo en el control de reporte de actividades
administrativos que apoyan el quehacer de la . P i 3
L. realizadas y requerimientos administrativos del personal de la
Delegacion. iz
Delegacion.
11 k) Otras actividades que le sean requeridas por

el Despacho Superior y la Direccion.

+  Apoyo y participacion en reunién ordinaria de equipo de la
Delegacion de San Marcos.

+  Apoyo y participacion en actividades de induccion a nivel
de la delegacion para asumir los procesos administrativos

5. Los documentos que respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

trabajo

Atentamente,
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Informe de Actividades Noviembre 2017¢

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Escuintla 30 de noviembre de 2017 /

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas en el mes de NOVIEMBRE de 2017,/

con el fin de dar cumplimiento a la clausula
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-172-2017-029/

2. Nombre: Luis Antonio Chajon Ruiz /
3. Unidad Administrativa:
4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

Fortalecimiento Institucional / Escuintla

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, /que a

/

ACTIVIDADES REALIZADAS /

1 a) Participar en el apoyo logistico de las
reuniones de trabajo convocadas y conducidas
por la Delegacion Departamental.

- Se apoya a la Delegada Departamental y Monitores

Municipales en la logistica de reuniones de trabajo.

2 b) Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

+ Se apoya en la elaboracion de los informes ordinarios y
extraordinarios tanto como informe de delegados, bitacoras de
actividades y Dbitacoras de combustible de 1a Delegacion
Departamental.

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

3 c Atender las consultas por medio electronico " .
) . . P ) « Se apoya a la Delegacion Departamental atendiendo
relacionadas al ambito de la Delegacion. -
consultas electronicas.
4 d) Colaborar en la atencion de usuarios .. .
+ Se apoya a la Delegacion Departamental en la  atencion

de toda persona gubernativa y no gubernativa que visita la
sede SESAN-Escuintla.

5 e) Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

+ Se apoya a la Delegacion Departamental brindando
atencion por medio telefonico sobre consultas y dudas para
dar un mejor seguimiento a las actividades establecidas por ia
delegacion.

requerimientos de insumos, suministros y equipo
necesarios para las actividades de la Delegacion.

f A i . y
6 )lanific ap ;ianesen czllenctjr:rsif:giénde |nfo;r:1riss, + Se apoyd a la Delegacion Departamental en el traslado de
zocumentos ue I'e sean requeridos ! y informacién, calendario y ofros documentos que SESAN
q q ) Central requiere de la Delegacion SESAN-Escuintla.
7 9) 'C.olabora en la clasnﬁcacnqn, rgglstro Y1. se apoyé a la Delegacion Departamental con la
seguimiento a la correspondencia oficial que - . - . L
) - colaboracion en la clasificacion, registro y seguimiento a la
ingresa a la Delegacion. X X . ..
correspondencia  oficial que ingresa a la Delegacion
SESAN-Escuintla.
8 ) I‘ntegra el directorio impreso y elecironico | Se apoya a la Delegacién Departamental en la integracion
actualizado de todos los contactos de |la . S - .
. de directorios impresos y electronicos actualizados de todos
Delegacion. .
los contactos de la Delegacion.
9 i) Brindar apoyo en la revision de los

*+ Se apoya a la Delegacion Departamental en la revisién de
requerimientos de insumos, suministros y equipos necesarios
para la Delegacion.




.10 i) Participa en los

Delegacion.

procedimientos
. administrativos que apoyan el quehacer de |la

- Se apoya a la Delegacion Departamental en la
participacion de procedimientos administrativos que indica el
quehacer de la Delegacion.

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por » Se apoya a la Delegacion Departamental con el

el Despacho Superior y la Direccion.

mantenimiento de equipo operativo.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

/
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. Informe de Actividades Noviembre 2017+

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Retalhuleu 30 de noviembre de 2017 4

Respetuosamenk/me dirijo a, usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas correspondiente al periodo del 02 al

30 de Noviembre de 2017,
SERVICIO TECNICO/que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-174-2017-029 7~ /
2. Nombre: Welther Ruben Ruano Garcia
3. Unidad Administrativa:

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / Retalhuleu

4. A continuacion detallo las actividades realizadas

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS /~

1 a) Participar en el apoyo logistico de las
reuniones de trabajo convocadas y conducidas
por la Delegacion Departamental.

* Se apoyd en la Delegacion en logistica de Reunion de
CODESAN realizada en el Departamento Yy en reuniones de
COMUSAN realizadas en los municipios de Retalhuleu.

relacionadas al ambito de la Delegacion.

2 b) Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. . - g .-
* Se apoyo en la Delegacion en la elaboracion de oficios
para dar respuesta a soliciludes que envian las instituciones
gubernamentales y jefes superiores y oficios para entrega de
cupones.

3 c) Atender las consultas por medio electronico

*  Se apoyo a la Delegacion Departamental en €l envio por
medio electronico informacion de existencia de combustible.

* Se apoyo en la Delegacion Deparlamental en él envio de
04 informes de kilometraje de los vehiculos, consolidado de
bitacoras semanalmente a SESAN cenlral.

4 d) Colaborar en la atencion de
interinstitucionales que visitan la Delegacion.

usuarios

Se apoyo en la Delegacion
personal de Municipay ad,  Gobernacion, Consejos de
Desarrollo, y PDH, que trajeron convocatorias e invitaciones
para reuniones, y las traslade a quien corresponden y atender
a personas de comunidades que vienen a solicitar
informacion.

Departamental en atender a

5 e) Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

Se apoyo en la Delegacion Departamental en llamar a
Delegados de instituciones Gubernamentales del
departamento para convocarlos a reuniones de CODESAN, se

ingresa a la Delegacion.

realizaron llamadas a SESAN  central, al Delegado
Departamental y a monitores para pracesos administrativos.
6 f) Apoya en el traslado de informes, ; . :

- ; ; .. Se apoyo en la Delegacién Departamental a realizar el
planificaciones, calendarizacion, y otros . L ) )
documentos que le sean requeridos consolidado de solicitud de combustible del mes y enviarlo a

d 4 ) SESAN central.
7 g) Colabora en la clasificacion, registro y . . .
seguimiento a la correspondencia  oficial que Se apoyd en la Delegacion Deparlamental en registrar,

clasificar, distribuir y dar seguimiento a
que ingreso de acuerdo con su destinatario.

la correspondencia




8 .|h) Integra el directorio impreso y electronico
actualizado de todos los contactos de la
Delegacion.

« Se apoyd en la Delegacion Departamental en la
actualizacion del directorio de los contactos de la misma tanto
impresos como digitales.

9 i) Brindar apoyo en la revision de los
requerimientos de insumos, suministros y equipo
necesarios para las actividades de la Delegacion.

= Se apoyo en la Delegacion Departamental en la revision
de los insumos, suministros y equipo que se necesitaban para
realizar las actividades de la misma.

L i) ;i Pgrllr;lpa el oy pROrSUImlentos | Se apoydo en la Delegacion departamental en la
administrativos que apoyan el quehacer de la . . .
. elaboracidon de envios de correspondencia.
Delegacion.

« Se apoyo en la Delegacion Departamental en la
elaboracion de solicitud de servicios de mantenimiento,
reparacion y llantas para los vehiculos de la misma.

« Se oyd¢ en la Delegacion Departamental en la
elaboracién de cartas de satisfaccion por servicios de energia
eléctrica, arrendamiento y servicios de mantenimiento vy
reparacion de vehiculos.

11 k) Oftras actividades que le sean requeridas por

: T « Se apoyo en la | ion Departamental en
el Despacho Superior y la Direccion. poy Ralaggcio pa slaborar el

consolidado de los Monitores de Desnutricion  Aguda
semanalmente.

+ Se apoyd en la Delegacion Departamental en ingresar al
sistema listado de reuniones programadas por la misma.

« Se apoyé en la Delegacion Departamental en Ia
digitalizacion de actas de reuniones de COMUSAN de los
municipios de Retalhuleu.

« Se apoydo en la Delegacion Departamental en la
digitalizacion en riesgo de INSAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los fafchivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Informe de Actividades Noviembre 2017 ¢

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo
30 de Noviembre d
SERVICIO TECNICX que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-175-2017-029(
2. Nombre: Irma Leticia Morente Hernandez”
3. Unidad Administrativa:

Baja Verapéz 30 de noviembre de 2017 /

Vusied, para presentar el Informe /e Actividades realizadas correspondiente al periodo del 02 al
20174 con el fin de dar cumplimientd a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz/

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTR@TO

ACTIVIDADES REALIZADAS <

1 a) Apoyar la conformacion y funcionamie‘ﬁto de

las  Comisiones  Municipales de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la
implementacion  de  acciones de  Seguridad

Alimentaria y  Nutricional y  promover su
participacion en los Consejos Municipales.

Se apoyd en realizar reunion de COMUSAN en el
municipio de Rabinal, donde se abordaron avances de la
Comision, analisis para la priorizacion de comunidades.

+ Se apoyd en realizar reunion de COMUSAN en el
municipio de Granados, donde se abordaron avances de la
Comision y presentacion de sala situacional.

2 b) Acompafar la elaboracion del Plan Operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusion de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN,

* Se apoyo en socializar el formalo del POA, para
establecer las actividades de la COMUSAN de Rabinal Baja
Verapaz.

3 c) Retroalimentar a la respectiva Delegacion
Departamental de la  SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal vy

comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacion Operativa Anual siguiente.

Se apoyd en dar a conocer a la Delegacion Departamental
el acercamiento con la DMM de la Municipalidad de Rabinal,
quien dio a conocer la situacion de inseguridad alimentaria
que viven algunas familias en el municipio.

" Se apoyo en participar en reunion de equipo en la
elegacion Departamental donde se realizo evaluacion de
COMUSAN.

4 d)  Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento  de  objetivos de planes
institucionales  como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, el Plan
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
olros.

. Se apoyé al cumplimiento de la Politica Publica de
Reparacion a las Comunidades Afectadas por la Construccion
de la Hidroeléctrica Chixoy en las boletas de Diagndstico en el
ingreso y digitalizacion en el SIINSAN.

5 e) Apoyar la recoleccion, revision y analisis de
informacion generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.

* Se apoyd en la actualizacion de mapeo de actores y sala
situacional del Municipio de Rabinal y Granados, Baja
Verapaz.




6 f) + Apoyar la implementacion de la Red de 2 ; . -
o ; - . . * Se apoyd en brindar seguimiento a nifios con desnutricion
Vigilancia  Nutricional, Barridos Nutricionales vy . - .
; . L S aguda, internados en el Centro de Recuperacion Nutricional
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la . .
g i . . . . del Municipio de Rabinal, Baja Verapaz.
situacién Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los
infformes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.
7 9 . Ap'o'yar los proce_sos.F!e eanirdasEEitn, dlsgno, = Se apoyo en realizar seguimiento al sitio centinela en la
validacion y  aplicacion de  estrategias, . . . % . .
y . : - comunidad de Nimacabaj Municipio de Rabinal, Baja Verapaz,
metodologias y procedimientos para la ejecucion . . T
. . . a quien se le brindo fortalecimiento.
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.
8 h). Ap’oyar IR5: declonee relamonadas " :dlseno V1. se apoyé en dar seguimiento al CRN ubicado en el
validacién de las herramientas y materiales de ; . e
g w ; Municipio de Rabinal Baja Verapaz, en cumplimiento al
Monitoreo vy Evaluacion  del Sistema de rotocolo de MODA
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y P '
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.
9 " Consolidar, actuallzar,”reglstrar y reportar | Se 'boyé en participar en la reunion de COMUDE de
mensualmente a la Delegacion Departamental de Rabinaf Baia Verapaz
la  SESAN, la informacion generada en los ) PR
COMUDES.
10 I Impulsar las acciones incluidas en el Plan . - s 5
. I - A e Se apoy6é en socializar la elaboracion del Plan operativo
Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional R v : . .
de Senuridad Alimantaray Nitieisnal anual en base a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria
g y ’ y Nutricional en la COMUSAN de Rabinal, Baja Verapaz.
i K) IC?entlﬁf:ar las:  IshiEones: de  QOREAD, | Se apoyé en la actualizacion del directorio de
Organizaciones no Gubernamentales, | . . . T L 7
Attoridades T A Sociedad Civil y instituciones que participan y apoyan actividades de Ia
s o . . COMUSAN, fortaleciéndose el mapso de Actores del
Cooperacion Internacional que realicen acciones T o
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria P 28 PRZ:
y Nutricional.
1= h Bogumentar, eisiamatear o |nfor_njar al . Se apoyd en informar al Delegado Departamental sobre
Delegado Departamental, sobre las actividades, oo = ;
L . ; : las actividades realizadas en el municipio de Rabinal vy
experiencias y lecciones aprendidas, asi como -
: Granados, Baja Verapaz.
presentar informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u | * Se apoyd en socializar la Sala Situacional de Rabinal Baja
otros de informacién especifica que sea requerida | Verapaz.
por el Delegado Departamental.
13 m) Ofras actividades que sean requeridas por el

Despacho Superior y la Direccién.

. Se apoyd en asistir a reunion de CODESAN, Salama,
Baja Verapaz.
* Se apoyd en participar en reunion de fortalecimiento de

capacidades a nivel regional en Coban, Alta Verapaz.

5. Los documentos que respaldan el

producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

1888 23352 1503

los archivos de la direccion de

realizado se encuentra en

Y f RTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Secretaria de Sequridad Alimentarid y Nutricional
~ZZ3AN-




Informe de Actividades Noviembre 2017 ¢

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirjo a ysted, para presentar el Informe
30 de Noviembre de 2017, ¥ con el fin de dar cumplimiento
SERVICIO TECNICO, que a continuacion se describe: e

1. Contrato No. DSESAN-176-2017-029 ¢
2. Nombre: Filadelfia Azucena Reyes Urizar De Maldonado
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / El Quiche

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Quiche 30 de noviembre de 2017 ¢~

4

de Actividades realizadas correspondiente al periodo del 02 al
a la clausula /ercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS .~
1 a) Apoya.rb - conforma.m.on y funcmnamlen[o‘ de § Apoyo en la reunién ordinaria de la Comision Municipal de
las Comisiones Municipales de Seguridad : . ; g e
: . - Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) del municipio
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la - - o
: i) ) . de Zacualpa, con el objetivo principal de darle seguimiento a
implementacion  de  acciones de  Seguridad . ‘
: i . g las acciones del Plan Operative Anual y promover el
Alimentaria y  Nutricional y  promover su ’ : .
e i ; N funcionamiento de la misma.
participacion en los Consejos Municipales.
T - - - .
2 b) -Acampatar la_slaboracion def Plan Operative * Apoyar las actividades planleadas en el Plan Operalivo
anual de las COMUSAN, para promover la L . .
i - ; ; Anual, elaborado por la comision Municipal de Seguridad
inclusion de acciones y programas de seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN)
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN. y '
3 c) Retroalimentar a la respectiva Delggacion o . -
*  Apoyo en |la realizacion de informes especificos a la
Departamental de |Ia SESAN, solre las T et
. y i Delegacion partamental sobre la  priorizacion  de
necesidades detectadas a nivel municipal vy : ; L A
- . . . ; necesidades idéntificadas en el municipio.
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacion Operativa Anual siguiente.
4 d)  Apoyar el seguimiento de la ejecucion de P i
L . . Acomparnamiento y apoyo en la presentacion de avances
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito . 2 o
£ i h . del Plan Operativo Anual ante el Concejo Municipal de
municipal y comunitario, a fin de monitorear el L
: s @ Desarrollo  (COMUDE) del municipio de Zacualpa, para
cumplimiento de objetivos de planes : e L
it i fomentar ante las autoridades municipales y los participantes
institucionales como el Plan Estratégico en - : ; : 7
. . ) - el ambito de la seguridad alimentaria y nutricional para el
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, el Plan L -
; proximo ano.
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.
Al | leccid isio alisi o i 5
3 ?) pgyar S b rewspn .y ;nallsns de . Apoyo en la realizacion de visitas a servicios de salud y
informacion generada por las instituciones que L o
: ; : ; ; ] actualizacion de base de datos de nifios con DA para conocer
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria e
o . i o el estado nutricional de los menores.
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.
6 f) Apoyar la implementacion de la Red de . ; ;
- ; ; 3 s * Apoyo en la blsqueda de soluciones para mejorar la
Vigilancia  Nutricional, ~Barridos  Nutricionales y | . i . .
; o . i situacion alimentaria de los nifios con DA
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.




g) Apoyar los procesos de coordinacion, diseno,

. -, a L, . Apoyo para las accciones relacionadas al proceso de
validacion y  aplicacion de  estrategias, o LT . .
i ; i gestion y acompanamiento a aclividades de Seguridad
metodologias y procedimientos para la ejecucion ; . i s
T : , Alimenlaria para niflos con DAy familias en INSAN.
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.
8 h) Apoyar las acciones relacionadas al disefo vy " g .. L
G ; : * Acompafiamiento en induccion sobre el disefio vy
validacion de las herramientas y materiales de s G y ; i
; " ; validacion de las herramienlas y materiales de Monitoreo vy
Monitoreo y  Evaluacion del Sistema de - 3 o - :
o ; ; ” ; Evaluacion del Sistema de Informacion Nacional de Seguridad
Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria vy . . -
. R - _— Alimentaria y Nutricional.
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.
i lidar, izar, registrar reportar s ”
9 ) com-uan e i egistrar Y feporar | Acompanamiento en la reunion de COMUDE del
mensualmente a la Delegacion Departamental de . , ; - :
. L municipio de Zacualpa vy envio de la informacion de dicha
lm SESAN, 8 informacion gensraga en los reunion a la Delegacion Departamental
COMUDES. g i :
10 i Impulsar las acciones incluidas en el Plan o .
5 . - : - Apoyo en la capacitacion realizada con las madres de
Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional . . 5
e A AT e sy familia sobre los cuatro pilares de la SAN, los cuatro ejes
g y ’ Programaticos y Transversales de la ENPDC.
11 k) Identificar las instituciones de Gobierno, - T
: . *+  Apoyo en la elaboracion y actualizacion del Mapeo de
Organizasionas no Cubrraamentales: Actores y su analisis el cual se valido en la COMUSAN
Autoridades  Locales, Sociedad  Civil vy Y '
Cooperacion Internacional que realicen acciones | * Apoyo en la realizacion de reuniones interinstitucionales a
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria | nivel municipal en las cuales se fortalecieron temas de
y Nutricional. Seguridad Alimentaria Nutricional
12 ) Documentar, sistematizar e informar al . o )
=% +  Apoyo en la elaboracion de: Reporte diario Informe de
Delegado Departamental, sobre las actividades, ol
v : : : actividades relevantes. Reportes semanales y mensual de
experiencias y lecciones aprendidas, asi como o o
; ninos con DA Bitacoras semanales
presentar informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacion especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.
1 m tras actividades idas por L . .
3 ' vidaces que sean requert por- el { Acompanamiento en taller de induccion en donde se

Despacho Superior y la Direccion.

conocieron lemas sobre SAN, Marco Legal, Nutricion, Venlana
de los Mil Dias, Gobernanza en SAN y procesos
administrativos

* Apoyo en actividades de  acompanamiento  para
verificacion de protocolo de atencion a DA, mediante visitas
domiciliarias y apoyo de las instituciones participantes

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,




Informe de Actividades Noviembre 2017 ¢

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades re

30 de Noviembre de 2017,
SERVICIO TECNICO, ue a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-177-2017-029 /
2. Nombre: Gilda Rocio De Leon Rodriguez v
3. Unidad Administrativa:

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Quiche 30 de noviembre de 2017 /

d

as correspondiente al periodo del 02 al

aliz
con el fin de dar cumplimiento a la clausula le{ég del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / El Quiche /

ACTIVIDADES REALIZADAS ¢~

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

1 a) Apoyar la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones  Municipales de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la
implementacion  de  acciones de  Seguridad

Alimentaria y  Nutricional y  promover su
participacion en los Consejos Municipales.

- Apoyo en la reunidon ordinaria de la Comision Municipal de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricicnal del municipio de
Sacapulas, siendo el objetivo principal brindarle seguimiento
a las acciones del Plan Operativo Anual y promover el
funcionamiento de la misma.

2 b)
anual de las

Acompanar la elaboracion del Plan Operativo
COMUSAN, para promover la

- Apoyar las actividades planteadas en el Plan Operativo

necesidades detectadas a nivel municipal vy
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en Ia
Planificacion Operativa Anual siguiente.

. - - s Anual, elaborado por la comision Municipal de Seguridad
inclusion de acciones y programas de seguridad Slientaria v Nitreional
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN. y '

3 < Relmalmentar & lai wespesiva Celagpeid || Apoyo en la realizacion de informes especificos a la
Departamental  de la SESAN, sobre las poy P

Delegacion  Departamental sobre la
necesidades identificadas en el municipio.

priorizacion  de

4 d) Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en

. Acomﬁamiento y apoyo en la presentacion de avances
del Plan’ Operativo Anual ante el COMUDE del municipio de
Sacapulas, para Incurrir ante las autoridades municipales y los
participantes en el ambito de la seguridad alimentaria vy
nutricional para el préximo afo.

Seguridad Alimentaria y  Nutricional, el Plan
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.

5 e) Apoyar la recoleccion, revision y andlisis de

informacion generada por las inslituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.

* Apoyo en la ejecucion de visitas a servicios de salud y
actualizacion de base de datos de nifios con DA para conocer
el estado nutricional de los menores.

6 f) Apoyar la implementacion de la Red de
Vigilancia  Nutricional, Barridos Nutricionales vy
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

= Acompafiamiento 'y apoyo en la presentacion de
propuesta de disponibilidad y acceso a los alimentos, ante la
COMUSAN para favorecer a nifios con DA para el afo.

Apoyo en la ejecucion, analisis y socializacion del Diagnostico
de comunicacién para el Desarrollo en el municipio de




Sacapulas.

-? 9) i Apgyar.los procesos_Fie Gasrdinasion. dis?ﬁo‘ + Apoyo en proceso de gestion y acompafiamiento a
vahdacnor} y apllc‘ac‘lon i estratteglg,s. actividades de Seguridad Alimentaria para nifios con DA vy
metodologias y procedimientos para la ejecucion familias en INSAN
de acciones que puedan derivarse del Sistema de ’

Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.
8 n)  Ppoyer las eeclones felacionadas al diseno iy * Acompanamiento en induccion sobre el disefio vy
vMalld‘?cmn de Iasé r}erraﬁjtentaz Iy n;gt:anales ge validacion de las herramientas y materiales de Monitoreo vy
on oreg y ; vaiuacion .e ].S = s € | Evaluacisn del Sistema de Informacién Nacional de Seguridad
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y Alimentaria y Nutricional
Nutricional en el ambito municipal y comunitario. '

9 i) Consolidar, actualizar, registrar y reportar | Acompafiamiento en la reunién de COMUDE de
mansuaiments :2 l.a Deleg.a_mon Cepadamenial ©h Sacapulas y envio de la informacion de dicha reunion a la
la  SESAN, la informacién generada en los Deleqacién Departamental
COMUDES. g P '

19 g tlir\r;npugsag llaf zgf0|oir1is dlncllmd:sm'en s; iPI:E: = Apoyo en la capacitacion a madres de familia sobre los
dpgra u:?d rTAEI!i’ at i‘us?\lutriei al Jice M cuatro pilares de la SAN, los cuatro ejes Programaticos vy

= SEEUIES i conal, Transversales de la ENPDC.

m lC(J)r rlﬁenhﬁpar las mstetucgnebs dzm::tbl?mo, * Apoyo en la elaboracion y actualizacion del Mapeo de

ganizaciones  no UDEernamentales. | actoresy su analisis el cual se validé en la COMUSAN.
Autoridades  Locales, Sociedad Civil vy
Cooperamoz I.nttern'amonal |qu§e rlje:élcznAl'ac:rlgn:s Apoyo en la realizacion de reuniones interinstitucionales a
QLII\leutfieii;ale interes para 1a Rt mentana 1 ivel municipal en las cuales se fortalecieron temas de
y ufnclonal, Seguridad Alimentaria Nutricional.
12 ) Documentar, sistematizar e informar al . Apoyo en la elaboracin de:
Delegado Departamental, sobre las actividades, POy . '
o . ) , A) Reporte diario
experiencias y lecciones aprendidas, asi como B) Reportes semanales§ mensual de nifios con DA
presentar informes de alerta, avance de i
. s ; C) Bitacoras semanalés
actividades y proyectos, informes de resultados u D) informe de actividades relevantes
otros de informacion especifica que sea requerida '
por el Delegado Departamental.
13 m) Otras actividades que sean requeridas por el

Despacho Superior y la Direccion.

* Apoyo en actividades de  acompafamiento  para
verificacion de protocolo de atenciéon a DA, mediante visitas
domiciliarias y apoyo de las instituciones participantes.

* Acompafiamiento en taller de induccion en donde se
conocieron temas sobre SAN, Marco Legal, Nutricién, Ventana
de los Mil Dias, Gobernanza en SAN vy procesos
administrativos.

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f) L L

272 78690 1416

DPI

los archivos de la direccion de

realizado se encuentra en

—Sstrotarla c‘u'Sequflald Allmentara y Nutrlclonal
Prusidencia de la Rep(bllca




Ingeniero

Informe de Actividades Noviembre 20177

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

>
/

Huehuetenango 30 de noviembre de 2017

Respetuosamente me dirijo a .usted, para presentar el Informe de Actividades ['ealizadas correspondiente al periodo del 02 al

30 de Noviembre de 2017,

SERVICIO TECNICO, e(ue a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-178-201 7-029/

2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Yanita Gloria Esperanza Cristobal Ailc')n/

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
L a) Apoya.r.la conforma.m.on Y funcmnamlentol i b Apoyo vy participacion en la realizacion de la reunidn
las  Comisiones  Municipales de  Seguridad s s : ; ;
Alimentari Nutricional (COMUSAN) a | ordinaria de la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y
~imenana ¥ riciona .( » Para @ Nutricional (COMUSAN) del municipio de Santa Eulalia, el
implementacion de  acciones de  Seguridad o i o :
; ) - objetivo principal fue el seguimiento a las acciones de
Alimentaria y  Nutricional y promover su : : ; £ s o
rticipacion en los Consejos Municipales Seguridad alimentaria nutricional, en coordinacion con los
& ) integrantes de la COMUSAN.
2 23} aiAcgr;palnar lacgrﬁsgf;mn (:ila Plapomizzrratwlz * Apoyo y acompafamiento a los integrantes de la
'ncLIrusic')n d & r' rpmas ge sequridad Comision  Municipal de Seguridad Alimentaria y  Nutricidn
i _de acclones y progra gur COMUSAN, del municipio de Santa Eulialia en Ia
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN. . - .
actualizacion y fortalecimiento del plan operativo anual (POA)
3 ©) HEUEEmCRE, 2 e Rl Bisyaed | Elaboracion de un informe en apoyo brindado a |la
Departamental de la SESAN, sobre |las o . "

. ) . delegacién departamental sobre el listado de nifios con
necesidades detectadas a nivel municipal vy ; 7

L . ; 3 T desnutricion aguda, mujeres embarazadas y nifios con
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria Pl i :

i : : ; retardos de crecimiento del municipio de Santa Eulalia
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacién Operativa Anual siguiente.

4 d)'.Apoyar al segmmlentq = 8 ejecucpn fje +  Apoyo a los integrantes de la Comisién Municipal de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito : : ) e

o - ¢ ; Seguridad Alimentaria y Nutricional en el analisis de |la
municipal y comunitario, a fin de monitorear el ; - . -

e . gjecucion del plan operativo anual con el objetivo de dar
cumplimiento  de objetivos  de planes i L s
e 2t cumplimiento a las actividades programadas para el siguiente
institucionales como el Plan Estratégico en : 5 i

: : - : mes estableciendo las funciones de los principales actores del
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, el Plan )

) municipio de Santa Eulalia.
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.
5 e) Apoyar la recoleccion, revision y andlisis de

informacion generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.

la actualizacion de la herramienta de Sala
Municipio de Santa Eulalia, con informacion
instituciones que intervienen con acciones de

+  Apoyo en
Situacional del
generada por
SAN.




. f).. A!Joyar Ia_ .|mp|emenia.c:|0n qe !a. Red do |, Apoyo y participacion  en reunién de mesa técnica de
Vigilancia  Nutricional, Barridos  Nutricionales y g s _r
g L i analisis de desnutricidn aguda en el Municipic de Santa
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la Eulalia
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.
7 g). App_yar le proce:soslfje eeordinaclon, d!St_ano, + Induccion sobre los procesos de coordinaciéon, disefio,
validacion y  aplicacion de  estrategias, o - ; ;
] o ) e validacion y aplicacion de estrategias, metodologias vy
metodologias y procedimientos para la ejecucion i . s ,
2 ; . procedimientos para la ejecucion de acciones que puedan
de acciones que puedan derivarse del Sistema de . x ) i
; s e derivarse del Sistema de Alerta Temprana a nivel Municipal y
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario. -
Comunitario, por parte del delegado departamental.
8 h). Ap‘oyar e Bep e r.eIaCIonadas al _d|seno Y|« Induccion sobre el disefio y validacion de las herramientas
validacion de las herramientas y materiales de . . - .
; g . y materiales de Monitoreo y Evaluacion del Sistema de
Monitoreo y  Evaluacién del Sistema de e i : ; i <
) . . . . Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y o (G -
5 R e i en el dmbito municipal y comunitario, por parte del delegado
Nutricional en el &mbito municipal y comunitario.
departamental.
¥ ) Consolidar, actuallzar,”reg|strar y tepattar f Acompafiamiento y apoyo en la reunién ordinaria del
mensualmente a la Delegacion Departamental de : _ saups L
: o consejo municipal de desarrollo del municipio en municipio de
la SESAN, la informacion generada en los ; - ) )
Santa Eulalia en donde se socializo el avance de la ejecucion
COMUDES. i ; : S
de los proyectos’ que se estan trabajando en los municipios.
10 i Impulsar las acciones incluidas en el Plan W . ., .
; M - ) = Apoyo~”y participacion en induccion a nuevo equipo de la
Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional o
de SaaATHAEEAERERS FNRrERE] delegacion  Departamental de  Huehuetenango sobre |Ia
g Y ' difusion de la politica de Seguridad Alimentaria Y Nutricional
en el marco del plan operativo anual.
11 k) Identificar las instituciones de Gobierno, el G
. ) +  Acompafiamiento y apoyo en la actualizacion del mapeo
Organizaciones no Gubernamentales, | . .. e ;
{ . e institucional de actores del municipio de Santa Eulalia, con el
Autoridades  Locales, Sociedad Civil vy g g ; R . )
is ’ . : objetivo de identificar a las instituciones que realizan acciones
Cooperacion Internacional que realicen acciones . . ) i, -
; . . ) : de Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) en el ambito
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria . S
- municipal y comunitario.
y Nutricional.
12 1) Documentar, sistematizar e informar al o - .
- + Realizacién de bitacoras semanales del apoyo brindado a
Delegado Departamental, sobre las actividades, R ; o
o ) i . los municipios de Santa Eulalia en el marco de la politica
experiencias y lecciones aprendidas, asi como . i " ; o
; Nacional de Seguridad Alimentaria Y Nutricional.
presentar  informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacion especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.
13 m) Otras actividades que sean requeridas por el * Apoyo y participacion en la induccién sobre los temas:
Despacho Superior y la Direccion. Filosofia de la SESAN, Pilares de SAN, Gobernanza,

Desnutricion crénica y Asuntos Administrativos.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN,

Atentamente,

respaldan el producto del trabajo

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

a0 !

f) / . \ i dyrdoDe
Sffg 9 $ rfd > o SL.LB,S%C;:ESB gégi ztmaniada y Nutrlclonal
DIRECTOR DE IMENTO INSTITUCIONAL Secr e aeldencia de le Reptblice

Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




Informe de Actividades Noviembre 2017/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo
30 de Novigmbre de 20177
SERVICIO TECNICG/ que a continuacion se describe:

DSESAN-179-2017-029/
Marieta Secilia Calderon Mufioz/”

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Huehuetenango 30 de noviembre de 2017 ¢’

usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas correspondiente al periodo del 02 al
con el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango .~

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS ~~

1 a) Apoyar la conformacion y funcionamiento de

las  Comisiones  Municipales de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para Ila
implementacion de  acciones de  Seguridad

Alimentaria y  Nutricional y promover su
participacion en los Consejos Municipales.

+  Apoyo vy participacién en la reunion ordinaria de la
Comisién  Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN) del municipio de San Antonio Husita, donde el
objetivo principal fue el seguimiento a las acciones de
Seguridad alimentaria nutricional, en coordinacién con los
integrantes de la COMUSAN.

Apoyo v/ participacion en la reunidén ordinaria de la

Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN) del municipio Petatan, donde el objetivo
principal fue el seguimiento a las acciones de Seguridad

alimentaria nutricional, en coordinaciéon con los integrantes de
la COMUSAN

2 b) Acompafar la elaboracion del Plan Operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusion de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marcoc del POASAN.

acompafiamiento a los integrantes de la
de Seguridad Alimentaria y Nutricional
municipio de San Antonio Huista en la
actividades del plan

+  Apoyo vy
Comisién  Municipal
(COMUSAN), del
actualizacion vy fortalecimiento de las
operativo anual.

« Apoyo ¥ acompafiamiento a los integrantes de la
Comision unicipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN), del municipic de Petatan en la actualizacion y
fortalecimiento de las actividades del plan operativo anual

3 c) Retroalimentar a la respectiva Delegacion
Departamental de la  SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal vy
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la

Planificacion Operativa Anual siguiente,

Elaboracion de wun informe en apoyo brindado a la
delegacion departamental sobre el listado de nifilos con
Desnutricion  Aguda, mujeres embarazadas y nifios con

retardos de crecimiento del municipio de Petatan.

+  Elaboracion de wun informe en apoyo brindado a la
delegacién departamental sobre el listado de nifios con
Desnutricion Aguda, mujeres embarazadas y nifios con

retardos de crecimiento del municipio de San Antonio Huista.




$ d)”dAzoyard ?IPISEQUCI)mleth.) dz Ial ejeculcpn b.de +  Apoyo a los integrantes de la Comision Municipal de
Sncjxlci;a'lasy ecomf:itarigfaraawc;in n;: nigni?or:;? 'teol Seguridgd A!irnentaria y Nutricipnai (COMUSAN) ep ‘el analisis
sumplimiento . abitae dis S — de Ia.ej.ec:umon del plar? .operatmo anual con el objetivo de dar
retiiclonales  come ®) Plan  Estatégies  en cumplimiento a las actwlda.des programadag para el presente
Seguridad Alimentaria y  Nufficional, el Plan mes estableciendo Ia§ .fLImC|ones de los principales actores de

i : dicha comision del municipio de San Antonio Huista.

Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre

otros. + Apoyo a los integrantes de la Comision Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) en el analisis
de la ejecucion del plan operativo anual con el objetivo de dar
cumplimiento a las actividades programadas para el presente
mes estableciendo las funciones de los principales actores de
dicha comisién del municipio de Petatan.

3 ?formzz?gfr la recaleccion, rewspn .y fanahsns it T Apoyo en la actualizacién de informacion generada para la
; : generac_ia bor 183 m'smumor?es qge actualizacion de la sala situacional del Municipio de San
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria ; .

i ; o o Antonio Huista
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.
+ Apoyo en la actualizacién de informacion generada para la
actualizacion de la sala situacional del Municipio de Petatan
Lt o e e % | ooy y panipacion o0 roumon o mese teemcaco
et e G analisis de la desnutricion aguda en el Municipio de Petatan
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacidon para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre ofros.
4 82“ dgr:}i%yr?{ Ic;s pfgﬁzc;ii;i: Coggdlnagg?r'ag;?;? + Induccion sobre el proceso de coordinacion, disefio,
- R : .| validacién, y aplicacion de estrategias, metodologias vy
metodo!oglas y procedxmkentc.)s para la ejecucion procedimientos parala ejecucion de
= SIS i puedan Figrlvarse us ASls.tema He acciones que /puedan derivarse del sistema de alerta
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario. {Srriprarisa nivel
municipal 'y  comunitario, por parte del delegado
Departamental.

3 h}. Alployar a5 Bcalonsh relacmnadas al filseno 1. Apoyo a delegacién departamental en la validacion de
valld'a(:[on de las herramientas y materiales de herramienta
Monltore.ol y _Evaluamon d_el Sl.Stema. ba correspondiente al monitoreo y seguimiento de casos con
Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria vy Aol
Nutricional en el &ambito municipal y comunitario. aguda detectados a nivel municipal y comunitario.

® [ mensusiments s Ia Dolegacion Depanamental da | | APOY0 ¥ acompafiamiento  en s reurién ordinaria del
la SESAN, la informacién generada en los consejo mgmcwpa] de desarrollo del mun.ici.pio en municipio de
COMUDES, San Antonio Huista en donde se socializo el avance de la

’ gjecucion de los proyectos que se estan trabajando en el
municipio.

" Ig)pera:mguflf:a;allafa ?j'i:fil(s:lirc!)?ws d;ncllsldsjlitiig SLCEZEE:} ) _Apoyo y participa.(?ic')n A dl fallar de Inducdon 9 ADeds
de SeguridadAlir;’lentariayNutricionaI equipo de la delegacién Departamental de Huehuetenango en

' el marco de la difusion de la politica de Seguridad Alimentaria
Y Nutricional en el marco del plan operativo anual

11 k) Identificar las instituciones de Gobierno, | | Apoyo y acompafiamiento en la actualizacion de la
Orga.nlzac:lones e Gu‘bernamer.]t.ales, herramienta del mapeo institucional de actores del municipio
Autoridades  Locales, Sociedad Civil vy do SanKrilorls Hiilés
Cooperacion Internacional que realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria | *+ Apoyo y acompafiamiento en la actualizacion de la
y Nutricional. herramienta del mapeo institucional de actores del municipio

de Petatan

12 ]I;))elegaciaocu[;neepr:?t;meiltztlemastc])ﬁ; IF;s mafgtriTizra de:I + Realizacion de bitécoras_ semanales del apoyo brindado a

o o ; ) ' | los municipios de San Antonic Huista Y Petatan en el marco
expersenmas. ¥ leceiones apiéndidas, as! cemo de la politica Nacional de Seguridad Alimentaria Y Nutricional.
presentar informes de alerta, avance de

actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacién especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.




13 m) Otras actividades que sean requeridas por el *« Apoyo y participacion en la induccion sobre los temas
Despacho Superior y la Direccion. flosofia de la SESAN pilares de SAN, gobernanza,
Desnutricion crénica y Asuntos Administrativos.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

los archivos de la direccion de

Atentamente,

DPI

Ing.
BSECRETARI ) ADMI
sS’;’eratar(n de Segurldad Allmentaris y Nutrlcional
Prosidencia de 18 Replblica

DIRECTOR ik
Secralaria de Segurrdld Alimentaria y Nuicions!
-SESAN-




Informe de Actividades Noviembre 2017 ¢

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quiche 30 de noviembre de 20177

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades reaIiQadas correspondiente al periodo del 02 al

30 de Noviembre de 20174 con el fin de dar cumplimiento a la clausula

SERVICIO TECNICO Aue a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-180-2017-029 ¢
2. Nombre: Brandon Estuardo Natareno Gomez ¢
3. Unidad Administrativa:

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / El Quichg””

ACTIVIDADES REALIZADAS <~

1 a) Apoyar la conformaciéon y funcionamiento de

las Comisiones  Municipales de  Seguridad
Alimentaria vy Nutricional (COMUSAN), para la
implementacion de  acciones de  Seguridad

Alimentaria vy  Nutricional y  promover su
participacion en los Consejos Municipales.

« Apoyo en seguimiento a la reunion ordinaria de Ia
comision Municipal de Seguridad Alimentaria (COMUSAN) de
San Antonio llotenango, en donde el objetivo principal fue
brindarle seguimiento a las acciones del POA.

2 b) Acompafar la elaboracion del Plan Operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusion de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

Apoyo en la revision y actualizacion de los avances del
Plan Operativo Anual elaborado por la comision Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricion del Municipio de San
Antonio llotenango.

3 c) Retroalimentar a la
Departamental  de la SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal vy
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacion Operativa Anual siguiente.

respectiva Delegacion

+  Apoyo en la srealizacién de Informe de identificacion de las
necesidades de/Municipio de San Antonio llotenango dirigido
hacia la Delegagion Departamental.

4 d) Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
aclividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de  objetivos  de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, el Plan
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.

+  Apoyo en la presentacion de avances del Plan Operativo
Anual ante el COMUDE del municipio de San Antonio
llotenango, para incidir ante las autoridades municipales y los
actores en el accionar en el marco de la seguridad alimenlaria
y nutricional para el siguiente afio.

5 e) Apoyar la recoleccion, revision y analisis de
informacion generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.

+ Apoyo en la realizacion de visitas a servicios de salud
para la elaboracion y actualizacion de base de datos de nifios
con DA para conocer la evolucion del estado nutricional de los
mismos.




f) Apoyar la implementacion de la Red de
Vigilancia  Nutricional, Barridos Nutricionales vy
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para _elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,

entre otros.

*  Apoyo en la realizacion de andlisis y socializacion del
Diagnostico de  situacion de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional en San Antonio llotenango.

¢ g). Apgyar lo= proce_sos.‘de e, dlsgno, * Apoyo en acciones relacionadas al proceso de gestion y
valldacmr} y apllc‘acllon bE estrqteglgja, acompafiamiento a actividades de Asistencia Alimentaria para
metodologias y procedimientos para la ejecucion nifios con DA
de acciones que puedan derivarse del Sistema de '

Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

g M) Aroyar las: acclines relacionadas 2 el ¥l Acompafiamiento  en induccién sobre el disefio vy
val:d'amon de las herraTlentas y m_aterlales da validacion de las herramientas y materiales de Monitoreo y
Monltorelo' y .Evaluamon dlel Slstema . de Eudliaddn del Siddema de _informacion Kisdions -
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria vy Seguridad Aljpréntaria y Nutricional
Nutricional en el ambito municipal y comunitario. ’

2 iR Contolisn dcwmlear regitEl ¥y OWRORER) . oesemnients @ meunidn otdliens: de COMUDE del
lmenSSuEaéminte Ia IngeIegla'cmn Depa:jtamental lde municipio de San Antonio llotenango en donde se analiza el
gOMUDEAS| 4 HMieimaddn, genelaca .en 169 avance en la ejecucion del presupuesto 2017 y se revisa la

) programacion 2018.

10 ) Impulsar las ac.:mo.n_es lnclmdas“en ) lF’Ian * Se apoyd en charlas educativas a madres de nifios con
Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional DA basadas en preparacion de alimentos, higiene y
de Seguridad Alimentaria y Nutricional. olanificsicion tafilar. '

+  Apoyo )Jn la realizacion de reuniones interinstitucionales a
nivel municipal en las cuales se fortalecieron temas de la
SAN.
t Qrgaﬁirgffj;es’as énstltucgzebser:zmSnO:);T?SO' = Apoyo en la elaboracién y actualizacion del Mapeo de
. . - "| Actores y su respectivo informe con base en el analisis el cual
Autoridades  Locales, Sociedad Civil vy o o
Cooperacidon Internacional que realicen acciones seayallacan MR,
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.
12 1 Documentar, — sistematizar e informar al | Apoyo en la realizacién de:
Delegado Departamental, sobre las actividades, - '
T : . . A) Reporte diario.
QIenentide ¥ [Betiones gprehdiias: Bl domo B) Reportes semanales y mensual de nifios con DA.
presentar informes de alerta, avance de C) Biticoras semanales
actividades y proyectos, informes de resultados u '
otros de informacion especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.
13 m) Ofras actividades que sean requeridas por el

Despacho Superior y la Direccidn.

* Apoyo en actividades de  acompafnamiento
verificacion de protocolo de atencion a DA, mediante
domiciliarias.

para
visitas




*+ Acompafiamiento en taller de induccion en donde se
conoce temas sobre SAN, Marco Legal, Nutricion, Ventana de
los 1000 dias, Gobernanza en SAN y procesos
administracion.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

producto

del

trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

MIENTO INSTITUCIONAL
Eguncad Alimentaria y Nulricians

SUBSECRETARIO ADMINISTRATIVO
Secretarfa de Ssgurldad Alimentarla y Nutrlclonal
Presidencia de la Rep(blica
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