Informe de Actividades Noviembre 2017 7

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Huehuetenango 30 de noviembre de 2017 4

Respetuosamente me dirijo /usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas correspondiente al periodo del 02 al

30 de Noviembre de 2017¢ con el
SERVICIO TECNICO.ée a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-161-2017-029 / /
2. Nombre: Glendy Yojana Rivera Velasquez De Palacios

fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS /

1 a) Participar en el apoyo logistico de las
reuniones de trabajo convocadas y conducidas
por la Delegacion Departamental.

* Apoyo a Delegado Departamental en elaboracion vy
entrega de convocatoria a CODESAN, asi mismo se apoydé en
el trascurso de la reunién con la consolidacién de informacién
a presentar, la elaboracion y distribucion de la agenda a tratar
en dicha reunién.

2 b) Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

+ Apoyo a Delegado Departamental en el manejo de Oficios
enviados a diferentes instituciones, como a directores dentro
de la secretaria, para hacer solicitudes o dar respuesta a
informacién requerida y/o solicitada.

* Apoyo a Facilitador Regional en el envio del Informe de
Actividades Relevantes de la Delegacién Departamental de
Huehuetenango, proporcionado por los monitores municipales
que estan dentro de esta delegacién.

3 c) Atender las consultas por medio electronico
relacionadas al ambito de la Delegacion.

* Apoyo en la impresiébn de circulares e informacién recibida
en el comreo, para informar al personal de la Delegacion
Departamental.

*+ Apoyo a Delegacién Departamental en dar respuesta a
solicitudes requeridas de SESAN Central, Delegado Regional,
Gobernacion Departamental.

 Apoyo a la Delegacién Departamental en la recepcién de
Bitacoras de Actividades y Vehiculos.

4 d) Colaborar en la atencion de usuarios

interinstitucionales que visitan la Delegacién.

« Apoyo en la atencion a personas individuales, las cuales
se presentaban a esta delegacién por informacién relacionada
al trabajo que se realiza en esta secretaria, para poder
compartir la informacién con grupos de estudiantes y sociedad
civil.

» Apoyo en la atencibn a personas de instituciones que se
presentan a esta delegacion para las entregas de oficios,
notas o convocatorias que tienen relaciéon con esta secretaria.




5 e) Brindar apoyo por medio telefénico sobre las i 5

. g Apoyo a Delegacion Departamental en la atencion de

consultas, para dar seguimiento a las actividades ; i ;
sitablucidEs Gor 5 Deleasilsn llamadas telefénicas recibidas, que permite la respuesta y
P g ’ seguimiento a las solicitudes por parte de SESAN Central,
Facilitador ~ Regional, Gobernacion  Departamental y/ o
Instituciones Gubernamentales y No  Gubernamentales,
solicitando informacion o apoyo requerido que esta secretaria

pueda brindar.

8 4 “Apolya en o trasllado” de nfarmes, | Apoyo a Delegado Departamental en el traslado de
planificaciones, calendarizacion, y otros | . - o A
documentos que le sean requeridos informes requeridos por SESAN, bitacoras de recorrido de

q 4 ' Vehiculos de la Delegacion de Huehuetenango, para la
respectiva liquidacién de combustible, juntamente con los
oficios de entrega de combustible.

ificaci i ] )

3 9) _Cplabora o 12 cadt u:acnn‘?n. reglstro Y. Apoyo al envio de correspondencia para SESAN Central
seguimiento a la correspondencia oficial que : p
: : por medio de Cargo Expreso. Asi como el apoyo para la
ingresa a la Delegacion. o SR : _

recepcion y distribucion de correspondencia recibida de
SESAN Central a la delegacion Departamental de
Huehuetenango, para las personas que en ella tengan interés.
8 h) I‘ntegra el directorio impreso y electrénico | | Apoyo a la Delegacion Departamental en la actualizacion
actualizado de todos los contactos de Ila ; ) A
= del directorio del personal de Ila Delegacién de
Delegacion. : 7
Huehuetenango con  numeros  personales, asi como
extensiones de SESAN Central.

9 ) .B:’fndar apoyo ol J.'e_VIS[On de ,IOS « Apoyo en la elaboracion y consolidacion del requerimiento
requerimientos de insumos, suministros y equipo . . ; ;

i - o de combustible para los vehiculos que estan asignados a esta
necesarios para las actividades de la Delegacion. 1k
delegacion.

10 i) g Pa_:rhmpa en les prosedimjentes | Apoyo a delegacion Departamental en la elaboracion de

administrativos que apoyan el quehacer de la v s : ;
7 solicitudes de Servicio de las motocicletas asignadas al
Delegacién. ; ; ¢
personal de la delegacidn, asi como de los vehiculos de
cuatro ruedas con su respectiva carta y pedido.
11 k) Ofras actividades que le sean requeridas por

el Despacho Superior y la Direccién.

« Apoyo en el envio de Oficios de Estado de Viaticos,
Certificacion de Libro de Asistencia del personal 021,
Certificacién del Libro de Actas de la Delegacion, Oficio de
Informe de las Solvencias de Transito donde indica de
carencia de multas en la PMT y PNC.

+ Apoyo a Delegacion Departamental en el envio de Factura
de Arrendamiento, de las instalaciones de la misma con su
respectiva Carta de Satisfaccion.

5. Los documentos que

respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DIRECTOR

e r
o

trabajo

realizado se encuentra en los archivos

; /'

{ENTO INSTITUCIONAL

tarfs de Sequridad Alimentaria y Nuincional
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L
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Saumrh}"?:s%gs::ﬁ:de la Replblica



Informe de Actividades Noviembre 2017 ¥

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a
30 de Noviembre de, 2017,
SERVICIO TECNICOfque a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-162-2017-029 ¢

2. Nombre: Victor Jaime Barrera Reyess’
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Huehuetenango 30 de noviembre de 2017/

sted, para presentar el Informe de Actividades realizadas correspondiente al periodo del 02 al
con el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango /

No. . . ... “ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO - . ACTIVIDADES REALIZADAS /.
! a) Apoya'r. la conformaqp ny funclonamlento- e, Apoyo vy participacion en la reunion ordinaria de la
las Comisiones Municipales de  Seguridad . L . . . Iy
) . - comisién municipal de seguridad alimentaria y nutricional
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la - i .
- . . . (COMUSAN) del municipio de Union Cantl en donde el
implementacion de  acciones de  Seguridad

Alimentaria 'y  Nutricional y promover su
participacion en los Consejos Municipales.

objetivo principal fue dar el seguimiento a las acciones de
seguridad alimentaria y nutricional
integrantes de la COMUSAN.

- Apoyo y participacion en la reunion ordinaria de la
comision municipal de seguridad alimentaria y nutricional
(COMUSAN) del municipio de Concepcion Huista en donde el
objetivo principal fue dar el seguimiento a las acciones de
seguridad alimentaria y nutricional en coordinacién con los
integrantes de la COMUSAN.

en coordinacion con los

2 b) Acompafar la elaboracion del Plan Operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusion de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

+ Apoyo y acompafiamiento a los integrantes de la
Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional del
Municipio de Union Cantinili en la actualizacion y
fortalecimiento del plan operativo anual.

« Apoyo y acompafiamiento a los integrantes de Ia
Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional del
Municipio de Concepciéon Huista en la actualizacion vy
fortalecimiento del plan operativo anual.

3 c) Retroalimentar a Ila
Departamental de |la SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal y
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacién Operativa Anual siguiente.

respectiva Delegacion

+ FElaboracion de un informe en apoyo brindado a la
delegaciéon departamental sobre el listado de nifios con
desnutricion aguda, mujeres embarazadas y nifios con retardo
de crecimiento del municipio de Unién Cantinil.

+ Elaboracion de un informe en apoyo brindado a la
delegacion departamental sobre el listado de nifios con
desnutricion aguda, mujeres embarazadas y nifios con retardo
de crecimiento del municipio de Concepcién Huista.




4 9 . .Apoyar ¢! seguumlentt_) de la - ejecucion (.je « Apoyo a los integrantes de la Comisién Municipal de
actn/.ld'ades del Plaq Qperatlvo Anualen .e | ambito Seguridad Alimentaria y Nutriciona!l en el Municipio de Unidn
munlcu?al. y comunitario, § ﬁn de monitorear el Cantinil en el analisis de la ejecucion del plan operativo anual
pumplfmlento de  objetivos de' .planes con el fin de dar cumplimiento a las actividades programadas
lnstltuqonales. como. el Plan. .Estrateglco €N 1 del presente mes estableciendo las funciones de los
Seguridad Alimentaria y Nutricional, el Plan principales actores de dicha comision.

Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre

otros. + Apoyo a los integrantes de la Comision Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el Municipio de
Concepcion Huista en el analisis de la ejecucion del plan
operativo anual con el fin de dar cumplimento a las
actividades programadas del presente mes estableciendo las
funciones de los principales actores de dicha comision.

5 ?) Aprar la_recoleccion, revnsuc_m Y ?naI|S|s de |, Apoyo en la actualizacion de la sala situacional SAN de
fnforn?amén generasia por las |n.st|tu<:|or?es qge acuerdo a la informacién generada por las diferentes
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria instituciones del municipio de Unién Cantinil.

y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.
*+  Apoyo en la actualizacion de la sala situacional SAN de
acuerdo a la informacion generada por las diferentes
instituciones del municipio de Concepcion Huista.

6 f).. Apoyar la. .|mplementa.c ion  de I.a‘ Red de Apoyo y participacion en reunion de mesa tecnica de
Vligllanma‘ Nutncno.n.al, Barridos Ngtnqonales Y| analisis de Casos de Desnutricién Aguda en el Municipio de
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la Unién Cantinil
situacién Alimentaria y Nutricional, que permitan )
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

7 82“ d:g::sy:r k;s pr:;ﬁigiigs cog;donac;ug;.alc:;?aﬁ:. + Induccion sobre los procesos de coordinacion, disefio,
metodologias y procedimientos para I ejecucién' validacion y aplicacién de eslrategias,’ metodologias vy
de acciones que puedan derivarse del Sistema de progedimientos para la ejecucion de acciones que ’puedan
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario derivarse del Sistema de Alerta Temprana a nivel Municipal y

) Comunitario, por parte del delegado depariamental.

8 C;" da/ziF:;‘yafd;aSlazccf:;«':mzz:i::"aydafnaatLrida"S;ﬁO d: *  Induccién sobre el fiiseﬁo y validacic’:p de las herramientas
Monitoreo y Evaluacién del Sistema de y matefiales dg Monitoreo y. Evalua.cnén c?el Sistem.a' de
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional

- . L o en el ambito municipal y comunitario, por parte del delegado
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.
departamental.

9 &ensu;;lsrﬁl;da;, I:Ct;::Z:;ciér:eglljs::‘ar rta)rlnerrlfaplor:jaer + Apoyo y acompafamiento en la reunidon ordinaria del
la SESAN, la informacion generada en los consejo municipal de Qe§arrollo del municipio de Unidn
COMUDES' Cantinil en donde se socializo el avance de la ejecucion de los

) proyectos que se estan trabajando en el Municipio.
10 '()) :m puLsar llals a:jcfc |o%es dlncllmd:srt.en :I .Planl + Apoyo y participacion en taller de  induccién al nuevo
d:g:glxz da::’cllir'neitar,i:?Nnutri:ionaal olitica Naciona equipo de la delegacidon departamental de Huehuetenango,
’ sobre la difusion de la politica Nacional de Nutricion
Alimentaria y Nutricional en el Marco del Plan Operativo Anual.
1 k) Identificar las instituciones de Gobierno,

Organizaciones no Gubernamentales,
Autoridades  Locales, Sociedad Civil vy
Cooperacion Internacional que realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria

y Nutricional.

+ Apoyo y acompafiamiento en la actualizacion del mapeo
institucional de actores del municipio de Union Cantinil para
que forme parte activa de las actividades programadas por la
Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Apoyo y acompafamiento en la actualizacion del mapeo
institucional de actores del municipio de Concepcién Huista
para que forme parte activa de las actividades programadas
por la Comisiébn Municipal de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional.




'

e | - 20010 1 Is eladon e biacorss semandes sor s
SHEBHEHGEE § Ieccicnels aprendidas, as| como, actlw.d.ades tecnlcas"reallza(.:ias en los  municipios de Ufulon
. ' Cantinil y Concepcion Huista en el marco de la Politica
pre.selantar lHromies de. diefldy avence de Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
actividades y proyectos, informes de resultados u
ofros de informacion especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.
13 m) Otras actividades que sean requeridas por el +  Apoyo en participacion en la induccidn sobre los temas
Despacho Superior y la Direccion. Pilares de la SAN, Gobernanza, desnutricién, ventana de los
mil dias, Estrategia Nacional para la Prevencién de la
desnutricion.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizade se encuentra en los archivos a direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DPI 2372 25328 1801

\,ESAN-

Sacrstarfn de Sag'
Presldencla de la Rep(blica

tided Allmenlarla y Nutrlclonal



Informe de Actividades Noviembre 2017/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a
30 de Noviembre dg 2017,
SERVICIO TECNICQ/ que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-163-2017-029 Ve
2. Nombre: Ralin Eli Palacios Rivas /
3. Unidad Administrativa:

Huehuetenango 30 de noviembre de 2017 /

sted, para presentar el Informe de Actividades realizadas correspondiente al periodo del 02 al
con el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango /

4. A continuacion detalio las actividades realizadas:

No. _ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! a) Apoya.r' la conforma'CI.én y funmonamfento. de | Apoyo y participacion en la reunion ordinaria de la
las Comisiones  Municipales de  Seguridad - L - . . .
- . - comisidbn municipal de seguridad alimentaria y Nutricional
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para Ia L
) s . . (COMUSAN) del municipio de Nentén donde el objetivo
implementacion de acciones de  Seguridad

Alimentaria y  Nutricional y promover su
participacién en los Consejos Municipales.

principal fue dar el seguimiento a las acciones de seguridad
alimentaria y nutricional en conjunto con los integrantes de la
COMUSAN.

2 b) Acompanar la elaboracion del Plan Operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusion de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

* Apoyo y acompafiamiento a los integrantes de Ia
Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional del
Municipio de Nenton en la actualizacion y fortalecimiento del
plan operativo anual.

3 c) Retroalimentar a |la
Departamental de la SESAN, sobre |las
necesidades detectadas a nivel municipal y
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en Ila
Planificacion Operativa Anual siguiente.

respectiva Delegacion

» Elaboracion de un informe brindado a
departamental sobre el listado de nifios
aguda, mujeres embarazadas y nifios
crecimiento del municipio de Nenton

la delegacion
con desnutriciéon
con retardo de

4 d) Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en

» Apoyo a los integrantes de la comision municipal de
seguridad alimentaria y nutricional -COMUSAN- en el
municipio de Nentéon en el anadlisis de la ejecucién del plan
operativo anual con el fin de dar cumplimiento a las
actividades programadas del presente mes estableciendo las

informacion generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.

Seguridad Alimentaria y Nutricional, el Plan . - -
. funciones de los principales actores de dicha comision.
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.
5 e) Apoyar la recoleccion, revision y analisis de

+  Apoyo en la actualizacion de la sala situacional SAN de
acuerdo a la informacién generada por las diferentes

instituciones del municipio de Nentén




6 f Apoyar la implementacion de la Red d T 0 F
\;i ilanc::;y NutricionaF: Barridos  Nutricionales AL SO i Joeicipasion S veunicn ‘9 MEsE eenies [jeEra &l
B - _ Y| Analisis de los casos reportados con Desnutricion Aguda en el
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la Miiicinis.da Nentdh
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan P
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

7 Apoyar los pr rdinacic isef i G g
sglidagic'\yn pscﬁiﬁ:igﬁ Cogedmazgtnr‘atzﬁ?::' + Induccién sobre los procesos de coordinacién, disefio,
I y roEedimientos ara la e'eoﬁci()n, validacion y aplicacion de estrategias, metodologias vy
i accioges iepuedan derivars':; del Sisi:sma i procedimientos para la ejecucion de acciones que puedan
Aliita Teii ra:aanﬁveli\/lunici N derivarse del Sistema de Alerta Temprana a nivel Municipal y

P BELY ’ Comunitario, por parte del delegado departamental.

8 Ce)aIidaﬁ%onyard;aslazcc;?:rimi!ri:sonada;airglseesﬂodz * Induccion sobre el disefio y validacion de las herramientas
Fmiibrers Evalysaisn dely Sistoms  da y materiales de Monitoreo y Evaluacion del Sistema de
Informacion f{iacional de Seauridad Alimentaria Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional

- - >eg - Y1 en el ambito municipal y comunitario, por parte del delegado
Nutricional en el &mbito municipal y comunitario.
departamental.

4 %ensuaci;nes:tltleda;! |:Ctsz:::a;;;i@;egg‘;raarrtaﬁqe;:‘?gortdaer +  Apoyo y acompafiamiento en la reunién ordinaria del
la SESAN Ia informa(g:i(')n eneprada — consejo municipal de desarrollo del municipio de Nentén en
COMUDES' 8 donde se socializo el avance de la ejecucion de los proyectos

: que se estan trabajando en el municipio.

1 ' I i inclui P N . . .

@ ) Impu Gl a(.:mo.rfes |ncIU|das“en 2l : b Apoyo y participacion en induccion al nuevo equipo de la
Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional 5
et S M erize viinsomnd delegacion  departamental de  Huehuetenango sobre la

9 Y ' difusion de la politica nacional de nutricion alimentaria vy
nutricional en el marco del plan operativo anual.

" Igr arlm{ij?;tglrj:leslas r;rz)smucgr:;e;er::ms:tb;:?s' + Apoyo y acompafiamiento en la actualizacion del mapeo
A tgor'dades T R Civil " | institucional de actores del municipio de Nentdén para que
C:)o elrac'(')n Internac'onr;ll a lreal'cen a::c'oneg forme parte activa de las actividades programadas por la

P I : 128 S & il comisién municipal de seguridad alimentaria y nutricional.
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

L I[)) | (ij:)ocugentzr, s;stlemat!zi;ar Ie |nf0{rﬁgrdeal + Apoyo en la realizacion de bitacoras semanales

efi?izn?:i S epa Iamceinnil Sorrididzz a;';w Eomss relacionadas a las actividades técnicas en el municipio de
P @ ‘y ecclones — apre : Nentdn en el marco de la politica nacional de seguridad

presentar  informes de alerta, avance de . . g
o } alimentaria y nutricional.

actividades y proyectos, informes de resultados u

otros de informacién especifica que sea requerida

por el Delegado Departamental.

13 m) Ofras actividades que sean requeridas por el + Apoyo en participacion en la induccion sobre los temas

Despacho Superior y la Direccion.

Pilares de la SAN, Gobernanza, desnutricion, ventana de los
mil dias, Estrategia Nacional para la Prevencion de la
desnutricion.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

D'RECTOR Bl

respaldan el producto del

3

DFE/ 1632 41139 1301

trabajo

J b
Sacrataria de Segunda
+SESAN-

de Sequridad Allmentaria y Nutriclonat
residencia de la Repliblica




Informe de Actividades Noviembre 20177

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quetzaltenango 30 de noviembre de 2017¢”

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas correspondiente al periodo del 02 al

30 de Noviembre de 2017,/ con el fin de dar cumplimiento a la clausula

SERVICIO TECNICO,fue a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-164-2017-029/

2. Nombre: Karla Mariana Rivera Ovalle De Ochoa /
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

. No. - ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango /

ACTIVIDADES REALIZADAS/

1 a) Participar en el apoyo logistico de las
reuniones de trabajo convocadas y conducidas
por la Delegacién Departamental.

* Apoyo en la elaboracion y distribucion de los documentos
solicitados por el Delegado Departamental para ser utilizados
en las reuniones de la Delegacion de Quetzaltenango.

2 b) Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

» * Apoyo en la elaboracion y envid de convocatorias de
CODESAN

* Apoyo en la elaboracién de agendas para reuniones

* Apoyo al Delegado Departamental en el Consolidado de
Combustible

3 c) Atender las consultas por medio electronico
relacionadas al ambito de la Delegacion.

+  * Apoyo en la Revisién diaria del correo Institucional
* Apoyo en el envié de consultas y controles de la Delegacion
Departamental de Quetzaltenango

4 d) Colaborar en la atencibn de usuarios

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

+ * Apoyo en la Recepcion de documentos e Invitaciones
para monitores y Delegado Departamental

5 e) Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

« * Apoyo en la Recepcion de llamadas de las diferentes
Instituciones o personas en general  solicitando informacion
acerca de SESAN

*Seguimiento via Telefonica de instrucciones y planificaciones
de la delegacion hacia oficinas centrales y a monitores

ingresa a la Delegacion.

6 f)lanifi?;gi);anesen cae:enc:raazlfggi énde |nfo;r;1res, + * Apoyo al Delegado Departamental en la solicitudes de
zocumentos e l'e sean requeridos oY 9% | Servicio de Mantenimiento del Pick Up placas O-581BBS, y de
q a ’ las motos placas No. M-440CTH, M-444CTH, M-445CTH, M-
449CTH y M-451CTH
*Apoyo con el formato de envié de correspondencia
*Apoyo con la realizacion de oficios
7 9) 'Qolabora en la clasificaci(?n, registro 1. =« Apoyo en la Recepcion y distribucion de documentos
seguimiento a la correspondencia oficial que

dirigidos al Delegado Departamental.

* Apoyo en el ordenamiento de fos Archivos Fisicos y




-

electronicos de la Delegacion Departamental de
Quetzaltenango.

8 h) Integra el directorio impreso vy electrénico
actualizado de todos los contactos de la
Delegacion.

« " Apoyo en la Actualizacion de Directorio de monitores vy
Delegado Departamental

* Apoyo en la Actualizacién de Directorio de Instituciones

9 i Brind | isio o e
) s r.m il apoyo = = reylsxon de !os « * Apoyo al Delegado Departamental en la Revision vy
requerimientos de insumos, suministros y equipo

7 o o control de Insumos de la Delegacion.
necesarios para las actividades de la Delegacion.

* Apoyo al Delegado Departamental en la solicitud de Insumos
de la Delegacion Departamental cuando es requerida

10 i} Participa en los procedimientos g o
sy ) . Apoyo en la revision y elaboracidn de los Informes
administrativos que apoyan el quehacer de la g ‘
. semanales de los monitores de la Delegacion Departamental.
Delegacion.
* Apoyo en la revision y elaboracion en los controles de
actividades de los monitores de la Delegacion Departamental
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por » * Apoyo al Delegado Departamental en la consolidacion y
el Despacho Superior y Ia Direccion. digitalizacion de Actas

el //

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuefitra en/los ar hKrOs de /la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f) ')Lm\ Qqu\

DPI /2420 1278469067 - /
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Informe de Actividades Noviembre 2017 ¢

Quiche 30 de noviembre de 2017 ¢~

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas correspondiente al periodo del 02 al
30 de Noviembre de 2017f con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIO TECNICO,ﬁue a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-165-201 7-029/

2. Nombre: Lidia Virginia Toj Ledn ’

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / El Quiche /~
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS/

1 a) Participar en el apoyo logistico de las
reuniones de trabajo convocadas y conducidas
por la Delegacion Departamental.

* Apoyo a Delegado Departamental en elaboracion vy
entrega de convocatoria a CODESAN, asi mismo se
apoyé en el trascurso de la reunion con la consolidacion
de informacién a presentar, la elaboracion vy distribucion
de la agenda a tratar en dicha reunion.

2 b) Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. . Apoyo a Delegado Departamental en el manejo de

Oficios enviados a diferentes instituciones, como a
directores dentro de la secretaria, para hacer solicitudes o
dar respuesta a informacion requerida y/o solicitada.

* Apoyo a Facilitador Regional en el envio del Informe de
Actividades Relevantes de la Delegacion Departamental de
Quiché, proporcionado por los monitores municipales que
estan dentro de esta delegacion.

3 ¢) Atender las consultas por medio electronico

. X .. * Apoyo en la impresion de circulares e informacion
relacionadas al &mbito de la Delegacion. poy P

recibida en el correo, para informar al personal de |la
Delegacion
Departamental.

* Apoyo a la Delegacion Departamental en la recepcion de
Bitacoras de Actividades y Vehiculos.

* Apoyo a Delegacion Departamental en dar respuesta a
solicitudes requeridas de SESAN Central, Delegado Regional,
Ggobernacion Departamental.

4 d) Colaborar en la atencion de usuarios

S - .. * Apoyo en la atencion a personas individuales, las
interinstitucionales que visitan la Delegacion.

cuales se presentan a esta delegacion por informacion
relacionada al trabajo que se realiza en esta secretaria

* Apoyo en la atencion a personas de instituciones que
se presentan a esta delegacion para la entrega de oficios,
notas o convocatorias que tienen relacion con esta secretaria.

* Apoyo a Delegacion Departamental en dar respuesta a
solicitudes requeridas de SESAN Central, Delegado Regional.
Gobernacion Departamental.




PRy

e) Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

* Apoyo a Delegacion Departamental en la atencion de
llamadas telefénicas recibidas, que permite Ia respuesta vy
seguimiento a las solicitudes por parte de SESAN Central,
Delegado  Regional, Gobernacién  Departamental y/ o
Instituciones  Gubernamentales y No Gubernamentales
solicitando informacién o apoyo requerido que esta secretaria
pueda brindar.

6 f d i
) ”Apo-ya o ¢ tras_la 0., dee lntommeE, Apoyo a Delegado Departamental en el traslado de
planificaciones, calendarizacion, y otros | . ; = .

d ntos que | rebsridie informes requeridos por SESAN, biticoras de recorrido de

prumeniasique le seanteg HE; Vehiculos de la Delegacion de Quiché, para la respectiva
liquidacién de combustible, juntamente con los oficios de
entrega de combustible.

g 9) .Clolabora o e clasmcamgn, reglstm Y1 Apoyo al envio de correspondencia para SESAN
seguimiento a la comespondencia oficial que ; .

: .. Central por medio de Cargo Expreso. Asi como el apoyo

ingresa a la Delegacién. i S A
para la recepcion vy distribucion de correspondencia
recibida de SESAN Central a la delegacion Departamental
de Quiche, para las personas que en ella tengan interés.

. h‘):t Il.ntedg;a :I d;;e;'ctorlo‘ Jmpresot ); efec;tronuTo * Apoyo a la Delegacién Departamental en la
o e © e 5 B actualizacion del directorio del personal de la Delegacién
Delegacion. T : . 2

de Quiché con nlmeros personales, asi como extensiones
de SESAN Central.

9 0 ‘Br_lndar apo;{o on la 're‘wsron o .Ios * Apoyo en la elaboracion y consolidacion del
requerimientos de insumos, suministros y equipo G : . .

: i = requerimiento de combustible para los vehiculos que estin
necesarios para las actividades de la Delegacion. : -
asignados a esta delegacion.

10 1) i v PgrtICIpa en los procedimientos « Apoyo a delegacion Departamental en la elaboracién de
administrativos que apoyan el quehacer de Ia - - g : :

s solicitudes de Servicios de las motocicletas asignadas al

Delegacién. - ; "

personal de la delegacién asi como de los vehiculos de cuatro
ruedas con su respectiva carta y pedido.
* Apoyo a delegacién Departamental en la elaboracién de
solicitudes de Servicios de las motocicletas asignadas al
personal de la delegacion asi como de los vehiculos de cuatro
ruedas con su respectiva carta y pedido.

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por * Apoyo en el envio de Oficios de Estado de Viaticos,

el Despacho Superior y la Direccién.

Certificacion de Libro de Asistencia del personal 021 y
022, Certificacion del Libro de Actas de la Delegacién,
Oficio de Informe de las Solvencias de Transito donde

indica de carencia de multas en la PMT y PNC.

5. Los documentos que respaldan el

producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f ek > g
DPI 18900774 1401

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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Ingeniero

Informe de Actividades Noviembre 20177

German Rafael Gonzélez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a
30 de Noviembre de 2017,

SERVICIO TECNICO Aue a continuacién se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-166-2017-029 /
Kirleska Milena Garcia Estrada/”

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Chiquimula 30 de noviembre de 2017¢

sted, para presentar el Informe de Actividades realizadas correspondiente al periodo del 02 al
con el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / Chiguimula

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS .

! Ta)s Aggm;i;zesconfiﬂn:r:?izr;le)'ls fundc(;onans'lfgltﬁi dgg » Apoyo en Mesa Interinstitucional en el Municipio de San
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la Jose La Arada y COMUSAN en el Municipio de Ipala.
. . . ! . Apoyo a Monitora del Municipio de Chiquimula en COMUSAN.
implementacién de  acciones de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional y promover su
participacion en los Consejos Municipales.

2 b) Acompafiar la elaboracién del Plan Operativo | | Apoyo al seguimiento de acciones SAN en Los Municipios
anual de las COMUSAN, para promover la de San Jose La Arada ¢ Ipala
inclusion de acciones y programas de seguridad '
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

3 ©) Retroalimentar - a la  respectiva Delegacion | | Apoyo en la retroalimentacién sobre  Seguridad
r?:feasrit:arr;z:tal detgitadalsa aSEii/;:" mst?nl?;?pal Ia; Alimentaria y Nutricional, Ley SAN y Funciones de la SESAN a

o . . . .7 | Los Alcaldes de los Municipios de Ipala y San Jose La Arada
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en Ila
Planificaciéon Operativa Anual siguiente.

4 gz:tivi dgzzzaLeFIPlsaigu(ljr;:eerr;tt?vod:mll:l Zf C:r'(;r;bgg * Apoyo en la recoleccion de informacién de los casos

municipal y comunitario, a fin de ronitorear el reportados con DA en los municipio de lpala y San Jose la
[ SR Arada para gestion de alimentos por INSAN a través de la

cumplimiento de objetivos de planes COMUSAN

institucionales como el Plan Estratégico en ’

Seguridad Alimentaria y  Nutricional, el Plan

Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre

otros.

5 .e) Apc?}lar la_recoleccion, revisic?n Y gnélisis def Apoyo al MAGA en evaluacion de las acciones
!nformacuon generac-!a por las m_stntumor}es qqe implementadas con las familias de nifios menores de dos
mtervx'er.'aen con_ acmonefs. de Segurlqad. Alimentaria afios y mujeres embarazadas que son el sujeto priorizado
¥ Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario, dentro de la ENPDC en los municipios de Ipala y San Jose La

Arada.




6 f) Apoyar la implementacion de la Red de
Vigilancia  Nutricional, Barridos Nutricionales vy
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
enire otros.

*+  Apoyo a MSPAS en seguimiento de los casos reportados
con DA en los municipios de San Jose la Arada e Ipala.

7 g) Apoyar los procesos de coordinacién, disefo,
validacion y aplicacién de  estrategias,
metodologias y procedimientos para la ejecucion
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

*  Apoyo a MSPAS en identificacién de casos de DA que se
encuentran en seguimiento para entrega de Alimentos.

8 h) Apoyar las acciones relacionadas al disefio y
validacién de las herramientas y materiales de
Monitoreo y  Evaluacion  del Sistema de
Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

+  Apoyo a MAGA en verificacion de Familias dentro de la
ENPDC que son wusuarias de programa de Cupones de
Fertilizante y productos agricolaspara darle seguimiento a las
acciones implementadas dentro de los CADER.

9 i) Consolidar, actualizar, registrar y reportar
mensualmente a la Delegacion Departamental de
la SESAN, la informacién generada en los
COMUDES.

+ Participacion en COMUDE del Municipio de Ipala.
Participacion en COMUDE del Municipio de San Jose la
Arada.

10 i) Impulsar las acciones incluidas en el Plan
Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Apoyo en la socializacion sobre Politica SAN, Funciones
de SESAN e Induccion Sobra la Estrategia de Prevencion de
la Desnutricion Crénica -ENPDC-; a los Alcaldes de los
municipios de lpala y San José la Arada.

11 k) Identificar las instituciones de Gobierno, S
. ) Apoyo con Actualizacion de Mapeo de Actores de los
S s no Gubernamentales, Municipios de San Jose la Arada e Ipala
Autoridades  Locales, Sociedad Civil vy P pala.

Cooperacion Internacional que realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

12 ) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
experiencias y lecciones aprendidas, asi como
presentar  informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacion especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

*+ Apoyo con la elaboracion de la agenda y documentacion
de las actas correspondientes de COMUSAN  del Municipio
de Ipala y del Municipio de San Jose La Arada.

13 m) Otras actividades que sean requeridas por el + Apoyo vy estrecha comunicacion con las autoridades
Despacho Superior y la Direccion. superiores, en oficinas centrales para las diferentes
actividades a realizar en el marco de la SAN

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.,
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Informe de Actividades Noviembre 2017¢

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo
30 de Noviembre dle’ 2017,
SERVICIO TECNICO! que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-167-2017-029 /
2. Nombre: Gonzalo Sacul Caal /

3. Unidad Administrativa:

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Alta Verapaz 30 de noviembre de 201 7/

?/ usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas correspondiente al periodo del 02 al
con el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

ACTIVIDADES REALIZADAS /

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO
! a) Apoya'r. la conforma'c;l'on y funcaonamlento' de | Apoyo en la reunion ordinaria mensual y sensibilizacién de
las Comisiones Municipales de  Seguridad L L .
. . - actores participantes de la Comision Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la . ) -
. . . . Alimentaria y Nutricional. (COMUSAN) en el municipio de
implementacion de  acciones de  Seguridad
. . = Cahabon, A. V.
Alimentaria y  Nutricional y promover su
participacion en los Consejos Municipales.
2 b) Acompafiar la elaboracion del Plan Operativo * Apoyo en el inicio de la elaboracion del POASAN 2018,
anual de las COMUSAN, para promover Ia L . . .
) - . . de la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria vy
inclusién de acciones y programas de seguridad Nutricional en el municicio de Cahabon. A. V
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN. P T
3 c) Retroalimentar a la respectiva Delegacién L .. . .
* Apoyo, participacion y recoleccion de informacion para la
Departamental de la SESAN, sobre las R .
. . - realizacion de informes para la Delegada Departamental sobre
necesidades detectadas a nivel municipal vy . -
. . . . . los avances realizados en el municipio de Cahabon, A. V.
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacion Operativa Anual siguiente.
4 d). .Apoyar el segmmlentg de la e;ecucpn Qe * Apoyo, acompafiamiento y monitoreo de las actividades a
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito . . . - N
. o . nivel comunitario que realizan las distintas inslituciones que
municipal y comunitario, a fin de monitorear el .
L s trabajan en contrarrestar la INSAN, en el Municipio de
cumplimiento de objetivos de planes
R - Cahabon, A, V.
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, el Plan
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.
5 ?) Ap9yar la_recoleccion, revision ‘y ?nahS's def, Apoyo en la reunion de la red institucional para conocer
informacion generada por las instituciones que . R
. ) - . ) .| las acciones a favor de la SAN que cada institucion ha
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria . . L
. . . L realizado a nivel del Municipio de Cahabon, A. V.
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.
6 f)A. Apoyar 'a. .|mp!ementa'c|on de !a» Red de | Apoyo y andlisis de la sala situacional, con base a la
Vigilancia  Nutricional, Barridos Nutricionales y | . Y. - s
. . L R informacion  proporcionada por el distrito de salud del
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
. .. . . - . municipio de Cahabon, A. V.
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.




P

7 g) Apoyar los procesos de coordinacion, disefo,
validacion y  aplicacion de  estrategias,
metodologias y procedimientos para la ejecucién
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

+ Apoyo en el fortalecimiento del conocimiento de las
instituciones sobre el COE, asi como las distintas actividades
que realizan las instituciones para la prevencidon y reduccién
de los impactos de los desastres naturales en la seguridad
alimentaria nutricional, en el Municipio de Cahabon, A. V.

8 h)  Apoyar las acciones relacionadas al disefio y
validacion de las herramientas y materiales de
Monitoreo y  Evaluacion del Sistema de
Informaciéon Nacional de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

+  Apoyo en la realizacion del Monitoreo de la desnutricion
aguda, a través de coordinaciones con el distrito de salud del
municipio de Cahabon, A. V.

9 i) Consolidar, actualizar, registrar y reportar
mensualmente a la Delegaciéon Departamental de

Apoyo y participacién en reunion ordinaria y acercamiento
a actores para la participacién activa en diferentes comisiones

EOMSUEE:‘SQSN' l& informacion gererada. en: 108 | . SSEIUDE del Municigio:de: Cahabon, AV,
10 i Impulsar las acciones incluidas en el Plan

Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Apoyo en la difusién a través una reunién con los actores
que intervienen en el area de las politicas de la SAN en el
Municipio de Cahabon, A. V.

11 K) Identificar las instituciones de Gobierno,
Organizaciones no Gubernamentales,
Autoridades  Locales, Sociedad Civil vy
Cooperacion Internacional que realicen acciones

gue sean de interés para la Seguridad Alimentaria

Apoyo, seguimiento en la  actualizacién del Mapeo de
actores que desarrollan actividades en pro de la seguridad
Alimentaria y Nutricional en el municipio de Cahabon, A. V.

y Nutricional.
12 1) Documentar, sistematizar e informar al . .,
L + Apoyo en proveerle insumos a la delegacién
Delegado Departamental, sobre las actividades, . S
o ; . 4 departamental, en la entrega de informes de las actividades
experiencias y lecciones aprendidas, asi como ; o =
; realizadas durante el mes y bitdcoras de vehiculos y otros de
presentar informes de alerta, avance de

actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacion especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

acuerdo a los requerimientos, en el Municipio de Cahabon, A.
V.

13 m) Otras actividades que sean requeridas por el

Despacho Superior y la Direccidn.

*+ Apoyo en la revision para el ingreso de la informacién al
sistema de informacion ENPDC del municipio de Cahabon, A.
V.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
/JPI 2616 77292/161 vl
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Informe de Actividades Noviembre 2017 ¢

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Alta Verapaz 30 de noviembre de 2017¢”

Respetuosamente me dirijo 7 usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas correspondiente al periodo del 02 al

30 de Noviembre de 2017
SERVICIO TECNICO,:Gue a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-168-2017-029 ¢
2. Nombre: Otto René Mazariegos Poou
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas :

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz ,~

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoya{rbla conforma'm'on y funmonamlento. def, Apoyo y acompanamiento en la reunidon ordinaria de la
las Comisiones  Municipales de  Seguridad . - . . . .
. . - Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la -
. . . ) (COMUSAN) del municipio de Santa Cruz Verapaz donde se
implementacion de  acciones de  Seguridad

Alimentaria y  Nutricional y promover su
participacion en los Consejos Municipales.

tuvo como objetivo principal el seguimientc de las actividades
para implementar la Estrategia Nacional para la Prevencion de
la Desnutricion Cronica, asi como también seguir trabajando
en las actividades planificadas.

2 b} Acompaiar la elaboracion del Plan Operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusion de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

+ Apoyo en POASAN en la planificacion 2018, de la
comision municipal de seguridad alimentaria y nutricional en el
municipio de Santa Cruz Verapaz en beneficio de la san.

3 c) Retroalimentar a la respectiva Delegacion
Departamental de la  SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal y

comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacion Operativa Anual siguiente.

+ Apoyo y participacion en la reunion de equipo para
analizar las necesidades de fortalecimiento de la comision san
para el municipio de Santa Cruz alta Verapaz

4 d) Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria y Nutricional, el Plan
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.

* Apoyo a las acciones de Implementacion de la Estrategia
Nacional Para la Prevencion de la Desnutricion Crénica en el
municipio de Santa Cruz Verapaz con instiluciones presentes
que trabajen en beneficio de la SAN.

5 e} Apoyar la recoleccion, revision y andlisis de
informacion generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario,

« Apoyo en visita a las instituciones participantes al
COMUDE para conocer las acciones de seguridad alimentaria
que desarrollan en el municipio de Alta Verapaz.




- 1

6 f) Apoyar® la implementacion de la Red de
Vigilancia Nutricional, Barridos Nutricionales vy

Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los

informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

+ Apoyo en la participacion y anélisis en sala situacional de
salud del municipic de Santa Cruz Verapaz, para determinar
acciones a realizar con actores municipales en beneficio de la
SAN.

7 g) Apoyar los procesos de coordinacion, disefio,
validacién y  aplicacién de  estrategias,
metodologias y procedimientos para la ejecucion
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

+ Apoyo al seguimiento de los procesos de la comisién
municipal de reduccion de desastres en la gestion de
alimentos a 50 familias de 4 comunidades en el municipio de
Santa Cruz Verapaz.

8 h) Apoyar las acciones relacionadas al disefio y
validacion de las herramientas y materiales de
Monitoreo y  Evaluacién del Sistema de
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y

+  Apoyo en el monitoreo de la desnutricion de aguda
-MODA- de los casos reportados por el distrito de Salud del
municipio de Santa Cruz Verapaz y la respectiva visita

Nutricional en el ambito municipal y comunitario. e e
? ) Consolidar, actuahzar,_'registrar y Tepoiar Apoyo y participacién en reunion ordinaria de COMUDE,
mensualmente a la Delegacion Departamental de L :
: = del Municipio de Santa Cruz Verapaz y acercamiento a
2 SoWN & momEcon gengrde #n s actores para la participacion activa en diferentes comisiones
COMUDES. P particip '
10 )] Impulsar las acciones incluidas en el Plan | | Apoyo en el seguimiento y evaluacién del POA vy

Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

concientizacién de actores del municipio de Santa Cruz
Verapaz, sobre el cumplimiento de las actividades enfocadas
en la prevencion de desnutricién crénica y aguda.

" k) Identificar las instituciones de Gobierno, o L
Organizaciones no Gubernamentales | - Apoyo, seguimiento y actualizacién del Mapeo de actores
Sitaidades  Lecalss Sociedad  Civil y que realicen acciones de interés para la seguridad Alimentaria
Cooperacién Enternacionél que realicen acciones yRiricional st el muniaio/de Sania Bk Verapez.
que sean de interes para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

12 1) Documentar, sistematizar e informar al S
Delegado Departamental, sobre las actividades - Apoyo en la realizacién de reporte semanal para entregar
experiencias Ieccione's aprendidas.  asi como’ a la delegada departamental con las actividades realizadas en

; y P ' el municipio de Santa Cruz Verapaz

presentar informes de alerta, avance de

actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacion especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

Apoyo en la realizacion de bitdcora semanal a la
Institucion con las actividades realizadas en el
Santa Cruz Verapaz.

municipio de

13 m) Otras actividades que sean requeridas por el

Despacho Superior y la Direccion.

+  Apoyo para la revision de informacién ingresada al
sistema de informacion ENPDC del municipio Santa Cruz
Verapaz.,

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

DPI 223 31542 1501
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Santa Rosa 30 de noviembre de 2017 0/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas correspondiente al periodo del 02 al
30 de Noviembre de 2017/ con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIO TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-169-2017-029

2. Nombre: Gilma Haydeé Pérez Quevedo

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Participar en el apoyo logistico de las
reuniones de trabajo convocadas y conducidas
por la Delegacion Departamental.

- Apoyé a Delegacién Departamental en Logistica de
reunion de CODESAN realizada en el departamento y en
reuniones de COMUSAN realizadas en los municipios de
Cuilapa y Barberena.

2 b) Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. . Apoyé a Delegacion Departamental en la elaboracion
de informes para dar respuesta a solicitudes que remiten las
diferentes  Instituciones  gubernamentales y no
gubernamentales.

3 ¢) Atender las consultas por medio electronico

- Apoyo a Delegacion Departamental en el envio por medio
electronico  informacion de la  existencia de vales de
combustible.

relacionadas al ambito de la Delegacion.

Apoyé a Delegacion Departamental en el envio de 4
informes del recorrido semanal de  kilometrajes de  los
vehiculos asignados;  consolidado  de Bitacoras de labores
semanal.

4 d) Colaborar en la atencion de usuarios

S . " +  Apoyo a Delegacio rtamental nde
interinstitucionales que visitan la Delegacion. poyo gacion Depa ental en atender a personal

de Municipalidades, Gobernacion y Consejos de
Desarrollo para recepcionar convocatorias e invitaciones para
reuniones.

5 e) Brindar apoyo por medio telefonico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las aclividades
establecidas por la Delegacion.

+  Apoyo a Delegacion Departamental en convocar a
Delegados de Instituciones  Gubernamentales  del
departamento a reuniones de CODESAN, se realizaron

llamadas a SESAN Central, al D e |l e g a d ©
Departamental y a monitores para el seguimiento de procesos
administrativos.

6 f) Apoya en el traslado de informes,
planificaciones, calendarizacion, y otros
documentos que le sean requeridos.

. Apoyé a Delegacion Departamental en realizar el
consolidado de solicitud de combustible del mes y envi6 del
mismo a oficinas centrales de SESAN,

Apoyé en la Delegacion Departamental en el envio de
documentacion requerida por el nivel central de la solvencia




de carencia de multas de vehiculos, certificaciones de libros
de asistencia y actas.

¥ 9) .Cfoiabora en 1a clasmcacpn. reglslro 1. Apoyd a Delegacion  Departamental en  registro,
seguimiento a la correspondencia oficial que ; e sy s g
; . clasificacion, distribucién % seguimiento a la
ingresa a la Delegacion. ) . .
correspondencia que ingres6 de acuerdo a donde
corresponda.
8 h) !'ntegra 5l ieRetiongl mpeE ¥ elestionice | Apoy6 a Delegacion Departamental en la actualizaciéon
actualizado de todos los contactos de Ia : ; ] :
» del directorio de los contactos de la misma tanto impresos
Delegacion. .
como digitales
9 i) Brindar apoyo en la revision de los

* Apoyé a Delegacion Departamental en la revision de
los insumos, suministros y equipo que se necesitaban para
realizar las actividades propias de la misma en el nivel

requerimientos de insumos, suministros y equipo
necesarios para las actividades de la Delegacion.

municipal.
j tici | r imi ; i -
10 D - PE.”ICIpa ol it i Apoyo a Delegacion Departamental en la preparacion
administrativos que apoyan el quehacer de la ] :
5 de envio de correspondencia.
Delegacion.
Apoyo a Delegacion Departamental en la elaboracion de
solicitud de servicios de mantenimiento y reparacion para
los vehiculos asignados.
Apoyé a Delegacion Departamental en la elaboracién de
cartas de satisfacciébn por servicios de arrendamiento vy
servicios de mantenimiento y reparacion de vehiculos.
11 k) Otras actividades que le sean requeridas por *  Apoy6é a Delegacion Departamental en ingresar al sistema
el Despacho Superior y la Direccion. listados de asistencia de reuniones  programadas por

monitores y delgado departamental.

Apoyo a Delegacion Departamental en la digitalizacion de
actas de reunion de CODESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Huehuetenango 30 de noviembre de 20177

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas correspondiente al periodo del 02 al

30 de Noviembre de 2017,

SERVICIO TECNICOfque a continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-170-2017-029 ¢
Luis Fernando Reyes Lopez ¢

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango/

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS/

1 a) Apoya'r' la conformgcp ny funcnonamlento' de |, Apoyo y participacion en la reunién ordinaria de la
las Comisiones Municipales de  Seguridad s . . . -
Alimentaria Nutricional (COMUSAN) ara |a Comisiéon Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
. y . » para (COMUSAN) del municipio de San Rafael La Independencia
implementacion de  acciones de  Seguridad o . -

. . - donde el objetivo principal fue dar el seguimiento a las
Alimentaria 'y Nutricional y promover su . idad Al tari Nutricional .

articipacion en los Consejos Municipales acciones de Segurida imentaria y Nutricional en conjunto
P ) con los integrantes de la COMUSAN.

2 ZlualAczrenpa?a ir Izg{::ﬁgr:\:;:on (3;; PlarnomC;;\)lzrratlvlg + Apoyo y acompafiamiento a los integrantes de |la
) . . » P p . Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional del
inclusiébn de acciones y programas de seguridad . .
alimentaria v nutricional en el marco del POASAN Municipio de San Rafael la Independencia en la elaboracion y

y ) fortalecimiento del plan operativo anual 2018.
3 0 Retroalimentar a la respectiva Delegacion | | Elaboracion de un informe brindado a la delegacion
Departamental de Ila SESAN, sobre las . . e
. . - departamental, sobre el listado de nifios con desnutricion
necesidades detectadas a nivel municipal y - -
o . . . . aguda, mujeres embarazadas y nifios con retardo de
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria L . .
- L crecimiento del municipio de San Rafael La Independencia.
y Nutricional, a fin de poder incluilas en la
Planificacion Operativa Anual siguiente. + Elaboracion de un informe brindado a la delegacién
departamental, sobre el listado de nifios con desnutricion
aguda, mujeres embarazadas y nifios con retardo de
crecimiento del municipio de San Mateo Ixtatan.

4 d . .Apoyar el segunmlentg de la ejecucion fie « Apoyo a los integrantes de la comisidn municipal de

actividades del Plan Operativo Anual en el ambito : . . e A
., Y . seguridad alimentaria y nutricional en el municipio de San
municipal y comunitario, a fin de monitorear el . . o’
L . Rafael la Independencia en el analisis de la ejecucion del plan
cumplimiento de objetivos de planes . .
S - operativo anual con el fin de dar cumplimiento a las
institucionales como el Plan Estratégico en - )
. . . . actividades programadas del presente mes estableciendo las
Seguridad Alimentaria 'y Nutricional, el Plan . s
. funciones de los principales actores de la comision.
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.

5 ?) Ap9yar la_recoleccion, revision y gnahsns de ., Apoyo en la actualizacion de la Sala Situacional de SAN

informacién generada por las instituciones que - L .
. . . . . . de acuerdo a la informacion generada por las diferentes
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria | . .~ . I .
- . s . instituciones del municipio de San Rafael La Independencia.
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.
* Apoyo en la actualizacion de la Sala Situacional de SAN
de acuerdo a la informacion generada por las diferentes
instituciones del municipio de San Mateo Ixtatan.




6 f) Apoyar la implementacién de la Red de
‘|Vigilancia  Nutricional, Barridos  Nutricionales y
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

+ Apoyo y participacion en reunion de Mesa Técnica de
Analisis de Casos reportados con Desnutricion Aguda en el
Municipio de San Mateo Ixtatan.

7 g) Apoyar los procesos de coordinacion, disefio,
validacién y aplicacion de estrategias,
metodologias y procedimientos para la ejecucién
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

+ Apoyo a la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -COMUSAN- en la validacion del proceso de
Asistencia Alimentaria de familias en INSAN en el municipio
de San Rafael La Independencia.

8 h) Apoyar las acciones relacionadas al disefio y
validacion de las herramientas y materiales de
Monitoreo y  Evaluacién del Sistema de
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

+ Induccion sobre el disefio y validacion de las herramientas
y materiales de Monitoreo y Evaluacion del Sistema de
Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el ambito municipal y comunitario, por parte del delegado
departamental.

9 i) Consolidar, actualizar, registrar y reportar
mensualmente a la Delegacion Departamental de

+ Apoyo y acompafiamiento en la reunion ordinaria del
consejo municipal de desarrollo del municipio de Santa Cruz

la SESAN, la informacién generada en los : o e . -
Barillas en donde se socializo el avance de la ejecucion de los
COMUDES. . : -
proyectos que se estan trabajando en el municipio.
10 )i Impulsar las acciones incluidas en el Plan

Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+  Apoyo y participacién en induccién al nuevo equipo de la
delegacion  departamental de Huehuetenango sobre Ia
difusion de la politica nacional de seguridad alimentaria y
nutricional en el marco del plan operativo anual.

1 k) Identificar las instituciones de Gobierno,
Organizaciones no Gubernamentales,
Autoridades Locales, Sociedad Civil y
Cooperacion Internacional que realicen acciones

que sean de interés para la Seguridad Alimentaria

+  Apoyo y acompafiamiento en la actualizacién del mapeo
institucional de actores del municipio de San Rafael La
Independencia para que forme parte activa de las actividades
programadas por la Comision Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

y Nutricional.
« Apoyo y acompafnamiento en la actualizacion del mapeo
institucional de actores del municipio de San Mateo Ixtatan.
12 l) DOEUmBNtar; ‘siStemanzar 6 |nfor_njar al |, Realizacion de bitacoras semanales del apoyo brindado a
Delegado Departamental, sobre las actividades, .
AR : ; : los municipios de San Mateo |Ixtatan y San Rafael Ila
experiencias y lecciones aprendidas, asi como ; i~ .
: Independencia en el marco de la politca nacional de
presentar informes de alerta, avance de

actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacion especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

Seguridad Alimentaria y Nutricional.

13 m) Otras actividades que sean requeridas por el

Despacho Superior y la Direccion.

» Apoyo en participaciébn en la induccion sobre los temas
Pilares de la SAN, gobernanza, desnutricién, ventana de los
mil dias, Estrategia Nacional para la Prevencion de la
Desnutricion Cronica.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

prgducto del trabajo

Atentamente,

0678 1326
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