Ingeniero

Informe de Actividades Septiembre 2017/

German Rafael Gopzé[ez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2017,¢ con

ESPECIALIZAD

Respe}/osamen:}ye dirjo a usted, para presentar el
fi

de dar
para

el cumplimiento a la

Informe de Actividades realizadas durante el )
clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO
el apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Fortalecimiento de la Gobernanza local en

Chiquimula 25 de septiembre de 2017 /

mes de septiembre de

Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), en el marco del PESAN 2016-2020, en el Departamento de Chiquimula, Guatemala”, que a

continuacién

1. Contrato
2. Nombre:

3. Direccion:

(%
se desgribe:

No. DSESAN-116-2017-081
Willy Karlove Aguirre Rosil

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

4. A continuacién dFtaIIo las actividades realizadas:

No. AbT!VIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyara para coordinar y articular sus actividades| Se apoyé a la Delegacion Departamental en la
eregajglade;ia?apr:zz? tgjﬁizlocs m(f::icipglrg:ecézll socializacion de la Politica Nacional de SAN en reuniones
proyeclo, monitores municipales de SESAN y ordinarias y extraordinarias de COMUSAN y CODESAN.
personal interinstitucional 'y comunitario, la
formulacién de los POAs, la planificacion e
implementacion articulada de las acciones de
manera que se logre coherencia programatica vy
operati!va

e . . v

. Qg?jzgadesendeg;?tf;naren e Iosejecrue(:.zlr:adocie qliz Se apoyd en la revision de agendas e informes de las
cealivan o8 (GoRines GhiCHEIEE | Seao actividades desarrolladas por los técnicos municipales.
planificacion

8 fnz?{;raai:;declaiama; y supanvisar & los inenices | Se apoyo en la reunién entre el equipo de gobernanza

? P SESAN-AACID y  equipo SESAN Chiquimula, para
seguimiento al desarrollo del diplomado en la tematica de
gobernanza y CpD en SAN.

4 _Brlndar‘a apc:yo g sttenma tocnlea: B lesi| Se apoydé en la elaboracion del cronograma de
|ntegraptes da g CONUSAN saneamiento de los sistemas de agua en las comunidades y

cabecera municipal de San Juan Ermita, en el marco de la
COMUSAN del municipio.
¢ é‘g’ggg;ﬁa Iise aclcognes miiicila's COML.JSAT’ [+ se apoy6é en el proceso de planificacion de las acciones
s unicIplos . asignados, | gAN con los integrantes de la COMUSAN del municipio de
orlentalndo para que se realicen con base al plan San Juan Ermita.
de trabajo
| " .

& Apoyat:a = RS a4 t.raba}o ahe ROl s By apoyé en el desarrollo de la reunion ordinaria de
la coordinacion multisectorial e interdisciplinaria COMUSAN del municipio de San Juan Ermita, para dar
entre !instituciones y actores involucrados en la seguimiento a las acciones de la ENPDC ’

Estrategia Nacional para la Prevencion de la '
Desnutricién  Crénica —-ENPDC-, especialmente
con la Mancomunidad Chorti




- Apoyara en una dinamica de participacion .

7 cSm{zlimiento de acuerdosp oriegtacion)és y + Se apoyd en la identificacion de las familias para ser|
mandatos  del SINASAN en los niveles apoyadas por el MIDES en el marco de la ENPDC en el
departamental y municipal, para laimplementacion de municipio de San Juan Ermita.
acciones de la ENPDC

8 Agg:::hzzn el: :Ior:]si\cl)gld a:g;na rtg;el:t; ';m;e‘f;zip:f . Se apoyo en la reunién con el equipo de fortalecimiento
I%ran do. consensos con actores  directos '| institucional de SESAN para la planificacion del diplomado en
es%raté icos para la implementacion de la ENPDC Y1 SAN con enfoque de gobernanza, en el departamento de

gicosp P Chiqumula.

o ggggz:}a e:uela ;oer:::!;cmne' de ag:mp:(ﬁ)g(::?entie « Se apoyé en la actualizacion del Sistema Municipal de
se uimi'ehto monitoreo evaluacion del ersona] Informacion en SAN (SIMSAN), impulsado por la COMUSAN
seguimi ’ oy . P del Municipio de San Juan Ermita.
institucional y comunitario en las acciones de la
ENPDC, con fines de atender las necesidades y
demandas de las comunidades

10 2:::3:08 lo:stabglnég;;c:mxer:;s Zg;‘:g::rat'zz: + Se apoy6 en la elaboracién del informe de la reunion de la
oportuna ‘implementacién del p?oyecto 9 COMUSAN del municipio de San Juan Ermita.

11 Apoyara en la logistica de eventos para garantizar . " ol
Iap irnplementacidng de las activida de: cong base al ' Se apoyd en la elaboracion de la agenda para la reunién
las normativas institucionales vigentes de validacién del diagnoéstico municipal de situacion SAN con

: 9 la COMUSAN del municipio de San Juan Ermita.

12 Prrlelpai::rf nl‘osm a\i/tarr:zes' tnn;:;t(rjal::s y semestrales | | Se apoyé en la redaccion del informe técnico trimestral del
en la implementacion de las a a proyecto.

13 :gt?\yizziespir;pu::?:;aren e::,| ';ngz'to\r,eecl’arédior Iaesl + Se apoyé en la reunién de validacion del diagndstico de

i ) ’ . situacion
I(Z‘{:gr‘r:?sr:flizgtsomui?ciplzlesl)mea base  correspondiente SAN, con la COMUSAN del municipio de San Juan Ermita.
14 Qgt?::;a Le?oscoﬁgzzr dl: :::ac?g;aagnsdAehll ?:::e; dgz + Se apoyé en la actualizacion del mapeo de actores con
nivel local P 9 presencia en el Municipio de San Juan Ermita, el cual sera
anivetioca incluido en el diagnéstico de situacion SAN.

15 Apoyara en plantear los problemas que observe . .
cSar:ldo a su pentender diﬁczltan la op;‘ratividad del| Se apoy6 en el planteamiento de problemas y dudas al
rovecto equipo técnico del proyecto, sobre la elaboracién del informe
proy trimestral del proyecto

|
|

16 Apoyara en consolidar la ejecucion financiera - . "

«  Se apoyd en la revisidn del avance de ejecucion del
! presupuesto de acuerdo al POA del proyecto
17 Apoyara en documentar las lecciones aprendidas

en la gestion de las actividades

« Se apoyo en la documentacion de las lecciones

aprendidas en el informe técnico mensual del proyecto.

|



18 Apoyara en preparar reportes tematicos y
sistematizacién de experiencias

+  Se apoyo en la preparacion de reportes tematicos
mensuales en el informe técnico del proyecto.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

o0 IRSTITUCIONAL
afiay Nutcional

Seuipiaria v 9%

respaldan el producto del trabajo realizado se encuenira en

los archivos de la direccion de

Sm.'um do Squrl 4 Allmentaria y Nutrlclonal
Presidencia de la Replblica




Ingeniero

Informe de Actividades Septiembre 2017/

German Rafael Gcn‘nzé]ez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Informe de Actividades

Chigquimula 25 de septiembre de 201?9/

realizadas durante el mes de septiembre de
del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO

apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Fortalecimiento de la Gobernanza local en

Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), en el marco del PESAN 2016-2020, en el Departamento de Chiquimula, Guatemala”, que a

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el

2017, con el fin| de dar cumplimiento a la clausula tercera
ESPECIALIZADO, |para el

continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Direccion:

DSESAN-117-2017-081
Wiliam Garcia Pérez
Fortalecimiento Institucional / Chiguimula

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. A:CTIV!DADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyarla en coordinar y az‘Flcu!ar sus actividades | | Se apoys a la Delegacion Departamental en la
e ?Illa Respensablo Tecmlco 4 prf)yecto, socializacion de la Politica Nacional de SAN en reuniones
delegede  departanients) momtore.s .lTll..II"IlCIpa|ES ordinarias y extraordinarias de la COMUSAN de Jocotéan.
de SESAN y personal interinstitucional vy
comunitario, la formulacién de los POAs, Ila
planificacion e implementacién articulada de las
accione"s de manera que se logre coherencia
programatica y operativa

2 Apg)(.ar‘ia en coml)rdmar la ejecucion  de las| Se apoydé en la reuniébn con responsable técnico del
actxwdades descn'gas. il .r.esultadcs que proyecto, delegado departamental, técnicos del proyecto y
real{zan.' los, ‘tachicos  municipales  segln representantes de la Mancomunidad copan chorti para la
Planifickein revision y priorizacion de fortalecimiento de la OMSAN del

I municipio de Jocotan.

4 'Brmdarla Apoye: § Bsiswncia fhoelea & o), Se apoy6 en la organizacidn y desarrollo de la reunion
Integragtasdedas COMUSAN ordinaria de la COMUSAN para seguimiento y socializacion de

los avances de la ENPDC en el municipio de Jocotan.

4 Arcmpges las meclones de. lla‘s COML.JSAN K Se apoyo en la reunion de equipo de Monitores, Delegado]
CQCO?AN e 195 i i a5|gnlados, Departamental y equipo de la Subvencion AACID para darle
onentanleo hard que se realicen Cen base @l plan seguimiento a las prioridades del ultimo trimestre del presente
g% trabg‘auo ano en el municipio de Jocotan

. Apoya_ra_ on ama dinanics ide lpartlt:lpacmn y Se apoyo en la capacitacion sobre Seguridad Alimentaria
cUmpliients g acusidos, orlentacmne? y y Nutricional con pertinencia cultural a grupo de seminaristas
mandatos  del SINASAN en los niveles g - e t

- de un establecimiento de educacion del municipio de Jocotan.
departamental y municipal, para la
implementacion de acciones de la ENPDC

6 Apoyaré‘a en la consolidacion de los procesolsl de| | Se apoyo en reunion de COMUSAN para darle
gobmipnzg 6 B HNE dEperEme yimunlmpal, seguimiento al compromiso de estandarizacion de auxiliares
Iogran.do. consensos ~ con .éclores Hiverdas g de los puestos de salud, de las comunidades priorizadas por
estratégicos para la implementacion de la ENPDC la ENPDG en el municipio de Jocotn.




Apoyard| en la formulacion de un modelo de
gestion,| que permita el  acompafiamiento,
seguimiento, monitoreo y evaluacion del personal
institucional y comunitario en las acciones de la
ENPDC, con fines de atender las necesidades y
demandas de las comunidades

* Se apoyo en reunion de validacion de comunidades a
atender con asistencia alimentaria por parte de PMA para
incluir familias de nifios con DA del municipio de Jocotan .

8 Apoyara| los  procedimientos  administrativos . i L
ﬁnancierés establecidos ara arantizar  una Se apoy en la elaboracion y traslado UpuRIe  Te
oportunalimplementacion del fo e ctog agendas y cotizaciones para realizar procesos de validacién
P ‘ P proy del diagndstico de situacidn SAN del municipio de Jocotan.
? gpf?:r;[‘::ntl:dézgisdt;calac;e ai;i?;gzegazingaégggza; * Se apoyd con la solicitud de logistica de alimentacion para
plefn e A la reunion de COMUSAN en la validacién del diagnéstico SAN
las normativas institucionales vigentes s "
[ del Municipio de Jocotan.
10 Preparara los avances trimestrales y semestrales | Se apoyé en el traslado oportuno al responsable
en la implementacion de las actividades técnico del proyecto, de los medios de verificacion, de las
actividades realizadas durante el trimestre en el Municipio de
Jocotan.
n R;al:jz:;fas eerl e:m;(giorev;aréde - I:ls |ev2§f:§§?§ * Se apoyd en la elaboracion del informe final del
prop 2 ! P! . ; diagnostico de situacién SAN del municipio de Jocotan,
de la linea base correspondiente (diagndsticos
municipales)
12 lCoordlmara ’2 e‘jb‘.’f““"%‘; dSeJ\NmEfE; ° rdc?o actor? eyl * Se apoy6 en la actualizacién de informacién del mapeo de
Izza]panes T AsUh g & By actores e intervenciones en el Municipio de Jocotan.
13 P!atntzarairl;)s "p rotl)femas tquz gt;seirve cu?ndo asuy, Se apoyo en el proceso de estandarizacion a personal de
SRISTESFYeutian 8 aperatividad del groyecl salud de las comunidades priorizadas por la ENPDC del
‘ municipio de Jocotan.
4 | - .p .

14 Consohdairé 1a ejecucian financiera + Se apoyd en la revision del avance de ejecucion del
presupuesto de acuerdo al POA del proyecto para el municipio
de Jocotan.

15 Docg’m ednta:ra c't?‘s. d ldecciones aprendigas en s g Se apoyd en documentar lecciones aprendidas dentro del

gestion dglas actividades informe técnico mensual del proyecto.

16 Prepara reportes tematicos y sistematizacion de = Se apoyo en la preparacion de reportes tematicos en el

experiencias

informe técnico mensual del proyecto.

5. Los documentosj que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

A\
L

Stub':bi'i’u

los archivos de la direccion de

realizado se encuentra en

= : RATIVO
Secretarla de ) guridad Allmentaria ¥ Nutrlcional
Presldencia de la Replblica



Informe de Actividades Septiembre 2017 /

Chiquimula 25 de septiembre de 2017 /
i
|
Ingeniero ‘
German Rafael Gonzélez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Resp?éamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de septiembre de
20175 con el ﬂ’n/ de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO
ESPECIALIZADOY para el apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Fortalecimiento de la Gobernanza local en
Seguridad Alimentariaj y Nutricional (SAN), en el marco del PESAN 2016-2020, en el Departamento de Chiquimula, Guatemala®, que a
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-118-2017-081) /

2. Nombre: Julio Roberto |stupe Ibafiez /
3. Direccién: Fortalecimiento Institucional / Chiquimula
4. A continuacién detgllo las actividades realizadas:

‘:EfAC#IVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO
1 Apoyara ‘en coordinar y articular sus actividades

- ACTIVIDADES REALIZADAS =~

* Se apoydé a la Delegacién Departamental en IJ

z:;;ga:lc/:? d:::g:;:‘:: T;g:;gresde' murxi?i,::lt:s: socializacién de la Politica Nacional de SAN en reuniones
de  SESAN y personal interinstitucional y ordinarias y extraordinarias de la COMUSAN de Camotan.
comunitario, la formulacion de los POAs, Ia

planificacibn e implementacién articulada de las
acciones de manera que se logre coherencia

integrantes de las COMUSAN

programdtica y operativa
2 :gt?\%:;ie‘s en de:;?tgj;naren la IO:Jecrl:gg;a do‘:e q'j: * Se apoyd en la vrevision y complementacion de
realizan | los técnicos  municipales segun informgcién recopilada .de agua 'y  saneamiento en. .la.ls
planiﬁcacién comunidades donde se implementa la ENPDC del municipio
1 de Camotan.
3 Brindard ' apoyo y asistencia técnica a los

* Se apoy6 en la organizacién y desarrollo para informacién
de avances ENPDC, diagnostico SAN y plataforma SIMSAN,
en la reunién ordinaria de la COMUSAN en el municipio de;
Camotan.

4  |Acompafiard las acciones de

las COMUSAN vy

COCOSAN de los municipios asignados,
orientando} para que se realicen con base al plan
de trabajo !

* Se apoyé en el desarrollo de la reunién mensual d
COMUSAN y COMUDE del municipio de Camotan, en
seguimiento a las acciones de la ENPDC y el proyecto
gobemnanza en SAN.

5 Apoyard en una dindmica de participacion y

cumplimiento de  acuerdos, orientaciones y
mandatos del SINASAN en los niveles
departamental y municipal, para la

implementacion de acciones de la ENPDC

* Se apoyé en la participacidn del taller de segunda fase de
Sistema de Informacion Municipal de SAN (SIMSAN) del
municipio de Camotan.

6 Apoyard en la consolidacién de los procesos de
gobemanza en el nivel departamental y municipal,
logrando consensos con actores directos y
estratégicos para la implementacién de la ENPDC

* Se apoyé en la presentacion del diagnéstico municipal en
SAN, ante la COMUSAN, para su respectiva validacion.




7 Apoyard en la formulacion de un modelo de
gestion, que permita el  acompaiamiento,
seguimi?nto, monitoreo y evaluacion del personal
instituciqnal y comunitario en las acciones de la
ENPDC, con fines de atender las necesidades y
demandas de las comunidades

+ Se apoyé en la elaboracién del mapa municipal paral
posicionar geograficamente a los nifios detectados con DA, a
mes de agosto, para ingresarlo al Sistema de Informacion
Municipal de SAN (SIMSAN), impulsado por la COMUSAN de
municipio de Camotan.

administrativos
garantizar  una

8 Apoyard los  procedimientos

ﬁnancierps establecidos  para
t:oportuna\I implementacion del proyecto

* Se apoyd en la elaboracion vy
agendas y cotizaciones para taller
diagnostico SAN, del municipio de Camotan.

traslado oportuno de
de validacion de

9 Apoyard| en la logistica de eventos para garantizar

la implelmentacién de las actividades con base a

las normativas institucionales vigentes

* Se apoyé con la solicitud de logistica en alimentacién para
el taller de validacion de diagnéstico de situacion SAN, en el
municipio de Camotan.

10 Preparara los avances trimestrales y semestrales

en la implementacion de las actividades

* Se apoy6é en el traslado oportuno al responsable técnico
del proyecto de los medios de verificacion de las actividades
realizadas durante el trimestre, en el municipio de Camotan.

1 Realizard& el monitoreo de las actividades
propuestas en el POA, velara por el levantamiento
de la linea base correspondiente  (diagnésticos
municipales)

* Se apoyd la finalizacion del documento de analisis del
diagnéstico de situacion SAN en el municipio de Camotan.

+ L~ s
12 zts)or;g:éri lgeeffcc;gic:zr; dSe/I\NmairF:Sa Zr:c?osacgori?vg: . Se apqyé en la actualizacién' dl_e informacién para Ia
ol implementacion de proyectos comunitarios, por parte de las
diversas instituciones que abordan la tematica SAN, en el
mapeo de actores en el municipio de Camotan
15 Piantearal _IOS problemas e OBSENE Cuando- a st * Se apoyd para reorientar las acciones fterritoriales, del
entender dificultan Ia operatividad del proyecto acuerdo a los datos obtenidos en el diagnostico SAN, paral
tener una linea base que permita medir el impacto de las
acciones SAN, por parte de las instituciones que integran Ia
COMUSAN del municipio de Camotan.
14 Consolidara la ejecucion financiera + Se apoy6 en la revision del avance de ejecucion  del
presupuesto de acuerdo al POA del proyecto.
15 Docgm e la.s. lecciones  aprendidas en Ia * Se apoyé en documentar lecciones aprendidas dentro del
gestion de: lagantividages informe técnico mensual del proyecto.
16 Prepara qepones tematicos y sistematizacion de *  Seapoyo en la preparacion de reportes tematicos en el

experiencias

informe técnico mensual del proyecto.

5. Los documentos} que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

. w%\mw 4

NG .m0

Ny

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

#7170 NSTITUCIONAL
Tutricional

: l4ad Allmentarla
cla te 18 Repbilea




Informe de Actividades Septiembre 2017/

Ingeniero

German Rafael Gonzilez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Resp samente nie dirjo a usted, para presentar el
2017, on el fi/ de dar cumplimiento a
ESPECIALIZADO, para el

Informe de Actividades realizadas durante el
la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO
apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Fortalecimiento de la Gobernanza local en

Chiquimula 25 de septiembre de 2017/

mes de septiembre de

Seguridad Anmentana y Nutricional (SAN), en el marco del PESAN 2016-2020, en el Departamento de Chiquimula, Guatemala”, que a

continuacion se descnbe

1. Contrato No. DSESAN-119-2017-081

2. Nombre: Edgar Francisco Leal Galvez

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Chiquimula
4. A continuacioén detallo las aclividades realizadas :

No. AC Ti'! VIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 Apoyara |en coordinar y articular sus actividades| | E .
con ella Responsable Técnico del proyecto,| . . o¢ 3POy0 @ la Delegacion = Departamental en la
[ ) P socializacion de la Politica Nacional de SAN en reuniones
delegado| departamental, monitores  municipales e g o
S ordinarias y extraordinarias de la COMUSAN del Municipio de
de SESAN y personal interinstitucional vy
L o Olopa.
comunitario, la formulacion de los POAs, la

planificacion e implementacién articulada de las
acciones | de manera que se logre coherencia
programatica y operativa

2 Apoyard | en coordinar la ejecucidn de las

« Se apoyd en la reunidn con el responsable técnico del

act|\{|dades descritas_ B s .r.esuitados qt.'e proyecto, delegado departamental de SESAN, técnicos,

realizan | los técnicos  municipales segun : :
\arificazitn monitores y representantes de la Mancomunidad Copan
P Chorti, para revisar y priorizar requerimientos de la UMSAN

del municipio de Olopa.

3 art-:d;?tes?éﬁgg COyMUg;[?\J[enCIa oelcs & 5|, Se apoyd en la organizacién y desarrollo de la reunion
g extraordinaria de la COMUSAN, donde se socializdé el
i proyecto de remesas condicionadas de PMA, para el

municipio de Olopa.

4 Acompanara las acciones de las COMUSAN vy

+ Se apoyé en la reunion con el Delegado Departamental,

mplementacuon de acciones de [a ENPDC

Siﬁg:?o pargequelosg; regllllég::lp::]gr? ba::ga:]laz?;n monitores municipales, y técnicos especializados_ _de campo|
detrabajo SESAN/AACID, para darle seguimiento a las prioridades dell
ultimo trimestre del presente afio, en el Municipio de Olopa
2 ?Sniﬁﬁien?g ucr;: d;r;ir:r'zzs de orize i?:éi}anc;zn z * Se apoyd la elaboracién del plan de trabajo intersectorial
mandetos! el SINASAN ! n e i para el ultimo trimestre de este afo, MSPAS, MIDES, SESAN,
MAGA en SAN en comunidades priorizadas por la ENPDC de
departamental y  municipal, para la

Municipio de Olopa.

6 Apoyard en la consolidacién de los procesos de
gobernanza en el nivel departamental y municipal,
logrando = consensos con actores directos vy
estratégicos para la implementacion de la ENPDC

- Se apoyd en la recoleccién de datos para la matriz de
elegibilidad y priorizacion de participantes MIDES, MAGA,
SESAN, PMA, en las asambleas comunitarias desarrolladas,
en las comunidades de Tuticopote centro y La Laguna, de
municipio de Olopa.




7 Apoyaral en la formulacion de un modelo de
gestion, que permita el  acompafiamiento,
seguimiqnto, monitoreo y evaluacién del personal
institucional y comunitarioc en las acciones de la
ENPDC, con fines de atender las necesidades y
demandas de las comunidades

* Se apoyé en la revision de criterios de elegibilidad y
priorizacion de beneficiarias y digitalizacion de la base de
datos del proyecto de remesas condicionadas, del Municipio
de Olopa.

8 Apoyara  los  procedimientos  administrativos
financieros  establecidos para  garantizar  una
oportuna implementacion del proyecto

* Se apoyé en la elaboracién y traslado oportuno de
agendas y cotizaciones para realizar procesos de formacion y

fortalecimiento a los miembros de la COMUSAN del municipio
‘ de Olopa.

9 Apoyaréien la logistica de eventos para garantizar
la implementacién de las actividades con base a
las normativas institucionales vigentes

* Se apoyd con la solicitud de logistica de alimentacion para
la reunion de la COMUSAN, del Municipio de Olopa.

10 Prepararéd los avances trimestrales y semestrales

) i o . 6 d I técni
en la implementacion de las actividades Se apoyd en el traslado oportuno a responsable técnico

del proyecto de los medios de verificacion de las actividades
realizadas durante el trimestre en Municipio de Olopa.

11 Realizara el monitoreo de las actividades
propuestas en el POA, velara por el levantamiento
de la linea base correspondiente (diagndsticos
municipales)

* Se apoyd en la integracion de los aportes de |la
COMUSAN para el informe final del diagnéstico de Situacidn
SAN del Municipio de Olopa.

12 Coordinaré la elaboracién del mapeo de actores y
los planes de accion de SAN integrados a nivel
local

* Se apoyd en la actualizacion del mapeo actores de
acuerdo a nuevas directrices, para el Municipio de Olopa.

13 Planteara los problemas que observe cuando a su

). Bl . apoyd | aboracion del resentacio resumen
entender dificultan la operatividad del proyecto =6 Ehoy0 on 1 2l clon 0 ReesErtaciun iy um

ejecutivo del diagnostico de situacion SAN, para validarlo ante
el COMUDE, del municipio de Olopa.

" | . . g .
Ly Consolidqré A fiscucion financiera * Se apoydé en la revision del avance de ejecucion del

presupuesto de acuerdo al POA del proyecto.

15 Documentara las lecciones aprendidas en la

gestion de las actividades + Se apoyé en documentar las lecciones aprendidas dentro

del informe técnico mensual.

16 Prepara reportes tematicos y sistematizacién de *  Se apoyo en la preparacion de reportes tematicos en el
experiencias informe técnico mensual del proyecto.

5. Los documentos‘ que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

DPI 230966993 1601

Atentamente,

Alime arla y Nyl onal
Repipiica

Secretarfa de Seguridad
e Presldencia d4 la RepGblica



Informe de Actividades Septiembre 2017/

Guatemala 25 de septiembre de 2017 /

Ingeniero
German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Segdridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetwéamente me, dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de septiembre de
2017, con el/ fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
ADMINISTRATIVQ‘, para el apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Fortalecimiento de la Gobernanza local en
Seguridad AIimentgria y Nutricional (SAN), en el marco del PESAN 2016-2020, en el Departamento de Chiquimula, Guatemala®, que a
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-120-2017-081 I/ /

2. Nombre: Sindy Arleny Joaquin_Castillo
3. Direccién: Fortalecimiento Institucional / Guatemala

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

.. No. ' A‘CTIV/DADES CONTENIDASEN CONTRATO = - .~ . ', ACTIVIDADES REALIZADAS/
. |. N . . .
! Bnndarg apoyo  en asistencia admmustra'tlva Y[+ se apoyd en la gestién de las actividades administrativas
secretarial eficiente al Responsable Técnico del N - .
Proyec‘to de la Direccion de Fortalecimiento Institucional, que se

realizan en el marco del Programa de apoyo a la Politica
Nacional de SAN y su Plan Estratégico.

i « Se apoyé en la atencion rapida y eficiente en forma
personal, telefénica y via electronica a funcionarios'y personal
de SESAN, representantes de instituciones UBernamentales
y no gubermamentales, socios, donantes, ge/s/gnal técnico de
campo del proyecto, que requieren comunicacion con el
Responsable Técnico y para el desarrollo normal de las
actividades relativas al proyecto.

i « Se apoyd en la redaccin de dotumentos,

especificamente oficios, cartas de .satisfaccién,
especificaciones técnicas, agendas y documentos requeridos
| por el Responsable Técnico del proyecto.

2 Apoyar‘é en elaborar los términos de referencia
relaciopados a los procesos de compra o
contratacion de  servicios requeridos por el
proyecto

+ Se apoyé en la elaboracion de Términos de Referencia
para logistica (servicio de hotel, salon y alimentacion para
participantes) de una (01) capacitacion de fortalecimiento a
| integrantes de la COMUSAN en el marco de la Gobernanza
‘ en SAN, en el municipio de Olopa, y tres -capacitaciones para
! la validacién del diagnéstico de situacion SAN en los
municipios de San Juan Ermita, Camotan y Jocotan,
Departamento de Chiquimula.

3 |Organiza la logistica de los eventos de
capacitacion y apoyara en reuniones que el
proyecto desarrolla con el personal
interinsTtitucionaI en que participa en el proyecto.

» Se apoyé a los técnicos especializados de campo en la
logistica para cuatro (04) capacitaciones y especialmente en
la revision de agendas, informes, listados de participantes y|
verificacion de los documentos “de soporte, asegurando que
estén completos y en orden para la liquidacién respectiva.

4 Apoyara en llevar registto de los recursos
financieros asignados al proyecto, avance de
ejecucion a justificar, etc.

+ Se apoyo en el registro y control de los recursos
financieros asignados al proyecto a través de los controles
internos de acuerdo a pedidos de remesa y la informacion de




ejecucion financiera del SICOIN.

Apoyara en transcribir y mantener actualizados

5 . . . « Se apoydé en la actualizacion de los registros de la

toda la informacién relacionada con el proceso de| . . -
. L .. | informacién sobre los procesos de compra y logistica de
compras, especialmente solicitudes de dotacién . . . .
de equipos y materiales del proyecto capacitaciones y reuniones realizadas por el personal técnico
1 y proyecto. especializado de campo de la  Subvencion AACID
| 2015DEAQ13.
A a | i6 ] - . .

6 poyarg .,° S procesos d e gestion d e compra y| Se apoy6 en el seguimiento y gestiones del visto bueno vy
reproduccion de materiales a utilizarse en el - L R . .
rovecto solicitud de no objeciones a través de Ila Direccion de
proyecto. Cooperacion Externa y elaboracién de pedidos por servicio de

logistica para una (01) capacitacion de fortalecimiento a
integrantes de la COMUSAN en el marco de la Gobernanza
en SAN, en el municipio de Olopa, como también de ftres
capacitaciones para la validacion del diagnéstico de situacion
SAN en los municipios de San Juan Ermita, Camotan vy
Jocotan, departamento de Chiguimula.
+ 8Se apoyd en la integracion y entrega de fres (03)
liquidaciones que incluye: factura, carta de satisfaccion,
1 informe, agenda y listados de participantes.
‘ + Se apoyo en el seguimiento de los pedidos de Equipo
} Informatico y Tecnoldgico, Mobiliario e insumos de oficina
| para el personal Técnico y administrativo del proyecto.
{s N

7 Apoyarg en elabora las mlnutas °. ayudas de} Se apoyd en la planificaciéon de reuniones realizadas por

memoria de talleres y reuniones realizadas por el - .
L .| el Responsable Técnico del Proyecto, en la gestiébn para la
Respoﬂsable Técnico del Proyecto y el envio . . . AP Lo "
corresdondiente a las instituciones participantes logistica de salén y equipo audiovisual; asi como preparacion
A p P ’ de listados de participantes, registro y archivo de minutas o
‘ ayudas de memoria.
1. s ops . . . .

8 Apoyara en recibir, clasificar, reglstfar, dlStl:lbUlr Y[. se apoyd en recbir y dar seguimiento a la
dar seguimiento a la correspondencia que ingresa . . . - .
relacionada al proyecto correspondencia via electrénica y fisica que ha ingresado,

‘ proyeco. relacionada al proyecto como también el seguimiento a los
‘ asuntos pendientes.

’ ,:apgls;?ﬂréar :n do?ggltof:r?es g::ie s?gsu lmlire;?;?mesy ) Se apoyo en la revision y entrega de 05 informes
lanificaciones.  calen darizacig nes Ia solicitud de] administrativos mensuales en fisico y digital, correspondiente
ges o n sable T:écnico del provecto ! al mes de Septiembre del 2017, con sus respectivas facturas

por proyecto. y CD con la informacién de verificadores de las actividades del
mes; los cuales fueron entregados a la  Direccion
Administrativa y de Recursos Humanos, para efecto del pago
de los servicios de cuatro (4) técnicos Especializados en el
Departamento de Chiquimula, y un servicio administrativo en
el Departamento de Guatemala.

10 ﬁméasrf en eT;acrt]:g:iecro agteualllz::o u:t ?'recm;; » Se apoyé en la actualizacion de la informacion del
P y contactos Directorio de contactos de instituciones, gubemamentales y
proyecto. N ) A N .

organizaciones no gubermamentales; asi como del Directorio
de Fortalecimiento Institucional de los delegados
departamentales y monitores a nivel nacional; que facilitan la|
coordinacién y comunicacion interna y externa del proyecto.

" Ap:)oya‘r:tiic:n dléevla r etl I::ontrol y miperj]zsdz agz:enbd ?: + Se apoyd en verificar en forma diaria las actividades con
y egl‘ lanifique osela el;f's zn;:zlelo Técneico a Zje | base al POA, que realizan los técnicos de campo de la
au P 9 P Subvencion en el Departamento de Chiquimula a través de las
proyecto. .

bitacoras.
12 Otras |actividades que le sean asignadas por el

Responsable Técnico del Proyecto.

+ Se apoyé en la integracion de los informes técnicos del
mes de Septiembre elaborados por los cuatro (4) técnicos|
especializados de campo del Departamento de Chiquimula.

+ Se apoyo en el escaneo y archivo digital de la informacién
del proyecto requerida por la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

+  Se apoyé6 en la elaboracién del cuarto informe técnico




trimestral, y la integracion de los medios de verificacion.

+  Se apoyé en la actualizacién de la matriz de indicadores del
1 valor ganado para determinar el desempefio acumulado del
proyecto AACID 2015DEAD13.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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