Informe de Actividades Febrero 2017¢

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO Operative, para el

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

San Marcos 22 de febrero de 2017 /

febrero 2/201 7,/

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del ‘Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-81-2017-081 2017-081/
2. Nombre: Edwin Rolando Munguia Lépez

3. Direccién: Fortalecimiento Institucional / San Marco
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:
“No. ... . ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO . ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyo en la gestion de monitoreo,

seguimiento, traslado de informes y
documentaciéon del Programa de Apoyo a la
Politca Nacional de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

+ -Apoyo en la Socializacién de la Politica Nacional de SAN
y la Estrategia de Prevencion de la Desnutricion Cronica, con
instituciones gubernamentales y no gubernamentales de los
municipios Malacatan y San Pablo del departamento de San
Marcos.

2 b) Apoyar la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones  Municipales de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la

implementacién de  acciones de  Seguridad
Alimentaria 'y  Nutricional y promover su
participacion en los Consejos Municipales.

+ - Se convocd a reunion ordinaria de COMUSAN pero por
no contar con presencia institucional queda consensuada una
préxima fecha para validacion de Plan Operativo Anual en el
municipio de Malacatan, San Marcos.

3 c) Acompanar la elaboracion del Plan Operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusion de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

+ -En apoyo al desarrollo de acciones de COMUSAN de
Malacatan se tiene elaborado el POA con la integracién de las
propuestas de los actores interinstitucionales. EI documento
se presentara para su aval en la proxima reunién ordinaria.

4 d) Retroalimentar a la
Departamental de la SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal vy
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacién Operativa Anual siguiente.

respectiva Delegacion

« -En apoyo al proceso de asistencia alimentaria del
departamento, se realizé la correccion de base de datos de
familias en INSAN vy familias con casos de DA de los
diferentes municipios.

5 e) Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en

Seguridad Alimentaria y Nutricional, el Plan
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.

. -Apoyo en reunion ordinaria del Equipo Municipal de
Subcomisiéon de Comunicacién para el Desarrollo (CPD), para
seguimiento de acciones del plan de capacitacién enfocado al
apoyo de las acciones relacionadas en atencion de la Ventana
de los Mil Dias, en el municipio de Malacatan, San Marcos

+ -Apoyo en reunion interinstitucional con ADIBITOL para
inicio de monitoreo de nifios y nifias con DA, gestién de sulfato
ferroso, ATLC, Zinc para manejo de diarrea en el territorio de
Malacatan y San Pablo del departamento de San Marcos.




6 f)  Apoyar la recoleccién, revision y andlisis de o . y .
. . P + -Apoyo en actualizacién de informaciéon de diferentes
informacién generada por las instituciones que .
. . . . . : actores en los municipios de Malacatan y San Pablo, la cual
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria . .
- . e L se integrara al Mapeo de Actores.
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.
+ -Se apoyd con la realizaciéon de visitas a Servicios de
Salud para la actualizacion de informacién relacionada a la
bases de datos de DA la cual sirve para andlisis en el equipo
de Alianza por la Salud / Mesa Técnica para la atencion a la
Desnutricion Aguda en el municipio de Malacatan, San
Marcos.
7 g?. Apoyar Ia. ‘lmplementa.c ion  de !a‘ Red de | -Se apoyéd en reuniSn de COMUSAN del municipio de
Vigilancia  Nutricional, Barridos Nutricionales y . s N
NP - o Malacatan con la socializacion de procesos que implican la
Diagnodsticos Municipales y Comunitarios de la R . o
. » . . . . priorizacion de areas con mayor vulnerabilidad, en las cuales
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan . . S
. " se implementaran estructuras para vigilancia y alerta
contar con la informacién para elaborar los temprana
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana, P ’
entre otros.
8 h) . App yar los procefsos't'je coordinacion, dlsgno, « -Se apoyd en la correccién de informacion relacionada a
validacion y aplicacién de estrategias, - . . . . L
. s . 9 familias en riesgo a Inseguridad Alimentaria y nutricional de
metodologias y procedimientos para la ejecucion -
. . . base departamental como parte del Sistema de Alerta
de acciones que puedan derivarse del Sistema de . - -
. L o Temprana a nivel municipal y comunitario.
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.
9 '). Agoyar las_acciones Felacxonadas al filseno Y1. No se realizé ningdn  ejercicio de validacion de
validacion de las herramientas y materiales de . .

) L . herramientas debido a que las actuales se encuentran
Monitoreo  y  Evaluacion del ~Sistema de vigentes y son utilizadas en los proceso de gestién municipal
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y | V'9°™o°Y P g pal.
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

10 i) Consolidar, actuallzar,ureglstrar y reportar | -Se apoyod en reunién ordinaria de COMUDE del municipio
mensualmente a la Delegacién Departamental de
. . de Malacatan y San Pablo del departamento de San Marcos,
la SESAN, la informacién generada en los h
logrando el aval para inicio de funciones de la COMUSAN y su
COMUDES. . N
respectiva reactivacion.
" k) Irppulsar las aqcnopes mclwdas“e n el ‘Plan + -Apoyo en el tratamiento de la salud y recuperacion
Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional - . o~ L
de Sequridad Alimentaria v Nutricional nutricional de 40 nifios y nifias con desnutricion aguda del
9 y ’ municipio de Malacatan, para quienes se gestioné y entregd
arroz fortificado, ATLC, vitaminas revitalizadoras del apetito en
conjunto con la Direccion Municipal de la Mujer.
12 gr anl@;\t;f;t;ar:eslas r:';smucg:iser::mg?tb::?:' + -Apoyo en reunion interinstitucional entre MICUDE,

g . 'z . - ' | MSPAS, DMM, SESAN actores del equipo de Alianza por las

Autoridades  Locales, Sociedad Civil y . . .
- . . . Salud para planificacion de jornada de peso y ftalla,
Cooperacion Internacional que realicen acciones - . -
ue sean de interés para la Seguridad Alimentaria seguimiento  del plan educacional en Aldea Nica 'y
a . p 9 comunidades aledafias en el municipio de Malacatan.
y Nutricional.
+ -Apoyo en sesion educativa para promover el cambio de
comportamiento, dirigido a madres de niflos y nifas
internadas en CERNIM, Centro de Educacién y Recuperacion
Nutricional Infantii Malacateco, municipio de Malacatéan, San
Marcos.
13 m) Documentar, sistematizar e informar al . . .
. + -Se apoy6 e informé a Delegado Departamental sobre
Delegado Departamental, sobre las actividades, - -

riencias lecciones aprendidas. asi como resultados de actividades diarias, semanales y mensuales,
expert .y eccl P ! : obtenidos en los municipios de San Pablo y Malacatan.
presentar informes de alerta, avance de

actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacion especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.




14 n) Otras actividades que sean requeridas por el
Despacho Superior y la Direccion.

+  -Se apoyd y participé en reunién de equipo en la
Delegacion Departamental para la presentacion de avances y
conocer lineamientos en el seguimiento de actividades a nivel
municipal y comunitario.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente, \,D_,\_,\_j ‘
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Informe de Actividades Febrero 201 7/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de febrero
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVJ, para el

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Zacapa 22 de febrero de 2017

2017,

apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico", que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-82-2017-081 / /
2. Nombre: Diana Stephania Barrera Acevedo

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Zacapa

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

ACTIVIDADES REALIZADAS /

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO
1 :L uim/i\g?t(g e?ras:aa dogesg(:n iic:?;r;setrsatlva, + Apoyo a la Delegacion Departamental de Zacapa en el
doc?umentaciér; del Programa de Apoyo a Ig traslado de informes de avances y ejecucion de acciones del
Politica Nacional de gSe uridad Alir:n Zntaria Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
L 9 o y Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico.
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico
2 ?ezunionzzmcfe)ar tr:;a'oel coi?/(;)::z daI:giStchonzicidI:: « Apoyo en la Coordinacién para realizacion de reunion
or la Delegacion De Ja rtamental y entre  Gobernador, Asesor Juridico de Gobernacion
p 9 P ’ Departamental y Delegado Departamental de SESAN para la
gestion de firma de Convenio de Cooperacion
Interinstitucional
3 Z))draor diniul-:):orar informes  ordinarios  y |, Apoyo a la elaboracion de informe de avance en la gestion
’ de Asistencia Alimentaria en la Delegacion Departamental.
« 01 Informe mensual seguimiento de actividades
elaborado.
+ Apoyo a la elaboracién de informe de acciones realizadas
por la Delegacion Departamental.
4 d)  Atender las consultas por medio electrénico

relacionadas al ambito de la Delegacion.

« Apoyo en el seguimiento a la gestion y revision de
expedientes y listados de familias a beneficiar con asistencia
alimentaria del VISAN por INSAN de los municipios de San
Jorge, Cabairias, Rio Hondo y la Union.

« 01 Envio de archivo electronico de control de existencias
de cupones de combustible.

« 01 Envio de archivo electronico de control de avance de
kilometraje de los vehiculos O-040BBS, M-392CTH, M-
393CTH, M-394CTH y M-395CTH asignados a la Delegacion
Departamental.

« 01 Envio de Solicitud de Informaciéon sobre Indicadores de
Desnutricion Croénica de los Municipios de Rio Hondo,
Estanxuela, Usumatlan, San Jorge y Zacapa, realizada por
CUNORIL.




5 e) Colaborar en la atencion de usuarios y T
interinstitucionales que visitan la Delegacion « Atencion a representantes institucionales para la entrega
s q 9 ’ de OMSAN de Zacapa, Cabafias y Huité sobre el avance de la
gestion de asistencia alimentaria de programas de VISAN;
solicitud de informacion de indicadores de SAN por parte del
CUNORI; recepcion de salas situacionales de Desnutricion
Aguda, recepcion de circulares y Oficios enviadas de SESAN
Central, Gobernacién, SIPECIF, SEGEPLAN, CODEDE, UTD
y Municipalidades.

6 f Brindar apoyo por ”.‘e?"° telefonico sqb're las |, Recepcion de Consultas telefonicas para coordinacion de
consultas, para dar seguimiento a las actividades - o . . "
establecidas por la Delegacion actividades institucionales, solicitudes de informacion,

P 9 ’ convocatorias, requerimientos de  SESAN Central,
Gobernacién, SIPECIF, SEGEPLAN, CODEDE, UTD vy
Municipalidades.

7 9) “Apc‘>ya en el tra§lado” de informes, | | Traslado de Informes Mensuales de Pago, Solicitud de
planificaciones, calendarizacion, y otros ia  Eléctri R .
documentos que le sean requeridos pago de Energia léctrica, eportes de libros de la

’ Delegacion, reporte de solvencia de vehiculos, solicitud de
combustible, gestiones de asistencia alimentaria, reporte de
kilometraje de vehiculos, existencia de combustible,
Seguimiento de pedidos y remesas, pagos de servicio de
energia eléctrica.

«  Apoyo en la elaboraciéon y consolidaciéon de Bitacoras de
seguimiento de actividades semanales del equipo técnico de
la Delegacion Departamental.

+  Participacion y apoyo en la elaboracion de ayudas de
Memoria de las Reuniones de Seguimiento semanal de
avance de actividades de Delegacion Departamental.

8 :L uimi?:\ltibor: Fan ;;rezla;:g‘::;?:’ orﬁecgi;;sltro ui . Elaboracién, actualizacion y seguimiento de archivo fisico
in gresaala Delegacion P q de la Delegacion Carta de Satisfaccion, Convenio, Envios,

9 9 ’ Notas, Formatos y Manuales, Registro de Inventario, Oficios,
Pedido y solicitud, Recibos, Personal, Providencias 'y
Vehiculos.

9 ) .Integra el directorio impreso y electrénico | Elaboracién y actualizacién de directorio de contactos de

actualizado de todos los contactos de la . L .
. la Delegacién, Instituciones, prensa, gobernaciones vy
Delegacion. Lo - .
municipalidades, empleados  Gobernacion,  hospitales e
iglesias, empresas, COCODES, centros educativos, CRN,
ONG y SESAN.

10 ) .Bl_'lndar apoyo en la reyl&on de }os « Control y actualizacion de inventario fisico de la
requerimientos de insumos, suministros y equipo o A N d . bilid
necesarios para las actividades de la Delegacion Delegacion ctualizacion e tarjetas de responsabilidad,

’ Clasificacién de bodega, administracion de cupones de
combustible, control de listado de registro de participantes,
elaboracion de actas y solicitud trimestral de insumos.

™ k) - Pgrtmpa en los procedimientos | Elaboracion de Solicitud de pago de Energia Eléctrica,
administrativos que apoyan el quehacer de la . . .
Delegacion Reportes de libros de la Delegacion, reporte de solvencia de

vehiculos, solicitud de combustible, gestiones de asistencia
alimentaria, reporte de kilometraje de vehiculos, existencia de
combustible, Seguimiento de pedidos y remesas, pagos de
servicio de energia eléctrica, Carta de Satisfaccion, Convenio,
Envios, Notas, Oficios, Pedido y solicitud, Personal,
Providencias, elaboracién de actas.




12 1) Otras actividades que le sean requeridas - Apoyo y seguimiento en la gestion de firma de Convenio de
por el Despacho Superior y la Direccion. Cooperacion Interinstitucional entre la Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional -SESAN- y la Gobernacion
Departamental para la ubicacion de la oficina de la Delegacion
Departamental en el Edificio de Centro de Gobierno.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Informe de Actividades Febrero 2017 /

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO Operativ

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

San Marcos 22 de febrero de 2017 /

febrero 0}%01 7,/

para el

apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / San Marcos
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. - . ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

DSESAN-83.2017-081 §
Kelvin Danilo Meza Oregel,/ /

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a)
seguimiento,

Apoyo en la gestion de monitoreo,
traslado de informes 'y
documentacion del Programa de Apoyo a la
Politca Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

+ Se apoydé con la socializacion de la Estrategia Nacional
Para la Prevencién de la Desnutriciéon Crénica a 14
integrantes de la Red de Mujeres Voluntarias para la
Prevencion de la Desnutricion Crdénica en el municipio de
Catarina.

+ Se apoyd con la realizacion de Sesion Educativa sobre
buenos habitos de higiene a integrantes de la Comision
Comunitaria de  Seguridad Alimentaria y  Nutricional
(COCOSAN) de San José las Flores en el municipio de
Catarina. Como parte de las acciones que se promueven en el
Eje Programatico; Cambio de Comportamiento de la ENPDC.

+ Se apoyé con la realizacion de Sesion Educativa sobre
alimentacion saludable a 15 integrantes de la Red de Mujeres
Voluntarias para la Prevencion de la Desnutricion Crénica en
el municipio de La Blanca, como parte de las acciones que se
promueven en el Eje Programético, Cambio de
Comportamiento de la ENPDC.

2 b) Apoyar la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones  Municipales de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la

implementacion de  acciones de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional y promover su
participacion en los Consejos Municipales.

« Se apoyé en la realizacion de reunién ordinaria de
COMUSAN en el municipio de Catarina en la cual se socializd
el POA y la propuesta de crear equipos de trabajo con la
participacién de cada representante de instituciones, los
productos obtenidos en dicha reunion fueron; aprobacion del
POA y reactivacion de la COMUSAN dejando constancia del
ello en el punto nimero 5 del acta redactada en la reunion
ordinaria.

+ Se apoyéo en la realizacion de reuniéon ordinaria de
COMUSAN en el municipio de La Blanca, donde se reactivo la
comisién y se socializd la ENPDC, ademas se avald el POA
2017. Se programé en conjunto; actividad de peso, talla y
suplementacion con ATLC a realizarse en préximo mes en la
cabecera municipal.




c) Acompanfar la elaboracién del Plan Operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusiéon de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

+ Se apoyé en la elaboracién y aprobacion del Plan
Operativo Anual de la COMUSAN de los municipios atendidos
Catarina y La Blanca.

d) Retroalimentar a la respectiva Delegacién
Departamental de la SESAN, sobre |las
necesidades detectadas a nivel municipal vy
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacién Operativa Anual siguiente.

+  No se presentd ninguna necesidad a nivel municipal y
comunitario de acciones de la SAN que ameritaran
retroalimentar a la respectiva Delegacion Departamental de la
SESAN ya que las necesidades estdn siendo atendidas por
las comisiones municipales.

e) Apoyar el seguimiento de la ejecuciéon de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el

cumplimiento de  objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, el Plan
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.

+ Se apoyd en sesion educativa sobre higiene y lavado de
manos, preparacion de shampo desinfectante. La actividad
fue promovida por la COMUSAN con el objetivo de dar
seguimiento a las acciones del Plan Operativo Anual y se
obtuvo la participacion y empoderamiento de 8 mujeres
lideres de aldea el Sitio en Catarina.

« Se apoyo en actividad de peso y talla a 16 nifios en
caserio San José las Flores, Catarina con el objetivo de dar
seguimiento a las acciones del Plan Operativo Anual de la
COMUSAN.

+ Se apoyo en actividad de socializacién de recetario y
preparacion de alimentos nutritivos dirigido a 20 mujeres de la
Colonia 18 de febrero en el municipio de la Blanca como parte
del seguimiento a las acciones del POA de la COMUSAN.

f)  Apoyar la recoleccion, revision y andlisis de
informacion generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.

+ Se apoyo en la actualizacion de base de datos de nifios y
ninas con DA menores de 5 afios mediante la visita a los
servicios de salud de los municipios; Catarina y La Blanca.

g) Apoyar la implementacion de la Red de
Vigilancia  Nutricional, Barridos Nutricionales y
Diagndsticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

+ Se apoyo en el seguimiento de la red de mujeres
voluntarias para la Prevencion de la Desnutricion Crénica en
el municipio de Catarina en la cual se sensibilizé a 14 mujeres
sobre higiene y nutricién.

+ Se apoyo en la realizacion de reunién con representantes
de la instituciones siguientes SESAN, MSPAS, DMM en la
cual el producto obtenido fué la creacion de la Mesa Técnica
de Seguimiento a la Desnutricion Aguda en el municipio de
Catarina.

+ Se apoyé en la realizacion de sesién educativa sobre
higiene y acciones a tomar en cuenta durante el embarazo,
utilizando herramientas de CpD en SAN a 16 mujeres del
municipio de la Blanca.

+ Se apoydé en reunion para reactivacion de la Mesa
Técnica de Seguimiento a la Desnutricion Aguda en el
municipio de La Blanca, ademas se analizaron las planillas de
casos de nifios y nifias con DA, se acordé gestionar ATLC
para apoyo al proceso de recuperacion de los diferentes
casos detectados con DA.

h) Apoyar los procesos de coordinacién, disefo,
validacion 'y aplicacién de estrategias,
metodologias y procedimientos para la ejecucion
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

+ Se apoy6 en la gestion de 150 unidades de ATLC para
suplementacion y seguimiento de nifios con DA en el
municipio de Catarina con el apoyo de SESAN, MSPAS vy
DMM.

+ Se apoyé en la gestion de 300 unidades de ATLC para
suplementacion y seguimiento de nifios con DA en el
municipio de La Blanca con el apoyo de SESAN, MSPAS y
DMM.




9 i) Apoyar las acciones relacionadas al disefio y . s S .

A . . *» No se realizaron ejercicios de validacion de herramientas,
validaciébn de las herramientas y materiales de . . .

. i ) debido a que las existentes se encuentran vigentes y son
Monitoreo 'y  Evaluacion del Sistema de - . :

L . . . . utilizadas en los procesos de monitoreo en Catarina y La

Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y

- . . o Blanca.
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

10 )] Consolidar, actuahzar,”reglstrar y reportar | Se apoyé y participé en reunién de COMUDE en el
mensualmente a la Delegacién Departamental de . .

. " municipio de la Blanca en la cual se reactivaron las diferentes
la SESAN, la informacién generada en los g
comisiones dentro de las cuales figura la COMUSAN vy se
COMUDES. ; .
dieron a conocer los avances de las gestiones a dar
seguimiento para el presente afo.

" k) Imp ulsar  las agcuop’e S |nclu1das“en el .Plan * Se apoyé en actividad de Comunicacién para el Desarrollo

Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional L . .
. . . L en SAN en el municipio de La Blanca, donde se impartieron
de Seguridad Alimentaria y Nutricional. . - s
temas basicos para el conocimiento de la SAN principalmente
en el eje de consumo de alimentos planteado en la Politica del
Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional con
el fin de operativizar el eje Cambio de Comportamiento de la
ENPDC, ademas temas basicos de la Ventana de los Mil Dias
a través del juego de domino como herramienta de CpD en
SAN.
12 1) Identificar las instituciones de Gobierno, . - - N
. . + Se apoyd en reunion de fortalecimiento y reactivacién de
Organizaciones no Gubernamentales, . .
. - - COCOSAN del caserio San José las Flores en la cual se
Autoridades  Locales, Sociedad Civil y . . . . .
L . . . fortalecieron temas de Seguridad Alimentaria y el Cambio de
Cooperacién Internacional que realicen acciones . . -
. . . . | Comportamiento sobre buenos habitos de higiene.
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional. + Se apoyé en la realizacion de reunién interinstitucional en
la cual se verificaron las actividades de la DMM con la
finalidad de incluirlas en el POA de la COMUSAN de Catarina.
+ Se apoyd en reunion interinstitucional con la participacion
de Alcalde Municipal, SESAN, DMM, FEWS NET de USAID
en la cual se dieron a conocer los resultados de las visitas a
familias en riesgo a INSAN y el monitoreo a los precios de los
granos basicos en el municipio de Catarina.
*+ Se apoyé en la realizacion de reunién interinstitucional en
el municipio de la Blanca con la participacion de SESAN,
MSPAS, DMM con el objetivo de organizar jornada de peso y
talla, entrega de ATLC a niflos y nifias con DA severa del
municipio.

13 g)l Ii)jocurgentaar?am sr:ttlemasss: Tas m;z:irciz; de:I *+ Se apoyé e informé a Delegado Departamental sobre las
eeg.a °. ep e. al © . , ' | actividades diarias y semanales realizadas, asi como de
experiencias y lecciones aprendidas, asi como . .

. resultados obtenidos en los municipios de Catarina y La
presentar informes de alerta, avance de
L . Blanca.
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacién especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.
14 n) Otras actividades que sean requeridas por el

Despacho Superior y la Direccion.

+ Se apoyd en las visitas de seguimiento a los a nifios y
nifas diagnosticados con DA en el municipio de Catarina
Cielito de Leodn, Ibrahim Cifuentes y Junior Lépez.




+  Se apoyd y dio acompafiamiento a personal de FEWS NET
de USAID en las visitas a familias en riesgo a INSAN en las
comunidades siguientes Concordia, La Muralla y Xula ademas
de los monitoreos a los precios del maiz en la cabecera
municipal de Catarina.

5. Los documentos que respaldan el.-producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Informe de Actividades Febrero 2017 v’/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO Operativo? para el

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

San Marcos 22 de febrero de 2017 /

febrero c}yﬁm/

apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-84-2017-081 /
2. Nombre: Juan Daniel Lépez Machic
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacidn detallo las actividades realizadas:

~ No.: ... ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO . ACTIVIDADES REALIZADAS -
! a) .A.poyo en la gestion d.e monitoreo, |, Se apoy6 con la socializacion de la Estrategia Nacional
seguimiento, traslado de informes y . -~
” para la Prevenciéon de la Desnutricion Crénica ante grupo de
documentacion del Programa de Apoyo a |la .
i . . : . personas de Aldea Margaritas del municipio de Ayutla, donde
Politca Nacional de Seguridad Alimentaria y L . .
L o también se realizaron las practicas del lavado de manos, se
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”. L S i " .
promovié la higiene de la vivienda con el objetivo de mejorar la
salud en la comunidad.
2 b) Apoygr.la conforma‘m.o ny funcuonamlento. del, Se apoyé con la realizacion de reunion ordinaria de
las Comisiones Municipales de  Seguridad . .
) . -~ COMUSAN en el municipio de Ocoés donde se desarrollo lo
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la| _. . . o .
. . . . siguiente; reactivacion de la comisién, presentacion y
implementacion de acciones de  Seguridad o N
A . - aprobacién del POA, actualizacion del mapeo de actores,
Alimentaria y  Nutricional 'y promover su PSR
e . L quedando en acuerdos y compromisos; iniciar  con
participacién en los Consejos Municipales. L . L
operativizacion de acciones planteadas en el Plan, iniciando
con el desarrollo de capacitaciones en temas de SAN dirigidas
a docentes, alumnos y padres de familia de los diferentes
establecimientos educativos del municipio.
3 ¢) Acompafar la elaboracién del Plan Operativo | | Apoyo en la presentacion y fortalecimiento del POA de
anual de las COMUSAN, para promover la .
. . . . COMUSAN del municipio de Ocos, quedando aprobado y
inclusion de acciones y programas de seguridad validado por el pleno
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN. P pieno.
4 d) Retroalimentar 2 la  respectiva Delegacion | | No se detectaron necesidades que ameritaran su traslado
Departamental de la SESAN, sobre las . . . . .
. . L. a otro nivel, ya que las existentes estan siendo atendidas
necesidades detectadas a nivel municipal y -
o . . . .? | desde las comisiones locales.
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluilas en la
Planificacién Operativa Anual siguiente.
5 e) . .Apoyar el segu1m|ent9 de la ejecucpn fje + Se apoy6 la realizacion de charlas educativas en temas
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito s o
. o . SAN dirigidas a madres de nifios con DA donde los temas
municipal y comunitario, a fin de monitorear el L
limient d bietivos  d lanes abordados fueron lavado de manos, higiene personal y de la
fsurt:p !mle;n ° e oljepllv Estr:t‘ ip en vivienda, con el fin de sensibilizar a las mujeres sobre las
QSN%OT%AI. cortno. e Nar:“ | ege::o Plan buenas practicas para disminuir los indices de desnutricion.
Hegubn a Etm)en larla P|y uélrc;,:onae, tes ntre Se realizé una sesién educativa en cada municipio, para el
ot?cr; re stacional, anes ergentes, e caso de Ocds se conté con 6 madres de familia y para Ayutla




7 madres.

6 f)  Apoyar la recoleccién, revisién y anélisis de . . . -
. - P + Se apoyd con la realizacion de visitas a Servicios de Salud
informacion generada por las instituciones que . . .
. . . X X . de municipios a cargo, para obtener informacion relacionada a
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria . L
- . L. L la DA y actualizar base de datos para conocer la evolucion del
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario. L . -
estado nutricional y promover acciones para la atencién de
nifos y nifas.
7 Apoyar la implementacion de la Red de . . o
g?. py L. p . . + Se apoyé con la conformacién de Mesa Técnica para
Vigilancia  Nutricional, Barridos Nutricionales y i
N L. o atencién a la Desnutricion Aguda en los municipios; Ayutla y
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la - . . .
A . . - . Océs con el objetivo de implementar acciones que beneficien
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan . -
. i al municipio al reducir los indices de desnutricion donde se
contar con la informacion para elaborar los . .
. . . obtuvo la participacion del personal de Salud Publica DMM vy
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
SESAN.
entre otros.
8 h)  Apoyar los procesos de coordinacién, disefio, . .. . . . . Lo
. .. . . . » Se apoyo la gestion de asistencia alimentaria para nifios
validaciéon 'y aplicacién de estrategias, A . L
. . . < con DA, ante municipalidad de Ocods. Esto en seguimiento a
metodologias y procedimientos para la ejecucion . - - :
. ) . un acuerdo establecido el afio anterior, para implementar
de acciones que puedan derivarse del Sistema de . . D
. - o programa alimentos para mejorar la nutricion. Se obtuvo el
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario. . L . .
aval del Concejo Municipal para asignacion de presupuesto
para iniciar con esto a finales del mes de febrero. La gestion
fue realizada por personal de DMM y SESAN.
i Al rla iones relacion | disefio . L e .
° :/)ali dacig‘:\ya de Sla:cc:;:asmienias ada:,:t‘er;; s d)e/ + No se realizaron ejercicios de validacion de herramientas
. L y . ya que las actuales se encuentran vigentes y estan siendo
Monitoreo y  Evaluacion del Sistema de " . . L.
. . . ) . utilizadas en los municipios de intervencion.
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.
10 i Consolidar, actualizar, registrar y reportar

mensualmente a la Delegacién Departamental de
la SESAN, la informacién generada en los
COMUDES.

+ Se apoy6 y participé en reunion de COMUDE del
municipio de Ocos donde se tuvo participacion para obtener la
aprobacién y reactivacion de COMUSAN.

+ Se apoyo en reunion de COMUDE del
Pajapita donde se tuvo participacién para
aprobacion y reactivacion de COMUSAN.

municipio de
obtener Ia

11

k) Impulsar las acciones incluidas en el Plan
Operativo Anual, la difusién de la Politica Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se apoyd en la realizacién de sesion educativa a grupo de
madres de nifios con DA, desarrollando los temas; tipos de
desnutricion, lavado de manos, la diferencia entre
alimentacion y nutricion implementando juegos ludicos como
la loteria nutriconal, la actividad fue promovida por personal
de SESAN y CERNIM del municipio de Malacatan.

+ Se apoyo con realizacion de sesién educativa relacionada
a higiene de la vivienda, alimentacién adecuada y balanceada.
La sesién se desarrollo en Caserio El Crucero del municipio
de Oc6s.

+ Se apoy6 con la realizacion de tres sesiones educativas,
enfocadas a higiene personal y del hogar, tipos de
desnutricion, buenas practicas para el lavado de manos, las
actividades fueron realizadas en caserio Mareas del Suchiate
del municipio de Océs.

+ Se apoyé con la socializacion de informacién relacionada
a los 4 pilares de la SAN a integrantes de COCODE e
instituciones con presencia en el municipio de Océs.

+ Se apoyd con la realizacion de sesién educativa,
relacionada al consumo de agua segura, lavado de manos e
higiene de la vivienda. Se entregaron insumos de limpieza a
los participantes, los cuales fueron gestionados ante personas
voluntarias del municipio de Ayutla. La actividad fue realizada
en Aldea San Jose La Montaiita, dicha actividad fue realizada
en conjunto con personal del MSPAS.

+ Se apoyd con la realizacién de sesién educativa donde se
socializ6 cuales son las prioridades de la Estrategia Nacional




para la Prevencién de la Desnutricion Crénica, se hizo énfasis
en la importancia de practicas como el lavado de manos,
higiene en la vivienda. La actividad se desarroll6 en Aldea
Las Margaritas del municipio de Ayutla.

12

1) Identificar las instituciones de Gobierno,
Organizaciones no Gubernamentales,
Autoridades Locales, Sociedad Civil vy

Cooperacion Internacional que realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

« Se apoydé con la actualizacion del Mapeo de Actores de
los municipios; Ayutla y Ocods, este Ultimo fue validado en
COMUSAN.

13

m)  Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
experiencias y lecciones aprendidas, asi como
presentar informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacidén especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

+ Se apoyo con la realizacién y traslado de reportes diario y
semanales de actividades realizadas a nivel municipal y
resultados obtenidos en los municipios de Ayutla, Ocds y
Pajapita.

14

n) Otras actividades que sean requeridas por el
Despacho Superior y la Direccion.

+ Se apoyd y participéd en reunion ordinaria de equipo de la
Delegacién  para presentaciéon de avances 'y  conocer
lineamientos en el seguimiento de actividades de gestion de la
SAN en los municipios de Ayutla, Pajapita y Ocos.

+  Se brindo apoyo al seguimiento de casos de nifios con DA

de los municipios

Ayutla

1.Kerlin Mayrobi Solorzano Raymundo

2.Jairo Orlando Hernandez Ramirez

3.Juniro David Guzman Avila

4 Walfred Eduardo Guzman Avila

5.Devora Adriana Aguilar Cardona

6.Esvin Alexis Sandoval Lopez

7.Elena Magabi Macario Lopez

8.Ashlin Azucena Cardona

9.Sofia Nicol Gomez Gomez

QOcos

1.Elias Iram Carranza

2.Angel de Jesus Velasquez Ponce
3.Miriam Aracely Lopez Aguilar
4.0mar Orlando Garcia Ramirez.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
q i

/
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realizado se encuentra en los archivos
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Informe de Actividades Febrero 2017/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO Operativo@ para el

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

San Marcos 22 de febrero de 2017

Ve

febrero de 2017,

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-85-2017-081

2. Nombre: Sandra Eunice Almengor Diaz de de Ledk
3. Direccién: Fortalecimiento Institucional / San Marcos
4. A continuacion detallo las actividades realizadas: )
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO - ACTIVIDADES REALIZADAW ;
1 a) Apoyo en la gestion de  monitoreo, ¥

seguimiento, traslado de informes vy
documentaciéon del Programa de Apoyo a la
Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y

Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

« Se apoyd con la Socializacion de
Prevencion de la Desnutricion Crénica al
Municipal de San Pedro Sacatepéquez.

la Estrategia para la

sefor alcalde

+ Se apoyé con el seguimiento del proyecto de entrega de
semillas para familias en INSAN del municipio de San Pedro
Sacatepéquez, como parte de las acciones impulsadas en el
marco de la Estrategia para la Prevencién de la Desnutricion
Cronica.

2 b) Apoyar la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones  Municipales de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la
implementacion de  acciones de  Seguridad
Alimentaria 'y  Nutricional 'y promover su
participacion en los Consejos Municipales.

+ Se apoyd y participé en reunion ordinaria de COMUSAN
en el municipio de San Lorenzo donde se obtuvieron los
siguientes  resultados: a)Reactivacion de la  Comision
Municipal de  Seguridad Alimentaria y  Nutricional;
b)Seguimiento a actividades del Plan Operativo Anual;
c)Capacitacion para los integrantes de la COMUSAN en
temas de SAN.

« Se apoyé y participd en reunién extraordinaria de la
COMUSAN en el municipio de San Lorenzo obteniendo los
siguientes resultados: a)Actualizacion de la Sala Situacional
de Salud del municipio de San Lorenzo; b)Priorizacion de
comunidades para intensificacion de acciones en favor a la
SAN.

*+ Se apoyd y participd en reunion con el Sefor Alcalde
Municipal y cocejales a cargo para promover la reactivacion
de la COMUSAN en el municipio de San Pedro Sacatepéquez.

« Se apoyé y participd en reunién con el sefior Alcalde
Municipal de San Lorenzo con la finalidad de promover la
reactivacion de la COMUSAN.

3 c) Acompaiar la elaboracion del Plan Operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusiébn de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

« Apoyo en el
Operativo Anual de
Lorenzo.

seguimiento y actualizacion del Plan
la COMUSAN del municipio de San




4 d) Retroalimentar a la respectiva Delegacion | | Se apoyé y participé en el seguimiento de acciones
Departamental de la SESAN, sobre las . . .

. . . definidas en el POA de la COMUSAN priorizando cinco
necesidades detectadas a nivel municipal y . L .

o . . ) | comunidades del municipio de San Lorenzo con la finalidad
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria . . .

. . . de intensificar acciones a favor de la SAN.
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en Ila
Planificacion Operativa Anual siguiente.

S e)t. . dAzoyard Ielplsaig%mleerr;ttg odin lzl :Jne c:f'g;bgz + Se apoyd y participé en la reactivacion de la Comision
activi .a es ae . .p . N . Comunitaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional de San
municipal y comunitario, a fin de monitorear el

L s Lorenzo Centro.
cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en |+ Se apoyd y participd en la Actualizacion del POA 2017 de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, el Plan | la subcomisién de Comunicacién para el Desarrollo.
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.

6 f) Apg}/ar la_recoleccion, revision y ?na"S's de ., Se apoyé y visitd el servicio de salud del municipio de San
informacion generada por las instituciones que ; .

. . . . . . Lorenzo con la finalidad de actualizar la base de datos de
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria . =

- . - . nifos con DA menores de 5 afios.

y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.
+ Se apoyé y visité el servicio de salud del municipio de San
Pedro Sacatepéquez con la finalidad de actualizar la base de
datos de nifios con DA menores de 5 afos.

7 g?' Apoyar l? .nmplementa.c ion  de !a' Red de | Se apoyo y participd en el andlisis de informacién basica
Vigilancia  Nutricional, Barridos Nutricionales vy P .

NP L. - del municipio de San Lorenzo en conjunto con la COMUSAN
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la . . . )
. L. . . - . con la finalidad de identificar comunidades vulnerables que
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan . . T
. L necesitan ser atendidas de forma interinstitucional.
contar con la informacién para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

8 C;“ d:g?c,,y:r los praoc:z(;smgﬁ cog;dmazn:?;atilsie::, + Se apoyd y participé en la reuniéon de fortalecimiento de la

metodologias y ro,c):e dimientos para la e'ecgciér; COCOSAN de San Lorenzo Centro, con la finalidad de darle
09 y p s P . ) seguimiento a las actividades del PACOSAN.

de acciones que puedan derivarse del Sistema de

Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

9 N . A.;?oyar las_acciones relacnonadas al d lseno y No se realizaron ejercicios de validacion de herramientas,
validacién de las herramientas y materiales de . . . .

) L . debido a que las actuales estan vigentes y son utilizadas en
Monitoreo y  Evaluacion del Sistema de los diferentes procesos en los municivios de S L
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y P . iclplos de San Lorenzo y

- - - A San Pedro Sacatepéquez.

Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

10 i) Consolidar, actuallzar,”reglstrar y reportar | Se apoyé y participé en reunisn de COMUDE del

mensualmente a la Delegaciéon Departamental de

. . municipio de San Lorenzo donde se trataron temas

la SESAN, la informacién generada en los relacionados al desarrollo del municipio

COMUDES. pio.
+ Se apoyd con la solicitud de participacion a la reunion del
COMUDE del municipio de San Pedro Sacatepéquez dirigida
al sefior alcalde municipal obteniendo el aval y apoyo para la
reactivacion de la COMUSAN.

1" k)  Impulsar las acciones incluidas en el Plan . i i A

. e s " . + Se apoydé y participd en la reunién ordinaria de la
Operativo Anual, la difusién de la Politica Nacional - L
de Seguridad Alimentaria y Nutricional subcomisién de Comunicacién para el Desarrollo donde se
' obtuvieron los siguientes resultados: a) Seguimiento al POA
de la subcomision de CPD; b) Fortalecimiento de las
COCOSANES en temas de SAN.
12 1) Identificar las instituciones de Gobierno,

Organizaciones no Gubernamentales,
Autoridades  Locales, Sociedad Civil vy
Cooperacién Internacional que realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

*+ Se apoydé y participd en reunién con la encargada de la
Direccién Municipal de la Mujer del municipio de San Pedro
Sacatepéquez con la finalidad de indagar sobre el trabajo
realizado con la COMUSAN para el respectivo seguimiento y
para conocer y apoyar el desarrollo del proyecto de semillas
para familias en INSAN.

+ Se apoyé y participé en reunion con la Enfermera
Profesional encargada de Nutricion del distrito de salud de
San Pedro Sacatepéquez con la finalidad de establecer
acuerdos para trabajo conjunto en favor de la nutriciéon.




e Se apoyé y participo en reunién con el Doctor Rubén
Orozco encargado del Distrito de Salud de San Pedro
Sacatepéquez con la finalidad de solicitar informacién sobre
familias de nifios con DA para poder priorizarlas en el proyecto
de dotacion de semillas y asi contribuir con la prevencién de la
DC.

+ Se apoyd y participd en reunién con Trabajadora Social de
Hospital Nacional de San Marcos con la finalidad de realizar
acciones en favor de los nifios y nifias internados por DA.

+ Se apoyé y participé en reunién con coordinador de la
Oficina Municipal de la Nifiez y Adolescencia del municipio de
San Lorenzo, acordando desarrollar actividades educativas
en temas de SAN con grupos de jévenes del municipio.

« Se particip6 y apoyd en reunién con encargada de la
Direccion Municipal de la Mujer del municipio de San
Lorenzo, con la finalidad de dar seguimiento a las actividades
a favor de la SAN con madres de nifios menores de dos afios.

+ Se apoydé y participé en reunién con coordinador de la
oficina municipal de Agua y Saneamiento del municipio de San
Lorenzo, acordando la realizacion de dos actividades
educativas en el tema de Agua, vinculada a la Seguridad
Alimentaria.

+ Se apoyé y participé en reunién interinstitucional con
coordinador del Comité Nacional de Alfabetizacion de San
Lorenzo con la finalidad de dar seguimiento a las actividades
educativas a favor de la SAN.

+ Se apoy6 y participé en una reunién con la Coordinadora
municipal de Salud del distrito de San Lorenzo, con la finalidad
de conocer los siguientes datos: a)Nifios menores de dos
afios; b) Madres embarazadas; c) Actualizaciéon de base de
datos de nifios con DA.

13 m)  Documentar, sistematizar e informar al . .
. « En apoyo a la toma de decisiones a nivel departamental
Delegado Departamental, sobre las actividades, L . . -
. . . , se realizd el envio respectivo de los reportes diarios y
experiencias y lecciones aprendidas, asi como . . .
. semanales donde reflejan las gestiones realizadas en los
presentar informes de alerta, avance de _ .
A . municipios de San Lorenzo y San Pedro Sacatepéquez, asi
actividades y proyectos, informes de resultados u . .
. . . ) como en el Hospital Nacional de San Marcos y Area de Salud
otros de informacion especifica que sea requerida L
del municipio de San Marcos.
por el Delegado Departamental.
14 n) Ofras actividades que sean requeridas por el

Despacho Superior y la Direccion.

*+ Se apoyé en
semanal de

la revisién, recoleccion y actualizacion
datos de nifios con DA menores de cinco afos

en el Area de Salud de San Marcos con la finalidad de
alimentar la base de datos departamental.
e« Se apoyé con la recoleccion de copias de fichas

epidemiolégicas en Gobernacion Departamental de San

Marcos.

+ Se apoyé y participd en reunion ordinaria de equipo con
Delegado Departamental para dar a conocer avances en
municipio atendido y establecer acuerdos de seguimiento a la
gestion de la SAN en los municipios de intervencion.

+ Se apoyd y participéd en el traslado del nifio Isaac Jacobo
Chilel Méndez del Hospital Nacional de San Marcos al Centro
de Recuperacién nutricional de Malacatan.




+  Se apoyd y realizé el Monitoreo de los siguientes nifios
internados en el Hospital Nacional de San Marcos Ezequiel
Francisco Gomez Coronado; Isaac Jacobo Chilel Méndez.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

& Seguridad Alimentaria y Nutricion
/ -SESAN-

in Eduardo De P o =

Secretarfa de Sagurldad Alimentarla y Nutrlclonal  *
Presidéncia de [a Repdblica



Informe de Actividades Febrero 2017

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO Operativ

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

7
San Marcos 22 de febrero de 2017 /

febrero dg” 2017¢

para el

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politca Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

L
/

1. Contrato No. DSESAN-86-2017-081¥ ’
2. Nombre: Eaidio Fernando Bautista Orozco ¢ )
3. Direccioén: Fortalecimiento Institucional / San Marcos {
4. A continuacion detallo las actividades realizadas: N

&

No. .. : ACTIVIDADES CONTENIDAS EN'.CONTRATO =~

- ACTIVIDADES.REALIZADAS:

1 a) Apoyo en la gestion administrativa,
seguimiento, traslado de informes 'y
documentaciéon del Programa de Apoyo a la
Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”

» Apoyo en la gestion de las actividades administrativas de
la Delegacion de San Marcos, que se realizan en el marco del
Programa de Apoyo a Politica Nacional de SAN y su Plan
Estratégico.

2 b) Participar en el apoyo logistico de las
reuniones de trabajo convocadas y conducidas
por la Delegacién Departamental.

+ Apoyo en logistica, calendarizacion y seguimiento de
reuniéon ordinaria de la Comisién Departamental de Seguridad
Alimentaria y Nutricional CODESAN-

3 c) Elaborar informes

extraordinarios.

ordinarios y

*+ Apoyo a Delegado Departamental para la digitalizacion de
informe de comisién a SESAN Central.

* Apoyo a Delegado Departamental en el ordenamiento de
archivo de Bitacoras de actividades y Dbitdcoras de
combustible realizadas.

« Apoyo a Delegado Departamental en la verificacion de

datos de informes de actividades a presentar.

* Apoyo a Delegado Departamental en la digitalizacion de
oficios y notas para dar seguimiento a los asuntos de la
Delegacion.

4 d)  Atender las consultas por medio electrénico
relacionadas al ambito de la Delegacion.

*+ Apoyo en dar respuesta y seguimiento a las solicitudes
recibidas tanto de SESAN central, como del personal de la
Delegacion Departamental y Delegado Regional.

* Apoyo en traslado a SESAN Central
reflejan las actividades realizadas por el
delegacion.

de bitacoras que
personal de la

5 €) Colaborar en la atencion de usuarios

interinstitucionales que visitan la Delegacién.

« Apoyo para atender a las personas que visitan la
Delegacion Departamental solicitando informacién y/o apoyo,
traslado y control de las visitas para informacién posterior a
Delegado Departamental.




6 f) Brindar apoyo por medio telefénico sobre las | Apoyo para atender de forma puntual y oportuna las
consultas, para dar seguimiento a las actividades poyo p L. ibid | | L
tablecidas por la Delegacion llamadas telefénicas recibidas en a Delegacion
es ’ Departamental que permite la respuesta y seguimiento a las
solicitudes requeridas.
7 gianif'cﬁ?:?gzes en c;'em;;a:lza:giénde mfocr)rtr:iss, + Apoyo en traslado a SESAN central a solicitud del
zocumlentos e I'e sean requeridos Y Delegado Departamental los informes generados por el
q q ’ personal que reflejan las acciones realizadas.
+  Apoyo en traslado a SESAN Central copia de listado de
asistencia debidamente certificacada.
+ Apoyo en traslado a SESAN central informe de viaticos de
la Delegacion.
« Apoyo en traslado a SESAN Central informe de carencia
de multas de los vehiculos asignados a la Delegacion
Departamental.
*+ Apoyo en traslado a SESAN Central copia de libro de
actas debidamente certificacada.
8 Ziguimic;zlt?)bor: :aan éirre§:§;1?ncé?:’ orfi?:.tmqug * Apoyo en seguimiento y registro de los sobres recibidos
ingresa a la Delegacion por CARGO EXPRESSO de SESAN central.
' + Apoyo en seguimiento al envio de correspondencia para
SESAN Central.
« Apoyo en el archivo y distribucion de Correspondencia
recibida.
9 gctualiir:jgra le (:g:gtsonoIo;mpfj:taczosdecg;on'(:: *« Apoyo en la realizacion del directorio actualizado de las
Deleqacion instituciones con las cuales se tiene relacion a nivel
9 ’ instituciones de Gobierno, ONGs y sociedad civil.
* Apoyo en la realizacion del Directorio actualizado del
personal de la Delegacién de San Marcos y los municipios que
tienen a su cargo.
« Apoyo en la realizaciéon de Directorio actualizado de
instituciones que forman parte de la Comision Departamental
de Seguridad Alimentaria y Nutricional CODESAN.
10 lr)equeriz;cisg daepo?l:sur:cr)]s I:um{r:\;lt?'fsn dequiI;cs) *+ Apoyo en revisién y solicitud de insumos necesarios para
. L ' S las actividades de la Delegacion.
necesarios para las actividades de la Delegacion.
M la<c)1ministr:ti?/:)ts|C1p3e aeno ar:osel pl::::c:'rm':;ml: + Apoyo en revision e ingreso al SIINSAN de las matrices
Delegacion q poy q que reflejan los avances de metas fisicas de las instituciones

que realizan actividades en temas de SAN.

*+ Apoyo en el control de reporte de actividades realizadas y
requerimientos administrativos del personal de la Delegacion.




12 ) Otras actividades que le sean requeridas «  Apoyo en reunién de equipo, dénde se evaluaron las
por el Despacho Superior y la Direccion. actividades realizadas y resultados obtenidos en los diferentes
municipios del departamento.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN. ;
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Atentamente,
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Informe de Actividades Febrero 2017

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIV

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Santa Rosa 22 de febrero de 2017

para el

febrero d

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politca Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-87-2017-081 / /
2. Nombre: Fernando Miguel Norman Monterrozo

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

. No. . :.ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO = . - -ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) ‘A.poyo en la gestion d‘e monitoreo, |, Apoyo a Delegacion Departamental en la realizacion de
seguumnen’t'o, traslado de informes y actividades de gestiones administrativas de la Delegacion
doc'u.mentamor.] del Programa' de A.p oyo .a la Santa Rosa, que se realizan en el marco del Programa de
Po||t.lqa Nacional de Seguridad Al'ln?en“tana y Apoyo a Politica Nacional de SAN y su Plan Estratégico.

Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

2 :33)3 Agzm;i;:e:onfi;z?:zg;le); fundc;onarg:;tjcr)i d:: * Apoyo a Delegacion Departamental al seguimiento e
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la integracion de diferentes actores institucionales de Gobierno y
implementacién de  acciones  de ’Seguri dad ONGs en las Comision de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Ali tari Nutricional romover s a nivel municipal para el seguimiento a las acciones en busca

imentaria —y jonal ¥ P Y| de la reduccion dela desnutricion Aguda y Cronica en la nifiez,
participacion en los Consejos Municipales. que permitan la integracion de actores involucrados dentro de
las Comisiones, en los Municipios de Pueblo Nuevo VifAas,

Santa Rosa de Lima y Nueva Santa Rosa.

3 :)nualAccc;r:pa::;r Iac;;;/;aagfson pi?; Plgrom%;\alzrratlvlg * Apoyo a Delegacion Departamental para la socializacion
inclusién de acciones y prc:'Jgramas de seguridad de las agendas .anuales c!e las COMUSAN vy conformar las
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN coordinaciones interinstitucionales en los Municipios de

’ Pueblo Nuevo Vifas, Santa Rosa de Lima y Nueva Santa
Rosa.
4 d) Retroalimentar a la respectiva Delegacion

Departamental de la SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal vy
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacion Operativa Anual siguiente.

*+ Apoyo a Delegacion Departamental en el seguimiento a
las reuniones semanales con el equipo de trabajo de la
Delegacion y presentar avances de casos detectados con DA,
en los municipios de Nueva Santa Rosa, Pueblo Nuevo Viias
y Santa Rosa de Lima.

* Apoyo a la Delegacion Departamental en la presentacion
sobre los avances en la gestion de alimentos a familias en
riesgo a Inseguridad Alimentaria y Nutricional y la entrega de
alimentos a nifios con DA.




5 e) Apoyar el seguimiento de la ejecucion de A " -

. . A . poyo a Delegaciéon Departamental al seguimiento de
;cljlnvilgz::asyde;ozf:itacr)igera:v%nAn::l r:zngér:;‘b'g nifios detectados con desnutricién cronica y aguda en los
cumplimiento  de labjetivos de planes Centrc?s.de Salud y CRN, con el objetivo de verificar el
institucionales como el Plan Estratégico en cumpllmlen.to la normativa y/o planificacion establecida para
Seguridad  Alimentaria y Nutricional, el Plan dar cumpllmignto a los objetivos planteados en la basqueda
Hambre Estacional  Planes Emerge’ntes entre de la reduccion de la Desnutricion Crénica en los municipios
otros. ’ ’ de Nueva Santa Rosa, Santa Rosa de Lima y Pueblo Nuevo

Vifas.

® omantn qenorad por 1as. intiucones que | ;. APO¥o @ Delegacion Departamental i seguimiento de las
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria ;aeTe't?: doc;ue c;enc'bgk rac:gneiea?ieza:llm;:::)ess q:ﬁ t':';igjomﬁg:
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario. prevencion de la desnutricién a través de planes locales en las

COMUSAN con las distintas instituciones en los Municipio de
Santa Rosa de Lima, Pueblo Nuevo Vifias y Nueva Santa
Rosa.

7 g/%gilanzzoya;\lu::cic;r:aﬁlemggtﬁsgz dﬁutr!iionile:s d)e/ + Apoyo a Delegacion Departamental en el seguimiento, a
Diagnésticos Municipz;les y Comunitarios de I los Puestos de Salud para verificar la cantidad de casos de
. . . . - . nifios con DA y DC con una cantidad de casos detectados de
situacién Alimentaria y Nutricional, que permitan 6 en Pueblo Nuevo Vifias 3, Nueva Santa Rosa 2 y Santa
contar con la informacion para elaborar los Rosa de Lima 1 ’
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana, '
entre otros.

8 C)a” d:gc)%y:r Ic;s pg’;ﬁi;iigﬁ cog;d:nag::\r,atc;n;?:s?, + Apoyo a la Delegacion Departamental en el seguimiento a
metodologias y procedimientos para la ejecuci én' los estudios_ socioecondmicos a familias de pobreza extrema a
de acciones que puedan derivarse del Sistema de nivel municipal en los municipios de Nueva Santa Rosa, Santa
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario Rosa de Lima y Pueblo Nuevo Vifias que servira para verificar

’ la cantidad de familias en INSAN y poder realizar gestiones de
alimentos para prevenir la desnutricion.

9 :/)ali dagpbﬁya;elas]a:cctlmoei:?asm::La;:fn?/darsnaat:arglz esno dg + Esta actividad se realiza derivada de los datos que son
Monitoreo y Evaluacién del Sistema  de proporcionados por MSPAS con las programaciones de sus
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y barriggg nutricionales los cuales no han dado inicio gn los
Nutricional en el ambito municipal y comunitario municipios de Nueva Santa Rosa, Santa Rosa de Lima y

’ Pueblo Nuevo Vifas. Por tal motivo se entregaran resultados
en el proximo informe al haber participado en los barridos
nutricionales.

10 i) Consolidar, - actualizar, ~registrar y reportar | | Apoyo a Delegacion Departamental para consolidar y
genssxlé\gn;?\?te I: I?nfo??nlzgz‘::on g;eepr:::me;t‘al I?az reportar acciones en Segurifiad Alimentaria y Nutricional para
COMUDES’ la reduccién de la desnutricion Crénica y Aguda en temas

' (SAN) ampliando la informacién general a los COCODES vy
integrantes del consejo municipal para la gestion de alimentos
a familias en INSAN en el COMUDE de los municipios de
Santa Rosa de Lima, Nueva Santa Rosa y Pueblo Nuevo
Vifias.

11 k) Impulsar las acciones incluidas en el Plan | Apoyo a Delegacion Departamental para la

S:g'f;':ﬁ d:::‘;’r;\;ta‘i'i;“?';"m:;ofalP°""°a Nacional | o ializacien de la Politica de Seguridad Alimentaria y
’ Nutricional donde se espera la proxima reunion de COMUSAN
para actualizacion de mapeo de actores por el motivo que
existan cambios en el personal de algunas instituciones en
los municipios de Nueva Santa Rosa, Santa Rosa de
Lima y Pueblo Nuevo Vifias.
12 1) Identificar las instituciones de Gobierno,

Organizaciones no Gubernamentales,
Autoridades Locales, Sociedad Civil y
Cooperacion Internacional que realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria

y Nutricional.

+ Se realiza visita a las diferentes instituciones para realizar
monitoreo de las acciones programadas en las que SESAN
puede participar y ayudar a la socializacion de la politica de
SAN a nivel local.

Se realiza monitoreo de actores para verificar las instituciones
que tienen problemas y con las que se puede contar para
iniciar las acciones de SAN a nivel local y poder trabajar en
conjunto.




13 m)

Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
experiencias y lecciones aprendidas, asi como
presentar
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacion especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

* Apoyo a delegacion departamental en la presentacion de
la programacion mensual y semanal brindando apoyo para las
actividades en los municipios asignados en la coordinacién
institucional en acciones que son de interés para Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN) para unir esfuerzos de los
diferentes actores gubernamentales y no gubernamentales
para llevar a cabo acciones focalizadas a familias en INSAN
y poder realizar gestiones de alimentos a través de |la
COMUSAN.

informes de alerta, avance de

14 n)

Ofras actividades que sean requeridas por el
Despacho Superior y la Direccion.

* Apoyo a delegacion departamental para el seguimiento y
acompafiamiento a las municipalidades de Santa Rosa de
Lima, Pueblo Nuevo Viflas y Nueva Santa Rosa para
orientarlos en los procesos de validacién a través de
VISAN-MAGA y CODESAN para solicitar alimentos a familias
en INSAN.

*  Apoyo a delegacion departamental para la entrega de

alimentos a nifilos con DA en los municipios de Nueva Santa

Rosa, Santa Rosa de Lima y Pueblo Nuevo Vifias.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)
DPI\@727 56990 1804
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Ingeniero

Informe de Actividades Febrero 2017 /

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO Operative, para el

con el fin

de dar cumplimiento a la clausula

Santa Rosa 22 de febrero de 201

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politca Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-88-2017-081

2. Nombre: Mirna Gabriela Valenzuela Mijangos

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

L :Lguin?ipeor)\/?o entra;ala dcc;:;estlgr; dii forr'rr1no:|storeoy, « Apoyo al Delegado Departamental en la Socializacion de
documentaci()n' del Programa de Apoyo a la la Politica Nacional de SAN y la Estrategia de Prevencion de
Polica Nacional de Seguridad Alimentaria y la Desnutricion Cronica, con instituciones gubernamentales y

. . no gubernamentales en los municipios de Chiquimulilla,
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”. Taxisco y San Juan Tecuaco.

2 b)  Apoyar la conformacion y funcionamiento de | | Apoyo a Ia Delegacion Departamental en ol
I:Iismengr)ir:lssners\lutrk’:\i/‘c:’nnallmp?ggMUg:N) Sig‘::dalg seguimiento de reuniopgs ordinarias y extraor@inarias. a
implementacion  de  acciones  de lSeguri dad travé§ de la Comision de Seguridad  Alimentaria y
Alimentaria y  Nutricional y promover su Nutncu'onal .(COMU.SAN) con .e.l fin ~de prorn ov‘elr la
participacién en los Consejos Municipales Seguridad Alimentaria y Nutricional para la erradicacion de

' la desnutricion municipal en los municipios de San Juan
Tacuaco, Chiquimulilla y Taxisco.

3 gLualAczr:pa:';asr I%oeltl?ggfson p(i::la Plsromooszl;atwl: + Apoyo a la Delegacion Departamental para el seguimiento
inclusion de acciones y pré)gramas de seguridad del monitoreo del plan operativo anual elaborado para. la
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN implementacion de talleres sobre temas de seguridad

’ alimentaria y asi erradicar la desnutricion en las familias
vulnerables a pobreza y pobreza extrema.

4 d) Retroalimentar a la respectiva Delegacion | | Apoyo & la Delegacion Departamental en el
S:g:s?::j:tal detgsta daI: aSE?]QI:I’ mSL?nt:::?pal Ia; seguimiento de la Socializacion de lineamientos y formatos
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria de Excel y Acces al personal de las municipalidades para la

. . . solicitud de alimentos por Inseguridad Alimentaria y Nutricional
y Nutricional, a fin de poder inclirlas en la de los municipios de Chiquimulilla y Taxisco
Planificacién Operativa Anual siguiente. '

5 :z:tivi dgzgardefl Plsaigucl)rgleergtt?vod:ndzl :]ne c:lc g‘:nbgi « Apoyo a la Delegacion Departamental en el monitoreo a
municipal y comunitario, a fin de monitorear el las instituciones que integran las COMUSAN para el
cumplimiento  de ‘objetivos de planes cumplimiento de los objetivos establecidos en los planes de
institucionales como e Plan Estratégico en acciéon, donde se verifican los avances de las acciones para la
Seguridad Alimentaria y Nutricional, el Plan reduccion de la desnutricion en las comunidades de los

. ’ municipio de Chiquimulilla y San Juan Tecuaco.
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.

s

febrero 201 /



f)  Apoyar la recoleccion, revision y analisis de
informacién generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.

* Apoyo a la Delegacion Departamental en el monitoreo a 2
familias del municipio de Taxisco donde los vecinos realizaron
la denuncia aduciendo que los menores de 5 afios tienen
desnutricion y reciben maltrato infanti, con apoyo de la
delegada de la PDH, al llegar al lugar se descarta problemas
de desnutricion y maltrato a través del diagnéstico de personal
del centro de salud.

7 \g/z iIanAc?aoya;\l :: i'nmﬁlemggt:ﬁg: dljutrliiionz(leeds det, Apoyo a la Delegacion Departamental en las visitas a
Dig nésticos uMSrﬁciaéles Comunitarios de IZ los servicios de salud para verificacion de cuadernos
situgcién AIimentariap N:tricio%al aue ermitan Sigsa SDA, de nuevos casos que reportan de  nifios
contar con la infor)r/naci on ara; qelabopr)ar oS con desnutricion para realizar las visitas domiciliarias a los
. . . P municipios de San Juan Tecuaco con cero casos.
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

8 h) . Ap_o yar los procgsosAde coordinacion, dlsgno, *+ Apoyo a la Delegacién Departamental en el seguimiento
validacién y aplicacion de estrategias, f . .
metodologias rocedimientos para la  eiecucion del monitoreo del censo poblacional de las comunidades del

o9 y P . P i~ municipio de Chiquimulilla para tener base de datos a las
de acciones que puedan derivarse del Sistema de . -

. . o familias del municipio.

Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

o ) . Aeoyar las acciones relac:onadas al _dlseﬁo 1. Apoyo a la Delegacion Departamental en el
validacion de las herramientas y materiales de e . i -

. " ) seguimiento y visita al hogar a nifios que el servicio de salud
Monitoreo 'y  Evaluacién del Sistema de L .
Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria reporta con desnutricion que no regresan al servicio debido

- - >°9 - y que no cuentan con recurso econdémico o0 que no les gusta
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

llegar por renuentes.

10 |j) Consolidar, actuallzar,. registrar y reportar | Apoyo a la Delegacion Departamental en la
mensualmente a la Delegacién Departamental de S . -

. . socializacién registro y reporte del proceso de la solicitud
la SESAN, la informacion generada en los . . . . -
COMUDES de alimentos por Inseguridad Alimentaria y Nutricional a

' Autoridades municipales de los municipios de Chiquimulilla y
Taxisco.

e ol ey S Vachum | *_Aporo s s Delegaoer  Deparamertal  para I
de")Se uridad AIir'nentaria Nutricional socializacién de la politica de SAN donde se espera fecha de

9 y ’ las COMUSANES de los municipios asignados de

Chiquimulilla, Taxisco y San Juan Tecuaco para actualizaciéon
de Mapeos de Actores ya en cada municipio de las
instituciones que tienen presencia un 75% hay nuevo
personal.

12 h Iqentlﬁcar las instituciones de  Gobierno, | | Apoyo a la Delegacion Departamental en la visita a las
Organizaciones no Gubernamentales, . s . . -,

. . L diferentes instituciones que tienen presencia municipal para
Autoridades  Locales, Sociedad Civil vy . . . .
Cooperacion  Internacional que  realicen acciones recopilar informacién que ayudara a enriquecer el Mapeo de

P : q - . -~ | Actores 2017 del municipio de Chiquimulilla.
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

" |Déiogace  Depariament, soore s aciigades, | - APO¥0 @ la  Delegacion Oopartamental para  Ia

9 P ! ’ | presentacion de 4 programaciones mensuales, para la

experiencias y lecciones aprendidas, asi como
presentar informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacién especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

realizacion  actividades  coordinadas  institucionaimente  en
acciones que son de interés para Seguridad Alimentaria y
Nutricional (SAN) para unir esfuerzos de los diferentes actores
Gubernamentales y no Gubernamentales para realizar
acciones.




14 n) Ofras actividades que sean requeridas por el +  Apoyo a la Delegacién Departamental en la entrega de
Despacho Superior y la Direcciéon. raciones de alimentos a nifios con Desnutricion que reportan
los servicios de salud de los municipios de Chiquimulilla,
Taxisco y San Juan Tecuaco.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DPI 2067 60310 0608

e o
JIRECTOR DEEURTAL
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-

SUBSECRETARIO ADMINISTRATIVO /
Secretar(a de Sagundnd Allmentarla y Nutrlclonal
Presidencia dec la Rep(blica



Informe de Actividades Febrero 2017/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVOY para el

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Santa Rosa 22 de febrero de 2017 /

febrero dg¥ 2017}

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

DSESAN-89-2017-081

2. Nombre: Melvin Josué Herrarte Morales

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Santa Ros
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1. Contrato No.

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! 2zeguir:iior¥?o entrasITa dogestlgr; diifomqoglstoreo); « Apoyo a Delegacion Departamental para dos
documentacién, del Programa de Apoyo a la fortalecimientos de las capacidades instituci'o.nales, .para el
Poliica Nacional de Seguridad Alimentaria y desarrollo del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico” Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan

’ Estratégico’. (uno en el municipio de Cuilapa y uno en el
municipio de Santa Cruz Naranjo) en el desarrollo de las
capacidades sociales e institucionales para la atencién y
prevencion de la desnutricién crénica y aguda.

2 It;)s Aggﬁ;igie:onfizr::igg;lei fur;c;onans'lfgsc:i dgz + Apoyo a Delegacion Departamental en el funcionamiento
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la de una implementacion de Comision Municipal de Segurid‘ad
implementacion  de  acciones  de ,Seguri dad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN)‘ pgra la implementac!én
Alimentaria y Nutricional y promover su de acciones y la promocion, participacion en los consejos

S . L municipales realizado en el municipio de Casillas.
participacién en los Consejos Municipales.

3 g:walAc%zpa{;asr laCOel:AaBCSn::jlon p(;erla Plgpom(?);\):rratlvlz + Apoyo a Delegacion Departamental para el seguimiento
inclusion de acciones y prégramas de seguridad de un plan_qe acciéon para mitigar cgsqs de nifios detectados
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN con desnutricion aguda a nivel comunitario con el apoyo de las

: instituciones de OMM, Municipalidad, MAGA, MIDES, MSPAS,
MINEDUC para implementar acciones que permitan lograr
acuerdos y compromisos en las Comisiones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) en el municipio de
Casillas.

4 dD)epa ni;t;at;nem:; ala la é'zss‘f;twa sc?berlzgamlzz « Apoyo a Delegacion Departamental ep el seguimiento. a
necesidades  detectadas  a nivel' municipal  y reuniones semanales con equipo d.e .trabajo de la Delggacnén
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria y‘ presentar aVﬁnces sobre seguimiento de la gestion de
y Nutricional, a fin de poder incluidas en I alimentos a familias en INSAN de casos detectados con DA y

P . o reuniones de trabajo con las distintas instituciones en los
Planificacion Operativa Anual siguiente. temas SAN de los municipios de Cuilapa y Santa Cruz
Naranjo .




e) Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos de planes

* Apoyo a Delegacién Departamental en dar seguimiento a
la implementacion de los planes operativos para seguimiento
de dos gestiones de alimentos a familias en INSAN, en los
municipios de Cuilapa y Santa Cruz Naranjo.

institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria y Nutricional, el Plan
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.

6 .f) Apgyar la_recoleccion, revnsu?n Y gnéhsns de |, Apoyo a Delegacion Departamental en el seguimiento de
informacion generada por las instituciones que . ; f
. . . . . . un mapeo de actores para actualizar informaciéon de los
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria - . . .

- . o o municipios asignados en el cumplimiento de la normativa de
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario. . - ; . e
planificacién establecida para dar consecucién a los objetivos
planteados para reducir la Desnutricion Crénica y Aguda de
los municipios de Cuilapa y Santa Cruz Naranjo.

7 g) . Apoyar Ia. .|mplementa.c ion  de I.a. Red de| Apoyo a Delegacién Departamental en el seguimiento a la

Vigilancia Nutricional, Barridos Nutricionales vy A . . .
. . L o actualizacion de la informacion de seis casos detectados de
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la | . - -
. . . . . . nifios con desnutricion aguda y crénica por los distritos y
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan . v
. i puestos de salud del municipio de Cuilapa, para la elaboracién
contar con la informacién para elaborar los . . .
. . . de informes que nos servirdn para la actualizacion de salas
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana, | _. . . .. .
situacionales y presentar la informacién a los integrantes de
entre otros. - RN . L
las distintas instituciones en la comisibn municipal de
seguridad alimentaria y nutricional ( COMUSAN).

8 h) . Apgyar los proce.sos.de coordinacion, dnsgno, * Apoyo a Delegacion Departamental en el seguimiento de
validaciobn y aplicacion de estrategias, . . .
metodologias rocedimientos para la  eiecucion acciones de evaluacion en INSAN con los integrantes de la

. ¢ y P . P - COMUSAN para la realizacién de un estudio socio-econémico
de acciones que puedan derivarse del Sistema de o . .
. - o a familias en INSAN del municipio de Santa Cruz Naranjo y
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario. . Wy .
Cuilapa, para la gestion de alimentos.
9 ) . A;?oyar las_acciones relacnonadas al Fﬂseno yil. Apoyo a Delegacion Departamental en el monitoreo de
validacion de las herramientas y materiales de L i
) iy ) nifos detectados con problemas de desnutricion aguda 2 en el
Monitoreo y  Evaluacion del Sistema de )
. . ) ) . municipio de Santa Cruz Naranjo y 3 en el municipio de
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria vy ) - S
. . . . Cuilapa en coordinacion con los distritos de salud de cada
Nutricional en el ambito municipal y comunitario. L
municipio.

10 Consolidar, actuahzar,”regnstrar y reportar | Apoyo a Delegacion Departamental para consolidar vy

mensualmente a la Delegacién Departamental de . . . . -
. y reportar acciones en Seguridad Alimentaria y Nutricional para
la SESAN, la informacién generada en los . -
COMUDES la reduccion de la desnutricion Cronica en 3 COMUDES de
' los municipios de San Rafael Las Flores, Santa Cruz Naranjo
y Cuilapa.

" k) lrppulsar las agcnopfa S mclwdas“e n el .Plan + Apoyo a Delegacién Departamental para la socializaciéon
Operativo Anual, la difusién de la Politica Nacional . s
de Sequridad Alimentaria v Nutricional de los planes operativos de las instituciones MAGA, MIDES,

9 y ’ Distrito de Salud y MINEDUC en los municipios de Cuilapa y
Santa Cruz Naranjo.

12 ) Ifjentlf'!car las instituciones de Gobierno, | | Apoyo a Delegacién Departamental a través de las
Organizaciones no Gubernamentales, L . . . .
Autoridades  Locales Sociedad  Civil Comisiones de  Seguridad Alimentaria y  Nutricional

- L . Y (COMUSAN) para la identificacion y actualizacion de mapeos
Cooperacion Internacional que realicen acciones ) . -

. X . . i de actores que realicen actividades y que tengan presencia en
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria e . b
L los municipios de Santa Cruz Naranjo y Cuilapa.
y Nutricional.
13 m) Documentar, sistematizar e informar al . .
- . ese

Delegado Departamental, sobre las actividades, Apoyo a Delegacién Departamental para la presentacion

experiencias y lecciones aprendidas, asi como
presentar informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacion especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

de cinco Informes diarios de actividades realizadas vy seis
informes de monitoreo para deteccion de casos de DPC al
Hospital de Cuilapa.




14 n) Ofras actividades que sean requeridas por el . Apoyo a Delegacion Departamental para la
Despacho Superior y la Direccion. consolidacion de solicitud de combustible y ocho bitacoras de
uso de combustible.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f) A
DPI 2076 00384 0601 /”

K ",;,, /4 x| =
ergy Oriano / > : “lng”Hirﬁn —d0 D¢ Paz Ramfer
DIRECTOR OE FIRFACECIMIENTO INSTITUG e Sequrdad Amentaria? faticonsl SUBSECRETARIO ADMINISTRATIVO

o Seguridad Alimentaria y Nutricinal
-SESAN-

Secretaria Secretarfa de Seguridad Allmentarla y Nutriclona!

Presivencia de 13 neploiida Presidencia do la Replbllca



Ingeniero

Informe de Actividades Febrero 2017

German Rafael Gonzélez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Solola 22 de febrero de 2017

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de febrero de 2017,

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO Operativo, para el

apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politca Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Direccién:

No. DSESAN-90-2017-081

Bernardino Antonio Tuy Och
Fortalecimiento Institucional / Solola

4. A continuacioén detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS o { :

1 23 uir:i’:;o:to entra:;la dc?estlgn d.e f mo::oreo, * Apoyo a la Delegacion Departamental, para ~el
dog mentaci : ’ del Proaram e d '2\0”2 a |Z seguimiento de las acciones de la Estrategia Nacional para la |
P Ii‘tj' T\l”'l le d gSa a_ d de Al‘p Oynt A Prevenciéon de la Desnutricion Crénica, en las areas de la
ofttica aclona e egurda 'me “a '8 Y| Boca Costa y Tierra Fria del municipio de Santa Catarina
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”. Ixtahuacan

2 :)) Agoya.r. la confc;;ma.cilénl y fur:jcionansuento. dd: « Apoyo a la Delegacién Departamental en la socializacién
:rs to.mlswne; tri 'umflp?cecs)MUSzN egurlal de la Politica Nacional SAN en reuniones ordinarias de
. '"l‘e“ a"f .g ‘:j”°'°"a i . ) Spa'a. ' : COMUSAN y COCOSAN para el andlisis, de acciones de la
‘mplementacion e  acclones N egurida Estrategia Nacional Para la Prevencion de la Desnutricion
Alimentaria =y Nutricional y  promover  su Cronica, con énfasis en la Gobernanza en SAN.
participacion en los Consejos Municipales. ’

3 c) Acompaiar la elaboraciéon del Plan Operativo .

* Apoyo a la Delegacion Departamental en el
.amljal' 5 de d las .COMUSAN’ para :romover‘ d lz acompafiamiento a las Instituciones para, la elaboracién vy
'"I.c ust t". © "‘t°.°'.°"ef y I'°’°9’amdas' P;Ass:ﬂ”" 8 | aprobacion del Plan Operatvo Anual (POASAN) y su
alimentaria y nutricional en el marco de ’ aplicacién en las comunidades de Tierra Fria y Boca Costa del
Municipio.

4 d) Retroalimentar a la respectiva Delegacion | Apoyo a la Delegacién Departamental en informar
Depar‘t:rr;ental d tdet d la SESANI' SOb.r? | las diariamente de todas las acciones que se realizan en el tema
necesu_ta o8 d etectadas da vae. d ;nupl;nl{cupa‘ Y| de Seguridad Alimentaria y Nutricional, en cumplimiento a
comunitario de acclones de seguridac Allmentana | poyca de Ia Estrategia Nacional para la Prevencién de la
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la Desnutricién Crénica
Planificacién Operativa Anual siguiente. )

5 e) Apoyar el seguimiento de la ejecucion de

actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el

cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, el Plan
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre

otros.

« Apoyo a la Delegacion Departamental en la articulacién
de todas las actividades en cumplimiento a lo establecido en
Plan Operativo Anual y que cada Institucién, lo ejecute con
responsabilidad.




6 f)  Apoyar la recoleccién, revision y andlisis de | i6n D .
informacion generada por las instituciones que + Apoyo a la Delegacién Departamental con las reuniones
intervienen con acciones de Sequridad Alimentaria de Mesas Técnicas,para el andlisis de las intervenciones de

Nutricional. a nivel Municipal Cogmunitario todas las Instituciones enfocado en Seguridad Alimentaria y
y ’ paly ’ Nutricional.

7 Apoyar la implementacion de la Red de . .
\gfzgilanc:)ay NutricionaFI) Barridos  Nutricionales  y « Apoyo a la Delegaciéon Departamental , con las reuniones
Diaanésticos Munici z'ales Comunitarios de la a las Comisiones Comunitarias de Seguridad Alimentaria y
situgci 4n Alimentariap N:tricional ue permitan Nutricional, para realizar diagnésticos basados en los cuatro
contar con la infon):naci n ara‘ qelaboFr)ar los pilares de la Seguridad Alimentaria y Nutricional y el
informes de Salas Situacionalesp Alerta Temprana seguimiento al sitio centinela ubicado en el Municipio de Santa
entre otros ’ P ' | Catarina Ixtahuacan, conla informacién generada se actualizé

) la Sala situacional municipal.

8 C)ali d:gic:sy:r los p':cﬁzzscig: cog;dnnac::?;atc:s?::, * Apoyo a la Delegacién Departamental con reuniones
T ouooatas  oraodimontos pura 1 coees | ordinarias 'y extraordinarias de  COMUSAN, ~MESAS
de accioges ﬁep uedan derivarsi del Sistle ma de TECNICAS y COMES, para el andlisis de estrategias y
Alerta Temprar?aanﬁvel Municipal y Comunitario procedimientos para la ejecuciébn de acciones a nivel

’ Municipal y Comunitario, especialmente en las areas mas
vulnerables a la INSAN de acuerdo a la informaciéon de sala
situacional.

9 i Apoyar las acciones relacionadas al disefio "

\2alidacif;ny de las herramientas y materiales dz * Apoyo a la Delegacion Departamental en el proceso de
Monitoreo y Evaluacién del Sistema de validacion de herramientas generadas en el municipio de
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y intervencién: POASAN y la Sala Situacional.

Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

10 j Consolidar, actualizar, registrar reportar . "

21 ensualmente a la Delegacion gDepa rta):'nentaﬁ de | Apoyo a la Delegacién Departamental, en asistir en las

la SESAN. la informacién generada en los reuniones del COMUDE y dar a conocer las actividades que

COMUDES' g se realizan en el marco de la COMUSAN en el marco de

’ implementacién de la Estrategia Nacional de Prevencién de la
Desnutricién Cronica.

1 k) Impulsar las acciones incluidas en el Plan .

. . -, . » Apoyo a la Delegacion Departamental en el proceso de

S:gft':g d:::‘l’i'r'n;f“adr;f:s'il”um‘.’;ofalP°"t'°a Nacional | ¢ i lecimiento de la COMUSAN y COCOSANES

9 y ’ conformadas, impulsando las acciones establecidas en el
Plan Operativo Anual.

12 I())r ar:?zegt::t:?r:es'as r:r;stltucgniser::mf:tbal?r:so, e Apoyo a la Delegacion Departamental en el proceso de
Autgori dades  Locales Sociedad  Civil y actualizacion del Mapeo de Actores, para la identificacién de
Cooperacion Internacion.’;\l que realicen acciones Ia§ Ogs, Ongs, S_o ciedad Civil que. contribuyen a la Seguridad
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria Alimentaria y Nutricional en el drea de intervencion.

y Nutricional.

13 m Documentar, sistematizar e informar al .
De)zle ado Departamental, sobre las actividades + Apoyo a la Delegacion Departamental en la rendicion de
expe?iencias y Ieccione’s aprendidas, as comc; informes de manera periédica: diario, semanal y mensual,

presentar informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resuitados u
otros de informacién especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

sobre las actividades, experiencias y lecciones aprendidas

generados en los procesos de intervencion.




14 n) Otras actividades que sean requeridas por el «  Apoyo a la Delegacién Departamental, en articular
Despacho Superior y la Direccién. actividades de la Estrategia de Escuelas Saludables.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

-SESAN-

Carrata
Secreta

NS MINIST B
([memtarts

otaria de §og| Nutr "——i#
Presidencia e Repdblica
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