INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala, 16 de febrero de 2017.

Respetuosamente me dirijo a jfSted, para presentar el Informe de Actividades realizadas del 1 al 15
del mes febrero de 2017§%con el fin dg’dar cumplimiento a la cldusula tercera del Contrato

Administrativo de Servicio Profesionalfpara el apoyo en la implementacién y monitoreo de las
acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuagion se describe:

Y

1. Contrato No: DSESAN-21-2017-0
2. Nombre: Héctor Danilo Cardona Barrios
3. Direccidn: Planificacién, Monitoreo y Evaluacion
4. A continuacion detallo las actividades realizadas: /
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS /
CONTRATO
* Revisidn y relacionamiento de bienes y servicios
L. de las Instituciones con el cumplimiento de la
Apoyo en procesos de evaluacion del .- . . . .
- Politica Nacional de Seguridad Alimentaria vy
Programa de Apoyo a la Politica . Y
. . . . Nutricional y su Plan estratégico.
01 | Nacional de Seguridad Alimentaria vy . ,

. . * Respuesta a requerimiento de la Procuraduria de
Nutricional de Guatemala y su Plan -
Estratégico Derechos Humanos, sobre cumplimiento de

gico. recomendaciones del IX informe del Procurador de
Derechos Humanos al CONASAN.
Apovar  los rocesos  de  andlisis eRevisiéon del Informe de Avance del Plan
02 esptthé ico v de 70 istica de evaluacién Estratégico de Seguridad Alimentaria y Nutricional
gicoy de fog * | 2016-2020.
A"°Ya,’ ”en una dlparmca de e Apoyo en la realizacion de actividades,
participacion 'y cumplimiento de . . .
. . cumplimiento de acuerdos, orientaciones vy
acuerdos, orientaciones y mandatos a .
03 . mandatos a todos los niveles dentro del SINASAN,
todos los niveles dentro del SINASAN ., . (-
s ... | parala Reduccién de la Desnutricion Crénica.
para la Reduccion de la Desnutricion
Crénica.
Apoyar en los procesos de Gobernanza | * . Apoyo en la ejecucion de procesos de
04 | dentro de los niveles del Sistema | gobernanza dentro de los distintos niveles del

Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional

Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional

INFORME DE ACTIVIDADES




e | ectura y analisis de recomendaciones acerca de
las intervenciones en Seguridad Alimentaria y

05 Nutricional.
Apoyar en el analisis de | « Elaboracidon de Matriz que relaciona el IX informe
recomendaciones de las intervenciones | del Procurador de Derechos Humanos con el
en SAN. cumplimiento de las recomendaciones a
Instituciones del SINASAN
Apoyar la promocion de actividades y | ¢ . Reuniones de sensibilizacién para la realizacién
06 | @cciones conjuntas con Organizaciones | de actividades y acciones conjuntas con
de la Sociedad Civil en el marco de la | Organizaciones de la Sociedad Civil en el marco de
Seguridad Alimentaria y Nutricional la Seguridad Alimentaria y nutricional.
Apoyar otras actividades asignadas por
el Director de Planificacién, Monitoreo y | Elaboracion y argumentacion de SAN y
Evaluacion y/o las autoridades del | discapacidad en Guatemala.
07 Despacho Superior de la SESAN.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los

archivos de la Direccion de Planificacion, Monitoreo y Evaluacion

/

Atentamente,

Héctor Danilo Cardona Barrios
1651 65855 0101

CRETARIO ADMING!
Secretarls de Sequritad Allmentaria y Nutrlclonal
Prasidencia de la Rep(blica
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES / "
Guatemala, 16 de febrero de 2017/

ingeniero

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para prgse
de Enero al 15 del mes febrero de 2017¢con e

7

ntar el Informe Final de Actividades realizadas del 2

7

il de dar cumplimiento a la cldusula tercera del

Contrato Administrativo de Servicio Profesionalfpara el apoyo en la implementacién y monitoreo
de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y

Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégi

Contrato No: DSESAN-21-2017-081 /

ue a continuacion se describe:

1.
2. Nombre: Héctor Danilo Cardona Barrios
3. Direccion: Planificacion, Monitoreo y Evaluacién
4. A continuacidn detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRATO ' '
* Revisién y relacionamiento de bienes y servicios
L. de las Instituciones con el cumplimiento de la
Apoyo en procesos de evaluaciéon del » . . . .
L Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Programa de Apoyo a la Politica .. .

X . . . Nutricional y su Plan estratégico.

01 | Nacional de Seguridad Alimentaria y . ,

.. * Respuesta a requerimiento de la Procuraduria de
Nutricional de Guatemala y su Plan L
Estratégico Derechos Humanos, sobre cumplimiento de

gico. recomendaciones del IX informe del Procurador de
Derechos Humanos al CONASAN.
Apovar  los rocesos de  anilisis *Revisién del Informe de Avance del Plan
02 e;thé ico v de 'I)o istica de evaluacién Estratégico de Seguridad Alimentaria y Nutricional
gicoy de log " | 2016-2020.
AP°Y?' ”en una dl.nafmca de * Apoyo en la realizacion de actividades,
participacion 'y cumplimiento de o . -
acuerdos, orientaciones y mandatos a cumplimiento de acuerdos, orientaciones vy
03 ' mandatos a todos los niveles dentro del SINASAN,
todos los niveles dentro del SINASAN ., . -
L. . .. | para la Reduccién de la Desnutricién Crdnica.
para la Reduccion de la Desnutriciéon
Crénica.
Apoyar en los procesos de Gobernanza | * . Apoyo en la ejecucién de procesos de
04 | dentro de los niveles del Sistema | gobernanza dentro de los distintos niveles del

Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional

Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional
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* Lectura y analisis de recomendaciones acerca de
las intervenciones en Seguridad Alimentaria y

05 Nutricional.
Apoyar  en el analisis  de | « Elaboracién de Matriz que relaciona el IX informe
recomendaciones de las intervenciones | de| Procurador de Derechos Humanos con el
en SAN. cumplimiento de las recomendaciones a
Instituciones del SINASAN
Apoyar la promocién de actividades y | ¢ . Reuniones de sensibilizacidn para la realizacién
06 | acciones conjuntas con Organizaciones | de actividadesy acciones conjuntas con
de la Sociedad Civil en el marco de la | Organizaciones de la Sociedad Civil en el marco de
Seguridad Alimentaria y Nutricional la Seguridad Alimentaria y nutricional.
Apoyar otras actividades asignadas por
el Director de Planificacién, Monitoreo y | Elaboracion y argumentacién de SAN y
Evaluacion y/o las autoridades del | discapacidad en Guatemala.
07

Despacho Superior de la SESAN.

Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los

archivos de la Direccién de Planificacién, Monitoreo y Evaluacion

Atentamente,

Héctor Danilo Cardona Barrios
1651 65855 0101

\\ Secretarfa de Segudtad Allmentarla y Nytrl
= Presidencid de la Rep(blica
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Informe de Actividades Febrero 2017 /

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente m ldirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de febrero de 2017/

con el fin de r cumplimiento a la clausula tercera

Guatemala 22 de febrero de 2017/

del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO

ESPECIALIZADO,  para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-22-2017-081
2. Nombre: Vera Liz Franco Grajeda de Marroguin
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

iNo. . ... ACTIIDADES GONTENIDAS EN.CONTRATO " . - ACTIVIDADES REALIZADAS - . .. _
.. o . . 7
! a) 'Atpoyo en la gestion .admlmstratlva, * Apoyo en el seguimiento de gestion administrativa en
seguimiento, traslado de informes y ” . . . .
. apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria
documentacién del Programa de Apoyo a la L .
. . . h . Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico en la
Politica Nacional de Seguridad Alimentaria vy L e o
L e realizacion de logistica para la realizacion de talleres con
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”. . L .
autoridades locales en Chiquimula, Quiche, Huehuetenango y
Alta Verapaz.
2 b) Apoyo en los procesos de consolidacion y . .
. , * Se realizé la revision de informes mensuales del personal
revision de informes que de colaboradores . .
. de las 22 Delegaciones Departamentales, que reflejan las
contratados para el apoyo de las 22 Delegaciones - - L o
. " actividades realizadas en el cumplimiento de los Términos de
Departamentales y personal de la Direccion de . .
L L referencia de su contrato de trabajo. e
Fortalecimiento Institucional. g
* Apoyo en la revision de informes mensuales del personal
técnico de Fortalecimiento Institucional para traslado de
informes que reflejan las actividades realizadas en el marco
del contrato de trabajo. P
* Apoyo en el seguimiento de la recepcion de 22 CDs que
reflejan  los  medios de verificacion que respalda el
cumplimiento de los TDS.
3 ¢) Pa.r segunm|ent.o‘ y  verificacion  del * Apoyo a la Direccidn de Fortalecimiento Institucional en el
abastecimiento de suministros generales de las L L . PR
. seguimiento y gestion de aparatos telefonicos institucionales
22 Delegaciones Departamentales y de Ia ara el personal de las 22 Delegaciones Departamentales yd
Direccion de  Fortalecimiento  Institucional  de | P P 9 P ’
forma trimestral o cuando sea requerido. * Seguimiento, recepcién y elaboracién de solicitudes de
insumos  correspondiente al primer trimestre 2017 para
abastecimiento de las 22 Delegaciones Departamentales, lo
que permite la realizacion de las actividades diarias que se
realizan. -
4 d) Mantener un_ directorio impreso .y glegtromco * Se realizd la actualizacion de la base de datos del
actualizado de todos los contactos institucionales . e
R . personal que refleja la distribucién de municipios a cargo a
e interinstitucionales con los que se comunica . . )
. L nivel nacional. 4
esta Direccion. y




e) Apoyo al seguimiento a las solicitudes de
caracter administrativo (Vacaciones, contratacion
de personal, revision de  expedientes,
emergencias, reuniones, entre otras) que realizan

+ Como seguimiento a las gestiones administrativas de la
Direccion, se traslada copia de cartas de renuncia recibida por
parte de la Delegacion Departamental de Chimaltenango. e

las 22 Delegaciones Departamentales y la|+ Como seguimiento a las gestiones administrativas, se
Direccion de Fortalecimiento Institucional. realiza la cancelacion de correos institucionales del personal
que se retira de la SECRETARIA. e

f)  Apoya en la elaboracion y reproduccion de
materiales para su distribucion en reuniones de
trabajo con las 22 Delegaciones Departamentales
y la Direccion de Fortalecimiento Institucional.

» Como seguimiento a las acciones que realiza la Direccion
de Fortalecimiento Institucional se realiza la socializacion de
normas y procedimientos y CIRCULARES administrativas de
interes a las 22 Delegaciones Departamentales. e

g) Apoyo a las actividades de logistica de
eventos, falleres y atencion en general en apoyo
al personal de la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

» Seguimiento al envio de depdsitos por reintegro a ASIES
correspondiente a la realizacion de talleres locales en el
marco del Programa Evitar muertes por Desnutricion aguda
en zonas afectadas por la sequia prolongada en Guatemala

CERF SESAN ya
» Apoyo en la logistca y cronograma de visitas,
correspondiente  a la visita de las 22 Delegaciones

revision  de
optimo ejecuci}ﬁn de las

Departamentales para la realizacion de
documentos que confirman el
acciones administrativas a nivel local.

h) Llevar un control del archivo de Ia
correspondencia recibida y enviada en base al
reglamento interno establecido.

+ Como seguimiento a la correspondiencia emitida por la
DFl se lleva control del correlativo de oficios emitidos en
formato excel, asi como fisicamente las copias de los

documentos firmados de recibido. pyd

i) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Despacho Superior y la Direccion.

» Seguimiento a la socializacion de la CIRCULAR SESAN
DARH-05-2017 para dar a conocer las Normas vy
Procedimientos para la recuperacion de vehiculos robados.

* Apoyo a la Direccion de Fortalecimiento Institucional en la
socializacion de la CIRCULAR informativa, que detalla el
seguimiento de mantenimiento para vehiculos propledad de
SESAN.

» Seguimiento al traslado de convenio con la Gobernacion
Departamental de Zacapa para el uso de las instalaciones por
parte de la Delegacion Departamental. yd

* Apoyo a la Direccion de Fortalecimiento Institucional en el
seguimiento de la solicitud 010 para dar respuesta por medio
de Ley de Acceso a la Informacion Publica de informacion
estadistica informacion de desnutricion aguda y crénica de
Rabinal, Cubulco, San Miguel Chicay, Santa Cruz Verapaz,
San Cristobal Verapaz y Chicaman.

* Apoyo a la Direccién de Fortalecimiento Institucional en el
seguimiento para la entrega de actas originales y pago de
fianza de cumplimiento para hacer efectivo el arrendamiento
en las Delegaciones Departamentales de Jutiapa, Chiquimula,
Santa Rosa, Retalhuleu, Chimaltenango, /Sécatepequez,

Quetzaltenango, San Marcos, Huehuetenango.

* Apoyo a la Direccion de Fortalecimiento institucional en el
envio de informacion para dar respuesta a reguerimiento de
Congreso de la Republica de Guatemala.

* Seguimiento a requerimiento de Procuraduri‘a General de
Nacion, del caso reportado de dos nunc;s "en Coatepeque,
Quetzaltenango.




*  Seguimiento al informe de Auditoria Interna presentado que
refleja los medios de verificacion de seguimiento realizado en
las diferentes Delegaciones Departamentales.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

~ ) Sergigfiiugs 'z Oriano
~_ DIRECTOR DE FORFALECIMIERTO INSTITUC
\ \'Dslchreta' idad Alimentaria y Nutrcional
\ N\ -SESAN-
: g

P

| anin Eduard? ?e Paz Ramirez

= TRAY. 2
rmentarle-y-Nutrcion?
i 3gul‘$ﬁfk396b|1ca

. Subsecretarlo Técnico
‘ecretarfa e Sequridag Allmentarta y Nutriclonal
Fresiaencla de (3 neplbtica

~gocretaria 48
9 Presicenc
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INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala, 22 de febrero de 2017./

Ingeniero.

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo aMSted, para presentar el Informe de-Actividades realizadas durante el
mes de FEBRERO de 2017,°con el fin de dar cumplimient la cldusula tercera del CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADO¢ para el apoyo en la implementacién y
monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria
y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico, que a continuacién se describe:

Contrato No. DSESAN-23-2017-08]/A/

L

1.

2. Nombre: MARIO GILBERTO ROJAS MEN

3. Direccién: Fortalecimiento Institucional

4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS
Apoyo en la coordinacion interinstitucional para
gestionar, planificar y ejecutar programas de

Apoyo para el desarrollo del “Programa de | asistencia alimentaria, con recursos del
Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad | Gobierno y de la Cooperacion, de manera que
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y | contribuyan a reducir el riesgo a inseguridad
su Plan Estratégico. alimentaria y nutricional de la poblacién
vulnerable del pais.
Apoyo en los procesos de coordinacion a P
nivel institucional e interinstitucional, para /
la formulacién, planificacion, monitoreo y C .
L Apoyo en la participacion de reuniones de
seguimiento de los planes, programas y . o
. N . seguimiento de la mesa técnica del Tren de
proyectos de asistencia alimentaria, para la L
L. L. "7 | Desarrollo en el municipio de Jacaltenango del
atencion de la poblacion vulnerable a crisis
2 . . departamento de Huehuetenango.
alimentarias por eventos naturales o ., .
- . Presentacién de los avances realizados en
provocados y evaluacién de acciones, que - .
. . " municipio de Jacaltenango en el periodo 2016 y
involucren los ejes programdticos de N .
. L . la Planificacion de las acciones de 2017.
disponibilidad y acceso de los alimentos en
periodos ordinarios y en emergencias.

INFORME DE ACTIVIDADES DE MARIO GILBERTO ROJAS MENA



Apoyo en revisar y validar la informacion
cuantitativa y cualitativa de los planes,
programas y proyectos de la unidad,
disefiando, implementando y actualizando
un sistema de informacion que permita la
elaboracién de los informes técnicos
solicitados por las autoridades superiores.

Apoyo en la elaboracién de la informacién
cuantitativa y cualitativa de los planes,
programas y proyectos.

/

Apoyo en la elaboracién de Informes
semanales, mensuales y periédicos de los
resultados obtenidos en la ejecucién de los
planes, programas y proyectos de
asistencia alimentaria, por acciones y crisis
provocadas por fendmenos naturales
recurrentes.

Apoyo en la elaboracién de informe de avance
de asistencia alimentaria para el mes de febrero

2017. -
e

Apoyo en el “Centro de Coordinacién e
Informacién” (CCl), en el tema de asistencia
alimentaria y nutricional.

Reunién para planificacion de las actividades
del Centro de Coordinacion e Informacién -CCl-
para febrero 2017.

Apoyo en la Funcién Alimentos,
contemplada en el Plan Nacional de
Respuesta a Emergencias, en el ambito de
la Coordinadora Nacional para la Reduccién
de Desastres.

Apoyo como enlace suplente ante el Centro de
Coordinacion de Emergencias COE, en la
funcién de alimentos contemplado en el Plan
Nacional de Respuesta a Emergencias de la
Secretaria Coordinadora Nacional para la
Reduccién de Desastres —SE CONRED-. -

Participar en las reuniones programadas
por el Centro de Operaciones de
Emergencia, en el &mbito de Ila
Coordinadora Nacional para la Reduccién
de Desastres.

~

No se Programé Reunion del Centro de
Operaciones de Emergencia COE para febrero
2017.

Apoyo en el seguimiento a los expedientes
conformados para la  Gestion de
disponibilidad y acceso de alimentos y de
Gestion de Riesgo.

Apoyo en el seguimiento a los expedientes
conformados para la gestion de disponibilidad y
acceso de alimentos en las intervenciones de
Inseguridad Alimentaria, Desnutricion Aguda,
Medidas Cautelares, Centros de ReCUperacpf
Nutricional, Emergencias y donaciones.

Apoyo en la Elaboracién del Plan
Institucional de Respuesta -PIR- de SESAN.

Apoyo en la revision inicial para la actualizacion
del Plan Institucional de Respuesta -PIR- de,
SESAN para el mes de febrero.

10

Apoyar la elaboracién de actas, minutas,
memorias e informes de reuniones y
talleres de la unidad de gestién de riesgo y
emergencias alimentarias.

Apoyo en la participacién de las reuniones de
trabajo de la mesa técnica del Tren dy
desarrollo.

INFORME DE ACTIVIDADES DE MARIO GILBERTO ROJAS MENA



11 o .
Institucional designe.

Otras que la Direccion de Fortalecimiento

Participacion de taller de mediano plazo e
intercambio de conocimientos organizado por
la Secretaria de Coordinacién para la reduccion
de Desastres -SE CONRED- y Pacific Disaster.
Center -PDC-. -

Participacion de Taller Internacional
“lineamientos para un Proceso de Reforma
Integral Decreto 109-96, Ley de la CONRED

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos

de la Direccion de Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Ate ente)

prpunlly

e Sequrgdd A

Cecretard
resiaedcia dela neplbfica

atarfs ad Allmentarla y Nutrlclonal
Presidencia‘de la Rep(bllica
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

mes

SERVICIOS PROFESIONAL,y

/
4

Guatemala, 22 de Febrero de 2017.3/

Respetuosamente me dirijyio//ugjted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el

de Febrero de 2017,?@] fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO DE

ara el apoyo en la implementaciéon y monitoreo de las acciones del

“Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y

su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

Contrato No: DSESAN-24-2017-081 /

1. ’
2. Nombre: Mirna Ninett Paz Najarro.‘
3. Direccidon: Fortalecimiento Institucional.
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
Apoyo en la revision del taller de Planificacion
Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo a la poy ) . o
i . . . ) para el abordaje de la implementacion piloto
01 Politica Nacional de Seguridad Alimentaria vy : Py
.. P de la estrategia de Prevencion de la
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico". et =
Desnutricion Cronica
oz ) Apoyo en el disefio reparacion de
Apoyar en la formulacién de procesos de Cambio de noy . . #* JEIES .
. . pog S materiales educativos para el seguimiento a
comportamiento, con equipos técnicos, institucionales .
o . ) los talleres con autoridades locales.
constituidos en plataformas para coordinar, organizar
gjecutar procesos de gestidn y asistencia técnica a - .
y. . .p. - Ly o Apoyo en la programacién de los materiales
nivel municipal, departamental, y comunitario . -
J . ) educativos a utilizar en los Talleres Para
02 fortaleciendo capacidades % competencias ) s
. o , Activar la Operativizacion de la ENPDC en
institucionales e individuales para el desarrollo de N L
) L. e . Municipios Insignia.
acciones en prevencion de la desnutricidon crénica.
Apoyar en el desarrollo de los ejes programdticos y | Presentacidon a representante de UNICEF la
tematicos con enfoque metodoldgico enmarcados en | revision del Manual de comunicacién para el
la estrategia vigente que defina la politica de | desarrollo, con sus comentarios vy
03 Seguridad Alimentaria Nutricional en el plan de | recomendaciones.
ejecucion 2017.
Apoyar en la orientacion de procesos técnicos y | Apoyo en la revision y construccion de las
metodolégicos para fortalecer las capacidades | unidades del diplomado de comunicacién
04 institucionales de los sectores publicos del pais, para el | para el desarrollo y gobernanza en Seguridad

logro de la operativizacién del PESAN, y el POASAN.

Alimentaria y Nutricional.
Apoyo en la elaboracién de la Guia




metodoldgica para la implementaciéon de los
“Talleres Para Activar la Operativizacion de la
ENPDC en Municipios Insignia”.

05 | Apoyar el proceso de fortalecimiento de capacidades a
las Comisiones de Seguridad Alimentaria Nutricional a | Apoyo en el taller de planificaciéon para el
nivel municipal —COMUSAN- y organizaciones del | abordaje de la estrategia de prevencién de la
sistema de consejos de desarrollo, con el fin de | desnutriciéon crénica Proyecto UNICEF-SESAN
propiciar y promover la participacion y gestién en SAN | en Jalapa.

a nivel local.

06 | Apoyar para facilitar procesos de fortalecimiento en la | Revisién del manual de comunicacién para el
implementacién y desarrollo de la gobernanza en SAN | desarrollo a ser utilizado en los talleres y
con socios estratégicos (facilitadores, Instituciones, | propuesta de mejora del manual.

Sub comisiones), y socios directos (comunidades).

07 Apoyar con las asignaciones técnicas en equipo de
facilitadores del area de fortalecimiento institucional | Reunién con equipo de trabajo para la
de la Secretaria de Seguridad Alimentaria Nutricional — | unificacién de criterios en las presentaciones
SESAN- con autoridades a nivel local.

08 Apoyar para facilitar procesos de  formacién y | Apoyo en el taller consulta y validacién con
capacitacién del recurso técnico de la Secretaria de | MAGA, sobre el trabajo en practicas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional. alimentacion, salud y crecimiento en el marco

de la estrategia nacional de prevencion de la
desnutricion crénica.

09 | Apoyar otras actividades asignadas por el Director de | Revisién de las presentaciones power point
Fortalecimiento Institucional y/o las autoridades del | Importancia del adecuado crecimiento vy
Despacho Superior de la SESAN desarrollo, Estrategia de prevenciéon de la

desnutriciéon crdnica, centro de operacion
para analisis de informacion COA.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de
la Direccion de Fortalecimiento Institucional en SESAN.
Atentamente,
f) \///a// LAy > f)

Mirna i az Najarro.
DPY 1810—40263—0601

‘¢, Rafael Sali

Subsecretar

/
as Ga’i!aldc
Técniko
Secretarfla de Seguridad Allmentarda i Nutriclonal
Preswuencia de la neplblica

Prosid ciz de la Rep(blica




INFORME DE ACTIVIDADES /
Guatemala, 22 de febrero de 2017

Ingeniero

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Sefior Secretario:

Respetuosamentyéﬂirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de

febrero de 2017%con el fin de dar cu

imiento a la Clausula Tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

SERVICIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS, para el apoyo en la implementacidn y monitoreo de las acciones del
“Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan

Estratégico”, que a continuacion se desir/iy
1. Contrato No. DSESAN-25-2017-081 /

2. Nombre: Eleonora Escriba Mazariegos

3.

Direccion: Cooperacion Externa

A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA DIRECCION
CONTENIDAS EN LOS TdR DE COOPERACION EXTERNA

a. Apoyo para el desarrollo de “Programa e Apoyo técnico en las diversas acciones de
de Apoyo a la Politica Nacional de ide"ﬂﬁcadé“' geStiéna I m°”i:j°r§°'

. . . . . coordinacién y supervision de las actividades
Seguridad Alimentaria y Nutrlcllo.nalude que se desarrollen el programa.
Guatemala y su Plan Estratégico” y e Apoyo en la vinculacién del tema SAN en
estara bajo SUperViSién del titular de la proyecto PRO ACT con fondos DEVCO de la
Direccion de Cooperacidon Externa, UE, para ejecutarse en el marco del
quien revisard vy aprobaré las Componente No. 2 del Pr‘o.gr.ama de Pais con
actividades e informes establecidos en el PMA, ‘en 4 municipios; y en su

.. . presentacion oficial en febrero de 2017 con
los términos de referencia Gobernadores.
e Apoyar en la vinculacion de la cooperacién
internacional (ACH, PMA, TROCCAIRE, GOOD
NEIGHBORS, COOPI, PLAN INTERNACIONAL)
con la Polsan, Pesan y Estrategia Nacional de
Prevencion de la Desnutricidn Cronica.

b. Apoyo en la identificacidn, gestién, e Apoyo en la construccion de convenio entre
focalizacion geografica y concrecion de SESAN y el INAP para capacitaciones de
proyectos que sean necesarios ante personal de la SESAN,‘ .

. . e Apoyo en la consolidacion de actores de
organismos nacionales, € cooperacién internacional, incluidos FAO, en
internacionales, fundamentada en las los Departamentos de Chiquimula y Jalapa.
prioridades del PESAN. e Apoyo en la elaboracién del informe del

mapeo de cooperantes, en los
departamentos de Huehuetenango, Quiché,
Alta Verapaz y Chiquimula, con acciones
para fortalecer la ENPDC.

i S —

Informe mes de febrero 2017
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e Apoyo en la presentacion de informe de
Mapeo de cooperantes, en vinculacién a la
Estrategia para la Erradicacion de la
Desnutricién Aguda en el area del corredor
seco, conforme matriz consolidada.

e Apoyo en la firma del convenio de
cooperacidn con Tipografia Nacional.

e Apoyo en la presentacidon del informe de
proyectos de cooperacidon por focalizacion
geogriéfica, para demanda de cooperacidn
en 2016, de acuerdo a PESAN, en 88
municipios en el drea del corredor seco, y 82
municipios intensificados de la | Fase de la
ENPDC.

Apoyo en el analisis para orientar las
inversiones del apoyo financiero vy
técnico de los cooperantes en funcion
de las acciones, proyectos o actividades
dirigidos a los municipios priorizados
por Desnutricion Crénica y Desnutricidn
Aguda para optimizar los recursos

e Apoyo en la firma del convenio entre el PMA
y Guatemala, para la OPSR en 2017.

e Apoyo en la presentacion del informe de
Inversiones de la cooperacién internacional
en el area del corredor seco para el afio
2017.

e Apoyo en la inclusion del Plan de Trabajo
2017 de SESAN ante UNICEF, en el marco del
Convenio de Cooperacion suscrito en 2016.

e Apoyo en la inclusion del Anexo Il al
Convenio entre el MAGA y la SESAN, para
uso de las instalaciones de SESAN en las
instalaciones del MAGA en Baja Verapaz.

e Apoyo en la firma de convenio entre el
MIDES, MSPAS vy SESAN, para temas
relacionados con bono reformado Crecer
SAN, y cambio de comportamiento.

e Apoyo en la evaluacién del desarrollo del
Componente No. 2 del Programa de Pais con
PMA, en 8 municipios.

Apoyo en la formulacién y seguimiento
del Plan Operativo Anual (POA) de la
Direccion de Cooperacion Externa, del
Plan Operativo Anual de la Secretaria de
Seguridad Alimentaria y Nutricional
(POASESAN) y del Plan Operativo Anual
de la SAN (POASAN)

e Apoyo en la elaboracion del Plan de
Respuesta para el Hambre Estacional 2017.

e Apoyo en la presentacion del informe
mensual correspondiente a febrero 2017 de
cooperacién, en tema SAN, en el marco del
POA de la Direccién (POADCE).

e Apoyo en la presentacién del informe de
resultados de la DCE para Comunicacion de
la Vicepresidencia de la Republica.

e Apoyo en el seguimiento al proceso de
planificaciéon y ejecucion de los diferentes
convenios vigentes y suscritos con la SESAN,
en terreno, para el monitoreo y evaluacion
del aporte en tema SAN, asignados, para
cumplimiento del POASESAN.

Apoyo en el seguimiento de las
actividades planificadas en el POA de la

Apoyo en seguimiento para la efectiva
pertinencia de las actividades de la Direccién
interna y en otras Direcciones.

Informe mes de febrero 2017
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Para seguimiento de los compromisos adquiridos
por las partes, dentro de los convenios suscritos
y vigentes de cooperacién y coordinacion por
parte de SESAN.

Apoyo en el informe ante cooperantes sobre SAN
para 2017.

Apoyo en la elaboracién de propuestas de
Convenios con instituciones publicas, y de
cooperacidn internacional.

Apoyo en el seguimiento del Proyecto Apoyo a
las acciones del Proyecto Fondo contra el
Hambre y la Pobreza en Guatemala y Honduras,
a través del Fortalecimiento de Acciones de la
Iniciativa Compras para el Progreso (P4P) del
PMA; con vinculacién a Gobernanza en SAN, que
se encuentra en ejecucion por parte de PMA, en
Jalapa, y apoyo en requerimiento de
financiamiento para talleres, durante la reunién
de la Mesa del SMC en Planificacion del MAGA.

Direcciéon, para que se ejecuten
oportunamente
Apoyo en formular los informes

periddicos bimensuales de avance fisico
y financiero en materia de cooperacién
internacional e impacto en la SAN; y
apoyo en el andlisis de datos que refleja
el Sistema de Informacién Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional
(SINSAN), con enfoque en la
cooperacion internacional;

e Apoyo en la presentacién de un informe
mensual, sobre mapeo de actores vy
cooperantes en temas SAN, con incidencia.

e Apoyo en la presentacion del informe
bimensual de avance fisico y financiero de la
cooperacidn internacional, para finales de
febrero 2017, y de la cooperacion nacional
(privada y publica), conforme convenios
vigentes.

Apoyo la preparacion y coordinacion de
las misiones de cooperacion
internacional; y en el seguimiento vy
monitoreo del avance de los proyectos
en terreno, con organismos de
cooperacion  internacional,  sector
privado, sociedad civil y sector nacional,
con enfoque en desnutricidon crénica y
desnutricion aguda

Apoyo en el establecimiento de enlaces estratégicos:

Con cooperantes, inversion en SAN, en apoyo
presupuestario, cooperacidn financiera y técnica
no reembolsable, y la coordinacién de éstos a
nivel local, especificamente sobre proyectos de
FAO en Chiquimula y Jalapa, con fondos suecos.

Apoyo en la planificacion, desarrollo y
Seguimiento a las sesiones vy
compromisos  derivados de las
reuniones del Grupo de Instituciones de
Apoyo (GIA)

Apoyo en la realizaciéon de reunién con miembros
del Grupo de Instituciones de Apoyo (GIA) a
mediados de febrero de 2017.

Realizacion de propuesta de convocatoria,
logistica, designacién de titular y suplente de las
instituciones cooperantes del GIA, para mediados
de febrero de 2017.

Apoyo en el analisis de datos que refleja el
SIINSAN, para el afio 2017, conforme informacion
actualizada por los miembros de GIA, mediante
reportes escritos, para los municipios priorizados
por DCy DA.

W
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° Actualizacién del reporte que presentan los

cooperantes como parte de las actividades del
clister de seguridad alimentaria y el que se
encuentra en construccion en el seno del cluster
de nutricion.

Apoyo en garantizar la coordinacion de
las acciones de la Direccién de
Cooperacion Externa con las demas
Direcciones de la SESAN y su vinculacion
con otras direcciones de cooperacion
técnica y externa de instituciones
publicas miembros del SINASAN, en
temas relacionados con la SAN

e Comunicaciones con las Direcciones de
Fortalecimiento Institucional %
Planificacién, Monitoreo y Evaluacién, por
proyectos con UNICEF, PMA, PROGRAMA
CONJUNTO.

e Comunicacion con las Direcciones de
Cooperacion del MAGA, MIDES, CONRED,
para seguimiento a ejecucién de proyectos
con PMA, para concretar la negociacion de
un convenio para el funcionamiento del CCI.

Apoyo en la captacidn y seguimiento de
la gestion de fondos de cooperacion y
proyectos en SAN, en coordinacién con
las demas Direcciones de la SESAN; y en
el seguimiento de la actualizacién de
base de datos de convenios con
cooperantes y su nivel de ejecucion,
incluyendo cronograma de seguimiento

Apoyo en el seguimiento de la gestion de fondos de
cooperacion, de reporte a finales de febrero de 2017.

Apoyo con las gestiones, registros vy
regularizacion para documentar vy
normar el uso de las donaciones que se
reciban en relacion a SAN, en
coordinacion con la Subsecretaria
Administrativa; y en la participacion de
mesas técnicas para el seguimiento vy
evaluacion de los Programas vy
Proyectos de la Cooperacién cuando asi
se requiera

Apoyo en el requerimiento de informaciéon a
entidades cooperantes, organismos donantes e
instituciones publicas miembros del CONASAN, sobre
donaciones en tematica SAN, para registro con
resultados presentados por la cooperacién hasta
2016, y nuevos proyectos para ejecutarse en 2017.

de Cooperaciéﬁ Externa. Atentameénte,
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Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

el mes de febrero de 201

con el fin de dar cumplimiento a

Guatemala, 22 de febrero de 2017

clausula tercera del CONTRATO

Respetuosamente me dirijo 2”usted para presentar el inform;)?/Actividades realizadas durante

ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS¢para el apoyo en la implementacién
y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria
y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégito”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-26-2017-08 /
2. Nombre: Miriam Waleswka Milena del Valle Nava
3. Direccion: Cooperacion Externa
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES ACTIVIDADES
CONTENIDAS EN LOS TdR REALIZADAS: -
a. Apoyar para el Desarrollo del “Programa de Apoyar técnicamente en las actividades
Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad que se desarrollan del seguimiento y
Alimentaria y Nutricional de Guatemalay su ejecucién, asi como en el monitoreo y
Plan Estratégico” evaluacion de las acciones administrativas
que se deriven del programa.
b. Apoyo en la elaboracién de un plan de Actualizaciéon del Cuadro de Convenios

trabajo inicial y seguimiento de ejecucién
periddica sobre las actividades del puesto.

fuentes asignadas mes de febrero 2017
Cronograma de actividades Subvencion
2014 de AECID.

Cronograma de actividades Subvencion
AACID.

Cronograma de actividades de la donacién
de UE (cierre).

Cronogramas de actividades de los
convenios HEIFER, PI, VISION MUNDIAL,
ACCION CONTRA EL HAMBRE.

Cuadro de proyeccidn de actividades para
las metas semanales de la Direccién de
Cooperacion Externa.

Cuadro consolidado de los productos
alcanzados en las metas semanales de la
Direccidn de Cooperacidn Externa.
Seguimiento al Cuadro del Plan Operativo
Anual de la Subvencién AECID 2014 y
cuadro de desembolsos semestrales 2017.
Seguimiento al Cuadro del Plan Operativo
de la Subvencién AACID.




Actualizacion del Cuadro de informacién
presupuestaria-financiera de las
donaciones no reembolsables al mes de
febrero 2017.

Apoyar en la preparacién de los formatos
de acciones de cooperacion/coordinacién
técnica/financiera, que se establezcan con
los cooperantes internacionales.

Reuniones sistematicas con la Direccién de
Cooperacion Externa para dar a conocer el
estatus de los convenios a cargo y solventar
problemas si los hubiere.

Informes de avance y Fichas Técnicas de los
Proyectos/Programas:

1. “Validar el Sistema de Monitoreo de
acciones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional a nivel territorial en el marco
del Plan Nacional de Seguridad Alimentaria
y Nutricional” 2014;
2. “Fortalecimiento de la Gobernanza Local
en Seguridad Alimentaria y Nutricional
(SAN), en el marco del pesan 2016-2020, en

el  Departamento de  Chiquimula,
Guatemala”. No.2015DEA013.
3. Informes de los Convenios con

organismos internacionales (VM, ACH,
HEIFER, PI, PCl, URL), correspondientes al
mes de febrero 2017.

Apoyar en el seguimiento apropiado a los
procesos que se desarrollen de |Ia
cooperacion internacional no
reembolsable.

Seguimiento al cierre del Programa “Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y
su Plan Estratégico” para posterior
rendicidén de cuentas ante el MINFIN.
Seguimiento al cierre final de la Subvencién
2012 del Proyecto “"Validar la estrategia
de intervencién del Pacto Hambre Cero en
los municipios priorizados a través de la
implementacién de herramientas de
monitoreo y evaluacidon de impacto”, para
poder cumplir con la rendicién de cuentas
ante el MINFIN.

Apoyar a la Subsecretaria Administrativa y
las Direcciones de Fortalecimiento
Institucional, Financiera, Administrativa y
de Recursos Humanos, para cumplir con las
actividades administrativas que se derivan
de la Estrategia Operativa de la Subvencién
2014 y de la Subvencion 2015DEA013 de
AACID.

Asistir a las reuniones de Comité Interno de
Seguimiento en SESAN, para las
Subvenciones de AECID y AACID para
verificar la ejecucién de las mismas.




Apoyar en mantener la actualizacién de
expedientes correspondientes a las
acciones y/o las relaciones que se
establezcan  con los  cooperantes
internacionales; asi como en la facilitacion
de informacion para elaboracién de
informes.

Se apoy6 en recabar informacidén sobre el
Convenio de donacion del Project
Fomenting Agriculture Incomes and
Resilience con USAID No. RFA-520-17-
000001 y se traslado a la Direccion para lo
procedente.

Se apoy6 en recabar informacién sobre el
Convenio de donacion con MAGA-
NORUEGA-CATIE denominado “Gestidn del
conocimiento para la innovacion del
desarrollo rural sostenible en Guatemala:
Fortaleciendo la agricultura familiar y la
economia campesina” y se trasladé a la
Direccion para lo procedente.

Seguimiento a las acciones administrativas
de la compra de un celular para el
Coordinador de Programa de AACID ante la
Direccion Administrativa.

Se asistid en representacién de la Direccidn
a la reuniéon de la Memoria de Labores,
para conocer las modificaciones a la parte
correspondiente a DCE.

Se apoyod en atender las modificaciones al
documento de la Memoria de Labores de la
DCE, con las sugerencias indicadas por
parte de las personas encargadas de
realizar la Memoria de Labores de la
SESAN.

Solicitar a la Direccién de Fortalecimiento
Institucional de manera general los
avancesy logros alcanzados en la ejecucién
de la Subvencién 2014. Se recibio
informacién.

Se apoy¢ a la Direccion de Planificacion en
el llenado y actualizacion de informacidn
para el Informe de Avance Fisico y
Financiero -AFF-, correspondiente a la
donacién de Apoyo Presupuestario con UE.
Apoyar a requerimiento de la Direccién en
conformar el expediente para el registro
del nuevo Apoyo Presupuestario con UE,
recopilando toda la informacién actual.
Traduccion libre de la Nota Conceptual de
UE para el nuevo Apoyo Presupuestario.
Apoyar en otorgar informacién a la DCE
para los procesos que deben seguirse ante
SEGEPLAN para la emision de una opinién
técnica.




Apoyar en la planificacién, seguimiento y
cumplimiento de los procesos para la
gestion de los desembolsos financieros de
cooperacion.

Seguimiento a las acciones que realiza la
Direccién de Crédito Puablico ante la
Tesoreria Nacional, para gestionar los
recursos que INFOM debe reintegrar a
SESAN.

Seguimiento al envio de los informes
técnico y econdmico de la Subvencién de
AACID, de acuerdo al cronograma enviado
por la Administrativa del organismo
donante.

Elaboracién de borrador del oficio para
remitir la documentacién de los informes a
la AECID.

Se participé en la reunién de seguimiento
interno SESAN-AACID para revisar los
informes técnico y financiero
conjuntamente con la Responsable del
proyecto en AACID vy realizar las
modificaciones correspondientes previo a
ser enviado a Espafa.

Se realizaron modificaciones a la Ayuda
Memoria de la Reunién con AACID sobre
los informes trimestrales.

Elaboracién de oficio de agradecimiento a
AECID por la prorroga concedida a la
Subvencién 2014.

Se elaboré oficio para solicitar a la
Direccion de Crédito Publico un Reporte
Histérico de Desembolsos de la UE, para el
registro de la donacién.

Apoyar en el seguimiento de los convenios
y/o relaciones de cooperacion internacional
establecidas y formular los informes
periddicos respectivos, oportunamente.

Filtrado y verificacion mensual del Reporte
de gasto y presupuesto del Sistema de
Contabilidad Integrada
-SICOIN- tanto para la donacién de UE
como para las Subvenciones de AECID 2014
y de AACID.

Archivo de la documentacidn realizada de
los convenios a cargo.

Descarga de documentos de utilizacién en
las actividades de la Direccién.

Apoyar a otras unidades de la SESAN a nivel
central y territorial para garantizar una
Optima articulacion con los cooperantes
internacionales.

Apoyar en la revision de TDRS,
Especificaciones Técnicas para realizar
eventos de Talleres de socializacidn,
sensibilizacién, capacitaciones, compras de
insumos, contrataciones, en el marco de las
Subvenciones 2014 y de AACID
2015DEAO013 otorgadas al Gobierno de la
Republica a través de la SESAN.




Envio de solicitud de NO OBJECIONES
(primeray segunda) para aprobacion de los
eventos que desarrollan las Subvenciones
2014 y de AACID 2015DEA013.

Traslado de las No Objeciones autorizadas
por AECID y AACID segln sea el caso, a las
Direcciones a lo interno de SESAN,
involucradas en la ejecucién de las
donaciones.

Apoyo en el seguimiento y monitoreo del -
avance de los proyectos en terreno

Solicitud de informacion a los organismos
donantes para que envien los cuadros
actualizados de los proyectos que ejecutan
en terreno relacionados a SAN. Se remitié
cuadro para llenado de informacion.

Apoyar en la gestién, registro vy
regularizacion de las donaciones
provenientes de la Cooperacién
Internacional.

Seguimiento a la ejecucién presupuestaria
de las donaciones no reembolsables a
cargo de SESAN.

Apoyo y participacién en mesas técnicas -
para el seguimiento y evaluacién de los
Programas y Proyectos de la Cooperacién
cuando asi se requiera; -

Apoyar en la actualizaciéon del cuadro de
donantes para el envio de solicitud de
informacién para el mapeo de actores.
Apoyo en realizar las gestiones para
obtener las cotizaciones con el Delegado
del Quiché, para la realizacién del “Taller
Activar la Operatividad de la ENPDC en
municipios insignia”.

Apoyar en otras actividades que le sean -
asignadas por el director/a de cooperacion
externa y/o autoridad superior.

Elaboracién de informe mensual de
actividades requerido por la Subsecretaria
Técnica para entregar a la Direccién
Administrativa y de Recursos Humanos,
correspondiente al mes de febrero 2017,
con el correspondiente CD de logros.
Apoyar en proporcionar informacién de
Plan Internacional para entregar a la
Diputada del Congreso.

Atender a la Direccién de Cooperacién
Externa, en otras actividades que indique.

1.

Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentran en los archivos

de la Direccién de Cooperacién Externa en SESAN.
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Informe de Actividades Febrero 201 7»/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO Operatlv

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Baja Verapaz 22 de febrero de 2017 /

o / ’
leo’l 7!

para el

febrero

apoyo en la implementacién y monitorec de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad

Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan

stratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-27-2017-081 <

2. Nombre: Kimberly Estrellita Garcia Rmz

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz )
4. A continuacién detallo las actividades realizadas: e

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO - ACTIVIDADES REALIZADASf/ Y

! :Lguin?ﬁe Ogtoo en‘tra:l]a dogestlzr; d:_‘ fo:xr'nno::meoy, ¢ Se apoyé en dar a conocer tematica sgbre higiene y
documentaci()n’ del Programa de Apovo a la salud, lavado de manos, inocuidad de los alimentos; en la
Politica Nacional de gSeguri dad AtiFr}n Zntaria y reunion ordinaria de la Cornisic’m Municipal. de la Mujer dirigido

ANutricional de Guatemala v su Plan Estratéaico” a las lideresas comunitarias del municipio de Cubulco Baja
y e Verapaz.

P, Ao e M e | e wor en sz rounn da COMUSAN en o
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la municipio f:ie Cubulco - Baja \(erapaz, donde se abordgron
implementacién  de acciones  de Seguridad tema‘*s. d e interés ylde beneficio pgra la poblacpr_\ de dicho
Alimentaria y Nutricional y promover su mgmc:plo. Se elaboré Plan de ‘tr‘abajo de la Qomnsu‘m para el
participacion en los Consejos Municipales primer semestre de la Comisién, calendarizacion anual vy

’ acercamiento institucional.
» Se apoyé en realizar reunion de COMUSAN en el
municipio El Chol Baja Verapaz, donde se elaboré plan de
trabajo de la Comision, calendarizacion anual de reuniones y
anslisis de sala situacional con el apoyo del Distrito Municipal
de Salud y su personal a cargo.

T e e saborectn ce P %t |- e mo s la Comsén Muicpal do Soquidas
inclusion de acciones y programas de seguridad Ahmentana y Nutricional deI.MumCtplo de Cubulco y El Chol
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN. Baja Verapaz, en la elaboracion de S".’ plan de. tra}ba;f) para el

presente afio, con el apoyc de las diferentes instituciones con
injerencia a nivel local

4 g)epa r::zrec::gf'emg; ala la Sr;ssp:rittva SS;_' Zgaulc:; »  Se apoyob gn dar a' conocer al ‘Delegado Departamental
necesidades  detectadas  a nivei, municipal Y sobrfe !a necesidad manifestada a . myel de COMUSAN del
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria Municipio de Cubulco de parte del Dlstntq de Salud con lo que
y Nutricional, a fin de poder indluilas en I respecta a la ' falta de ATL:Q' a nivel comunitario para
Planificacion 6perativa Anual siguiente. abastecer a los nifios con desnutricion aguda.




5 e) . .Apoyar el segunmlentg de la ejecucué?n qe - Se apoy6 en realizar reunién de Mesa técnica en el distrito
actl\{xc{ades del Plan. O.perat:vo. Anual en N | ambito de Salud del municipio de Cubulco, donde participé Direccion
mumc:pal. y comunitario, é.i fm de monitorear el Municipal de la Mujer, representante del Hospital Sefiorita
gumplfmnento de  objetivos de . .planes Elena y MIDES para avanzar en los procesos de organizacion
mstltu‘c:onales. como' el Pian. .Estrategmo 11 de Ia NUTRICARRERA, que tiene como propdsito la
Seguridad Allrpentarla Yy Nutricional, el Plan recolecciéon de 1000 libras de incaparina para beneficiar a los
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre nifios con desnutricion.
otros.

6 f) Apoyar la recoleccion, revision y analisis de | | Se apoyé en la elaboracion del mapeo municipal y
!nfom?acmn generaga por las mjs tttuc:o:?es qge comunitario de problematicas a nivel local, priorizando datos
mtemgpen con. acitllongs_ de Segunc?ad‘ Alimentaria como analfabetismo, desnutricion aguda, desnutricion crénica,
y Nutricional, a nivet Municipal y Comunitario. lugares con incidencia de violencia y sequia, del municipio El

Chol, con apoyo del enfermero profesional del distrito de
Salud.

’ g?. Apoyar Iq ‘tmpiementa.cnon de l'a_ Red de |, Se apoyé en la recoleccion de informacion
\é'.g“irézgcosNu:\;'cgnia'E’“esBar"dcgom‘.'::;:ar;?éosnaﬁz I;I correspondiente al afio 2016 de la sala situacional del Distrito
siltugcién Alimentzar?ap y N:tricional que permitan de .S'alud, con apoyo del personal a cargo, para generar

. . ! analisis en el ceno de la COMUSAN.
contar con la informaciébn para elaborar los
informes de Salas Situacionsles, Aleta Temprana,
entre otros.
8 C;“ d:{r:)i%y:r loys pfgﬁg};gﬁ cog;dmazlg?r,atiuze::g, « Se apoyd en brindar seguimiento al sitioc Centinela de la
. L . . "I comunidad El Papayal Cubulco Baja Verapaz, realizando la
metodo!ogxas y procednmtentgs para la 'ejecumon recoleccion de informacion y validacion para la continuacion y
de acciones que puedan derivarse del Sistema de . .
. . o funcionamiento del grupo.
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

9 ) Apoyar las acciones relacionadas al disefio y | | Se apoyd en el ingreso al SIINSAN de la informacion
vahdg cion de las herram fentas y mgtenaies de recabada en la \visita realizada al sitio Centinela de la
Monitoreo —y ~ Evaluacion —del ~Sistema de comunidad El Papayal Cubulco Baja Verapaz
Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y )

Nutricional en el &mbito municipal y comunitario.

10 i) Clonsothdar, lactgazlzar,”reggtrar t y rt::plor;ar + Se apoyé en informar a la Delegacion Departamental
gensSuEaSn;?\lne ': ?nfor:\:giziongen?rz d:megna 102 sobre los resultado§ 'qbtenidos en la reunién de COMUDE
COMUDES.' rgabzada en el municipio de Cubulco Baja Verapa;, donde se

dio a conocer el informe de la COMUSAN realizada y los
acuerdos llegados para la elaboracion del trabajo y la
unificaciéon de la Comision de Salud del COMUDE vy la
COMUSAN.

" k) lmpu!sar las agc:opg N mclmdas“e n el 'Plan = Se apoyd en el proceso de validacion del Plan Operativo
Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional A

. ) . L nual de la COMUSAN.
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

12 1) Identificar las instituciones de Gobierno, | | Se apoyd en realizar acercamiento a la Unidad de
Orga.mzacnones no Gu'bernamen?t'a les, Nutricion del Hospital Sefiorita Elena del municipio de Cubulco
éutonda%es | Locafes,l Socnedgd CN'! Y Baja Verapaz, donde se conocié el funcionamiento de dicha
e s | undc. e rstacin e senicio cue bindan 3 10 it con

Nutricional. bajo peso”y retardo de crec;mlgntp, apoyan. a dnchas familias
y con atencién en salud, abastecimiento de incaparina y otros
alimentos.

h rg;Iega?i?)curlgeezfr;ém:r:f:,ma:g::e ?as m;zm?j;de:! - Se apoyd en realizar informes de las reuniones de

experiencias y lecciones aprendidas, asi como
presentar informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacion especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

COMUSAN realizadas para dar a conocer los resultados,

acuerdos y compromisos de los puntos claves abordados.




14 n) Ofras actividades que sean requeridas por el
Despacho Superior y la Direccidn.

@

Se apoyo en participar de las reuniones de equipo
realizadas en la Delegacién Departamental, donde el Delegado
Departamental da a conocer lineamientos a seguir para un
eficiente trabajo a nivel local.

5. Los documentos que respaldan ef
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto  del

frabajo

Atentamente,

o-Sequidad Alimentaria y Nutricional
/-SESAN-

~__ SUBSECRSYaRS-
Secretarfa de Sq urldad Allm
Presidencia de la

RATIVO /

entarla y Nutrlelo
Repdbilca nel

AEWINIST

realizado se encuentra en los archivos de la direccién de

¢, Rafael Aaiinas allardo 4

Subsecretario Técnlc
Secretarfa d¢ Seguridad Allmentarla y Nutriclenal
riesioencla de la neplblica




Informe de Actividades Febrero 2017

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO Operativo, para el

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Baja Verapaz 22 de febrero de 2017 __~

apoyo en la implementacién y monitorec de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-29-2017-081

2. Nombre: Jorge Enrique Chen Ac
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apcyo en la gestion de  monitoreo,
seguimiento, traslado de informes y
documentacién del Programa de Apoyo a la
Politica Nacional de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

« Se apoyé en la gestion de las actividades de la
Delegacion Depariamental de Baja Verapaz, que se realizan
en el marco de la Politica Nacional de SAN vy su Plan
Estratégico.

2 b) Apoyar la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones  Municipales de  Seguridad
Alimentaria vy Nutricional (COMUSAN), para la
implementacion de  acciones de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional y promover su
participacion en los Consejos Municipales.

« Se apoyo la realizacion de reunion extraordinaria de
COMUSAN en el Municipio de Purulha, Baja Verapaz.

3 c) Acompafiar la elaboracion del Plan Operativo
anual de las COMUSAN, para promover Ia
inclusion de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

+  Se apoy6 en la identificacién de actores a nivel Municipal,
su accionar y su area de cobertura para incluirlos en el POA
de la COMUSAN. del Municipio de Puruihd, B. V.

4 d) Retroalimentar a la respectiva Delegacion
Departamental de la SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal ¥y

comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacion Operativa Anual siguiente.

+ Se apoy6 al Delegado Departamental con informacion
oportuna de cada uno de los acontecimientos, acuerdos Yy
compromisos relevantes suscitados en los distintos espacios
de participacion en los Municipios de Purulhd y san Jeronimo,
Baja Verapaz.

5 e) Apoyar el seguimiento de fa ejecucion de
actividades del Plan Operativoc Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de  objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y Nutricional, el Plan
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.

« Se apoyd en la la logistica para la realizacion de la
reunion de COMUSAN en el Municipio de Purulha, Baja
Verapaz.

6 fy)  Apoyar la recoleccion, revision y analisis de
informacion generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.

« se apoyd en la recoleccion de informacion de los casos
de Desnutricién Aguda correspondiente al afio 2016 en en
Municipio de San jerénimo cerrando con 22 casos. de ellos 21
fueron se lograron recupera a finales del afio pasadoy 1 en

febrero de 2017,




Enero de este afio 2017.

« Se apoyé en actualizar los datos de nifias y nifios
ingresados en el Centro de Recuperacion Nutricional (CRN),
del Municipio de Purulhd, Baja Verapaz.

7 g)“ Apoyar Ia. .smplementa‘c ion  de !aA Red de | se apoyd la conformacion de la Comision de Seguridad
Vigilancia Nutricional, Barridos Nutricionales vy . . - o
. . L . alimentaria y Nutricional al interior del COMUDE en el
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la . .
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan Municipio de San Jeronimo, B. V. con representacion de
. . ' MSPAS, SESAN, ICTA, MUNICIPALIDAD.
contar con la informacidon para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.
8 C;“ d:‘g;’g’:r los pr:czizséigi cog;dsnacelg?;atzls?::, » Se apoy6 la elaboracion de un plan de capacitaciéon con
. y P o A g ">’ | temas basicos de Habitos de Higiene, Sefiales de peligro
metodologias y procedimientos para la ejecucion . .
. ) . durante el embaraze, partc y puerperio, acciones de
de acciones que puedan derivarse del Sistema de : . .
Alerta Temprana a nivel Municioal v Comunitario promocién en salud con énfasis en Modos de Vida Saludable
P paly ’ Seguridad Alimentaria y Nutricional, acciones de prevencion y
enfermedades prevenibles con las vacunas dirigido a
auxiliares de enfermeria, Cocosanes, Comisiones de Salud,
Organizacion de Padres de familia y Comadronas. de 85
comunidades de Purulhg, B. V.
° ) . A;?oyar las acciones 'reiac:onadas al @seno Y. se apoyé en visita de verificacion de situacion actual de
validacion de las herramientas y materiales de | _.. . .
. . . sitio centinela de la comunidad de Parrachoch |l en el
Monitoreo y  Evaluacion del Sistema de Municipio de Purulha. Baia Verapaz
Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y P - 58 paz.
Nutricional en el &mbito municipal y comunitario.
10 i Consolidar, actualizar, ”reg|strar y reportar | Se apoyé en mantener informado al Delegado
mensualmente a la Delegacion Departamental de ) :
. . Departamental de los acuerdos y compromisos asumidos en
la SESAN, la informacién generada en los - . .
reunion de COMUDE del Municipio San Jeronimo, Baja
COMUDES.
Verapaz.
« Se apoy6é en obtener la cerificacion de acta de la
reactivacion de las reuniones de COMUSAN para el afio 2017,
en el Municipio de Purulha, Baja Verapaz.
ki k) Impulsar las acciones incluidas en el Plan i - -
. . " . - Se apoyé en dar seguimiento a las comisiones
Operativo Anual, ta difusion de la Politica Nacional . . A . -
de Seguridad Alimentaria y Nutricional municipales de seguridad alimentaria y nutricional sobre Ia
’ Politica Nacional de SAN, en los Municipios de Purulha y san
Jerénimo.
12 h if:!ennffcar las insfituciones de Gobierno, | Se apoyé en la identificacion de los actores institucionales
Organizaciones no Gubernamentales, S . .
. . L presentes en el municipio y el dmbito de su accionar en el
Autoridades  Locales, Sociedad Civil vy _ R
. . h . presente afo 2017. en el Municipio de Purulhd, B. V.
Cooperacion Internacional que realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.
13 m) Documentar, sistematizar e informar al

Delegado Departamental, sobre ias actividades,
experiencias y lecciones aprendidas, asi como
presentar informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacion especifica que sea requerida
por el Delegado Depariamental.

« Se apoy6 al Delegado Departamental en la entrega de
todos los requerimientos y de la propuesta del Plan de
capacitacion 2017 para el Municipio de Purulha, Baja Verapaz.




—

M4 n) Ofras actividades que sean requeridas por el < se apoyd en las reuniones semanales de equipo en a
Despacho Superior y la Direccion. Delegacion Departamental de Baja Verapaz.

5. tos documentos que respaidan i producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

tentamente,

aBsecretario Técnico |
retarfa de Seguridad Almentarla y Nuficlenal
Presiaencia de 1a neplolica

SU.BSECR KTARIO ADMINISTRATIVI
Secretarfa de Syguridad Allmentarh_y Nutrlclonal
Presidencia de la Replblica



Informe de Actividades Febrero 2017

Ingeniero

German Rafael Gonzaiez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO Operativo, para el

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Baja Verapaz 22 de febrero de 2017 ¥

febrero de 2017,

apoyo en la implementacion y monitcreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-30-2017-081
2. Nombre: Karim Aracely Pérez Priego
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! a) . Apoyo en la - gestion ‘admmastratsva, + Se apoyd al Delegado Departamental en la Socializacion
seguimiento, traslado de informes vy

documentaciéon de! Programa de Apoyo a la
Politica Nacional de Seguridad Alimentaria vy
Nutricionat de Guatemala y su Plan Estratégico”

de la Politica Nacional de SAN y la Estrategia de Prevencion
de la Desnutricion Croénica, con instituciones
gubernamentales y no gubernamentales del departamento de
Baja Verapaz.

2 b} Participar en el

reuniones de

apoyo
trabajo convocadas y conducidas

logistice de las

+ Se apoyé al delegado departamental en la logistica en

extraordinarios.

- reunion de trabajo con el personal de la delegacion, para
por la Delegacion Departamental.
presentar resultados semanales.
3 c Elaborar informes ordinarios . y - .
) Y1. se apoyé en la elaboracién de 5 oficios de informes

dirigidos a autoridades

municipales.

superiores del departamento vy

«  Se apoyd al delegado departamental en la elaboracion de
conocimientos para el envio de documentacion administrativa
a SESAN central.

+ Se apoyé al delegado departamental en la elaboracion de
Conocimientc de entrega de cafionera a Monitor Municipal-
081 de El Chol y Cubulco, Baja Verapaz.

«  Se apoyd al delegado departamental en la elaboracion de
informes de existencias de controles administrativo de la
delegacion departamentati correspondiente al mes de febrero.

+ Se apoyé en la elaboracion de  consolidados
departamentales de  informacion del personal de la
delegacion.

- Se apoydé en la elaboracion de consolidados de archivos
digitales de la delegacion departamental.

4 d) Atender las consultas por medio electrénico
relacionadas al &mbito de la Delegacion.

respuesta a correos electrénicos
jos procesos administrativos de la

« Se apoyd en dar
dandoles seguimiento a
delegacion departamental.

= Se apoyo en la revision y seguimiento a solicitudes e




informes que realiza el personal de la SESAN Central.

= Se apoy6 en la revision de correos electrénicos entrantes
a la delegacion departamental que surgen por el personal de
la delegacion departamental.

+ Se apoy6é en el envio de correos electronicos a jefes
institucionales, ONG del departamento enviando solicitudes y
convocatorias de reuniones ordinarias y extraordinarias que
surgen en la delegacion departamental.

e) Colaborar en la atencidon de usuarios

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

- Se apoyo en atender a personal de las municipalidades de
San Jerdnimo y Salama, para la recepcion y entrega de
convocatorias de reuniones de COMUSAN a los monitores
municipales.

+ Se apoyd en atender a personal del CODEDEBV vy
Gobernacion, para la recepcibn de  convocatorias e
invitaciones para el delegado departamental.

= Se apoyd en atender a personas que se dirigen a la
delegacion  departamental para  solicitar  informacién  de
programas de ayuda alimentaria y de SAN.

f) Brindar apoyoc por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacién.

+ Se apoyd en contestar llamadas telefénicas de
instituciones  gubernamentales, no gubernamentales y ONGS,
quienes solicitan inforrmacion de las actividades en relacién a
ia SAN e INSAN en el departamento.

» Se apoyd al delegado departamental en dar seguimiento
via electrénica a los monitores municipales de los procesos
administrativos emergentes y solicitados por autoridades
superiores.

*« Se apoy6é en la realizacién de llamadas telefénicas a los
monitores  municipales, Delegado  Departamental vy
Capacitadora Regional, para dar seguimiento & los procesos
administrativos y acciones de campo que se realizaron en los
municipios del departamento de Baja Verapaz.

- Se apoyd al delegado departamental en dar seguimiento
via telefonica a los monitores municipales de los procesos
administrativos emergentes y solicitados por autoridades
superiores.

a) Apoya en el trasladoc de informes,

« Se apoyé al traslado de sobres con documentacion

planificaciones, calendar.(zacmn. y otros administrativa a la oficina central de SESAN

documentos que le sean requeridos.
« Se apoyé en el traslado de informes mensuales del
personal de la delegacion a oficina central.
- Se apoy6é en la elaboracion del consolidado de reuniones
de COMUSAN.
» Se apoyd al delegado departamental en el traslado de
informe de memoria de labores a gobernacion.

h) . Qolabora en la cIasnﬂcacngn, regrstro V1. se apayé en la recepcion de la documentacion

seguimiento a la correspondencia oficial que o . y

: - administrativa de la delegaciéon departamental.

ingresa a la Delegacion.
e Se apoydé en la clasificacion de  documentacion
administrativa entrante y saliente de la delegacion
departamental.
+ Se apoys en el vregistro de la documentacion
administrativa de la delegacion departamental para darle su
debido seguimiento y cumplimiento.

') .Integra el directorio impreso y electronico | | Se apoydé en la actualizacion de la Agenda telefonica

actualizado de todos los contactos de la} . Y

Delegacion impresa y digital de los actores de CODESAN.

- Se apoy¢ en la actualizacion del directorio del personal de




ia delegacién  departamental, Jefes Institucionales,

municipales v de SESAN Central.

10 i) Brindar apoyo en la revision de los - : : S o
' e ; o : +  Se apoyd en g revision de manienimiento vy
requerimientos  de  insumos, suministros y  equipo ; ' : ; p -
; ) P o funcionamiento  del equipo existente en la  delegacion
necesarios para ias actividades de la Delegacion.
departamental.
< 8Se apoydé en dar seguimiento al mantenimiento v servicio
de los vehiculos de dos y cuatro ruedas asignados a la
delegacion departamential.
11 k) Participa en los rocedimientos . A " .
) . o P P . Se apoyd en la revision de documentos administrativos.
administrativos gue apoyan el quehacer de la :
Delegacion. : o 3w Bb i3
2 +  Se apoyd en los procesos v actividades administrativas de
iz delegacidn departamental para darle cumplimiento a los
requerimientos de SESAN Central.
«  Se apoyd en e escanec de documentos administrativos
de los monitores municipales y delegado departamental.
»  Se apoyé dando seguimiento a la recepcién de informe
mensual del personal de ia delegacion departamental.
12 1) Ctras actividades que fe sean requeridas «  Seapoyé al delegado departamental en reunién

por ef Despacho Superior y la Direccion.

mensual en oficina Central, para solventar asuntos
adminisirativos.

5. Los documentos que

respaldan e producto del

Fortalecimiento institucional de SESAN.
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