| Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

| German Rafael Gonzalez Diaz
| Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
| Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
con el fin de dar cumplimiento a la clausula

2016,

Guatemala 26 de septiembre de 2016

septiembre de

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, para

el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Direccion:

No. DSESAN-11-2016-081
Aldo Giovanni Arriola Oliva

Administrativa y de Recursos Humanos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas::

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! Ap?yopp?{a elngsarr:JIIS dgl Przgr;jarr;i dg tApoyo + Apoyo en la integracién de expedientes de servicio de
il ta. . 0|I|((j:aG a{tzlonal © F?lgurIEat & 1men ana ¥ 1 mantenimiento y reparacién de los vehiculos que conforman la
UHicanalifs SURIBMAI yislLiian Ealtaiegiea flota de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-

. dApoyar etn lad revisic')r:t, elaborac;son o |2tegfra{z|on LA Apoyo en la integracion de los expedientes para servicio
ocumzn - de slopo d?f par? 3 tpﬁlgo e 180 ura§ .2 de vehiculos de la flota de SESAN, los cuales constan de
Zrovee ct)re§ 'et OS/ ErRIpEs 38 Zresl il She,rwfl Formato de PEDIDO, Cotizacion, Certificacion de Inventarios,
de mar;enlrglelno Y,O regarastlon tel = v%rn:.u a8 Factura y Carta de Satisfaccion, documentos que deben llevar
S e N i opa .a’mena ¥, SUGTES | respectivas firmas de validacién de la gestién para
Centrales (pedido, certificacion de inventario,

: : o R trasladar al Area de compras.
ingreso a taller, carta de satisfaccién de servicio,
factura)

3 |Apoyar en la ubicacién de vehiculos y pilotos para | | o000 on atencien a la solicitud, ubicacion y si hay
la atencion de las diferentes comisiones | oo iiidad de piloto, o bien, solo de vehiculo, el cual se
solicitadas por las Direcciones y/o departamentos asigna a la persona que haya sido designada para la
dNet.I_a ?eé:rEeSt?:;j: de Seguridad Alimentaria y comision, y de no haber piloto, apoyar con el traslado del
utricionat - personal de SESAN a donde sea requerido.

4 Apoyo en la implementacion de procesos Yy

documentos que permitan llevar un mejor control

en la programacion de comisiones, servicios de
mantenimiento  y/o  reparaciones, calculo de
combustible a entregar y sus respectivas

liquidaciones

+ Apoyo en la realizacidon de cuadros de control de servicios

de los vehiculos par evitar que se excedan de los limites de
kilometros a recorrer entre cada servicio. Apoyo en la
elaboracién de proyeccidon de servicios de acuerdo al

comportamiento de los mismos y de la cuota presupuestaria a
utilizar. 4




5 Seguimiento y apoyo en procedimientos en el oo s 5
; ’ ; | + Apoyo en el seguimiento y recepcion de la Resolucion de
Area de Vehiculos y Combustible, tales como: o ” o : o :
; ; confirmacion de propiedad emitido por la Direccién de Bienes
aspectos legales de la flotila de vehiculos que ;
P g 2 : del Estado de las motocicletas con placas MO0407CTH,
estan al servicio de la Secretaria de Seguridad : ;
; ; 5 M0410CTH y MO0422CTH, a las que se les gestionard la
Alimentaria y  Nutricional -SESAN- (pago de :
7 ¢ ; reposicion de placas por extravio

Impuesto de Circulacion, Calcomanias : o ;

o : : - Apoyo en la integracion del expediente que se presenta ante
entregadas, auténticas de Tarjeta de Circulacion . g 2 % ;

e gads |vehieals wilkss ds  YAnsite la Unidad de Expertaje para la revision de las motocicletas

o e e " | M0407CTH, MO0410CTH y MO0422CTH, documento necesario
documentacién de propiedad originales), reclamos \ : ;
. ; en el expediente que se presenta ante la SAT, quie emite la

a la aseguradora, gestiones necesarias para dar : . g

: : : : nueva placa y tarjeta de circulacion nuevas.
de baja del inventario los vehiculos que se
requieran
6 quyo en el seguimiento de los tramlt.es al. Apoyo en la gestion del expertaje realizado por la Unidad

realizarse ante el Seguro de Vehiculos, . .

. ; o ;g ; y de Expertaje de la PNC para las motocicletas M0144CQS,

Superintendencia de  Administracion  Tributaria, .

; i b . M0368CTH y MO469CTH por extravio de placas. Apoyo en la

Bienes del Estado del Ministerio de Finanzas . .

PUblicas reposicion de placas ante la SAT ‘de la motocicleta con placa
extraviada MO0144CQS a placa nueva MOO1MCLC; de |la
motocicleta con placa extraviada MO469CTH a placa nueva
MO0012CLC; de la motocicleta con placa extraviada
MO0368CTH a placa nueva MO013CLC, todas con su
respectiva tarjeta de circulacion. Apoyo en la elaboracion del
formato para la auténtica para que fuese legalizada por el
Notario de las motocicletas MO0011CLC, MO012CLC vy
MO013CLC. Apoyo en la entrega de las motocicletas con la
placa nueva que se repuso por extravio a los Delegados
correspondientes junto con el distintivo del Impuesto de
Circulacién 2016 y auténtica de tarjeta de circulacion.

[ %rffmsﬁﬁvfezz R;‘ﬁiﬁfﬂgigs la_ Direccion | | anoyo en la elaboracién de oficios dirigidos a la
y Aseguradora CHN informando del cambio de placas, la cuales
fueron repuestas por extravio, asi como en la elaboracién de
oficio dando seguimiento al caso de la indemnizacién de la
motocicleta declarada como ROBO TOTAL con placas
M0141CQS.
8 Otras que sean requeridas por las Autoridades . No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes
Superiores
5. Los documentos que respaldan jel producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Administrativa y de Recursos Humanos de SESAN. z
Atentamente,
(’ ‘ ﬁ
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVC DE SERVICIO TECNICO, para

2016, con el fin de dar cumplimiento a la clausula

el apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del

Guatemala 26 de septiembre de 2016

septiembre de

“Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad

Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-12-2016-081
2. Nombre: Carlos Estuardo Santos Cifuentes
3. Direccion: Administrativa y de Recursos Humanos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 Apoyo pa'r‘a i de_sarrollo del Pr.ograma. de Apoyo +  Apoyo a la Direccion Administrativa y de Recursos
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico” humanos para ol desattolic el Plograre de
y 9 Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria

y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico.

2 Brindar apoyo técnicc en las tareas de
mantenimiento,  limpieza, recepcién, mensajeria
externa e interna y servicios varios realizados por
el personal de apoyo a las diferentes unidades
administrativas ubicadas en el Edificio Central de

la Secretaria de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —SESAN-, en forma oportuna con el
objeto de lograr un funcionamiento eficiente v

eficaz de las instalaciones de acuerdo a las
politicas, normas y procedimientos establecidos

.+ Se brind6 apoyo en las diferentes tareas de
mantenimiento, recepcién, mensajeria externa e interna y
servicios varios realizados en las diferentes unidades
Administrativas de SESAN Central. para lograr un buen
funcionamiento en las instalaciones.

3 Brindar seguimiento al cumplimiento de los
servicios de conserjeria y mensajeria prestados
en las unidades administrativas que funcionan en
la Sede Central de SESAN

- Seapoyd en el seguimiento y cumplimiento de
los
servicios de consejeria y mensajeria prestados en las

unidades Administrativas de la Sede Central de SESAN.

4 Brindar apoyc en el requerimiento oportuno de los
insumos basicos de limpieza a utilizarse por el
personal de mantenimiento

- Se apoyo en solicitar y distribuir los Insumos que las
personas de mantenimiento necesitaran para realizar las
actividades de limpieza.

5 Realizar las actividades de apoyo logistico,
cuando se le requiera, en las distintas reuniones
programadas en los salones de reuniones de
SESAN

. Se brindd apoyo en actividades logisticas
reuniones programadas teniendo listo el
cristaleria cuando lo soliciten.

para las
mobiliario y

la elaboracion de oficios varios e
las actividades con los

6 Apoyo en
informes mensuales de
resultados obtenidos

Apoyo en la elaboracion del reporte interno
mensual
de consumo de  Suministros de Limpieza en el Area
de

Servicios Generales.




7 Apoyar en la elaboracién de reportes de los
diferentes servicios que le prestan a la Secretaria
(seguridad, fotocopiado, etc

+ No se generaron reportes en este mes.

8 Apoyar en la conformacion y traslade de
expedientes para pagos de servicios basicos
(energia eléctrica, agua, telefonia, etc.)

+  No aplica para el presente mes.

9 Otras que sean requeridas por la Direccion

. ividad idas I
Administrativa y de Recursos Humanos SEapoys anlas achvidades requan poria

Direccion Administrativa y de Recursos Humanos.

10 Otras que sean requeridas por las Autoridades +  Se apoyd en otras actividades solicitadas por las
Superiores Autoriades Superiores de la SESAN central.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Administrativa y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

liter Flores

DIRECTORA ADHIMSTRATIVA Y DE RECURSOS HUMANOS
(\ Secrelaria de Seduridad Alimentagla y Nutricional
-SESAN-
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Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, para

2016,

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Guatemala 26 de septiembre de 2016

septiembre de

el apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Direccion:

DSESAN-13-2016-081
Gabriela Herrera Monterroso  U.N.
Administrativa y de Recursos Humanos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. °  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! Apoyo pa_ur.a el dgsarrollo 4E Pr_ograma. de Apoyo +  Se apoyo al Area de Vehiculos y Combustible de Ia
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y ) - . .

- o Direccién Administrativa y de Recursos Humanos, referente a
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico S 4 i iy :
la coordinacién de actividades de orden administrativo vy
logistico que faciliten y permitan a la SESAN el logro de los
objetivos estratégicos de la Politica SAN y PESAN.

2 I‘?‘rlqdar_?poyo - IOS. pr.ocedlmientos dg cammtl de |, Se apoyd en la revision de documentacion referente a

liguidacion de combustible; g 2 ;
liguidaciones de combustible, con la revision previa del
Encargado del Area de Vehiculos.

B A.‘m?’?“ . rmplementaCIOn de WEREHITEREN SRR |y g apoy6 la elaboracion de un cuadro de control de los

viabilicen las operaciones para el mantenimiento . : 2 .
. - ; mantenimientos realizados a las vehiculos propiedad de
preventivo y de reparacion de la flota vehicular de - :
e SESAN, que son utilizadas en las Delegaciones
la institucion : . i iy
Departamentales y oficinas centrales. Asi también se apoyo
en la recepcién de las solicitudes de nuevos servicios para los
vehiculos.

4 FpayAr ‘gon !a eoprdinEcion gel pago y resmbolso | Se apoy6é la conformacidn de expedientes, confirmacion
del combustible, repuestos e insumos que se o T - L.

: e de cotizaciones a los talleres, de las solicitudes de servicios
adquieren para el uso y mantenimiento de los ) )

hiculos de 1a SESAN para los vehiculos de las Delegaciones Departamentales y
venieuios oficinas centrales en el mes de Septiembre.

3 A%?ga; =il e;r Segsg?tfggo c:ite{r:;:omeng?:one; + Se dio apoyo en otras actividades que fueron requeridas
indicadas P . v B por la Direccién Administrativa y de Recursos Humanos
mejoramiento del control vehicular, asi como el
apoyo en las respuestas que deban ser
presentadas ante la Auditoria Interna y Contraloria
General de Cuentas

6 Apoyar en la revisién, elaboracion e integracion de

documentos de soporte para el pago de facturas a
proveedores de los diferentes talleres por servicio
de mantenimiento y/o reparacién de los vehiculos
de cada Delegacién Departamental y Oficinas
Centrales (pedido, certificacion de inventario,
ingreso a taller, carta de satisfaccion de servicio,
factura)

Se apoyd la revisién de los expedientes para pago de los
servicios realizados en el mes de Septiembre a las vehiculos
de las Delegaciones Departamentales y oficinas centrales.




7 Apoyar en las gestiones administrativas ante la

+ Se dio apoyo en otras actividades que fueron requeridas

Superintencendia. de  Administatioh  TributeiE, or la Direccion Administrativa y de Recursos Humanos
Bienes del Estado del Ministerio de Finanzas | P . :
Publicas y el Crédito Hipotecario Nacional
8 AEGYAr = .Ia actuahzac!on de: conlreles, t‘ale_s Se apoyd en la recepcién solicitudes de llantas, tubos y
como licencias, combustible entregado, etc;, i)

Apoyar en las diferentes solicitudes de reportes de
vehiculos, combustible, etc

control de multas de los vehiculos propiedad de SESAN.

9 Apoyar en las diferentes solicitudes de reportes de
vehiculos, combustible, etc

+ Se apoyd en la recepcién de documentacién interna y de
las Delegaciones Departamentales en el mes de Septiembre.

10 Otras que sean requeridas por la Direccién : 5 ;
Administrativa v de Recursos Humanos *+ Se dio apoyo en ofras actividades que fueron requeridas
y por la Direccion Administrativa y de Recursos Humanos.
1 Otras que sean requeridas por las Autoridades +  Se dio apoyo en otras actividades que fueron requeridas

Superiores

por la Direccién Administrativa y de Recursos Humanos.

5. Los documentos que respaldan el producto del
Administrativa y de Recursos Humanos de SESAN.

trabajo

Atentamente, f

f) @[411@\“(’1

de la direccién de

los archivos

realizado se encuentra en

DIRECTQ R"A ADHINISTRATIVA Y DE RECURSOS HUMANOS
Secretarla de Seguridad Aiimejtaria y Nutricional
-SESAN.

Sacretarfa de Sequeinad Al'mentarla y Nutriclonal

Presidencia de le Replblica




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, para

2016, con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Guatemala 26 de septiembre de 2016

septiembre de

el apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

DSESAN-14-2016-081

2. Nombre: Maria Elena Pérez Alvarez

3. Direccion: Administrativa y de Recursos Humanos
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1. Contrato No.

No, ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del “Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”

+  Apoyo en la Direcciébn Administrativa y de Recursos
Humanos para el desarrollo del Programa de Apoyoc a la
Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico.

2 Apoyar al Director (a) Administrativo (a) y de

« Se apoyo en ingresar datos de facturas de pago de

financieros de la  SESAN, atendiendo las
recomendaciones de Auditoria Interna y Auditoria
Gubernamental de la Contraloria General de
Cuentas

Recursos Humanos en la implementacion de o -

- servicios basicos en los cuadros de controles.
procesos que faciliten y transparenten los
mecanismos administrativos

3 Apoyo en el seguimiento al mejoramiento continuo o

- . . - Se apoyo en dar seguimiento y atender |las

de los procedimientos administrativos y : I
recomendaciones de Auditoria Interna en cuanto a la

conformacion a los expedientes para realizar la contratacion

de arrendamiento de bienes inmuebles.

4 Apoyar en la coordinacion de las diferentes

elaboracién, revisién y distribucion de documentos
necesarios para llevar a cabo los procesos de
adquisiciones, a nivel interno de SESAN, como a
nivel externo

. ) . - . + Se apoyo en reunir a los integrantes de la Direccion
reuniones de la Direccidon Administrativa y de . : :
Administrativa y de Recursos Humanos para reuniones
Recursos Humanos ] :
informativas.
5 Brindar apoyo en actividades relacionadas con la

+ Se apoyo en entregar documentos para firmas de la
Directora Administrativa y de Recursos Humanos, asi
firmas de la Encargada de Compras.

como

6 Apoyar en las diferentes reuniones cuando asi

sea requerido

+  Se apoyo en asistir a las reuniones cuando es solicitado.

7 Otfras que sean requeridas por la Direccion

Administrativa y de Recursos Humanos

+ Se apoyo en la revision de facturas para gestionar el pago
de servicios basicos y generales.

Se apoyo elaborar érdenes de compra.

Se apoyo en conformar los expedientes
servicios basicos, generales.

Se apoyo en el traslado de expedientes
Subsecretario Administrativo.

Se apoyo en revisar los detalles de telefonia movil antes de

para pago de

para firma del




conformar expediente de pago.

8 Otras que sean requeridas por las Autoridades +  Se apoyo en la elaboracion de ordenes de compra de
Superiores Servicios.
Se apoyo en la liquidacién de expedientes en el Sistema de
Gestion.

Se apoyo en la elaboraciéon de la Evaluacion del Segundo
Cuatrimestre del Plan Anual de Compras -PAC-.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos la direccion de

Administrativa y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

Secrefarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

Nt — ﬂ-’_-‘_'z’

X
Ing. Marvin Edugrdo De Paz Rami
SUBSECTETARIO ADMINISTRATIVO

Secretarla de Seguridad Allmentarla y Nutrlclonal
Presidencia de la RepGblica




Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
con el fin de dar cumplimiento a la clausula

2016,

Guatemala 26 de septiembre de 2016

septiembre de

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO,

para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Direccién:

No. DSESAN-16-2016-081
Alma Janneth Morales Gabriel

Administrativa y de Recursos Humanos

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

L Agoye par.a ol dgsarrol!o ael "Pr.ograma_ e Apoyo . Se apoyé oportunamente a las solicitudes varias
Zuiﬁciir?s:lgz G’E‘;’;Or:z:a deSUSFiggrgj;?atghggptana y requeridas para el desarrollo del Programa de Apoyo a la

y 9 Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico.

2 Sglggzrr.easzyo e:e;?adrszlslonende II(;SS Ser::?i'g:dgz Se apoyd en mantener limpias las instalaciones de la

adminisjt:ati - P & Kincierah & b Bads CEatEl Casa 2 de SESAN durante el mes para mantener un ambiente
¥ e limpio y agradable para el personal y los visitantes.
de SESAN

3 Verificar oportunamente el abastecimiento de los | | Se solicitaron insumos basicos que permitieron I
m.:;r;:; dza:;izir':r?a impieza; & wilizarse: por el realizacion de las actividades encomendadas y apoyo a la
P ] distribucién de insumos de acuerdo a las necesidades que se

presentaron en el transcurso del mes.

4 Aplpytard e ell StocopéadoAd d.e. ¢ cjtgcumentgs + Se apoyé en el fotocopiado de documentos internos
SQUCIAcos B A SIReEaR ministrativa -y €€ 1 solicitados por la Direccibn Administrativa y de Recursos
Recursos Humanos Humanes

. Apoyar Ien‘ rla reallzaglon del - a(?tlwdades ide «  Apoyo logistico en la realizaciobn de reuniones de trabajo
apoye ‘ogisten, Clanco e e [EQUISa, SN 85 | edlizadeeenel Salon 1 de SESAN,
distintas reuniones programadas en los salones
de reuniones de SESAN

B Apoyar Qi la slaborackn. e .O.mos vanos €1 . Elaboracion de informe de actividades correspondiente al
informes mensuales de las actividades con los it spntambre oiE
resultados obtenidos P .

7 Otras que sean requeridas por la Direccién

Administrativa y de Recursos Humanos

« Apoyo en el servicio de consejeria de los servicios de uso
comun, en las instalaciones de las oficinas de SESAN Central.




8 Otras que sean requeridas por las Autoridades »  Apoyo a las actividades realizadas por la Subsecretaria
Superiores Administrativa de SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en

Administrativa y de Recursos Humanos de SESAN.

los archivos de la direccién de

Atentamente,

) ,%’ff/ts

DPI 2599 08339 0116

BIRECTOR'A ADRIYISTRATIVA Y DE RECURSOS HUMANOS
Secrelaria de Seyuridad Alimgntaria y Nutricional
-SESAN

w-gn‘._. , labEeed
SUBSEGRETARNY AD
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Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
con el fin de dar cumplimiento a la clausula

2016,

Guatemala 26 de sepliembre de 2016

septiembre de

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO,

para el apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Direccion:

DSESAN-17-2016-081
Suleyda Del Carmen Ramirez Mazarieqos
Administrativa y de Recursos Humanos

4. A continuacioén detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

i ik par.a el degarrol!o del “Flograma, 46 Apoys Se apoyd oportunamente a las soliciludes varias
?Iu:;raicisr?hlhga th;(llrleomn::a des S;gsrs:t?atghgg,mana y requeridas para el desarrollo del Programa de Apoyo a la

i ysu g Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico.

. angz:.;ﬁ:yo e:\eslfaadrg:lsmnende IIC:; serv::ilgsddz Se apoyé en mantener limpias las instalaciones de la
co ) .J J P ) undade Casa 3 de SESAN durante el mes para mantener un ambiente
administrativas que funcionan en la Sede Central lifiiplo v sgiadable para el personal y Ios visitarites
de SESAN '

3 _Veriﬁcar el Bl @Esecinion de e | Se solicitaron  insumos  béasicos que permitieron la
m:;;r;:; dza:;fu(;ir'grei lplezs: @ milizarse por el realizacion de las actividades encomendadas y apoyo a la
- Jeile distribucién de insumos de acuerdo a las necesidades que se

presentaron en el transcurso del mes.

4 Apl9¥frd P e: gJ.toco;‘)JadoAd d.e‘ ¢ dt.ocumentcc;s + Se apoyéo en el fotocopiado de documentos internos
salirignie, pal L SNetenl ministrativa -y @€ | oslicitados por la Direccibn Administrativa y de Recursos
Recursos Humanos

Humanos.

B Apeyen len' t.la reallzaslon del - a(?ll\.'ldades lde + Apoyo logistico en la realizacion de reuniones de trabajo
apoyo loglstico, cuando se le requiera, en 1as | .o\ 04as en el Salon 3 de SESAN.
distintas reuniones programadas en los salones
de reuniones de SESAN

G |Apoyer en la elsboracion de oficios VEOos €| .  pibarisn de informe de actividades carrespondients i
infformes mensuales de las actividades con los >

" mes de septiembre 2016.
resultados obtenidos

7 Ofras que sean requeridas por la Direccion

Administrativa y de Recursos Humanos

- Apoyo en el servicio de consejeria de los servicios de uso
comun, en las instalaciones de las oficinas de SESAN Central.




8 Otras que sean requeridas por las Autoridades *  Apoyo a las actividades realizadas por la Subsecretaria
Superiores Administrativa de SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Administrativa y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

| A

/
Celste fuoboogr A Flre

DIRECTORY ADMIKISTRA 1V vhye/her

i WIve Ve R CuRg
Secrelarig de Seguridag as; en:ar‘ia yorw##;?g&s,
-SESAN

f)

Fduardo Ve z
:CRETARIC ADM!N!STRA?:\?N
e S-‘--ut'vjsd amentarls Nutriclo

sacrelﬁth?usléincia 4o la Replblica




Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
con el fin de dar cumplimiento a la clausula

2016,

Guatemala 26 de septiembre de 2016

septiembre de

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO,

para el apoyc en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Direccién:

No. DSESAN-18-2016-081
Olga Maria Marroquin Lépez

Administrativa v de Recursos Humanos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

L Apayo Para Bl dgsarrollo del “Pr.ograma. de Agoyo + Se apoyd oportunamente a las solicitudes varias
ra\lltal ‘Pohluga GNatzlona: de S;;gurgjatd :\hlme"ntana y requeridas para el desarrollo del Programa de Apoyo a la
HiclaRghde MuRiEthal y St AR ESidiegen Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de

Guatemala y su Plan Estratégico.

2 Brlndarlapoyo i l? drewsmn e llos sewlgigsdde Se apoyé en mantener limpias las instalaciones de la
cgn;e_rjtertl.a presfa os en Iass dumca tesl Casa 1 de SESAN durante el mes para mantener un ambiente
acrinisifglvas que fdncianan en la LSece Lenis limpio y agradable para el personal y los visitantes.
de SESAN

3 Verificar oportunamente el abastecimiento de los | | Se solicitaron insumos basicos que permitieron la
lnSLJmOSI dbasmos .df_z lplezs @ willlessae: pom realizacion de las actividades encomendadas y apoyo a la
personal de conserjeria distribucion de insumos de acuerdo a las necesidades que se

presentaron en el transcurso del mes.

4 Apl_oyfxrd en e: igtocoi_)]adoAd d.e. ( (jtgcumentgs » Se apoyéo en el fotocopiado de documentos internos
Aplichacas per ' Lirecdin minsRlE Y €8 solicitados por la Direccion Administrativa y de Recursos
Recursos Humanos S

° Apoyar en' .la realizacion de las aghwdades de |, Apoyo logistico en la realizacion de reuniones de trabajo
apoyo logistico, cuando se le requiera, en las riilisadas ai ol 8alei 1 de SESAN
distintas reuniones programadas en los salones '
de reuniones de SESAN

o Apoyar en I3 eldhoragion de .O.ﬁcms Vanos € 1. Ejaboracién de informe de actividades correspondiente al
informes mensuales de las actividades con los :

: mes de septiembre 2016.
resultados obtenidos

7 Otras que sean requeridas por la Direccion

Administrativa y de Recursos Humanos

- Apoyo en el servicio de consejeria de los servicios de uso
comun, en las instalaciones de las oficinas de SESAN Central.




8 Otras que sean requeridas por las Autoridades +  Apoyo a las actividades realizadas por la Subsecretaria
Superiores Administrativa de SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Administrativa y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

f)

g Celst Guodole jﬂmlinzz Tores

DIRECHORA ADHINISTRATIVA/Y OF. RECURSOS HUMANOS

Prasidencia de la Rep(blica



INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala, 26 de septiembre de 2016. /

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presenta;oe)/iéorme de Actividades
realizadas durante el mes de septiembre de 2016, con el fin de dar
cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIO TECNICO, para el apoyo en la implementacién y monitoreo de las
acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria
y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuaciéon se
describe:

1. Contrato No: DSESAN-19-2016-081 {

2. Nombre: Edwin Noé Hernandez Barco.

3. Direccion: Direcciéon Financiera.

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. TERMINOS DE REFERENCIA ACTIVIDADES REALIZADAS
Se apoyd en revision y codificacion de
bienes de activos fijos adquiridos en el

a) Apoyo en la revision vy presente mes por la SESAN. . /
01 Se apoyd en entrega de equipo Y,

codificacion de activos fijos. ot .
mobiliario en las oficinas centrales y para

las delegaciones departamentales de
SESAN.

Se apoy6é en la actualizacion del Libro /
Auxiliar de Inventario de bienes de/
b) Apoyo en la actualizacion de | activos fijos.

02 | registros auxiliares de inventarios, | Se apoyd en la actualizacion de las
tarjetas de responsabilidad y otros. | tarjetas de responsabilidad del personal
de SESAN, de oficinas centrales y de las
Delegaciones Departamentales.

Se apoy6é en levantado de inventario
c) Apoyo en el conteo fisico de | fisico de los bienes de activos fijos en la

activos fungibles y no fungibles. oficinas centrales de SESAN. /
Se apoyd en revision y recepcion de

03

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE 2016.



bienes de activos fijos y fungibles, a
personal al cual se le rescindio contrato
en el presente mes.

Se apoyd en recepcidn de equipo y/
mobiliario en mal estado para baja,ZJ
como también el mobiliario y equipo/en
buen estado, y se almacend en bodega
de inventario.

04

d) Apoyo en el archivo de todo tipo
de documentos relacionados con
altas y bajas de los bienes
inventariables adquiridos con el
Programa de Apoyo a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria
y Nutricional de Guatemala y su
Plan Estratégico.

Se apoyo en archivo de Oficios recibidos
durante el presente mes en el area de/
Inventarios.

Se apoyo en revision y archivo de 1-H.

Se apoyo6 en revision y archivo de tarjetas
de responsabilidad de bienes de activos
fijos y fungibles; anuladas y canceladas.

N N

05

e) Otras actividades asignadas por
el titular de la Direccion Financiera
y las autoridades superiores de la
Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional —-SESAN-,
para el cumplimiento de la Politica
de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional y su Plan Estratégico.

Se apoyo6 en actividades de cierre de
mes en la Direccion Financiera.

/

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se
encuentra en los archivos de la Direccién Financiera en SESAN.

Atentamente,

Tty e =1 8 ( )
Sacretaria 4z 520 i
Presidencia de la Repblica

INFORME Dgﬁﬁ[VIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE 2016.



Ingeniero

Germdn Rafael Gonzdlez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala, 26 de septiembre de 2016.

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas
durante el mes de septiembre de 2016, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera
del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, para el apoyo en la
implementacion y monitoreo de las acciones del "Programa de Apoyo a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de-Guatemala y su Plan Estratégico”, que
a contfinuacion se describe:

- g o

Contrato No: DSESAN-20-20146-081

Nombre: Jenifer Lubeth Figueroa Lima /

Direccién: FINANCIERA

A continuacidén detallo las actividades realizadas:

No.

TERMINOS DE REFERENCIA

ACTIVIDADES REALIZADAS

01

a) Apoyo en la gestion
administrativa, monitoreo,
seguimiento, traslado de informes y
documentacion del “Programa de
Apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional
de Guatemala vy su  Plan
Estratégico".

1. Se apoyo en la revision y andlisis de
documentos y expedientes del Programa de
Apoyo a la politica de SAN.

2. Apoyd en la gestidn de completar con
firmas y enviar el Informe de Avance Fisico y
Financiero —-IAFF- de julio y agosto 2016.

02

b) Apoyo en la actualizacién del
auxiliar electronico y fisico de la
correspondencia y documentos de
soporte de la gestion financiera del
“Programa de Apoyo a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria
y Nuftricional de Guatemala y su
Plan Estratégico”.

1. Se escaneo la papeleria que ingresd vy
egreso de la Direccion Financiera.

2. Escaneo de CUR con sus documentos de
soporte.

3. Se apoyod en la elaboracién de oficios,
circulares y providencias de la Direccién
Financiera.

4. Archivo fisico y digital de oficios y
documentos varios para respaldo de la
Direccién.

INFORME DE ACTIVIDADES/Septiembre 2016
Jenifer Figueroa




c) Ofras que se le sean asignadas
por el ftitular de la Direccion
Financiera vy las autoridades
superiores de la Secretaria de

1. Recepcidn de documentos varios.

2. Apoyo a la integraciéon de informacion vy
seguimiento para dar respuesta a diferentes
informes solicitados a la Direccidn Financiera.
3. Recepcidn de expedientes para pago.
4.Se apoyod en las actividades de cierre de fin
de mes.

5. Se remitid a todo el equipo de la Direccién
Financiera informacion y documentacion

03 | Seguridad Alimentaria y Nutricional | trasladada por otras Direcciones.

de la Presidencia de la Republica - | 6. Apoyo en la infegracion de informacion y

SESAN- para el cumplimiento de la | gocumentos solicitados por UDAI.

PO”T!C,O de Seguridad Alim’en.’rorio V7. Apoyo en la realizacién de la Bitdcora del

Nutricional y su Plan Estratégico. : ) ; G £l ;
vehiculo asignado a la Direccion Financiera.
8. Se realizaron nombramientos y solicitudes
de vehiculos para comision a las
Delegaciones Departamentales de
Huehuetenango, Quiche, Quetzaltenango vy
Totonicapdan de SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en

los archivos de la Direccién Financiera en SESAN.
Atentamente,

f) A @

f)

Jerﬁer Fig
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