Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzdlez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respgtuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de

Guatemala 24 de noviembre de 2016 «

noviembre de

2016;_ con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,” para
el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyc a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Direccion:

DSESAN-51-2016-081
Heraldy Misrain Campos Martinez
Fortalecimiento Institucional ‘

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS "

! gp?goPgﬁlrizae:ﬂ:;zﬁglmgje dgegzrri(zi%?mpjir:eent:r?:y; + Facilitacion y apoyo en el taller de gobernanza en el
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico” marco de la Estrategia para la Prevencion de la Desnutricion

Cronica dirigido a directores departamentales del MAGA,
MINEDUC, MIDES, MSPAS, SCEP, SEGEPLAN y SESAN en
los departamentos de Chiquimula y Alta Verapaz.

2 Activar. el funcionamiento de los grupos de | | Acompafiamiento y apoyo técnico en COMUSAN a
delegaciongs ;lgUlendo los .ln?leamlentqs qeﬁnldos monitora municipal de Monjas Jalapa en la presentacion y
en la estrategia de Fortalecimiento Institucional de L . .
la SESAN vinculados a los procesos PAFOT y los socrahz;q_on .d? com'unldades M alectades per e
propios  planes elaborados por los  equipos desnutricion cronlca,‘ segun el cen.so gle talla 2015 er‘1 hlnos en
departamentales edad escolar de primer grado primaria del sectgr publico, con

’ el objetivo de que se tome en cuenta este indicador para la
priorizacion de comunidades a intensificar acciones en SAN, y
dar seguimiento al cumplimiento del plan Anual de
actividades.

# Rslelit i@ Jag. delegados en.los prosesas fonmativas | Reunién y Orientacién a los delegados municipales del
y des.ar.rollo de compgten.c']as Iaborales. como departamento de Jalapa y Jutiapa en la revision de las
;T;;EZEZS entutI:riaélapl|c:§rc(;22ncr;nael.-todolog|‘a Gany lag herramientas y productos a entregar contenidos en el manual

: ; ' S5 y mrgulos £e de gobernanza, para el seguimiento a nivel municipal y
calidad segun la deteccion de necesidades vy -
; : comunitario.
cuando esto sea requerido por los mismos
delegados.

4 Comunies adecuad.arr)ente &l conommn_ento BN Orientacion a Monitor Municipal de Jalapa, en los
hgce brotar |13 Cred'bmd?d y el compromiso en los procesos de socializacion, interpretacion y andlisis de
mlemt?ros ge s saquipos de las. delegeciones informacién del Sistema de Vigilancia y Alerta Temprana a
muRGRAES Y AGpERENaniaIcs, través de Sitios Centinela ante la Comisién Municipal de

Seguridad Alimentaria y Nutricional

5 Estimula a los delegados para establecer un

orden y un proceso para la solucion de problemas
en el proceso de sus aprendizajes y desarrollo de
sus competencias laborales.

+  QOrientacion a equipo departamental de Jalapa y Jutiapa
sobre los procesos de Gobernanza en SAN, fases y pasos,
identificando los avances y retos del abordaje a nivel
municipal.




Cr

Ensefia a los delegados municipales a reflexionar
y a comunicar sus pensamientos ante las
instituciones, organizaciones, autoridades y
grupos de trabajo establecidos por el Sistema de
Seguridad Alimentaria Nutricional.

+  Orientacion a delegada municipal de San Pedro Pinula
sobre la importancia de la transmision de mensajes clave de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional con enfoque en
comunicacién para el desarrollo, para desarrollar procesos de
acompanamiento a la OMSAN a nivel comunitario

T et e e Lose | - Oremacion o celgado mumcpal de Meta e
los enfoques de desarrollo municipal con el sobr.e. la elaboracmn‘del plap Opgratlvo Anual_de la Oficina
PESAN Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional para la

) gestion .de recursos de funcionamiento y financieros para dar
cumplimiento a las actividades SAN programadas a nivel
municipal.

2 Esta.r'er: Comadod pe;tmanentte[ con; les ;jeltegadgs + Reunién con los equipos departamentales de Jutiapa vy
defectar. [lampranamenie: cualquier diiauliad que | 96PS mon sl fiv da anslizar y oeniar e proceses: v

. . seguimiento de las acciones de seguridad alimentaria vy
amenage al nqrmal funmonan‘!remo d?l .prof:eso nutricional en sus intervenciones en las diferentes comisiones
de mejora continua al fortalecimiento institucional de participacion.
de la SESAN.

9 Feuitar los planes TQ’UC?.SWOS en apllcamon o los Reunién con la delegacion departamental de Jalapa para
prcgesos de ca_\plamtauon a Iolmierno lde la darle seguimiento a la actividad programada de
rsninii{;élesessec‘;z;eﬁn;;em;g;, dgiostrdaisgadji forjalecim_iento a .I.as Oﬁcinasﬂ_Municipales de Seguridad
mAsime | nivel  ds  compromise  com I Alimentaria y Nutricional y revision .de la propuefst.a de los

s T : temas a desarrollar con los coordinadores municipales de
fortalecimiento institucional y calidad en general dichas oficinas a nivel departamental.
para la mejora continua.

L Ser.cc.;r\ocedor d?.los melodes, hanamientse ¥ |, Los talleres y procesos de asistencia técnica a las
medla_clon andragoglga, .sjesarrollando puena delegaciones municipales se realizaron utilizando métodos
capag:dad d?. cor’numcamonbcon tf)do‘S Ips niveles participativos y andragogicos, con el fin de fortalecer las
de. |n_tt'araccu:|n intra e |nt§r .|nst|tu0|on.aI' .con competencias en los monitores para su abordaje en sus areas
aplicacion de fundamentos técnicos y didacticos P ——
para formacién de adultos.

L FpElge i pERINpE S0 |03 aseses (il aepEcietian | |, Apoyo en la elaboracién de la guia metodologica y la
Implemenaros;paria SESAN, facilitacion del taller de gobernanza en el marco la ENPDC

con delegados departamentales de Chiquimula y Alta Verapaz.

L A .f.unmones. que Ia. D'reccmn. s ., Orientacion y apoyo a la delegacion departamental de
Fritletisird ity _!qshtumonal eshme' .convenlentes Jalapa en la propuesta de temas y desarrollo  logistico en la
para e? cump[lmlento a los ObJ?t,NOS de la actividad de la conmemoracion del dia mundial de la
estrategia  vigente para prevencion de la

Desnutricion Cronica. Y acciones asociadas a la
Estrategia de atencion al Hambre Estacional.

alimentacion.

+  Reunién en oficinas centrales de SESAN, para socializar
informacion acerca del taller de Gobernanza en el marco de la
ENPDC.

5. Los documentos que

respaldan el trabajo

producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

la direccién de

los archivos de

realizado se encuentra en

onzdlez Orano

-SESAN-
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despachpe

U

Respetosamente
2016 con
PROFESIONA

fin de dar cumplimiento a

e dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
la clausula
para el apoyo en la implementacion y monitoreo de fas acciones del "Programa de Apoyo a la Politica

Guatemala 24 de noviembre de 2016

noviembre de

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-52-2016-081
2. Nombre: Ammi Carolina Reneau Marroguin
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. - . ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO .

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estrategico".

+ Apoyo en el proceso de monitoreo a la existencia de
insumos, equipo y condiciones basicas para para la entrega
de acciones de la ventana de los mil dias en el Primer Nivel
de Atencion del MSPAS.

2 Definir la estructura del
capacitacion y formacion anual de los equipos
técnicos orientados a coordinar, organizar, los
procesos de gestion y asistencia técnica a nivel
municipal y departamental, fortaleciendo
capacidades y competencias para el desarrollo de
destrezas y habilidades.

programa de

recibir lineamientos con
realizar y procesos a dar

« Participacion en reuniones para
respecto a las actividades a
seguimiento dentro de la direccion.

3 Orientar el desarrollo de los ejes programaticos y
tematicos con su enfoque metodologico
enmarcados en la estrategia vigente de Seguridad

+ Participacion en reuniones de trabajo para discusion de
resultados de la aplicacion de la metodologia Fill the Nutrient
Gap en Guatemala, con el fin de identificar paquetes de

para el logro de la operativizacion del PESAN, y el
POASAN.

Alimentaria Nutricional en el plan de ejecucion | . . . . .
intervenciones costo efectivas, que contribuyan a mejorar la
2016. . . - .
dieta de los grupos identificados (mujeres lactantes vy
embarazadas, mujeres adolescentes, nifos y nifias menores
de 2 ainos) y con esto disminuir la brecha de nutrientes.
4 Defm". 'y orientar procesos lecnlcqs yl. Participacion en la revision y analisis de rapido de
metodologicos para fortalecer las capacidades | . Iy ;
institucionales de  los seclores plblicos del pais informacion de brechas de nutrientes procesada con el
' | programa OPTIFOOD a partir de datos de un estudio

realizado por el INCAP en municipios priorizados el afio 2015
por casos de desnutricidn cronica en escolares.

5 Apoyar el proceso de fortalecimienlo de
capacidades a las Comisiones de Seguridad
Alimentaria  Nutricional a nivel municipal -
COMUSAN- con el fin de propiciar y promover la
participacion y gestion en SAN a nivel local.

» Revision y actualizacién de instrumentos y mecanismos
de reporte a ulilizar durante el proceso de monitoreo a la
existencia de insumos, equipo Yy condiciones basicas para
para la entrega de acciones de la ventana de los mil dias en el
Primer Nivel de Atencion del MSPAS.

6 Apoyar el proceso de fortalecimiento
de CpD con facilitadores,
directos por su vulnerabilidad.

y ejecucion
Subcomisiones y socios

« Participacion en el taller de Sala Situacional como un
instrumento para la identificacion de Ila situacion a nivel

municipal con el fin de realizar acciones oportunas y




pertinentes en favor de la situacion de seguridad alimentaria y
nutricional de la poblacion mas vulnerable.

7 Orientar y dar acompafamiento a las respectivas
asignaciones de los técnicos de la unidad de
fortalecimiento institucional de la Secretaria de
Seguridad Alimentaria Nutricional ~-SESAN-

-« Andlisis de casos de desnutricion aguda reportados a
nivel nacional por el personal de los servicios de salud del
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, asi como la
elaboracion y envio de los corredores endémicos por semana
epidemiologica.

- Recepcion y traslado de fichas rapidas de mortalidad por
desnutricion aguda al Centro Nacional de Epidemiologia del
MSPAS, las cuales son llenadas por las delegaciones de la
SESAN con el fin de contar con informacion en tiempos reales
de los decesos de menores de cinco afos a causa de este
padecimiento.

+  Revision de los informes relacionados con la Respuesta
Social Organizada y al Monitoreo de la Desnutricion Aguda.

8 Promover, gestionar y apoyar iniciativas para it e s
» S, - - Revision y elaboracion de un resumen con los aspeclos
formacion y capacitacion del recurso técnico de la | . T e :
p— importantes de analisis del MONIMIL y su definicion, con el fin
j de apoyar a las delegaciones en el proceso de andlisis y toma
de decisiones en el nivel departamental y municipal.
9 Otras actividades que sean requeridas por las »  Elaboracion y traslado de informes semanales de

autoridades superiores de “LA SESAN".

resultados de las actividades realizadas con instituciones del
Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del

trabajo

Atentamente,

N e il

DPI 2430 01142 010

realizado se encuenira en los archivos de la direccion de

i

afaelalinaggallar

Subsecretarlo T§cnico

Secretarfa de Segurldad Allmentarfa y Nutriclonal
Presidencla de la Repdblica




Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, para

2016,

scon el fin de dar cumplimiento a la clausula

Guatemala 24 de noviembre de 2016 ¢

noviembre de

el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Direccion:

DSESAN-53-2016-081
Jaqueline Eunice Macario Canastuj
Fortalecimiento Institucional

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS ©
Apoyo para ol de_sarrollo el Programa_ de A_poyo »  Se apoyd en la coordinacién de espacios para reuniones
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y i ; -
. e en apoyo al seguimiento de la Estrategia Nacional de
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico". o S oy 5
Prevencion de la Desnutricion Cronica.
Bri = - .
2 nndgr apoyo en [.05. prccesgs gdmlnlstratlvos da ] Se dio apoyo para la entrega en Recursos Humanos de
la Unidad de Fortalecimiento Institucional; . :
los informes mensuales del mes de noviembre del personal
081 y 029 contratado en la direccién de fortalecimiento
institucional, previamente solicitando firma del Director.
2 Contormar expedlentes. para contratguon e 1 Se apoyé con la logistica de talleres para el plan de
Recurso Humano adjunto a la wunidad de .
Fortalecimiento Institucional; el 2
cional; SESAN-UNICEF 2016.
4 Elaborar y gestionar solicitudes de remesas : A i :
. L . . . + Se apoyo en las gestiones relacionadas a insumos de la
segln procedimientos institucionales :
i oficina.
establecidos.
5 Organizar la logistica de servicio para  eventos i . .
sVl . o + Se apoydé en la convocatoria a reuniones y salones
de capacitacion y visitas de facilitadores ¥y g : i
- ] . .. semanales para el equipo central con el equipo facilitador del
técnicos para asesoria y verificacion de procesos iterar
&yl Intarior gl pEle, Se solicito vehiculo para trasladarse a las diferentes
comisiones asignadas a personal técnico de la Direccion.
. Apoyar_ .a I J.efa;ura de: umda.d. a8 1 Se apoyd en revisiones de solicitudes de combustible en
Fortalecimiento Institucional en la elaboracion de - i i
; R : funcion de los requerimientos semanales y mensuales de
correspondencia, digitacion de informes,
nda otro documentos ue ean onme:Rportuns.
?ge i;! y s © a s Se dio seguimiento a las agenda programadas para reuniones
queridos técnicas y de coordinacién que compete, llamadas y
seguimiento de firmas para cumplir con los procedimientos
administrativos de gestion.
4 Dar. . segu|m|ento 5 l.o.s.. procedlmientos - Se dio seguimiento a los diferentes requerimientos, tanto
administrativos  para  adquisicion de  insumos, s 7 i ; -~
o 2 o logisticos como administrativamente, adicional a eso se apoyo
tramites y gestiones de procedimiento para el ; -
Q en las diversas actividades agendadas en cuanto a talleres y
desarrollo de las actividades generadas en . .
y reuniones de trabajo.
respuesta a las gestiones del apoyo y de la

cooperacion internacional.

{1l



"|Conformar con nomenclatura y correlativos los

archivos de la correspondencia y documentos

+  Se dio seguimiento del correlativo de archivos internos.

propios de la Unidad de fortalecimiento
institucional.
9 Responsable del resguardo y custodio de la o e - :
J e * Reorganizacién de la  documentacion  gestionada vy
documentaciéon  institucional generada en la . . -
. . realizada en esta Direccion.
Unidad, para registro de data de los procesos y
acciones técnico administrativas realizadas.
10 Mantener un directoric impreso y electronico o , ; s
; . - +  Se actualizé el directorio telefénico.
actualizado de todos los contactos de la Direccién.
11 Llevar un  registro y control del archivo de la ; : 3 : s
; i : + Se llevdo registro y archivo de correspondencia recibida,
correspondencia recibida y enviada en base al : I ;
y s dandole el seguimiento requerido.
reglamento interno establecido.
12 Apoyar aspectos de logistica en las actividades de - . !
cgrnyo i g + Se apoyo en la logistica de vehiculos y nombramientos
B asignados al personal, para realizar las comisiones asignadas
13 Apoyar gestiones de comunicacién con = Se realizaron las llamadas requeridas hacia los diferentes

facilitadores y equipo central de profesionales de
la Direccion.

profesionales para enlazar llamadas y concretar comunicacion
con ellos, tanto via telefénica como via correo electrénico.

5. Los documentos que

respaldan

Fortalecimiento Institucional de SESAN. /

/

Atentamente,

Lrﬁfﬁﬂﬁffﬁ) del trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

. 40 gonzd(ez Oriano

CTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Sacretarfa de Sequridad Aimentaria y Nutrcional
-SESAN-




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero
German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetugsamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICQy para

2016, ¥ con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Guatemala 24 de noviembre de 2016 %

noviembre .de

el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-54-2016-081"

2. Nombre: David Alejandro Pocop Garcia *
3. Direccion: Comunicacién e Informacién

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del “Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

*+ - Se realizd acompanamiento
gobernanza en Alta \Verapaz vy
instituciones relacionadas a la estrategia.
- Fotografias para archivo, redes sociales y medios sobre los
talleres de gobernanza en Alta Verapaz y Huehuetenango.

en grabacion talleres de
Huehuetenango  con

videos institucionales

2 Grabar eventos coordinados por la Secretaria . . . :
*+ - Se grabd de conferencias de prensa en gabinete palacio
nacional.
- Se realizd la grabacion en los talleres de gobernanza en Alta
Verapaz y Huehuetenango.
- Se realizaron grabaciones en talleres de comunicacién vy
gobernanza en seguridad alimentaria y nutricional con
delegados departamentales.
- Se grabd actividad en tren del desarrollo.
- Se realizd la grabacion para los programas de SESAN
Informativo Tv para la transmisiones en canal de gobierno.

3 Grabacién de locucidon para la elaboracién de

+ - Se realizd la grabacién de las locuciones para programa
SESAN Informativo radio transmitido en TGW 107.3 FM.

- Se realizé la grabacion de las locuciones necesarias para la
elaboracion de las video notas que se publican en redes
sociales.

- Se grab¢ capsulas informativas utilizadas en programa de
radio en TGW.

4 Edicion de videos institucionales de los eventos

coordinados por la Secretaria

+ - Se realizé edicién de los programas SESAN Informativo
TV transmitidos martes y miercoles a las 21.00 Hrs en canal
de gobierno.

- Se editdo las video notas que se utilizaron para informar en
redes sociales de los diferentes eventos que la SESAN
participa.

- Se edité promocionales para redes sociales y canal de
gobierno del programa SESAN Informativo TV.

5 Videoteca

+ - Se cred la carpeta correspondiente al mes de noviembre




en donde se lleva el registro de las actividades grabadas por
fecha y nombre del evento.

- Se comparte de videoteca imagenes de apoyo para medios
de comunicacion segun fue requerido.

6 Fotografo de eventos y actividades institucionales

* - Se dio la cobertura en fotografia en talleres de
gobernanza en Alta Verapaz y Huehuetenango.

- Se realizaron fotografias en gabinete de gobierno palacio
nacional.

- Se realizaron fotografias en taller de comunicacion vy
gobernanza en seguridad alimentaria y nutricional con
delegados departamentales de SESAN.

- Se tomaron fotografias en actividad de tren del desarrollo.

7 Archivo de fotografias

+ - Se cred la carpeta correspondiente al mes de noviembre
en donde se lleva el registro de las actividades por fecha vy
nombre del evento correspondiente.

- Se comparte fotografias con medios de comunicacion de
archivo fotografico segln fue requerido.

8 Otras actividades asignadas por el jefe superior
inmediato

+ - Se dio apoyo en talleres de gobernanza.
- Se brindé apoyo talleres de comunicacidn y gobernanza con
delegados departamentales de SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del
Comunicacién e Informacion de SESAN.

Atentamente,

e

DPI |1665-62297-01

trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccidon de

&Osm: “Humberto :ﬂorcs Ruano

irector de Comunicacién e Informacion
a de Sequridad Alimentaria y Nutricional

Presidencla de la Regblica




Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despat;ho

/
/

2016,

Respe)/osamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Guatemala 24 de noviembre de 2016 &’/

noviembre.-de

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICQ,/ para

el apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Direccién:

s
a

DSESAN-55-2016-081 ’
Sebastian Penate Morales ,/
Comunicacién e Informacion

4. A continuacidn detallo las actividades realizadas

. ACTIVIDADES REALIZADAS[:.

' Ne.. - ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

1 :p?ayoPgI?{EiaelN:;Z?\;o"ge dgle Er';zg?n:ir::m;?:yo » Velar y procurar la transparencia por medio de la Unidad

Nutricional de Guatemala y su Plgn Estratégico” Y] de Informacién Puablica, asi como informar y educar a
y gico-. estudiantes de seminario a través del CEDESAN para apoyar
al desarrollo del programa de apoyo a la Politica de SAN.

2 ::Z(:)):ersta cona ellas segg:;‘:il&r;t:; t;zm“ai:’nfor)r,nac?éar: « Se ingresé y dio trAmite a seis solicitudes de informacién
ingresadas a la SESAN, a través de la Unidad de g:l:l:;a,u esselal resolvieron tres y tres se encuentran en proceso
Informacién Publica P )

3 S:Oa{:?tracio::s in?:rtrlu\::agez t ;g:nnls;ralgve;}sni daz + Durante el mes de Noviembre no se llevo acabo ninguna
deplnformaci n Pablica re uier:e Qu capacitacién, debido a que las capacitaciones programadas

q por la Unidad de Informacién publica para el personal vy
enlaces de la SESAN estan calendarizadas cada seis meses
asimismo no fue requerida la presencia del personal de la
unidad de Informacién  Pablica para recibir  alguna
capacitacién por alguna institucién externa.

4 :\zgt‘::c::ionaelzs a': el ciz\orl‘dnl:ilactlgz | ?e enlaces | | Se trabajan las solicitudes de informacién publica a través

p plimienta ce fa fey de las subsecretarias, para que estas las designen a los
enlaces en las Direcciones correspondientes para generar las
respuestas y posteriormente se remiten a mi persona para su
resolucion, notificacion y entrega.

5 :g;ﬁistr:;én la czzzg:r;aouér;,cwac::g:::zzcuén, + Se archivé toda la informacién publica de lo que va del
sistematizacion 'de los archi'o conten I: 2016 hasta noviembre, la cual es trasladada a la Unidad de
inf ’6a iblica de | SESAVNS que  conlengan Informacién Publica en los primeros cinco dias habiles del
fnformacion publica de a mes, por las direcciones correspondientes con el fin de

cumplir con la entrega de informes y actualizacion de la
pagina web de informacion publica de oficio.

6 Apoyo en la publicacién de la informacién oficial y

autorizada en el portal (Sitio WEB) de la SESAN

- Se estd recolectando actualmente la informacion que
corresponde actualizar del mes de noviembre 2016 y asi
mismo se ha actualizado la informacién correspondiente al
mes de octubre 2016, en la pagina web de la SESAN.




g 7 Apoyo en la organizacion de eventos publicos que

actores de la sociedad

organice la SESAN o en coordinacién con otros

+ Se apoya de las maneras designadas por el Director de
comunicacién en las distintas actividades que se llevan acabo
por parte de la SESAN.

8 Apoyo en ofras actividades que sean asignadas
por el jefe superior inmediato

- Serealizo el informe que se entrega a las Comisiones de
Trabajo del Congreso de la Replblica mensualmente,
establecido en la ley Orgéanica del Presupuesto y se apoya con
la atencion del CEDESAN para capacitar y ensefiar a
estudiantes de seminario en materia SAN y a cualquier ofra
persona que lo requiera.

5. Los documentos que respaldan el producto del
Comunicacién e Informacién de SESAN.

Atentamente,

DPI 2722-46183-0101

trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccién de

ubsecretario Tgcnlco

Secretarla de Sequridad Aflmentarfa y Nutridonal
Presldencla de la Repdblica




Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

/
Respetyosamente meé dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
con el

2016,

fin de dar cumplimiento a la clausula

Guatemala 24 de noviembre de 2016 #

noviembre de

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

PROFESIONAL, Ypara el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Direccion:

DSESAN-56-2016-081

Lynda Argentina Guzman De Leon |
Comunicacion e Informacion

No.

4. A continuacion detallo |las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS /
1 Ap?gopgﬁtr_iaEIN:;zigfugedgle E;Zi;arla;.mde t:.l?oyo +  Seguimiento en el cumplimiento del Plan Estratégico
f\lutricionallldeG — suPIgnEstraté Iicc?"n M@ ¥ de Comunicacion en Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,
Hd y g asi como, al seguimiento del cumplimiento de indicadores.

2 /;‘Eos)g\)Nen le¢ | coordinseion: de' Eclividaces ds g *+ poyo en la coordinacién para la cobertura de diversos
eventos realizados por las direcciones de SESAN y en
las que participa el secretario de SESAN o subsecretarios.

3 Apoyo.en 2y {Rdacalth [y mavle ‘de ConVPCE.tG”aS . Apoyo en la redaccién y revision de comunicados de

comunicados de prensa a los periodistas vy prensa para ser entregados a periodistas
comunicadores  sociales de las actividades ’
programadas de la Secretaria
4 Aﬁéyg dendlfs cootrdlpac:lon de gies; wisitas ¥ . Apoyo en la coordinacion de visitas del secretario a
AciigACEs ael Sparalaln medios de comunicacion tanto a nivel central como a
medios de comunicacién departamentales.
5 aD;irVijecgiwmlento al‘la scrhmtujf de teaspoé?re:? I:i + Apoyo en la coordinacion de solicitud de materiales
a e.s Aun TEaIEEn ag ieren reccion de visibilidad y ofros para las actividades de las diferentes
y Delegaciones de la Secretaria direcciones de SESAN
6 Apoyo en la elabo_racic'm de material audiovisual Apoyo en la revisién de textos para elaboracion de
de-RESAN. parp I difsrentes actvidadss videos institucionales, asi como, apoyo en la revision del
material audiovisual editado.

’ Apoyo' U W irEselupion  geuniss | oaplaeR N Apoyo en la elaboracion de informes entregados a la

administrativos gque  se presenten a su

consideracion

Subsecretaria Técnica y de
direccion a la Direccién
Evaluacion.

cumplimiento de actividades de la
de Planificacién, Monitoreo vy




8 Otras actividades relacionadas que las

‘

autoridades de SESAN soliciten en su momento

+  Apoyo en la elaboracion de oficios de entrega de informes

de cumplimiento de actividades de la direccion.

5. Los documentos que respaldan el producto del

Comunicacion e Informacién de SESAN.

Atentamente,

e
_—pPit8g7- 0

}7-42416-0101

J

!

trabajo

realizado se encuentra en los archivos de

Flss i

Director de Comunicacién e Informacidn
pecretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

afgel Salinas Gallardo
Subsecratarlo Téenlco

secretats dt Seguridad Allmentarta y Nutriclonal
Prasldéntla de la Repdbilca

la direccion de




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICQ; para

2016, con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Guatemala 24 de noviembre de 2016/

noviembre -de

el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-57-2016-081 /
2. Nombre: Walter Osberto Albillo Martinez .
3. Direccion: Comunicacion e Informacion

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del “Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

+ Divulgaciéon y documentacion de las acciones ejecutadas
por la institucion en el Programa de Apoyo a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala
y su Plan Estratégico.

2 Realizacién de cobertura informativa en eventos
que correspondan a la Institucién

relacionados con el tema de
y Estrategia Nacional de

+ Cobertura de eventos
seguridad alimentaria y nutricional
Prevencion de la Desnutricién Cronica.
Taller de Gobernanza Local, en el marco de la Estrategia
Nacional para la Prevencion de la Desnutricion Cronica.
Chiquimula, Alta Verapaz, Huehuetenango y Quiché.

Primer Congreso de COMUSANES. Chimaltenango.

Taller de comunicacién y su relacién con la gobernanza para
delegados departamentales de la Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional. Guatemala.

comunicacién

3 \Iil/zl;oracxén q%: heles ‘periodisticas.. para: Ja paging | Elaboracién permanente de notas periodisticas, para
actualizacion de pagina web, redes sociales, boletines
internos y comunicados de prensa.

4 Relaciones Publicas con periodistas y medios de

« Atencion de periodistas y comunicadores sociales durante
eventos programados por la institucion, coordinacion con
medios de comunicacién para gira de medios con autoridades
de la institucién.

convocatorias de Medios conferencias de

prensa y eventos mediatico

para

5§ Redacson da belelines)y combnicados de Frensd * Redaccién de boletines internos y comunicados de
prensa, relacionados con actividades y temas relacionados al
Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico.

6 Elaboracién, redaccion y  distribucion  de

* Redaccion y envi6 de convocatorias de prensa, para
eventos organizados por la institucion, donde se requiere Ila
socializacion del Programa de Apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico.




+ Redaccion y envid de convocatorias de prensa, para
eventos organizados por la institucion, donde se requiere la
socializacién del Programa de Apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico.

» Redaccién y envi6 de convocatorias de prensa, para
eventos organizados por la institucién, donde se requiere la
socializacién del Programa de Apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico.

* Redaccion y envi6 de convocatorias de prensa, para
eventos organizados por la institucion, donde se requiere la
socializacién del Programa de Apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico.

*+ Redaccién y envi6 de convocatorias de prensa, para
eventos organizados por la institucién, donde se requiere la
socializacion del Programa de Apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico.

« Redaccibn y envid6 de convocatorias de prensa, para
eventos organizados por la institucion, donde se requiere la
socializacion del Programa de Apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico.

* Redaccion y envid de convocatorias de prensa, para
eventos organizados por la institucion, donde se requiere la
socializacion del Programa de Apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico.

Apoyo en las giras con medios de comunicaciéon a
nivel nacional

+ Coordinacibn con periodistas y comunicadores sociales
para la cobertura de las giras a nivel nacional, entre ellas,
Chiquimula, Alta Verapaz, Chimaltenango, Huehuetenango vy
Quiché.

Apovar en la elaboracién de boletines internos

+ Redaccion de boletines internos para la socializacion de
las acciones ejecutadas por la institucibn y temas sobre,
Programa de Apoyo a la Politca Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico.

Apoyo para actualizar la base de datos de
periodistas

¢ Actualizacion de base de datos de periodistas a nivel
departamental, Chiquimula, Alta Verapaz, Chimaltenango,
Huehuetenango y Quiché.




<710 Otras actividades que sean requeridas por las «  Apoyo en la produccion del programa radial SESAN
autoridades superiores de la SESAN Informativo, en TGW. Produccién de material audiovisual para
programa en canal de Gobierno.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Comunicacion e Informacién de SESAN.

Atentamente,

rector de Comunlcaclén e Informacidn
#laria e Sequridad Alimentaria y Nutricioral

~Rafael Salinas Ga"jd/o

Subsecretarlo Técnlco
secretarfa de Sequridad Allmentarla y Nutriclonal
Presidencla de la Rep@bilca



INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala 24 de noviembre de 2016+

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de noviembre .de
2016, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOY para
el apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-58-2016-081 1

2. Nombre: Juan Carlos Romero Wyler |

3. Direccion: Comunicacién e Informacién

4., A continuacion detallo las actividades realizadas:

 No, ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO i ACTIVIDADES REALIZADAS 1

1 Apoyo para el desarrollo del “Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

« Se apoyo a la direccion en la comunicacién interna,
interinstitucional y externa, en el area de disefio, para el
programa de apoyo a la politica nacional de SAN.

2 Apoyo en el seguimiento a las normas de

L « Se corrobor6 que los materiales que se realizan para
visibilidad oficiale q q p

actividades o temas de comunicacion de SESAN vayan
disefiados acorde a las narmas graficas oficiales.

3 Apoyo en el disefic grafico de materiales de
visibilidad (linea grafica y elementos de visibilidad
como impresos y publicitarios) para la SESAN y
materiales requeridos por los profesionales de las
diferentes areas de la SESAN

+ Se trabaj6 en materiales para las giras de trabajo vy
talleres de la SESAN y la ENDPC. Se apoy6 en la creacion de
piezas como trifoliares, afiches, diplomas, invitaciones, etc.

4 Colaboracion en la animacion y materiales

) . . Se colabord con la ENDPC en la elaboracidon de un video
multimedia

de sensibilizacion y la revision del mismo. Se trabajaron
también algunas presentaciones para los talleres en el interior
de la republica.

5 Generar materiales graficos para las distintas
redes sociales y medios digitales utilizadas por la
Secretaria

+ Se apoyé con el disefio -de las portadas y distintas
publicaciones para las redes sociales de la Secretaria.

6 Archivo del material disefiado en  archivos

i ; . Se genera constantemente un archivo ordenado con las
originales y editables

piezas en sus versiones editable y arte final.




7 Otras tareas asignadas por el jefe superior +  Acompanamiento al director o al Secretario a diversas
inmediato reuniones de trabajo o giras de campo.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Comunicacion e Informacion de SESAN.

"

DPI 178113

Atentamente,

f)

subsecretario Técnifo
Secretarfa de Seguridffd Allmentarta y Nutrlclonal
Presidencla de la Repdbllca




INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala 24 de noviembre de 2016

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Resp?ésamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de noviembre de
2016," con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICQ, para
el apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacioén se describe:

1. Contrato No. DSESAN-59-2016-081 *

2. Nombre: Edagar Felipe Estrada Azurdia*

3. Direccion: Comunicacion e Informacion

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS &

1 Apoyo para el desarrollo del “Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

+ La comunicacion de las actividades institucionales y de
sensibilizacion publicadas a través de las redes sociales vy
pagina web forman parte de la estrategia de comunicacion del
programa, se amplia con estos medios, la difusién del mismo.

2 Asesorar a la Secretaria de Seguridad Alimentaria
y Nutricional en las mejores opciones para el
desarrollo y renovacién de su pagina Web asi
como la actualizacion diaria del Website y las
redes sociales de acuerdo a los requerimientos de
la Direccion de Comunicacion e Informacion

- Se actualizé materiales y documentos para descargar en
el sitio web. Se trabajé la nueva pagina web de SESAN de
manera paralela.

3 Incorporar a la pagina web todas las herramientas
técnicas y comunicacionales que sean necesarias
para su buen funcionamiento

* Se publicaron boletines en la pagina web con informacion
de las actividades institucionales. Se modificaron banners e
imagen institucional.

4 Prestar apoyo web, grafico, multimedia vy
audiovisual a la Direccion de Comunicacién e
Informacion

+  Se apoyo al area de disefio grafico, en la edicién de
cambios de materiales y en la elaboracién de disefios para las
redes sociales. Entre algunos materiales de disefo grafico
que se elaboraron se pueden mencionar

30 frases del dia de noviembre

8 disefios de aportes de la agricultura para minimizar el
cambio climatico

disefno promocional de Twitter para redes

diseno promocional de Facebook para redes

Infografia de reducir 10% de desnutricion cronica

5 Coordinar la sostenibilidad, disefio y actualizacion

i « Se modificaron links para su mejor funcionamiento y se
de los minisites de la pagina

actualizaron banners de imagen institucional.

6 Actualizar periédicamente el perfil de videos en
www.youtube.com de la Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional

+  Se publicaron nuevos videos y se les dio promocién en las
diferentes redes sociales.

7 Crear eventos especiales en el Website como
chats, foros virtuales en el cual participen los
internautas activamente

= Se realizaron encuestas para evaluar el nivel de
conocimiento en seguridad alimentaria y nutricional, de los




. usuarios, para informar, sensibilizar en tema de interés para el
publica en general y crear interaccién con los usuarios de las
redes sociales.

8 Otras actividades que sean asignadas +  Cobertura de talleres como el de Salas situacionales en el
marco de la COMUSAN

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Comunicacion e Informacion de SESAN.

Atentamente,

DPI 2500-08629-0101

M 8. Uscar ajlaru%nﬂ

Director de Comunicacién e Informacion
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricioral

¢. Rafael Sallnasfalla do

Subsacretarlo Téenlco
Secratarfa do Seguidad Aflmentarla y Nutrclonal
praldEEli de 1a Repdbllca




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero
German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho,

g
4

Guatemala 24 de noviembre de 2016 ¥

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de noviembre~ de

2016,4 con el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, para

el apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

/‘, -/,

1. Contrato No. DSESAN-60-2016-081 ¥ /
2. Nombre: Laura Alejandra Cordero Golon ¥
3. Direccion: Comunicacién e Informacién

4. A continuaciodn detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS K ;

1 Apoyo para el desarrollo del “Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

« Apoyo en las actividades internas y con otras instituciones
del Programa de apoyo a la Politica nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico.

de las autoridades de SESAN

2 Apoyar y organizar el protocolo de todas
actividades y eventos  publicos e institucionales

+ Apoyo logistico y de protocolo al seguimiento de la
reunion de CONASAN a realizarse en diciembre en conjunto
con protocolo de Vvicepresidencia y protocolo de palacio
nacional.

siendo el enlace por parte de SESAN

3 Apoyo en las coordinaciones de planificacion de
los eventos a realizarse con otras instituciones,

+  Apoyo logistico y de protocolo en la reunidon de
Comunicacion con Delegados Departamentales, Directores de
SESAN vy representantes de UNICEF, realizado en el Hotel
conquistador Ramada.

4 Apoyo en la coordinacion de actividades internas
de las diferentes direcciones y unidades de

« Apoyo logistico y de protocolo en reuniones con
cooperantes internacionales.

institucionales

SESAN
5 Coordinar la comunicacion interna de la SESAN . Apoyo para unificar las agendas de las actividades
internas de las diferentes direcciones de la SESAN.
6 Apoyo en la actualizacion de las

+  Apoyo en actualizacién de carteleras de SESAN.

herramientas para el monitoreo

7 Apoyo en la elaboracidon e implementacién de las

mecanismos y resultados de la comunicacién de

*  Apoyo en archivo de notas de medios escritos.

de medios

SESAN
4 Apoye g/l elgboracion de nteligenciasds: riedias « Apoyo en la verificacion de notas para la elaboracion de
inteligencia de medios de noviembre.
9 Apoyo en la elaboracién de informes de monitoreo

+  Apoyo en transcripcion de notas y discursos.




10

Otras actividades asignadas por el jefe superior
inmediato

Apoyo al seguimiento de tramites administrativos para
realizar actividades internas de SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del
Comunicacion e Informacion de SESAN.

Atentamente,

trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

«or de Comunicacién e Informacion
{la de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Subsecre

Secretarfa de Seguridad Al
presidencla de

Hafael Sdlinas/Gallargo

tarlo Téenlco
Imentarla y Nutriclonal
la Repdblica
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