INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero
German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Sag/uridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetugsamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de

2016, 4/ con el fin de dar cumplimiento a la clausula

/7

/
Huehuetenango 24 de noviembre de 2016 &

noviembre de

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVQ,

para el apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-181-2016-081 7

2. Nombre: Carlos Javier Mendoza Zamora'
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango P
4. A continuacion detallo las actividades realizadas: /S
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS ¥
1 Fpoye. pgra ¢l dgsarrollo del PT"gram? ds APOVU «  Apoyo a delegacion departamental en taller de
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y S : : ' 1 :
Nutrieional de. Guatsmala v su Plan Estratasics” Comunicacion y Seguridad Alimentaria y Nutricional, con el fin
Y gico de establecer conceptos basicos de SAN, practicas de la
V1000 y comprender la comunicacién como proceso de
intercambio y participacion para el cambio social.
2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

- Apoyo a Delegado Departamental en el manejo de Oficios
enviados a diferentes instituciones, como a directores dentro
de la secretaria, para hacer solicitudes o dar respuesta a
informacion requerida y/o solicitada. Asi como a los sefiores
alcaldes de los distintos municipios del departamento para
extenderles invitaciones a distintas actividades llevadas acabo
durante el mes.

+  Apoyo a Delegado Departamental en la consolidacion de
los listados de familias en InSAN dentro del departamento de
Huehuetenango, para realizar gesliones de  Asistencia
Alimentaria.

+  Apoyo a Delegado Regional en el envio del Informe de
Actividades Relevantes de la Delegacion Departamental de
Huehuetenango, proporcionado por los monitores municipales
que estan dentro de esta delegacion.

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

? Aten;ler las 'con.sultas Ror ”.“?d"’ blegtrnies | , Apoyo en la impresion de circulares e informacion recibida
relacionadas al ambito de la Delegacion. .

en el correo, para informar a Delegado Departamental y
personal de la delegacién departamental.
+  Apoyo a Delegacion Departamental en dar respuesta a
solicitudes requeridas de SESAN Central, Delegadc Regional,
Gobernacion Departamental.

4 Colaborar  en la  atencion de usuarios

+ Apoyo en la atencion a personas de instituciones que se
presentan a esta delegacion para la entrega de oficios, notas
o convocatorias que tienen relacion con esta secretaria, asi
como la recepcion de los archivos que contienen los reportes
mensuales de metas fisicas de las instituciones




gubernamentales, para realizar la correspondiente validacion y
carga en el SIINSAN.

+ Apoyo en la atencion a personas individuales, las
cuales se presentaban a esta delegacion por informacion
relacionada al trabajo que se realiza en esta secretaria, para
poder compartir la informacion con grupos de estudiantes de
distintas universidades del departamento y sociedad civil.

S S;::j;asapog; g:rr sr:e:ilraier:fc:ef:nllcaos :gtti)\:iiac::: * Apoyo a Delegacién Departamental en la atencion de
establecic;asp or 1a Dele agcic'm llamadas telefonicas recibidas, que permite la respuesta y
P 9 ' seguimiento a las solicitudes por parte de SESAN Central,
Delegado Regional, Gobernacion Departamental y/ o
Instituciones ~ Gubernamentales y No  Gubernamentales,
solicitando informacién o apoyo requerido que esta secretaria
pueda brindar.
6 Apoya en el traslado de informes, planificaciones, . Apoyo a Delegado Departamental en el traslado de
::lir;crl;gzsaclon, y otros documentos que le sean informes requeridos por SESAN, bitdcoras de Vehiculos de la
q : Delegacién de Huehuetenango para la respectiva liquidacion
de combustible y solicitudes de servicios para los vehiculos
asignados a esta delegacion.
4 Semsibn?i:'\to er; ": cg:?:slflg?\gle%r::'ia r:ﬁg;isat'ro ue}: * Apoyo al seguimiento de envio de correspondencia para
in gresaala Delegacion P 4 SESAN Central por medio de Cargo Expreso. Asi como el
9 9 ’ apoyo para la recepcion y/o distribucion de correspondencia
recibida de SESAN Central a la delegacion Departamental de
Huehuetenango, para las personas que en ella tengan interés.
8 Ln:::ﬂ]iaza dc?l dzlrecttg;fs nlzpreszontgctosele(j:mﬁ: * Apoyo a Delegacién Departamental en la actualizacion del
Delegacién s directorio del personal de la Delegacion de Huehuetenango
9 ) con numeros personales, asi como los delegados y asistentes
de la region de occidente, extensiones de SESAN Central.
+ Apoyo a Delegacion Departamental en la actualizacién del
directorio de los integrantes de la Comision Departamental de
SAN de Huehuetenango.
9 S:n?nasrur:zzyos::\ir:ia;trfsws'o':a c"f goier:;:aer:;rglen;?: *+ Apoyo en la elaboracién y consolidacion del requerimiento
A y” quip P de combustible para los vehiculos que estan asignados a esta
las actividades de la Delegacién. !
delegacion.
+ Apoyo en la realizacion de un inventario de existencias
de insumos de esta
Delegacion y se recibié la dotacion de insumos para el
trimestre del afio.
10 Participa en los procedimientos administrativos | Apoyo a Delegado Departamental en la elaboracién y
que apoyan el quehacer de la Delegacion. entrega de convocatoria a CODESAN  Ordinaria vy
Extra-Ordinaria, asi mismo se apoyo en el trascurso de la
reunion con la consolidacién de informacion a presentar,
elavoracion y distribucion de agenda a tratar en dicha reunién
y registro de los participantes.
* Apoyo a delegacion departamental en recepcién de
Bitacoras de Actividades y Vehiculos, asi como consoclidado
de Informes semanales de Mesas Técnicas.
1 Otras actividades que sean requeridas por las

autoridades superiores de “LA SESAN".

< Apoyo en el envio de Oficios de Estado de Viaticos por la
Contraloria  General de Cuentas de esta delegacion y oficio
de Informe de la revisibn electrénica de carencia de multas
enla PMT y PNC.

* Apoyo en el envio de Certificacion de Libro de Asistencia
del personal 021 y 022 y Certificacion del Libro de Actas de la
Delegacion autorizado

por la Contraloria General de Cuentas.

+  Apoyo en la solicitud y pedido de servicios de




mantenimiento a las motocicletas asignadas a esta
delegacion, asi mismo se realiza el envio de cotizaciones y

facturas de los proveedores, con su respectiva Carta de
Satisfaccion.

- Apoyo en la solicitud y pedido de servicios de
mantenimiento a las  motocicletas  asignadas a  esta
delegacion, asi mismo se realiza el envio de cotizaciones y

facturas de los proveedores, con su respectiva Carta de
Satisfaccion.

- Apoyo a Delegacion Departamental en el envio de Factura
de Arrendamiento, de las instalaciones de la misma con su
respectiva Carta de Satisfaccion.

Apoyo a Delegado Regional en la consolidacion de los
alcaldes de los municipios de los departamentos de
Huehuetenango, Quetzaltenango, San Marcos, Solola, Quiche
y Totonicapan.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

sGonzdler Oriano  / L ‘
FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL C. Rataal Salinad Gallaf
Secretarfa de Soguridad Alimentaria y Nutricional Subsecretarlo T, cnlfo, A

s i Secretarfa de Sequridad Aflmentada y Nutrlclonal
Presidencla de Ia Rep(blica




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacha

Respetdosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIV
para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad

2016,/ con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Petén 24 de noviembre de 2016/

Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

DSESAN-182-2016-081

2. Nombre: José Carlos Acosta Menéndez

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Petén
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1. Contrato No.

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS”

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico".

+  Apoyo a la Delegacion departamental en la Socializacién
de la Politica Nacional de

Seguridad Alimentaria y Nutricional en reuniones ordinarias y
extraordinarias de COMUSAN y CODESAN realizadas.

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

Apoyo a la Delegacién departamental en la revision de los
informes mensuales del
equipo de la Delegacion, asi como la redaccion de las actas
de CODESAN y COMUSAN, cuando se requiera. Se digitalizd
y se informé semanalmente de kilometrajes de vehiculos de la
Delegacion.

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

3 Atender las consultas por medio electrénico G o
; ry o +  Apoyo a la Delegacidn departamental en el seguimiento
relacionadas al ambito de la Delegacian. " ;

de la recepcion, reenvio y
solicitud
de informacién a las oficinas centrales y equipo de la
delegacion.

4 Colaborar en la atencion de  usuarios

Apoyo a la Delegacion Departamental para atender y
recibir a
las personas que visitan la delegacion departamental.

5 Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

Apoyo a la Delegacion Departamental Seguimiento de
informacién, instrucciones y
planificaciones de la delegacion por medio de comunicacion
con los monitores municipales.

seguimiento a la correspondencia oficial

ingresa a la Delegacion.

que

6 Apoya en el traslado de informes, planificaciones, = -
N +  Apoyo a la Delegacién departamental en la Recepcidn
calendarizacion, y otros documentos que le sean e :
; seguimiento y reenvio de los
requeridos. ;
informes
mensuales, bitacoras semanales y de vehiculos
planificaciones de las COMUSAN y otros requerimientos.
7 Colabora en la clasificacién, registro vy

*  Apoyo a la Delegacién departamental en el Ordenamiento
y seguimiento de
correspondencia que

noviembre de




ingreso a la delegacion, asi como también de la que se envio.
Control sobre el archivo de actas de COMUSAN y expedientes
del equipo de la delegacion.

8 Integra el directorio impreso y electronico s ‘i
) *  Apoyo a la Delegacién departamental en la elaboracién e
actualizado de todos los contactos de la| . L : ]
5 impresion del directorio de
Delegacion.
contactos
actualizados de la Delegacion y su copia en version fisica y
electronica.
9 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos

* Apoyo a la Delegacion departamental en la revision de
requerimiento de

combustible,

insumos, suministros y equipo, apoyo en la administracion de
los Insumos para el funcionamiento de las actividades en la
delegacion.

de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacién.

10 Participa en los procedimientos administrativos

que apoyan el quehacer de la Delegacion. Apoyo a la Delegacion Departamental en |a realizacion de

todas las

actividades

administrativas necesarias para el buen funcionamiento de la
Delegacion. Se apoyo al Delegado Departamental en el
control de combustible mensual.

1 Otras actividades que sean requeridas por las *  Apoyo a la Delegacién departamental en la transcripcion de
autoridades superiores de “LA SESAN", actas de la delegacién

departamental, apoyo elaboracion de informe semanal del
control de combustible.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN. A
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Atentamente,

DIRECTOR DE FORTALECHHENTO INSTITUCIONAL ¢
Sectoiarl do Sogurded Almentara y Nutricinal

-SESAN-

e '
/afaj;\llnas Gallardo
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: i fa y Nutriclonal
+ta de Seguridad Allmentd
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INFORME DE ACTIVIDADES

Izabal 24 de noviembre de 2016 /

Ingeniero
German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despach

Respepdosamente me dirijo a usled, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de noviembre de
20164 con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIV
para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-183-2016-081 /
2. Nombre: Gilda Lisbeth Mendoza Pérez

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / I1zabal
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

+  Se apoyé en el plan estratégico de reduccion de
desnutricion en seguridad alimentaria y nutricional en los cinco
municipios asignados a la delegaciéon de SESAN Izabal.

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. . Se apoyo a la Delegacion Departamental en el traslado

del informe mensual de actividades realizas a Delegada
Departamental.

+  Se apoyo a la Delegacion Departamental en el traslado de
informes de actividades semanal consolidado al delegado
departamental.

3 Alender las consultas por medio electrénico

. L - . la Del ién D mental en | lici
relacionadas al ambito de la Delegacion. Se apoyo a la Delegacion Departamental en la solicitud de

como se maneja ¢l kilometraje y combustible de los vehiculos
de la delegacion de lzabal.

4 Colaborar en la atencion de usuarios

R . - +  Se apoyo en la Delegacion Departamental a brindar un
interinstitucionales que visitan la Delegacion.

servicio alento a tedas las personas que se presentan en |a
delegacion y dar respuesta a lo que solicitan.

<1

Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

- Se apoyo en la Delegacion Departamental a dar respuesta
de la mejor manera a las llamadas recibidas, se trasladaron
los mensajes recibidos y se les dio seguimiento.

6 Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacion, y otros documentos que le sean
requeridos.

«  Se apoyo a la Delegacién Departamental en la articulacion
de la informacién de actividades realizadas durante el mes y
posteriormente se traslado a la delegada departamental.

7 Colabora en la clasificacion, registro vy
seguimiento a la correspondencia oficial que
ingresa a la Delegacion.

+  Se apoyo a la Delegacion Departamental en recibir, dar
seguimiento y clasificar los documentos de acuerdo a las
actividades de la Delegacion Departamental de lzabal.

8 Intcgra ¢l  directori impreso electrénico .
g . © pre y +  Se apoyo en la Delegacion Departamental en la
actualizado de todos los contactos de la o . . .
Delegacion actualizacion de direclorio en proceso de lodos los contactos

gue estén relacionados con la SESAN.

+  Se apoyo en la Delegacion Departamental en mantener




¥ ' “un Directorio actualizado de los Diferentes Homoélogos de
Instituciones Gubernamentales de Izabal.

9 Brindar apoyc en la revision de los requerimientos
de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacion.

Se apoyo en la Delegacion Departamental en cuanto al
requerimiento de insumos y suministros de oficina el cual se
hace trimestralmente, asi también a todo lo relacionado al
equipo asignado a la Delegacion

10 Participa en los procedimientos administralivos

o Se apoyo en la Delegacion Departamental a trasladar la
que apoyan el quehacer de la Delegacion.

papeleria correspondiente al Area Administrativa del
Departamento de Izabal a la SESAN Central.

1 Otras actividades que sean requeridas por las «  Se apoyo a la Delegacion Departamental en lodas las
auloridades superiores de “LA SESAN". aclividades requeridas desde SESAN Central.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archives de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, para

2016,/ con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Guatemala 24 de noviembre de 2016 |

noviembre de

el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-184-2016-081

2. Nombre: Gloria Angelina Solano Alvarez
3. Direccion: Despacho Superior

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del “Programa de
Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico”

- Apoyo y seguimiento a todas las aclividades realizadas en
el marco del Programa de Apoyo a la Politica de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 Realizar actividades de asistencia técnica que le
sefale el Secretario de SESAN.

- Apoyo en seguimiento a los documentos de SESAN que
requieren firma  Presidencia, Vicepresidencia, olras
Secretarias y/o Ministerios hasta finalizar los tramites.

3 Formular la agenda del Secretario de SESAN.

+ Apoyo en revisar diariamente la agenda del secretario y
organizar reuniones de acuerdo a las solicitudes que ingresan
telefonicamente y a través de correos electronicos.

4 Revisar diariamente el institucional  del

Despacho.

correo

+ Apoyo en la recepcion, seguimiento y respuesta de
correos que ingresan de los  Ministerios, Secretarias,
organizaciones no Gubernamentales, sociedad Civil y otros.

5 Participar en la asignacion de actividades a la
Asistente del Despacho.

+  No se asignaron

6 Seguimiento a los documentos y correspondencia
que ingresan al Despacho, de acuerdo a las
normas y procedimientos respectivos, con énfasis
en aquellos que deben ser firmados por el
Secretario.

- Apoyo en la recepci6n y seguimiento a la correspondencia
recibida y enviada diariamente del Despacho

7 Coordinar actividades entre el
instituciones cuando sea necesario.

Despacho y otras

+ Se apoy6é la logistica entre las diferentes instituciones y

direcciones de SESAN, para llevar a cabo las actividades
programadas
8 gﬁfndgr esecl:ie Iosseglsjlljrgiinto téc:n?t e Gismnles |, Se dio el apoyo al seguimiento oportuno interno a cada
ecaon a 3. enlramite. uno de los temas designados por el Secretario de SESAN
9 Asistir a las reuniones que le solicite el Secretario.

+ Apoyo en la Coordinacion y convocar a reuniones internas
y externas con las diferentes direcciones de SESAN y otras
instituciones con las que se coordina acciones y dar
seguimiento a las invitaciones que ingresan al despacho y
coordinar viaje oficial al extranjero con boletos ,




itinerarios,viaticos.

10 Suministrar  informacion y documentos
soliciten de conformidad con los
autorizaciones y procedimientos.

que le
tramites,

+ Responder llamadas telefonicas, correos y dar
informacion que solicite las organizaciones gubernamentales vy
no gubernamentales que asi lo requieran.

1 Elaborar  presentaciones de temas de P ; ’
. E +  Apoyo en la elaboracién de presentaciones y material de
competencia de la Secretaria, que le sean - \
. apoyo que se solicite para reuniones.
requeridas.
12 Promover la fluidez de informacién hacia la +  Apoyo en la recepcion y seguimiento a la correspondencia

Secretaria sobre los asuntos que se gestionan
dentro de la SESAN.

recibida y enviada de Despacho y dar tramite de inmediato a su
traslado a donde corresponda para dar respuesta a los
requerimientos con rapidez

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra

Superior de SESAN,

Atentamente,

de la direccién de Despacho

S8CBLaI Wb ovyuiray ATENLAY Nutricional
Presidencia de 14 Rapﬁg!l'u




INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala 24 de noviembre de 2016

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

/
7

Respetugsamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de noviembre/de
2016,% con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO.‘para
el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estrat?g'rcoi que a continuacién se describe:

4 £
/
/

1. Contrato No. DSESAN-185-2016-081 @  /
2. Nombre: Blanca Beatriz Davila Juarez

3. Direccion: Despacho Superior
4. A continuacion detallo las actividades realizadas :

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS 4

1 Apoyo para el desarrollo del “Programa de
Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico”

2 Realizar actividades de asistencia técnica que
senale el Secretario de SESAN

+ Apoyo y seguimiento a todas las actividades realizadas en
el marco del Programa de apoyo a la Politica.

* Atender llamadas entrantes de las diferentes instituciones
gubernamentales, privadas e internas al Despacho Superior y
dar seguimiento a cada una segun lo requerido.

Realizar llamadas solicitadas por el Secretario de SESAN a
las diferentes instituciones de gobierno, privadas e internas, y
dar el seguimiento de acuerdo a las instrucciones emanadas.
Imprimir y engargolar documentos indicados por el Secretario
de SESAN, para las reuniones de CONASAN, reunién de la
Comision Presidencial de la Reduccion de la Desnutricion
Cronica y ofras reuniones realizadas en Casa Presidencial.

Apoyo en la redaccion de oficios, nombramientos,
memorandum y conocimientos requeridos por el Secretario de
SESAN.

Brindar apoyo en la solicitud de insumos para la utilizacion del
Despacho Superior.

Realizar pedidos y remesas de acuerdo a las necesidades del
Despache Superior.

Se brindé apoyo en aspectos técnicos y administrativos segun
las instrucciones del Secretario de SESAN.

3 Formular la agenda del Secretario de SESAN. g . . ‘
+ Se apoyé en el registro de reuniones realizadas en

Despacho Superior.

Se apoyd en la logistica de reuniones realizadas con personas
de la cooperacion internacional.

Se apoyd en la coordinacidn de agenda para entrevistas con
diferentes medios de comunicacion.

Se apoyé en la coordinacién de logistica para las reuniones
semanales realizadas con Directores y Subsecretario Técnico
y Administrativo.




4 g:::::;hodlanamente el comeo institucional del | | Seguimiento a solicitud de informacion requerida via
electronica por los diferentes Ministerios, Secretarias e
instituciones descentralizadas y auténomas.

Dar seguimiento a solicitud de reuniones via electrénica y
coordinar las citas segun disponibilidad del Secretario de
SESAN.
Dar seguimiento a solicitud de informaciéon y documentos por
parte de las Direcciones Técnicas y Administrativas de
SESAN.
5 i:gggfer deelnDeI:pa::Enacmn de actividades a la |, Se asignaron actividades, en apoyo a actividades
) administrativas y técnicas del Despacho.
6 ESSUlI;:I:g:ana ;c:s Ddec;:l;r:ﬁgtos dey ::l::z;;on:engz + Se recibi6 la correspondencia enviada por los diferentes
- ! . | Ministerios, Secretaria e instituciones de gobierno, entidades
normas y procedimientos respectivos, con énfasis R .
en aquellos que deber ser frmados por el de§cgnlrallzadas y. auténomas. Postenormerne sg traslgdo a
. revision de la maxima autoridad y se atendié la instruccion de
Secretario. - . L
darle el seguimiento correspondiente a cada una, asimismo se
trasladé a la Subsecretaria Técnica o administrativa segin la
competencia de cada una. Finalmente se dio ingreso al control
de correspondencia asignando codigo, se digito y archivé
fisicamente.
Se revis6 cada uno de los oficios, memorandum, traslados
para firma del Secretario de SESAN, se asign6é numero y se
realizaron los cambios segun instrucciones planteadas por la
maxima autoridad.
Llevar un registro y control de la correspondencia recibida y
enviada por Despacho Superior.
7 _Coqrdnpar actividades entre e! Despacho y otras | | Se dio seguimiento con las Subsecretarias Técnica y
instituciones cuando sea necesario. . . . .

Administrativa a la correspondencia recibida por parte del
Congreso de la Republica, Ministerios, Secretarias y las
diferentes instituciones descentralizadas y autébnomas.
Se dio seguimiento a temas pendientes especificos de
Despacho Superior.

8 g:re::c?;nesetlie Iosseg:LT;:r;tn ":;?‘e las  diferentes | Se dio seguimiento con las diferentes direcciones de

: acuerdo a su competencia para poder responder a las

solicitudes de instituciones externas.

9 Asistir a las reuniones que le solicite el Secretario. - Participacién y seguimiento a algunos aspectos técnicos y
administrativos en  reunién semanal con  Subsecretario
Técnico y Subsecretario Administrativo. Se apoydé en la
elaboracion de minutas en las reuniones de directores y se dio
seguimiento a los acuerdos adquiridos.

10 Sufn.lmsttar mformaclén‘ y  documentos que. lel]. Entrega de documentos e informacién autorizado por el

soliciten de conformidad con los tramites, .
o -~ Secretario de SESAN.
autorizaciones y procedimiento.
1 Elaborara' presentaciones 'de temas de| No se reportan actividades en este mes.
competencia de la Secretaria, que le sean
requeridas.
12 Promove'r la fluidez de informacion haa? lat, Se dio el seguimiento oportuno a las actividades que se
Secretaria sobre los asuntos que se gestionan . i
dentro de SESAN. gestionan dentro de la Secretaria.

13 Atencion de visitas del Subsecretario + Se apoy6 en la atencién y logistica de algunas visitas que
se asignaron al Seflor Subsecretario técnico y administrativo
que estuvo en funciones como Secretario.

14 g:;esrior?ue sean requeridas por la Autoridad | Se apoy6é en la coordinacion de logistica de reuniones

internas realizadas en SESAN.




15

Apoyar otras actividades de la SESAN

Se dio seguimiento alguno aspectes de la Comisién de la

Estrategia para Reduccion de la Desnutricion Cronica.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra e

Superior de SESAN.

Atentamente, .
f) éﬁ%§§0 Y
D

Pl 1768 36483060

al direccion de Despacho

S tariay Nutriciona
Presidencia de la Repdblica




Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2016,

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Respe?/émente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO/ para

Guatemala 24 de noviembre de 2016 4

noviembre/de

el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

s

DSESAN-186-2016-081 / /
Gloria Cristina Mejia Aguirre

2. Nombre:
3. Direccién: Despacho Superior
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
. No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! Apgyo en la implementacion y monitoreo de !as + Se apoyd la implementacibn y monitoreo de las
:r.;tzfnaacfes d:elsePL?%rzgna Al(i,:\e:tz(r)i);o a l:lu;g:g:_]c:: actividades del Programa de Apoyoc a la Politica Nacional de
de Guatemala sugP!an Estratégico” y Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan

y Estratégico verificando que Verificacion de que las gestiones,
documentacién y acciones se realizan segun legislaciéon
vigente que resulte aplicable.

2 gfog:i;n; r; Iauerezzgc'(:;mzﬁ dizgu;?‘esct::\oc?riierlzz + Se apoyo la recepcion y seguimiento de los expedientes

P q L - . ingresados de las distintas unidades de SESAN para Asesoria
de la Asesoria Juridica por las distintas unidades Juridica. hasta su evacuacién
de la SESAN, hasta su conclusion; ’ )

3 rieec:;;::; doz ec:iacl:g:;ne:resir%t;ggnes, roJir:if:r:r;::, « Se apoy6é la redaccion de borradores de oficios del
resoluciones’ otros d'o m nto’ pu I‘ Despacho, dictamenes y opiniones juridicas, informes
soliciten: y cumentos que se le institucionales, para la evacuacion de expedientes de la

’ Asesoria Juridica.
4 aDr:; ; po{% :ecmcr:o en 'a?_ actividades a cargo del | Se acompaiié las actividades, segun designacion. Se
gal del cuerpo asesor; brindd el apoyo necesario para realizar las actividades a cargo

del cuerpo asesor.

5 Part'lmpar en 'Ias reuniones  a  las que sed ], ge participd en las reuniones interinstitucionales segun
designada  brindando aportes y  opiniones desi oy
. e esignacion.
técnicas;

6 Elaborar informes de comision, memorias o actas | _ Se elaboraron los informes de comisin. memorias o
de las actividades en que participe; . '

actas segun cada caso

7 grziyfg‘ct:%elr?esm :?ds.ggizoge;e informacion - para | | Se realizé6 investigacion de informacion a fin de poder

mra Juridico-legales; emitir dictamenes juridico-legales.

8 w?e' :a; .el aldesarrol:;) y :enc:enCIas dnaC|gnaIe§ dz « Se desarrolld lectura de publicaciones especificas de
I:Iim:nfaltr)il; e;utrif:?or:; e ema © egurida temas relacionados a la Seguridad Alimentaria y Nutricional

y ) para actualizar los marcos de referencia que orientan las
tendencias SAN.

n A mermm - L e om o L dm mewmam s & - ) -




la revision de iniciativas de Ley.

10 Apoyar en la revision de expedientes y procesos ; ~ : ;
S : i « Se apoyd en la revision de resoluciones, dictamenes y
administrativos que generan resolucion.
acuerdos.
M Apoyar "‘? cclnnformamon ; de.s _expedlentes e . se apoyé en la conformacion de expedientes a
deban providenciarse a otras instituciones. . g 5 e
providenciar a otras instituciones.
12 Apayar al S acrslario de CONAGAN para cumplir | | Se brindo el apoyo al Secretario de CONASAN.
con sus funciones.
L PHEiitar 2. g5 distiitag unldadeg admlnls_tratlvas + Se atendieron consultas verbales de distintas unidades de
cuando existan dudas sobre la interpretacion de
la SESAN.
textos legales.
14 Otras que le sean requeridas por el Despacho +  Se atendi6 directrices del Despacho.

Superior;

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra ep

Superior de SESAN.

Atentamente,

de la direccion de Despacho




INFORME DE ACTIVIDADES /

Guatemala 24 de noviembre de 2016 /

Ingeniero

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2016, fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
PROFESIONALS para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégica”, que a continuacion se describe:

Respet samer;e/é dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de noviembre de
con

1. Contrato No. DSESAN-187-2016-081

2. Nombre: Paula Beatriz Caballeros Gonzélez
3. Direccién: Despacho Superior

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADA

1 Apoyo en la implementacion y monitoreo de las
actividades del “Programa de Apoyo a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de Guatemala y su Plan Estratégico”

« Apoyo en la verificacion de que las gestiones,
documentacién y

acciones realizadas por la SESAN dentro del marco del
Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico

se encuentran enmarcadas en la legislacién vigente aplicable.

2 Revision de la documentacion que ingresa a la

SESAN relacionada por temas juridicos. + Se recibieron oficios de requerimiento

de

informacion

de diferentes instancias e instituciones
gubernamentales, organismos de Estado,
Organizaciones

no

Gubernamentales y se

apoyd en establecer que la misma se encontraba
enmarcada dentro de Ia legislacion
aplicable

para

que fuera puesta en conocimiento del Secretario

3 Revisién de la documentacién que emana de la

. 6n ¢ . . . erimient
SESAN relacionada por temas juridicos. Se recibieron oficios de requerimiento

de

informacién

de diferentes instancias e instituciones
gubernamentales, organismos de Estado,
Organizaciones

no

Gubernamentales y se

apoyé en establecer que la misma se encontraba
enmarcada dentro de la legislacion
aplicable

para

que fuera puesta en conocimiento del Secretario




4 Apoyar en la elaboracidon de resoluciones que i .
poy - q *+ Se apoy6 en la elaboracion de propuesta de
deban emitirse. . .
resoluciones en casos puestos a conocimiento de la
Asesoria, relacionadas a temas financieros,
administrativos,
de personal, nombramiento de nuevo
personal y rescision de contratos administrativos.
5 Asistir de forma personalizada al personal que
. . - . + Se apoyd en solventar de forma ersonal,
integra las Unidades y Direcciones de la SESAN, via POy P
en temas juridicos. .
telefonica y por
correo electrénico consultas realizadas por personal de la
SESAN
6 Elaboracién de los marcos legales necesarios . -
. 9 + Se apoy6 en la revisién y emision de opinion sobre
para el desarrollo de las funciones de la SESAN. . " .
asuntos puestos a consideracion del Secretario en
aplicacién
de la Ley del SINASAN
7 Legalizacion de documentos y de firmas que sean - N .
gahz y q * Se realizd legalizacion de fotocopia de tres
requeridos. .
tarjetas
de
circulacion de  vehiculos tipo moto  por  reposicion
de la
Tarjeta
del Impuesto de Circulacion.
8 Fe puablica de hechos que le consten y en los que . -
P . . q” . y q * No se asignaron actividades referentes a este producto.
sea requerida su intervencion notarial.
9 Comparecer ante cualquier oficina publica o -
. . ) + Se apoyo en el seguimiento de
privada para gestionar y procurar actuaciones
. - NP casos que
relacionadas con lo juridico y legal institucional. se
encuentran
en proceso judicial ante juzgados laborales,
penales y
administrativos. Asi mismo, se apoyd en
la direccién y procuracién de procesos
judiciales
en
materia
de nifiez y adolescencia.
10 Preparacién de memoriales, providencias, oficios,

circulares,
Secretario.

dictdimenes u otros que emanen del

* Se apoyd en la realizacion de oficios de respuesta a

requerimientos hechos a la SESAN por distintas
instituciones,

procesos de compra directa, dictdmenes y opiniones
relacionados con temas especificos a la
SAN, de

personal

y administrativos

legales.




"

Participacion en capacitaciones del personal que
se relacionen con temas juridicos y legales
institucionales.

«  Se capacité a Delegados Departamentales respecto a la
forma de realizar testados, entrelineados y razones en actas de
los libros de las Delegaciones.

5. Los documentos que respalda
Superior de SESAN.

Atentamente,

ucto del trabajo realizado se encuentra Rivos/de la direccion de Despacho




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respefuosamente ‘'me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
clausula

20164 con el fin de dar cumplimiento a |la

Guatemala 24 de noviembre de 2016¢

noviembre de

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

PROFESIONAL, para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No, DSESAN-188-2016-081
2. Nombre: David Antonio Morales Gutiérrez «
3. Direccian: Despacho Superior

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo en la implementacion y monitoreo de las
actividades del “Programa de Apoyo a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de Guatemala y su Plan Estratégico”

= Asesoria al Secretario en cuanto a que su gestion se
encuentra enmarcada en la legislacion vigente aplicable.

2 Realizar acciones legales que permitan la defensa
y proteccion de los intereses de la SESAN.

«  Se analizaron casos puestos a mi consideracion sobre
aspectos legales y juridicos de asuntos de SESAN.

participacion.

3 Asesoria preventiva al Secretario, Unidades vy | T ATy
Direcciones de la SESAN, 2 )

4 Emitir informes, dictamenes y opiniones juridicos. RO ;
*  Se emitié opinién sobre asuntos puestos a mi
conocimiento por parte del Secretario.

5 Asistencia a reuniones en que sea requerida su

«  Se asistié a reuniones programadas con el Secretario
para tratar asuntos de SESAN.

5 Intervencion y  participacion  proactiva en el
desarrollo de las funciones de la SESAN en que
se vean involucrados asuntos juridicos y legales
institucionales.

«  Se participd en reuniones aportando puntos de vista del
area juridico y administrativo.

7 Velar por la correcta y oportuna aplicaciéon del

«  Se apoyo en que los documentos emanados por SESAN

la asesoria juridica y legal.

conjunto de normas que rigen la SESAN y su . 5
5 2 se encontraran enmarcados en la normativa legal, asi como
actividad en el marco de las normativas legales _
: en |a opinién sobre la estructura organizacional de la
vigentes. S
institucion.
8 Participacion en la elaboracion de estudios e T ;
: Ras . : »  Se atendio directrices del despacho,
investigaciones juridicas que le sean requeridos a
la SESAN.
9 Otras actividades convenientes relacionadas con

+  Se asesoro al Secretario para la toma de decisiones.

10 Presentacion de conclusiones y recomendaciones
de asuntos puestos a su consideracion.

= Se presentaron conclusiones sobre consultas realizadas
de forma directa por el Secretario.




19 Dirigir y procurar todos los asuntos judiciales o «  Se atendio directrices del despacho.
administrativos en los que por disposicion legal o
por el interés de la SESAN deba ser parte,
auxiliando en las gestiones que deba realizar.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en

):U/[«L, ‘C'f\"n

DPI 3891 392 1601 Ing. ‘“'ﬁt-rﬂ"é‘
Smmd@ ty ||, J
Presidenciy ds la RB‘pUbllca

de la direccion de Despacho

Atentamente,

=

-- ez Dfaz




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respejfiosamente /i

201 con fin de dar cumplimiento a

e dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
la clausula

e

Guatemala 24 de noviembre de 2016/

noviembre de

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

PROFESIONAL{ para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-189-2016-081 /

2. Nombre: Jeanina Ponce Sosa
3. Direccion: Despacho Superior

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

- ACTIVIDADES REALIZADA

1 Apoyo para el desarrollo del “Programa de
Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan

+  Apoyo y seguimiento a todas las actividades para el
desarrollo del Programa de Apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan

con la debida anticipacién

Estratégico” Y
9 Estrateglco.
2 Cursar las convocatorias a los miembros de la . Se apoys, convocs, acompafib, organizé convocatorias a
INCOPAS a reuniones ordinarias extraordinarias, ! ; !

los miembros de la INCOPAS, para la reunion de Asamblea
extraordinaria, correspondiente al mes de
noviembre 2016, cumpliendo la
consensuando

acuerdos.

agenda  prevista

3 Elaborar las agendas de trabajo de las reuniones

«  Se apoyé en la elaboracion de las agendas de trabajo de
las reuniones en las que participaron los representantes de
INCOPAS

4 Preparar y elaborar las actas de las sesiones de la
INCOPAS, asi como llevar el registro y archivo de
las mismas

+  Se apoy6 en la redaccion y preparacion del Acta
correspondiente a la Asamblea del mes de noviembre 20186,
registrada y archivada, en el Libro de Actas de INCOPAS.

5 Facilitar el proceso de eleccion de representantes
ante el CONASAN, a fin de que el mismo se lleve
a cabo conforme al mecanismo establecido en el
Reglamento

* No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

6 Llevar el registro de los miembros de la INCOPAS
y verificar el quérum en cada reunién

»  Se apoyé en la elaboracién y actualizacion del registro de
miembros de INCOPAS y se verificé quérum en cada reunién,
segun lo establecido en la Ley del SINASAN y su Reglamento

7 Llevar el control y seguimiento de las resoluciones
que emanen de la INCOPAS

+  Se dio apoyo para el seguimiento de los acuerdos
emanados en las reuniones y se retoman en la agenda del
mes siguiente.

8 Recibir y cursar la

INCOPAS

correspondencia de la

«  Se apoyé la recepcion y se curso la correspondencia de
INCOPAS, electronica e impresa, dirigida a las y los

integrantes de la Asamblea, durante el mes de noviembre de
2016




9 Facilitar la comunicacion entre los miembros de la ; s T g
+  Se apoyd en facilitar la comunicacién teléfonica, impresa,
INCOPAS - ;
por correo electronico con los integrantes de la Asamblea de
INCOPAS
10 Proponer la integracion de comisiones de trabajo ; o -
e ; : +  Se apoy¢ la Coordinacion entre las tres Comisiones que
para asuntos especificos de interés a los e
surgen del Plan Estratégico de INCOPAS para asuntos
representantes de la INCOPAS y ser parte de las o 2 e "
; especificos y se coordind la planificaciéon tematica con los
mismas :
integrantes de la Asamblea.
L EIabcrar}, presen.tar‘ y vdar Seguimientn .al. POA. | Se apoy6 la integracion de actividades NAPP con
estrategias de incidencia y plan estratégico de L eis - -
Planificacién Operativa de las tres Comisiones como
INCOPAS e k . . 55,
seguimiento a las estrategias de incidencia y plan estratégico
de INCOPAS.
12 Elaborar y presentar informes trimestrales vy 3 »
-~ +  Se apoyod la presentacion del Informe semestral del plan
anuales de los avances y cumplimiento del POA, s - .
. L s s de actividades de la Secretaria en cumplimiento al POA, PE y
estrategias de incidencia y Plan Estratégico de A
INCOPAS 9 ;
13 Brindar  acompafamiento  técnico a las i . -
resoluciones emanadas del CONASAN vy elaborar = Seapeyo rindansemempaiamienio tenis a las
. resoluciones emanadas del CONASAN y se elaboré la
memorias :
memoria.
14 Apoyar otras actividades que la autoridad + No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes

superior solicite

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra g

Superior de SESAN.

Atentamente,

f),@ nér.zgm&ijmcd v

‘DPI 1615 61799 0101

2 la direccion de Despacho



INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

Germadn Rafael Gonzdlez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala, 24 de noviembre de 2016

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante
el mes de noviembre de 2016, con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS, para el apoyo en la implementaciéon y monitoreo de las
acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No: DSESAN-190-2016-081
2. Nombre: __SAYDY JULIETA FLORES LEAL
3. Direccién (ala que pertenece): SUBSECRETARIA TECNICA
4. A continuacién detallo las actividades realizadas para el apoyo en la implementacién
y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRATO
4 I [y
Apoyo para el desarrollo del “Programa se apoy? .en el dgsarrollo de Pr'ogramaf de Ap'oyo
. . a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
de Apoyo a la Politica Nacional de .. i e
01 . . . . Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”,
Seguridad Alimentaria y Nutricional de . .
. cumpliendo y dando seguimiento con las
Guatemala y su Plan Estratégico . . . .
instrucciones y actividades asignadas.
Registro y clasificacion de la|Se apoyé en el registro y clasificacién de la
correspondencia  recibida por las | correspondencia recibida en la Subsecretaria
diferentes direcciones, Ministerios, | Técnica de la SESAN por las diferentes direcciones,
Secretarias y entidades relacionadas con | Ministerios, Secretarias.y entidades relacionadas
02 [la SESAN dandole el seguimiento | con la SESAN, asi mismo se le dio el seguimiento
correspondiente. correspondiente para su cumplimiento.

INFORME DE ACTIVIDADES




Distribucion de la correspondencia
emitida y recibida a las Direcciones de la
SESAN y envio de la correspondencia a
las diferentes Direcciones, Ministerios,

Se distribuyd la correspondencia recibida en la
Subsecretaria Técnica a donde corresponde.

Atencion de visitas de la Subsecretaria
Técnica.

03 | Secretarias y entidades relacionadas con
la SESAN.

Se apoyo en el analisis de la correspondencia revida
Apoyo en la revision y andlisis de la | para priorizar el seguimiento en la Subsecretaria

04 | correspondencia, documentos técnicos y | Técnica y el Despacho Superior.
otros para priorizar la atencion de los | Se apoyd a las Direcciones Técnicas de la SESAN con
mismos en el Despacho Superior y | el andlisis de las respuestas a la correspondencia
Subsecretaria Técnica. recibida que debia salir con firma del Despacho

Superior.

05 - Se apoyd la elaboracién y seguimi

Elabora y da seguimiento a respuestas € ap .Zto end e’ oracion y dgunrplento ,‘:ﬁdlas
. - respuestas de la correspondencia recibidas
de la correspondencia recibida. .p ) p’ . ecibidas,
asignadas a la Subsecretaria Técnica.

06 | Apoya técnicamente en los formalismos | Se apoyé técnicamente en los formalismos que se
que debe incluir la correspondencia | deben incluir en la correspondencia oficial, tanto
oficial. interna como externa.

07 | Recibe y realiza llamadas telefénicas, | Se recibieron y realizaron llamadas de seguimiento
para dar seguimiento a las actividades | a actividades de trabajo de la Subsecretaria Técnica
establecidas a solicitud de la|a solicitud del Despacho Superior y del
Subsecretaria Técnica. Subsecretario Técnico.

08 o | . . Se apoy6 en reuniones de trabajo internas a
’ sistir en la convocatoria para reuniones requerimiento del Subsecretario Técnico, asimismo
internas y externas. en seguimiento a reuniones del Subsecretario

externamente.

09 Registro, actualizacién y seguimiento a Se apoyé en el reg|§tro, actu.allzacuon y seguimiento
la agenda de actividades internas y | la agenda de actividades internas y externas del
externas del Subsecretario Téchico. Subsecretario Técnico y de las Direcciones Técnicas

de la SESAN.

10 . Se apoyé en la elaboracién de informes
Apoya a la Subsecretaria Técnica en la Poyo ) .

L . extraordinarios requeridos por las entidades del
edicion de Informes ordinarios vy . L,
Lo Estado que tienen relacién con la SESAN.
extraordinarios y otros documentos que
ésta requiera.
11 Se apoyd en la atencidn de visitas a la Subsecretaria

Técnica, Consultores, Medios de Comunicacién y
personas que solicitan asistencia alimentaria.

INFORME DE ACTIVIDADES




Se solicité suministros de oficina al almacén para la

12 | solicita y da seguimiento de Vehiculo,
suministros y equipo para la realizacién | realizacion de las actividades de la Subsecretaria
de las actividades de la Subsecretaria | T€CNica.
Técnica.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de
la Subsecretaria Técnica en la SESAN.
Atentamente, \
f ¢ f

179/1 18315 0101
Saydy Julieta Flores Leal

(A Rafai Salinas

Subsecretarlo Técnjco
Secretarfa de Seguridad Allmentarid y Nutriclonal
Presldencla de Ia Rep(blica

INFORME DE ACTIVIDADES
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