Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de S
Su Despach

Respetybsamente me dirijo a usted, para presentar el
con el fin de dar cumplimiento a la clausula
para el apoyo en la implementacion y monitore

20186,

uridad Alimentaria y Nutricional

informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO,

o de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad

Jutiapa 24 de noviembre de 2016

Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan tratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Direccion:

No. DSESAN-171-2016-081 L
Sergio Luis Cisneros Quifione
Fortalecimiento Institucional / Jutiapa

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

noviembre de

7

_+No: = CTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONTRATO . - o w . /ACTIVIDADES REALIZADAS:
1 Apoyo pg(a el dgsarrollo del Pfograma' de A[.)OYO » Se apoyé en COMUSAN de Conguaco y El Adelanto asi
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico” como el COMUDE de San Jose Acatempa y s
y 9ico hablo sobre la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional asi como el Plan Estratégico para la Reduccion de
la Desnutricion Cronica y los 4 Ejes Programaticos a trabajar
con las Instituciones.
2 Apoyar la conformaciéon y funcionamiento de las | | . A
Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria al Se apoy6 en los municipios de Conguaco y El Adelanto
y  Nutricional (COMUSAN), para la - . . e
: » . . seguimiento con organizaciones municipales e instituciones
implementacion de  acciones de  Seguridad - - ) .
h . - municipales y comunitarios para el funcionamiento de las
Alimentaria y  Nutricional y promover su L . . - ..
articioacion en los Consejos Municipales Comisiones de Seguridad Alimentaria y Nutricional
particlp ) pales. (COMUSAN)
3 Acompariar la elaboracion del plan operativo . - L
+  Se apoyo a la presentacion con instituciones que son de
anual de las COMUSAN, para promover la| . . . . . L
. " . . interés para la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) con
inclusion de acciones y programas de seguridad . .
- : L. el fin unir esfuerzos de los diferentes actores
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.
gubernamentales no
gubernamentales, para llevar a cabo acciones focalizadas en
El Plan Estratégico para la Reduccion de la Desnutricion
Cronica que estan incluidas en el POASAN de la COMUSAN
4 Retroalimentar a la respectiva Delegacion

Departamental de la  SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal y
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacion Operativa Anual siguiente.

. Se apoyo en informar semanal a Delegado Departamental

sobre las actividades programadas o a gjecutarse que se

planifican en reuniones de COMUSAN o ya bien en diferentes
reuniones que se coordinan en la municipalidad o con otras

instituciones municipales o a nivel departamental.




S e S rgumiento t.de a2 flecudon 9 1. Seapoyo en COMUSAN de Conguaco y ElAdelanto con
aCtIV'I ades de an perafivo Anual en © ambrio personal de CAP Centro de Salud para reorientar a los
municipal y comunitario, a fin de monitorear el integrantes de
cu:nptllm.lentod dse 93’?“’2? yt .reoner:tal( i la; COCODES y participantes de las instituciones para la
estraleglas de egurida imentaria y Hulricion limplentacion de mejores practicas alimenticias y poder
coordinadas por la SESAN, derivadas de Ila obtener
:;T:;emz:tar;z;icge g:?nege(_;T;?it:jt:glon/a\:ie;eriz:: e; mejores resultados en su alimentacion esto con el fin de
- . itigar el flagelo que las desnutricion causa.
Nutricional, el Plan Hambre Estacional, Planes mitig geloq
Emergentes, entre otros.
6 Gestionar el seguimiento de los casos detectados | | Se apoy6 a Enfermera Profesional Erika Perez
de nifios y ninas diagnosticados con Desnutricién del
Aguda. centro de salud municipio de San Jose Acatempa con la visita
a 07 niflos con DA que han sido detectados
por lo que se les hizo peso y talla para verificar estado
nutricional de cada uno de ellos. El resultado fue que 4 estan
aun con desnutricion aguda moderada y 3 caso ya normal
7 A?oﬁr i.‘: recolecglon, o:evllas;on insytit iir:"l;ssls 3: »  Se apoyo a la recoleccion de informacion que cada una de
!n or .aco generaca  p . ucion q' las instituciones que entregaron Metas Fisicas Institucional
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria con las
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario, para actividades
alimentar la Sala Situacional. ejecutas en el tema de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
8 Apoyar la implementacion de la Red de Vigilancia | Se apoyo en la COMUSAN de Conguaco y EI Adelanto
Nutricional, Barridos Nutricionales y Presentacion sobre los
::uaD!ggno::fs?sntl\:itj nlcnpalﬁz".y_ ?,;m umLtla;noserc:;t; casos con desnutricion y las comunidades que mas nifos se
cion Alime a.a y L. iclonal, - q p han detectado para poder trabajar y reducir la desnutricién en
contar con la informacion para elaborar los los municipios
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana ’
y categorizacion de comunidades ante riesgo a la
Inseguridad Alimentaria y Nutricional.
° Apoyar los  procesos de coordinacion, disgﬁo. +  Se apoyo que en cada una de las COMUSANES a mi
:nae:t.::;:)o?as y ;?:ggiar:ile?t‘os d:ra T:":;ig:;n' cargo Zapotitlan, E! Adelanto, Conguaco y San Jose Acatempa
de accioges ﬁe P uedan derivarsi del Sist{e ma de se tiene como acuerdo que los presidentes de COCODES
Alerta Tem ra:a a nﬁv | Municipal y Comunitario exponen al el pleno sobre algun posible caso desnutricién que
P € paly -0 ’ se de en la comunidad y ahi mismo se hace la progrmacion
para ir y visitar dicha familia.
10 ZA:ntegerer:;tc:ﬁ:;:a c;oemunllzc:‘:?nengic;n Ic;:un(i:c?n;:z *  Enlos municipios a mi cargo Conguaco, El Adelanto, San
COE) P ara el se uimientog de accionesp de Jose Acatempa y Zapotitlan no se presento ninguna
( . para >€9 - emergencia que amerite la activacion del COE
Seguridad Alimentaria y Nutricional en casos de
emergencia.
11 Promover la aplicacion de los Protocolos | Se apoyé que en cada una de las COMUSANES
geqeradqs por el. Ministerio de Sal.ud _Pub}uca y Conguaco, El Adelanto, San Jose Acatempa y Zapotitlan el
Asistencia Social u otras instituciones, Director o
'::;ﬁ:;g::f Sla :girsltenfia Aﬁ;ge‘:tf:: Alimentaria y participante del centro de salud habla sobre los protocolos a
y ) seguir con los casos desnutricién que se van detectando o ya
bien otros temas que sean relacionados con la Seguridad
Alimentaria y Nutriciona.
12 c:I?g:c;or:as de acl(;l:nehse”;?::::z::das r:::lte?ll:l::o d: . Se apoyo que en cada una las reuniones que se tienen a
Monitoreo Evaluacion dely Sistema  de nivel municipal se habla sobre el Sistema de Seguridad
L y . . ) . Alimentaria y Nutricional para que cada uno de los
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria vy participantes tenga el
Nutricional en el dmbito municipal y comunitario. acceso a ver las actividades que se realizan a nivel
comunitario o general para reducir la
desnutricion en nuestro pais.
13 Consolidar, actualizar, registrar y reportar

mensualmente a la Delegacion Departamental de
la SESAN, la informacién generada en los
COMUDES.

»  Se apoyo6 a la reunién de COMUDE del municipio de

San Jose Acatempa en la que personal del Viceministerio de
Seguridad

hizo su presentacién para poder conformar la Red de




Vigilancia Comunitaria, Alcalde Esteban Castillo dio a conocer
sobre proyectos que se han ejecutado hasta la fecha y los
cuales faltan por ejecutarse en el afio.

14 Impulsar las acciones incluidas en el Plan ; : .
; e L . Se apoyo que en cada una las reuniones que se tiene a
Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional . . o :
. ; . o nivel municipal impulsar y hablar sobre la Politica Nacional de
de Seguridad Alimentaria y Nutricional, . . . s ;
Seguridad Alimentaria y Nutricional asi
como las estrategias o planes que se tiene para poder reducir
la desnutricion en el Pais.
15 Identificar las instituciones de Gobierno, ; ;
; ; +  Se apoyo que en cada una de las reuniones de la
Organizaciones no Gubernamentales, i
. : I COMUSAN los participantes dan a conocer cada unos los
Autoridades  Locales, Sociedad Civil y )
ol . ; ; problemas que se den en las comunidades para buscar
Cooperacion Internacional que realicen acciones ; R )
. . . ; . soluciones con cada una las instituciones que tiene un papel
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria - i . o
i . . - en el tema de Seguridad Alimentaria y Nutricional .
y Nutricional con el fin de facilitar las actividades
de coordinacion de la COMUSAN y las
COCOSAN, con actores potenciales en el nivel
Municipal y Comunitario.
- - " '
16 Documentar, sistematizar e informar al ' Qelegado - Se apoyd a la entrega a Delegado Departamental con los
Departamental, sobre las actividades, | .. ; o -
o ; . , listados actualizados de los nifios con DA que cada servicio de
experiencias y lecciones aprendidas, asi como ey :
; salud en los municipios de Conguaco, El Adelanto, Zapotitlan
presentar informes de alerta, avance de -
actividades y proyectos, informes de resultados u Y " .
. 2 - ! Jose Acatempa entregado sellado y firmado con el fin de tener
otros de informacion especifica que sea requerida
un control de los casos que se van detectando en cada unos
por el Delegado Departamental. =
de los servicios de salud. Se apoyo con Delegado
Departamental en informar toda
aclividad relevante que se de en cada uno de los municipios
que tenemos a nuestro cargo Conguaco, El Adelanto, San
Jose Acatempa y Zapotitlan
17 Otras actividades que sean requeridas por las *  Se apoyo a delegado departamental en reunion con toda

autoridades superiores de “LA SESAN".

la delegacion para poder conocer el formato y hacer el llenado
para la memoria de labores que el despacho de la secretaria
esta pidiendo.

5. Los documentos que respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Secrefarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

trabajo

los archivos de la direccion de

realizado se encuentra en

Subse}etarlo Técnlfo

Secretarfa de Seguridad Allmentarlafy Nutricloal
Presidencla de la Repdbllica




Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho |

RespetupSamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de

2016, /' con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO

Jutiapa 24 de noviembre de 2016

para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del "Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Direccion:

DSESAN-172-2016-081 i
Hersy Eusebio Reyes Centes /
Fortalecimiento Institucional / Jutiapa

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

ACTIVIDADES REALIZADAS /

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO
1 Apoyo prflr.a el dgsarrollo del Pr.ograma. e Apoyo +  Seapoyd en la socializacion con las diferentes
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y | . ..~ .
e . P instituciones gubernamentales y no gubernamentales la
ne Y gIeR" politica de Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN asi como
también el plan estratégico tomando en cuenta que es de
suma importancia explicar las acciones que estan dentro de
ella en los municipios de Yupiltepeque, Moyuta y
Pasaco.
£ Apoy.a.r i COr‘IfO!'thaCIOH y funcnon.amlento. o8 IE?S +  Se apoyo en la reunion mensual de Comisién Municipal
Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria : . . A
S de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) en los
y Nutricional (COMUSAN), para la e iy . ;
: - : ) municipios de Pasaco, Moyuta y Yupiltepeque donde se conto
implementacion de acciones de  Seguridad sl gy s i
: : - con la participacion de organizaciones municipales e
Alimentaria y  Nutricional 'y promover su| . .. - . ; = .
e instituciones de gobierno para darle seguimiento ha acciones
P pagn ) P ' enfocadas a mejorar la seguridad alimentaria y nutricional
SAN, dentro de dichos municipios.
3 Acompanar la elaboracion del plan operativo ; 3 i 8
Se apoyod a la presentacion con instituciones que son de
anual de las COMUSAN, para promover la| . ; ; : . -
) e . . interés para la seguridad alimentaria y nutricional SAN, con
inclusion de acciones y programas de seguridad - ; ;
) ; v el fin de unir esfuerzos con los diferentes actores para llevar a
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN. ' ; W
cabo acciones focalizadas en el Plan Estrategico para la
reduccion de la Desnutricion Cronica que esta incluido en el
POASAN de la COMUSAN.
4 Retroalimentar a la respectiva Delegacion ;
. t Id t
Departamental de: B SESAN, cobre  I6E Se apoyo reportando al delegado departamental los temas

necesidades detectadas a nivel municipal vy
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacion Operativa Anual siguiente.

tratados en reuniones de COMUDE-COMUSAN u otras para
poder tener informado sobre las

acciones que se ejecutan en cada uno de los municipios
asignados; Pasaco, Moyuta y Yupiltepeque.

noviembre de/




Apoyar el seguimiento de la ejecucidn de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos y reorientar las
estrategias de Seguridad Alimentaria y Nutricional
coordinadas por la SESAN, derivadas de Ia
implementacion de planes institucionales como el
Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria y
Nutricional, el Plan Hambre Estacional, Planes
Emergentes, entre otros.

+  Se apoy0 en el seguimiento de las estrategias plasmadas
dentro del POASAN, con el fin de darle cumplimiento en
coordinacion con las instituciones que laboran dentro del
municipio de Moyuta, Pasaco y Yupiltepeque. Asi también
darle vigilancia a todas las acciones dirigidas a la seguridad
alimentaria y nutricional SAN.

6 Sesttqp ar el §t_egunmlfento d_e los casos delectz'-lq?s +  Se apoyo a la enfermera profesional Emelina Godoy del
e nifios y nifas diagnosticados con Desnutricion Centro de Salud del municipio de Yupiltepeque, en la
Aguda. toma de

peso y talla y perimetro braquial, al menor
Willian Omar Santos Zuiiga que se encuentra con
desnutricion aguda.

7 (—\;f)oyar ”Ia recolec(;::on, revlls:on' Y a_n alisis  de [ Se apoyd en la revision y analisis de la informacion
::;:?:g:nn cg:n:rciijne:o:je asse ins t|tu0|zqes que generada ante la COMUSAN por las diferentes instituciones

. . . guridad . Ilmentarla que realizan acciones enfocadas a seguridad alimentaria y
y.NutnmonaI, a n'|vel .Munlmpal y Comunitario, para nutricional SAN en los municipios de Pasaco, Moyuta y
alimentar la Sala Situacional. Yupi
upiltepeque.

8 Apoya_r la |mplementacnon ’d'e la Red de Vlgllanf:‘la + Se apoyo en el municipio de Moyuta junto con los actores
Nutricional, Barridos Nutricionales y Presentacion locales que integran la COMUSAN a la categorizacion de
d.e Dl.a}gnost!cos M.u nicipales y . Comunitarios de. la comunidades con familias con mayor vulnerabilidad en
situacion Allmentar'la y I\!t’nncnonal, que permitan Inseguridad Alimentaria y Nutricional, tomando en cuenta la
f:ontar con la mfo.rmac'lon para elaborar los situacion del cambio climatico que se atraviesa en el
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana municipio
y categorizacion de comunidades ante riesgo a la )

Inseguridad Alimentaria y Nutricional.

9 Apc?yar Ulos proceso§ d‘e' coordinacion, disgﬁo, + Se apoyé en cada una de las COMUSANES a cargo en
valldacml? y apllcgglon de estrgteglg:s,. los municipio de Moyuta, Pasaco y Yupiltepeque donde se
?etodo!oglas y procc(ajdlmaentgs parz llaS' ejecuc:lgn acordd que los presidentes de COCODES y Promotores de
A?e::?l'lg:'nzsra::z r?i:::l ,a?mi?;:f ;sgomtnita'fi:)ema © | salud que exponen al pleno sobre algin posible caso de

’ desnutricion que se de en la comunidad y luego programar
una visita a la familia.

10 Mantener estrecha comunicacion con los Centros | En los municipios a cargo no se presento ninguna
de _Operaciones  de . .Emergenua Mumcnpales emergencia que amerite |a activacion del COE
(COE), para el seguimiento de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en casos de
emergencia.

" Promover  la aplicagién de  los Protqcolos + Se apoydo en cada una de las COMUSANES de los
?\Z?:{::?:?a porsoe‘:iallwmite"oot?:s Sa';‘:‘dst:uuzl;c:esy municipios de Pasaco Moyuta y Yupiltepeque, que el
relacionados con la Seguridad Alimentaria y represertntante del Centro de Salgx_j hable sqbre los protocolos
Nutricional y la Asistencia Alimentaria a seguir con los casos de nifos desnutridos que se van

’ detectando u otros temas relacionados con SAN.,

12 oo s scione roadonades o e 1| e spoye en cads une e s roumonas e o tene
Monitoreo y Evaluacién del Sistema de nivel .munlm.pal _donde se 'hablé sobre el Sistema de
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y Segp ’.'dad Alimentaria y Nutricional para qut.a.cada uno de los
Nutricional en el ambito municipal y comunitario participantes tenga acceso @ ver las actividades que se

’ realizan a nivel comunitario con el fin de disminuir la
Desnutricion a nivel nacional.

13 Consolidar, actualizar, registrar y reportar | Se apoyé en los municipios de Pasaco, Moyuta y
:;en?EaleriTte I: I?nfot:;l:g;(:ong?nip:_:g:me;\;al l(::.:, Yup!ltfepequg, en Ia'reunién mensual de COMUDE donde
COMUDES.' participaron instituciones gubernamentales, representantes de

COCODE vy lideres de Iglesias. donde se trataron temas en
beneficios a los muncipios asi tambien propuestas para
mejorar los sistemas de abastecimientos de agua en las
comunidades de dichos municipios.




14 Impulsar  las  acciones incluidas en el Plan . ; .
. ve s 2t . *  Se apoyo en cada una de las reuniones de trabajo, la
Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional | . i . . ; ¢ i
i ; . i importancia de la seguridad alimentaria a nivel municipal y
de Seguridad Alimentaria y Nutricional. . ) N o e
nacional con el fin de disminuir la desnutricion a nivel
municipal y departamental.
g ldennflgar . las instituciones de  Gobierno, *  Seapoyo en la reunion de COMUSAN a identificar con las
Organizaciones no Gubernamentales, | . NS e i .
o ; e diferentes instituciones y comunitarios que participan en dicha
Autoridades  Locales, Sociedad Civil y . i
. . . : comitiva las fortalezas y debilidades de cada representante
Cooperacion Internacional que realicen acciones : " . ) :
. . ; ; : con el fin de facilitar acciones para mejorar la seguridad
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria : ; o N
S i . alimentaria y nutricional dentro de los municipios a cargo.
y Nutricional con el fin de facilitar las actividades
de coordinacion de la COMUSAN y las
COCOSAN, con actores potenciales en el nivel
Municipal y Comunitario.
16 Documentar, sistematizar e informar al Delegado ; .
- *  Seapoyo en la presentacion al delegado departamental,
Departamental, sobre las actividades, : . .
S~ i . . en la entrega de los listados actualizados de nifios con DA
experiencias y lecciones aprendidas, asi como y
; quincenalmente
presentar informes de alerta, avance de
et - de cada uno de los
actividades y proyectos, informes de resultados u s . ; ;
) t o ) municipios asignados digase, Pasaco, Moyuta yYupiltepeque.
otros de informacién especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.
W Oszagdazctlvzduadeeis eiu: "EiagESrzgﬁerldas por las . Se apoyo a la municipalidad del municipio de Moyuta en la
auloridades superior o ' gestion de alimentos por Inseguridad Alimentaria y Nutricional
a 1996 familias afectadas por el derrame de melaza que se
provoco  en el Rio de Paz del Departamento de Jutiapa,
provocando escases de alimentos y bajas en la pesca para el
sustento diario de las familias antes mencionadas.
*  Se apoyo en el municipio de Moyuta a la conformacion de
la Oficina Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional con
el fin de maximizar acciones para disminuir la Inseguridad
Alimentaria y Nutricionaln en dicho municipio.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente,
f)
0 _ Coraio Mo thhid riano /'
— <

sgquridad Alimentaria y Nutricional
~-SESAN-

equridad Allmentarta y Nutrfclonal
residencla de la Rep(blica




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetdosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIV

2016,/ con el fin de dar cumplimiento a la clausula

/f{
El Progreso 24 de noviembre de 2016 7

noviembre de

para el apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

DSESAN-173-2016-081 ¢ /
2. Nombre: Julia Amparo De los Angeles Ramirez ¢
3. Direccidn: Fortalecimiento Institucional / El Progreso
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1. Contrato No.

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS /

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

«+ Se apoyd en participacion a la  Delegacién
Departamental, en divulgacién del desarrollo del Programa de

consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

Apoyo a la Politca Nacional de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico.
2 Pamcnpar.en sl apoys Joglsteo re I.as reuniones |, Apoyo logistico de 4 reuniones de trabajo convocadas por
de trabajo convocadas y conducidas por la 2
= la Delegacion Departamental El Progreso.
Delegacion Departamental.

3 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. . Se apoys a la Delegacion Departamental en la
elaboracion de Informes ordinarios y extraordinarios a
requerimiento del Delegado, Actas, Oficios y Conocimientos.

< Aten@er las .con.sultas por rr‘agdlo electanico | Se apoyd a la Delegacion El Progreso en forma diaria en

relacionadas al ambito de la Delegacion. ; i . I
realizar revisiones de correos que ingresaron de distintas
secciones de SESAN Central, de comparieros de Delegacion
y de Instituciones con las cuales se coordina y articulan
actividades, dando respuesta inmediata por la misma via
electronica.

® | wornaticionsles que visken 1 Delegagn, | %, S8 2oy a la Delegackn de SESAN  El Progreso

’ atendiendo a varias personas de Instituciones como MAGA,
MINEDUC, SCEP, MARN, Gobernacion Departamental con
quienes se coordina y articulan actividades y otras personas a
quienes se les atendid y proporciond informacién dentro de los
lineamientos de la SESAN.

6 Brindar apoyo por medio telefénico sobre las

+ Se apoyo a la Delegacién Departamental en la recepcion y
seguimiento de llamadas telefénicas que facilitaron las
actividades a nivel Departamental con la finalidad de realizar
con eficiencia y eficacia las labores diarias.

7 Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacién, y otros documentos que le sean
requeridos.

+ Se apoyd a la Delegacion Departamental en el traslado y
seguimiento respectivo de informes, gestiones que estuvieron
calendarizadas y documentos que fueron requeridos para las
actividades desarrolladas.




8 Colabora en la clasificacion, registro vy . G iz
. i = + Se apoyé a la Delegacion El Progreso en la recepcion,
seguimiento a la correspondencia oficial que N A S T ;
. - clasificacion, registro y distribucién de la correspondencia que
ingresa a la Delegacion. : : i "
ingres6 a la Delegacién Departamental asi como |la
documentacion realizada su respectivo seguimiento y archivo
en carpetas para su pronta localizacion.
9 Integra el directorio impreso y electronico : 25 ; ; .
. + Se apoyé a la Delegacion en los directorios impresos Yy
actualizado de todos los contactes de la - . .
i electrénicos de contactos a nivel SESAN Central, Asistentes
Delegacion. L . _— :
Administrativas, de Instituciones Gubernamentales y medios
de Comunicacién para distintas actividades de coordinacion vy
articulacion.
10 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos . i :
p poy — ) HHET + Se apoyo a la Delegacion Departamental en varias
de insumos, suministros y equipc necesarios para * o
L - actividades que se desarrollaron y en requerimientos de
las actividades de la Delegacion. . i ; ; ]
insumos, suministros equipo que estuvieron asignadas a esta
Delegacion para el desarrollo de la diversidad de actividades.
1" Participa en los procedimientos administrativos ; i —
P 5 ; - Se apoyd a la Delegacion El Progreso en la realizacion de
que apoyan el quehacer de la Delegacion. : o oy . o
diversos procedimientos administrativos, para operativizar en
su forma, orden y formatos establecidos por SESN Central.
12 Otras actividades que sean requeridas por las «  Se apoy¢ a la Delegacion Departamental en

autoridades superiores de “LA SESAN".

acompaiiamiento con el Delegado para gestion de insumos a
SESAN Central, ademas acompafnamiento en reunién de
CODEMA, CODESAN Y CODEMU.

5. Los documentos que

respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f) ; :
DPI //';’455‘295;@4 001

f)
Ser
DI R DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetybsamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de

20164 con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Chimaltenango 24 de noviembre de 2016 /

noviembre de

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO;

para el apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

DSESAN-174-2016-081 y
2. Nombre: Jagueline Aleyda Montufar Moya de Roldan s
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1. Contrato No.

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

.

o

ACTIVIDADES REALIZADAS'

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

- Apoyo al delegado departamental en la logistica de |Ia
reunion mensual de CODESAN.

+  Apoyo al delegado departamental en la
Primer Congreso departamental de COMUSANES.

logistica del

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

consolidacion
municipios de

« Apoyo al delegado departamental en la
mensual de las planificaciones de los
Acatenango, San Pedro Yepocapa, Chimaltenango, Parramos,
San Miguel Pochuta, San José Poaquil, Santa Apolonia,
Tecpan Guatemala, Santa Apolonia, Palzicia, Santa Cruz
Balanya, Zaragoza, San Andrés lItzapa, San Juan Comalapa,
El Tejar y San Martin Jilotepeque

+  Apoyo al delegado departamental en la consolidacion de
informes semanales de los municipios de Acatenango, San
Pedro Yepocapa, Chimaltenango, Parramos, San Miguel
Pochuta, San José Poaquil, Santa Apolonia, Tecpan
Guatemala, Santa Apolonia, Patzicia, Santa Cruz Balanya,
Zaragoza, San Andrés ltzapa, San Juan Comalapa, El Tejar y
San Martin Jilotepeque

3 Aten nsult i lectroni .
e c‘ier jas .CO. as  por ”.’?d° SREEER ] Apoyo al delegado departamental en el envio de 25
relacionadas al ambito de la Delegacion. ; o L
convocatorias de forma electronica a las  instituciones
participantes en la reunion de CODESAN.
+  Apoyo al delegado departamental en dar respuesta a los
correos y requerimientos solicitados.

4 Colaborar en la atencion de usuarios =
e i I : i o +  Apoyo al delegado departamental para recibir
interinstitucionales que visitan la Delegacion. . : ; i :

convocatorias de reuniones interinstitucionales a  nivel

municipal y departamental.

+  Apoyo al delegado departamental para atender a personal
de Cargo Expreso por recepcion de correspondencia enviada
por SESAN Central.




*» Apoyo al delegado departamental para atender a personal
de MSPAS, FONTIERRAS, MINEDUC, MIDES, CONALFA,
SOSEP, ICTA, MINTRAB por entrega de archivos electronicos
de Metas Fisicas.

5 Brindar apoyo por medio telefonico sobre las L. .
consultas, para dar seguimiento a las actividades © Apoyo en recepcion de llamadas por parte de diferentes
o P 9 . instituciones, se entregd informe al delegado departamental.
establecidas por la Delegacion.
+ Apoyo al delegado departamental en realizar llamadas a
las distintas instituciones para confirmar su participacién en la
reunién mensual de CODESAN.
*+ Apoyo al delegado departamental en realizar llamadas a
las distintas areas de SESAN Central por consultas varias, se
entrego informe de las mismas.
« Apoyo al delegado departamental en realizar llamadas a
Monitores Municipales por consultas e informacion requerida.

6 Aploy: 9" eI trasladtor sde d;nfo;mii;s pla:;ﬁc; cnosr:;s‘; * Apoyo al delegado departamental en la elaboraciéon del
::aen %nzamon, y oo cume q informe mensual sobre consulta de multas de los vehiculos de
equeridos. dos y cuatro ruedas asignados a esta delegacion.

+ Apoyo al delegado departamental en la elaboracion de la
solicitud mensual de combustible para los vehiculos
asignados a esta delegacion.

+ Apoyo al delegado departamental en la elaboracion del
informe mensual sobre la existencia de formularios de viaticos
en blanco asignados en esta delegacion.

* Apoyo al delegado departamental en la elaboracion de
oficios por la entrega de combustible a Monitores Municipales.

*+  Apoyo al delegado departamental en la elaboracion de
certificaciones en las copias del libro de asistencia en los
folios 135y 136

7 gglzibr:ireanto er; ll: cgll'?:slfﬁ:g;?:;‘ia r:f?éis;lro u;’ » Apoyo al delegado departamental en la clasificacion,
) 9 L P a seguimiento y archivo de los documentos varios que ingresan
ingresa a la Delegacion. .

a la delegacion.
8 lntegrg el directorio impreso y electronico | | Apoyo al delegado departamental en la actualizacion del
actualizado de todos los contactos de Ia . ) -~ .
. directorio telefonico del personal de la delegacion.
Delegacion.
»  Apoyo al delegado departamental en la verificacion vy
actualizacion del directorio telefonico de las instituciones.

9 dBnngar apoyo en. I.a trevusnon d? Ios;‘ fq:;li'lrzlen;or: *+ Apoyo al delegado departamental en la revision equipo y
© ms:urn 0s, suministros y”equ PO necesarios p mobiliario asignado a esta delegacién.
las actividades de la Delegacion.

10 |Participa en los procedimientos administrativos

que apoyan el quehacer de la Delegacion.

+ Apoyo al delegado departamental en el seguimiento de las
bitAcoras de combustible de los vehiculos asignados a esta
delegacion.

* Apoyo al delegado departamental en el control de
recorridos de kilometrajes de los vehiculos de dos y cuatro
ruedas asignados a la delegacion.




1 Otras actividades que sean requeridas por las .+ Apoyo al delegado departamental en la elaboracion
autoridades superiores de “LA SESAN". mensual del acta de la reunion de CODESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
ﬁmgéifﬁiﬁﬁgmﬁ,;“ 3

pﬁﬁfﬁﬁADH&GumD .
R A Y NUTRICIO?\&\\

Atentamente,

DIRECT@R DE FORTALECIIENTO INSTITUCIO! {
Secretarla de Seguridad Aimentaria y Nntriciaa"glL
-SESAN-



INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero
German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despac

Respejiosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de

2016, con el fin de dar cumplimiento a la clausula

2. Nombre: Anali Blanca Maria Cifuentes Portitlo
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Totoni
4., A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

Totonicapan 24 de noviembre de 2016

noviembre de

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIV
para el apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del

Alimentaria y Nutricional de Guatemala y suPIfqtratégico”, que a continuacion se describe:
1. Contrato No. DSESAN-176-2016-081 i
apan

“Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico".

ACTIVIDADES REALIZADA

»  Apoyo a alumnos de seminario y personas que asi lo
requieran con informacién sobre la politica, ley y acciones en
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

- Apoyo en la elaboracién de convocatorias de COMUSAN
y Sub Comision de Comunicacion para el Desarrollo de
Totonicapan.

«  Apoyo en la elaboracion de consolidado de solicitudes de
combustible.

«  Apoyo al Delegado Departamental en el control y registro
de combustible del vehiculo y las motocicletas de la
delegacion departamental.

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

3 Atender Ilas consulta or medio electrénico TR T
. . s P ) »  Apoyo en la revision diaria de correo institucional.
relacionadas al ambito de la Delegacion.

«  Apoyo en el envio de informacién solicitada por la Oficina
Central.
«  Apoyo en la impresién de circulares e informacion recibida
en el correo, para informar al demas personal de la
delegacion.

4 Colaborar en la atencién de  usuarios

«  Apoyo para brindar informacién acerca de la desnutricion
aguda y cronica y de las funciones de la SESAN a nivel
Departamental.

- Apoyo en la recepcion de notas, invitaciones para el
Delegado Departamental y monitores.

5 Brindar apoyo por medio telefonico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

+  Apoyo en recepcion de llamadas telefonicas de las
instituciones del SINASAN, y otras instituciones solicitando
informacion acerca de la SESAN.

6 Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizaciéon, y otros documentos que le sean
requeridos.

+  Apoyo en el trasladado de la informacion de las distintas
circulares a todo el personal para el buen manejo y
cumplimiento de la informacidn en ellas contenida.




T Colabora en la clasificacion, registro vy ; 5 o
- . . *  Apoyo en el ordenamiento de los archivos fisicos y
seguimiento a la correspondencia oficial que P uos
; i electrénicos de la delegacion departamental.
ingresa a la Delegacion.
+  Apoyo en la distribucién de notas dirigidas a los delegados
municipales.
Integra el directorio i SN G ; .
g g . Imprese;  y slectidnico | Apoyo en la actualizacién constante del Directorio
actualizado de todos los contactos de Ila a : : "
) Institucional y Directorios Municipales.
Delegacion.
9 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos

de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacion.

* Apoyo en la revisién contante de insumos existentes y
necesarios en la Delegacion departamental, asi también la
solicitud de insumos cuando es requerida por autoridades de
SESAN Central.

10 Participa en los procedimientos administrativos
que apoyan el quehacer de la Delegacion.

*  Apoyo en la revisién y elaboracion de consolidado de
informes semanales del personal de la Delegacion de
Totonicapan.

" Otras actlividades que sean requeridas por las 5 = ; .
g . u " * Apoyo en la actividad en conmemoracion al Dia Mundial
autoridades superiores de “LA SESAN". ) - :

de la Alimentacidn a nivel departamental.
+  Apoyo en la revision y elaboracion de verificadores
correspondientes a términos de referencia de los monitores de
los municipios del Departamento de Totonicapan.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente, M ;

DPI 231507488 0801

DIRECTOR DE FORTALECHMIENTO INSTITUCIONAL
Secretaria de Sequricad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetdosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO;

20164 con el fin de dar cumplimiento a la clausula

San Marcos 24 de noviembre de 2016 ‘,;'r

noviembre de

para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

/

1. Contrato No. DSESAN-177-2016-081 /

2. Nombre: Egidio Fernando Bautista Orozco/
3. Direccion:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos
4. A continuacién detallo las actividades realizadas: ‘

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico".

« Apoyo en logistica, calendarizacion y seguimiento de
reunion de la Comision Departamental de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional en apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional y su Plan Estratégico.

relacionadas al &mbito de la Delegacion.

2 Elabarar informes ardinaries y extraundinarios: + Apoyo a Delegado Departamental para la digitalizacion de
informe de comision a SESAN Central.

Apoyo a Delegado Departamental en el ordenamiento de
archivo de Bitacoras de actividades vy bitdcoras de
combustible realizadas.

* Apoyo a Delegado Departamental en la verificacion de
datos de informes de actividades a presentar.

Apoyo a Delegado Departamental en la digitalizacion de
oficios y notas para dar seguimiento a los asuntos de la
Delegacion.

3 Atender las consultas por medio electronico

*  Apoyo en dar respuesta y seguimiento a las solicitudes
recibidas tanto de SESAN central, como del personal de la
Delegacion Departamental y Delegado Regional.

» Apoyo en traslado a SESAN Central bitacoras de

consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

actividades que reflejan las actividades realizadas por el
personal de la delegacion.

4 lCoIa:borarl = e ”atencmn d.e, USHALSS | & Apoyo para atender a las personas que Vvisitan la

interinstitucionales que visitan la Delegacidn. 2 ¢ g p i

Delegacion Departamental, solicitando informacion y/o apoyo,
traslado, control de las visitas para informacion posterior a
Delegado Departamental.

5 Brindar apoyo por medio telefénico sobre las

Apoyo para atender de forma puntual y oportuna las
recibidas en la Delegacion
la respuesta y seguimiento a las

llamadas telefdnicas
Departamental que permite
solicitudes requeridas.




6 Apoya e'n eI traslado de informes, planificaciones, | Apoyo en traslado a SESAN central a solicitud del
calendarizacion, y otros documentos que le sean -

. Delegado Departamental los informes generados por el

requeridos. . . .

personal que reflejan las acciones realizadas.
*» Apoyo en traslado a SESAN Central informe de carencia
de multas de los vehiculos asignados a la Delegacion
Departamental .
» Apoyo en traslado a SESAN Central copia de listado de
asistencia debidamente certificacada.
+ Apoyo en logistica, calendarizacién y seguimiento de
reunién de CODESAN.
« Apoyo en traslado a SESAN central informe de viaticos de
la Delegacion.

7 S:'i:;:to er; Ilaa cglr?:smgigle‘:\r::‘ia r:g;isatlro u: + Apoyo en seguimiento y registro de los sobres recibidos
>e9 , P 9Ue | Lor CARGO EXPRESSO de SESAN central.
ingresa a la Delegacion.

+ Apoyo en seguimiento al envio de correspondencia para
SESAN Central.

+ Apoyo en el archivo y distribucion de Correspondencia
recibida.

8 lntegre? el  directorio impreso y electronico | | Apoyo en la realizaciéon del directorio actualizado de las
actualizado de todos los «contactos de la|. .. . . " .
Delegacion instituciones con las cuales se tiene relacion a nivel

9 ’ instituciones de Gobierno, ONGs y sociedad civil.
+ Apoyo en la realizacién del Directorio actualizado del
personal de la Delegacién de San Marcos y los municipios que
tienen a su cargo.
+ Apoyo en la realizacion de Directorio actualizado de
instituciones que forman parte de la Comisién Departamental
de Seguridad Alimentaria y Nutricional CODESAN.

9 S;lnt'iaru;;;oyos:r:' I?str‘:sws'or:a ?J? c:os;ler::suaerli'lorzlen::: + Apoyo en revision y solicitud de insumos necesarios para

INSUmos, n y equip p las actividades de la Delegacion.
las actividades de la Delegacién.

10 Participa en los procedimientos administrativos

que apoyan el quehacer de la Delegacion.

- Apoyo en ingreso al SIINSAN listados de asistencia de
reuniones de CODESAN y COMUSAN del departamento.

+ Apoyo en revision e ingreso al SIINSAN de las matrices
que reflejan los avances de metas fisicas de las instituciones
que realizan actividades en temas de SAN.

+ Apoyo en el control de reporte de actividades realizadas y
requerimientos administrativos del personal de la Delegacion.




1 Otras actividades que sean requeridas por las «  Apoyo en reunién de equipo, donde se evaluaron los
autoridades superiores de “LA SESAN". avances durante el presente afio en los diferentes municipios
del departamento y limitaciones encontradas.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

1AL SEGU
ETARIA Y T "f?xcro 40 -

Atentamente,

oD Fonmscmemo INSTITUCIONAL
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

ardo

Lic, Rafael Salinas Ga
subsecretarlo Técnlco i
Secretarfa de Seguridad Aflmentarfa y Nutr
Presidencla dela Rep(blica



INFORME DE ACTIVIDADES

Baja Verapaz 24 de noviembre de 2016

Ingeniero

German Rafael Gonzéalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despache

Respetffosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de noviembre c?;,/
2016, © con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVOY

para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico’, que a continuacion se describe:

%

1. Contrato No. DSESAN-178-2016-087¥

2. Nombre: Karim Aracely Pérez Priego 7
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz,

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO : ACTIVIDADES REALIZAD.

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

+ Se apoyo al Delegado Departamental en la
especializacion de la

Politica Nacional de  SAN a Jefes Institucionales vy
representantes de las instituciones que forman la CODESAN.

* Se apoyd en el seguimiento de las acciones  del
Programa de la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en las reuniones con instituciones  que
intervienen en el departamento de Baja \Verapaz y su Plan
Estratégico.

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. , i i : o ;
y = Se apoyo en la realizacion de informes administrativos de

la delegacion departamental a oficinas centrales.

* Se apoyo en la elaboracién de 10 oficios dirigidos a
autoridades del departamento de Baja Verapaz y de SESAN
Central.

« Se apoyé en la realizacion de consolidados de
requisiciones a oficinas centrales de SESAN.

»  Se apoyo a la elaboracion de Convocatoria de CODESAN.

= Se apoyo en ftranscribir Acta No. 013-2016 DDBV de
reunion de CODESAN.

« Se apoyé a consolidar Metas Fisicas e ingreso al
SIINSAN.

+ Se apoya al delegado departamental y  Monitores
Municipales en la recepcion de convocatorias para asistir
a las diferentes reuniones del departamento y municipales.

*+ Se apoyo en la realizacion de 9 conocimientos de envios
de documentos administrativos de la delegacién
departamental.

3 Atender las consultas por medio electronico

> gl o »  Se apoyo en contestar correos electrénicos para dar
relacionadas al &mbito de la Delegacién. Ry P




seguimiento a los diferentes procesos administrativos de la
delegacion departamental.

+ Se apoyo y se dio seguimiento a solicitudes via internet de
consultas de los Monitores Municipales de los diferentes
municipios, Delegado Departamental, Delegado  Regional,
Capacitadora Regional y Jefes Institucionales.

* Se apoyd en el envio de correos electronicos a jefes
institucionales, ONGS  del departamento para el envi6 de
solicitudes y convocatorias para reuniones.

» Se apoydo en la socializacion de convocatorias de
CODESAN a los diferentes actores del departamento de Baja
Verapaz.

Colaborar en la atencibn de usuarios

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

* Se apoyd en atender a usuarios que visitan la delegacion
departamental en solicitud de informacion.

* Se apoy6 en la atencion de personal de Gobernacién en la
recepcion de convocatorias de UTD y de CODEDEBV.

* Se apoydl en Ila atencibn de personal de las
municipalidades de San Jeronimo, Salamd& y San Miguel
Chicaj, en la recepcion de convocatorias de las diferentes
comisiones que participan los Monitores Municipales.

*« Se apoyd en la atencion de COCODES quienes solicitan
informacién de solicitud de alimentos.

Brindar apoyo por medio telefonico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacién.

* Se apoyé en contestar llamadas telefénicas del personal

de instituciones Gubemamentales, en solicitud de
informacion de las diferentes acciones que realiza la
delegacion departamental.

+ Se apoyd en realizar Illamadas telefonicas a los

colaboradores de los municipios del departamento de Baja
Verapaz, Delegado Departamental, Delegado Regional y
Capacitadora Regional, para dar seguimiento a los procesos
administrativos de la delegacion.

*+ Se apoy6 en dar seguimiento via telefénica para las
diferentes  reuniones del delegado departamental vy
colaboradores de la delegacién

* Se apoyd en dar seguimiento de las solicitudes a nivel
central al personal de la delegacion departamental para su
cumplimiento.

Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacién, y otros documentos que le sean
requeridos.

*« Se apoyo al delegado departamental en la entrega de

oficios de solicitudes y de respuestas a instituciones
gubemamentales y privadas del departamento.

+ Se apoyd en la recepcion y traslado de informes e
invitaciones para el delegado departamental de oficinas
municipales.

* Se apoyé al delegado departamental en la entrega de
oficios de solicitudes y de respuestas a instituciones

gubemamentales y privadas del departamento.

»+ Se apoyd en el traslado de documentacion administrativa
a Oficinas Centrales de SESAN.

* Se apoyé en la planificacion de las diferentes procesos y
actividades administrativas de la delegacién departamental.

Colabora en la clasificacion,
seguimiento a la comespondencia
ingresa a la Delegacion.

registro y
oficial que

*+ Se apoyd en la recepcion de documentos administrativos
de la delegacion departamental.

» Se apoyé en la clasificacion de la correspondencia y
documentacion entrante a la delegacién departamental.




* Se apoyé en el registro de los documentos administrativos
salientes y entrantes de la delegacion departamental.

* Se apoyé en la distribucion de Ia correspondencia
entrante a la delegacion para darle el debido seguimiento con
los monitores Municipales y Delegado Departamental.

8 Integra el directorio  impreso y isechonico * Sedo apoyé en la actualizacion de la  agenda
actualizado de todos los contactos de |Ia g
Delegacién. de los actores de

CODESAN.
* Se apoyd en la actualizacion del directorio del personal de
la delegacién departamental.

9 Brindar apoyc en la revisidn de los requerimientos

de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacién.

mantenimiento de las
de la
vehiculos

* Se apoyd en solicitar servicio y
motocicletas M390CTH y reparacion de Odometro
motocilceta M387CTH, y del Vehiculo 0928BBJ,

asignados a la Delegacién Departamental de Baja Verapaz.

* Se apoyd en la revision del mantenimiento y
funcionamiento  del equipo existente en Ia delegacion
departamental.

* Se apoyé al delegado departamental en la recepcion e
ingreso de insumos.

10 Participa en los procedimientos administrativos
que apoyan el quehacer de la Delegacién.

* Se apoy6 en los procesos y actividades administrativas de
la delegacion departamental para darle cumplimiento a los
requerimientos de SESAN Central.

* Se apoy6é en el seguimiento de elaboracién y entrega de
informes mensuales del personal de la delegacion de Baja
Verapaz.

* Se apoyéo en el traslado de envios de
documentacién a oficinas centrales via cargo express.

sobres de

*  Se apoyé en la reunion ordinaria de CODESAN.

* Se apoyd en las diferentes reuniones de equipo en la
delegacion departamental.

11 Ofras actividades que sean requeridas por las
autoridades superiores de “LA SESAN’.

+ Se apoyé al delegado departamental en reunion mensual
en oficina central de SESAN, para revision y firmas de
documentos administrativos.

*  Se apoy¢ al delegado departamental en escaneo de
documentos administrativos y en la revision de informes

solicitados por SESAN central.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN. .

Atentamente,

DP
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INFORME DE ACTIVIDADES

Jalapa 24 de noviembre de 2016

Ingeniero
German Rafael Gonzdlez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

/
Respetudsamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de noviembre de/
2016,/ con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVQ,
para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

J/
’XI
1. Contrato No. DSESAN-179-2016-081 "4
2. Nombre: Flor de Maria Martinez Ramos de Yanes
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Jalapa .
4. A continuacion detallo las actividades realizadas: yd
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS /
1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo

+  Seapoyd en la Delegacion Departamental en el
seguimiento a las acciones encaminadas al Programa de
apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el departamento y su Plan Estratégico

a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico".

+ Se apoyd en la Delegacion Departamental en logistica
en la reunion de las OMSANs del departamento en donde se
socializd los 4 ejes programaticos de ENPDC

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. \ .
y « Seapoyd en la Delegacién Departamental en la

elaboracion de cartas de satisfaccion por servicios de los
vehiculos, arrendamiento y servicio de energia eléctrica

+  Seapoyd en la Delegacién Departamental en la
elaboracién de oficios para dar respuesta a solicitudes de
Instituciones Gubernamentales y a Jefes superiores

Se apoyo en la Delegacion Departamental en la
elaboracion de oficios para entrega de cupones

Se apoyd en la Delegacion Departamental en la
elaboracion de pedidos varios

3 Atender las consultas por medio electrénico

. A - + Se apoyé en la Delegacién Departamental en el envio
relacionadas al ambito de la Delegacién. ey g P

por
medio electrénico informacién de existencia de combustible

+ Se apoyd en la Delegacion Departamental en

contestar los correos electronicos para darle seguimiento
a los

procesos administrativos de la misma

4 Colaborar  en la atencion de usuarios

oo | . . + Se apoyé en la Delegaciéon Departamental en atender
interinstitucionales que visitan la Delegacion. died 9 P

a

personal de Instituciones Gubernamentales que trajeron
convocatorias o invitaciones a reuniones, y las trasladé a
donde correspondia




+ Seapoyé en la Delegacion Departamental en dar un
servicio amable a las personas de las comunidades que
solicitaban informacién, dandoles respuesta a sus consultas

Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

+ Seapoyé en la Delegacién Departamental en atender
amablemente y rapida las llamadas recibidas y trasladar
la

informacién a quien corresponda y darles seguimiento

« Seapoyé en la Delegacidon Departamental en realizar
llamadas al Delegado Departamental y a Monitores para
procesos administrativos

« Se apoyé en llamar a
las

Instituciones Gubernamentales del departamento para
solicitarles el envio de las Metas Fisicas y
convocarlos a

las reuniones de CODESAN

la Delegacion Departamental en

para

Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacion, y otros documentos que le sean
requeridos.

+ Se apoyé en realizar
el

consolidado de solicitudes de combustible del mes

la Delegacién Departamental en

« Se apoyd en la Departamental en el
traslado

de informe y actividades del mes

Delegacion

« Se apoyo en en el envio
de

solvencias de transito de los vehiculos de la misma

la Delegacion Departamental

+ Se apoyd en realizar
el

consolidado de bitacoras de los vehiculos y trasladarlas

la Delegacion Departamental en

clasificacion,
correspondencia

Colabora en la
seguimiento a la
ingresa a la Delegacion.

registro vy
oficial que

+ Seapoy6 en la Delegacion Departamental en el
seguimiento a las convocatorias que vienen tanto para el
Delegado Departamental como para los Monitores

+ Se apoyé en la Departamental en
clasificar,
distribuir y  dar
ingreso

de acuerdo a su destinatario

Delegacion

seguimiento a la correspondencia que

Integra el
actualizado de
Delegacion.

directorio impreso y electrénico
todos los contactos de la

+ Seapoyd en la Delegacion Departamental en la
actualizacién del directorio de las Instituciones
Gubernamentales del departamento

« Seapoyd en la Delegacion Departamental en la
actualizacién del directorio del personal de SESAN, tanto
impreso como digital

Brindar apoyo en la revision de los requerimientos
de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacion.

+ Se apoyé en la Departamental en la
revision
de los insumos existentes en la misma

Delegacion

10

Participa en los procedimientos administrativos
que apoyan el quehacer de la Delegacion.

+ Se apoyé en realizar
el
envio de las
las

oficinas y de energia eléctrica

la Delegacién Departamental en

facturas de renta del inmueble que ocupan

« Seapoy6 en la Delegacién Departamental en la

elaboracion de las solicitudes de servicios de
mantenimiento

y reparacion de los vehiculos y enviarlos




Se apoyd en la Delegacion Departamental en la
elaboracion de envios de correspondencia y el envio de los
mismos

11 Otras actividades que sean
autoridades superiores de "LA SESAN".

requeridas por

las

+ Seapoyd en la Delegaciéon Departamental en enviar
copias certificadas del libro de asistencia, y del libro de actas

+  Se apoyo en la Delegacion Departamental en la
participacion de la celebracion del dia Mundial
Alimentacion

+  Se apoyo en la Delegacion Departamental en la
digitalizacion de las Metas Fisicas de las Instituciones
Gubernamentales del departamento

de la

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto

Atentamente,

f)

f)

Sergio

DIRECTOR 113 F."‘Tf
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INFORME DE ACTIVIDADES

,

e

Suchitepéquez 24 de noviembre de 2016 /

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respet
2016,

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

samente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIV

noviembre cga/

para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-180-2016-081 ///

2. Nombre: I/
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional/ Suchitepéquez (e

Onofre Gamaliel Itzep Itzep

4. A continuacioén detallo las actividades realizadas:

-

/

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADA
! Apoyo pgr.a el de_sarrol|o del P(ograma. de Apoyo + Se apoyd a la Delegacion  Departamental en
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y . . .
- L brindarles a los Monitores y Delegada Departamental material
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”. - -
logistica con el objetivo de
socializar el Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. . Se apoyd a la Delegacion Departamental en
brindarles a los Monitores y Delegada Departamental material
logistica con el objetivo de
socializar el Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

3 Atenqer las coqsultas por "??dlo electronico |, Se apoyo a la Delegacion Departamental en dar respuesta

relacionadas al ambito de la Delegacion. . . - )
inmediata y  seguimiento  correspondiente a  correos
electronicos enviados a la delegacibn sobre aspectos
relacionados con el ambito de la Delegacion Departamental
de Suchitepéquez.

4 5‘?;::;:2‘ rcionaelr;s ': visi?at:T:I[?:le a:iZn usuarios |, ge apoy6 a la Delegacion Departamental en Atender de

qu 9 ’ forma oportuna a visitas recibidas en las instalaciones de
SESAN, y dar seguimiento a los asuntos de la Delegacion, al
Delegado Regional.
5 Brindar apoyo - por med'lo’ telefonico sol?rg las | Se apoyé a la Delegacion Departamental en dar
consultas, para dar seguimiento a las actividades L -
establecidas por la Delegacion Seguimiento y atencion amable a las personas que se
poria 9 ’ comunican a la Delegacion, se le da seguimiento segun el
requerimiento hecho por la persona que llama, asi también se
realiza llamadas telefonicas por indicaciones de la Delegada
Departamental y dar informes a los monitores de algunas
actividades a realizar.
6 Apoya en el traslado de informes, planificaciones,

calendarizacion, y otros documentos que le sean
requeridos.

+ Se apoy6 a la Delegacion Departamental en el Traslado a
SESAN Central de los documentos para dar seguimiento a las
acciones realizadas por el personal de la Delegacion
Departamental.




7 Colabora en la clasificacion, registro vy ; o -
o : el + Se apoyoé a la Delegacién Departamental en la Creacion
seguimiento a la correspondencia oficial que . e s ; )
. i de Archivo, clasificacion del archivo existente para control de
ingresa a la Delegacion. . . . ;
la recepcion y envio de correspondencia a traves de cargo
expreso que se maneja en la Delegacion, de acuerdo a las
normas de SESAN Central.
8 Integra el directorio impreso electronico . .
g‘ P y + Se apoydo a la Delegacion Departamental en la
actualizado de todos los contactos de la A ; ; ey
. Actualizacion de Directorio de las personas e Instituciones con
Delegacion. : : s
las que se comunica los integrantes de SESAN para realizar
las acciones.
9 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos

las actividades de la Delegacion.

de insumos, suministros y equipo necesarios para

+ Se apoyd a la Delegacién Departamental en brindarles a
los Monitores y Delegada Departamental material y equipo
para las diferentes reuniones.

10 Participa en los procedimientos
que apoyan el quehacer de la Delegacion.

administrativos

+ Se apoyo a la Delegacion Departamental en mantener las
instalaciones de SESAN en optimas condiciones para recibir a
las personas que nos visitan.

» Se apoyod a la Delegacion Departamental en la realizacion

de cada procedimiento administrativo de actividades
importantes para el desempeno.
n Otrag achwdade; i “sean reqliendas pa dasd Se apoyd a la Delegacion Departamental en la entrega e
autoridades superiores de “LA SESAN". . - i . :

impresion de las bitacoras de combustible en Oficinas
Centrales y Recepcion de la dotacion de vales de
combustibles para la Delegacion.
»  Se apoyo a la Delegacion Departamental en el proceso de
escaneo del acta de reunién de CODESAN para subirlo al
sistema SIINSAN, para poder habilitar el ingreso de las
matrices de las diferentes instituciones de Metas Fisicas.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

)

tzep

7
A I
Sergio M;d[n Oriane
DIRECTOR DE FORTALECAHENTO INSTITUCIONAL

Secrutarta ds Sequrdad Alimentarls y Nutricional
-SESAN-

/

Secretarfa de Sequridad Allmentarta y Nutriclonal
Presidencla de la Rep(ibllca
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