INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO,

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Jutiapa 23 de junio de 2016 /

junio

ol

para el

apoyo en la implementaciéon y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politca Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:

3. Direccion:

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

DSESAN-171-2016-081

Fortalecimiento Institucional / Jutiapa /

Sergio Luis Cisneros Quifionez

No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico".

+ En la COMUSAN del municipio de Conguaco se hablo a
los presentes sobre la Plan Estratégico para la Reduccién de
la Desnutricién Crénica en el Pais.

2 Apoyar la conformaciéon y funcionamiente de las
Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria
y  Nutricional (COMUSAN), para la
implementacién de  acciones de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional y promover su
participacién en los Consejos Municipales.

- Seguimiento con organizaciones municipales e
instituciones  municipales y comunitarios para el
funcionamiento de las Comisiones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN) en el Municipio de Conguaco.

- Seguimiento con organizaciones municipales e
instituciones  municipales vy comunitarios para el
funcionamiento de las Comisiones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN) en el Municipio de El Adelanto.

+ -Seguimiento con organizaciones municipales e
instituciones  municipales vy comunitarios para el
funcionamiento de las Comisiones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN) en el Municipio de San Jose
Acatempa.

3 Acomparfar la elaboracién del plan operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusién de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN,

«  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

4 Retroalimentar a la respectiva Delegacion
Departamental de la SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal vy

comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacién Operativa Anual siguiente.

+ Se informa semanal a Delegado Departamental sobre las
actividades programadas o a ejecutarse que se planifican en
reuniones de COMUSAN o ya bien que se coordinan en la
municipalidad o con oftra institucion.




Apoyar el seguimiento de la ejecucion de

‘lactividades del Plan Operativo Anual en el dmbito

municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos y reorientar las
estrategias de Seguridad Alimentaria y Nutricional
coordinadas por la SESAN, derivadas de Ia
implementacién de planes institucionales como el
Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, el Plan Hambre Estacional, Planes
Emergentes, entre otros.

No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Gestionar el seguimiento de los casos detectados
de nifios y nifas diagnosticados con Desnutricidn
Aguda.

Se hizo

la visita a un nifio de Aldea caldera con

acompafiamiento de sefio Erika Enfermera Profesional ya que
se encontraba en riesgo, siendo el resultado con retardo de
crecimiento.

Zapotitlan para convocar a

Se participo con sefio Marcelina Enfermera Profesional de

los 9 casos con DA que han
detectado para verificar su recuperacién siendo estos 5 se

presentaron se aprovecho para hacer peso y talla y con la

jormada de sangre se

cualquier otro tipo de enfermedad si asi lo tuvieran.

les hizo examen para descartar

Apoyar la recoleccion, revision y andlisis de
informacién generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario, para
alimentar la Sala Situacional.

3

No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Apoyar la implementacion de la Red de Vigilancia
Nutricional, Barridos Nutricionales y Presentacion
de Diagnédsticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana
y categorizacion de comunidades ante riesgo a la
Inseguridad Alimentaria y Nutricional.

No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Apoyar los procesos de coordinacion, disefio,
validacion y aplicacion de estrategias,
metodologias y procedimientos para la ejecucion
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

10

Mantener estrecha comunicaciéon con los Centros
de Operaciones de Emergencia Municipales
(COE), para el seguimiento de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en casos de
emergencia.

No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

11

Promover la aplicacion de los Protocolos
generados por el Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social u otras instituciones,
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional y la Asistencia Alimentaria.

No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

12

Apoyar las acciones relacionadas al disefio y
validacion de las herramientas y materiales de
Monitoreo y  Evaluacién del Sistema de
Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

13

Consolidar, actualizar, registrar y reportar
mensualmente a la Delegacion Departamental de
la SESAN, la informacion generada en los
COMUDES.

Participacion en

municipio de El Adelanto.

Participaciéon en

municipio de Conguaco.

Participacion en

municipio de San Jose Acatempa.

reunién ordinaria de COMUDE en

reunion ordinaria de COMUDE en

reuniéon ordinaria de COMUDE en

el

el

el




14 Impulsar las acciones incluidas en el Plan :
. ’ g < : + No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
i ‘Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
15 Identificar las instituciones de  Gobierno, ’
; ; + No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
Organizaciones no Gubernamentales,
Autoridades Locales, Sociedad Civil y
Cooperacién Internacional gque realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional con el fin de facilitar las actividades
de coordinacion de la COMUSAN y las
COCOSAN, con actores potenciales en el nivel
Municipal y Comunitario.
16 Documentar, sistematizar e informar al Delegado - -
: + Presentacion de programacion mensual y semanal, de
Departamental, sobre las  actividades, o am % g ; ; y
oty i lecciones  aprendidas. asi como coordinacion institucional en acciones que son de interés
P Y P ' para la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) con el fin
presentar informes de alerta, avance de 3 ’
: : unir esfuerzos de los diferentes actores gubernamentales no
actividades y proyectos, informes de resultados u ; .
; i ; , gubernamentales, para llevar a cabo acciones focalizadas del
otros de informacién especifica que sea requerida
Plan Hambre Cero.
por el Delegado Departamental.

Se entrega a Delegado Departamental los listados
actualizados de los nifios con DA que cada servicio de salud
en los municipios entrega sellado y firmado.

17 Otras actividades que sean requeridas por las + No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

autoridades superiores de “LA SESAN".

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente, y,
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Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Jutiapa 23 de junio de 2016 /

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de

con el fin

de dar cumplimiento a la clausula

junio d 201&/
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVQ;Q el

apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Direccidn:

/
-

No. DSESAN-172-2016-081 /

Hersy Eusebio Reyes Centes! /
Fortalecimiento Institucional / Jutiapa §

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1

Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico".

+  Se tuvo participacion en reunién de COMUDE en el
municipio de Pasaco donde se expuso sobre la nueva
estrategia en Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN, asi
como también plan a trabajar para reducir la desnutricion
Crénica en Guatemala.

«  Se participo en reuniéon mensual de COMUDE en el
municipio de Moyuta donde se dio a conocer sobre la nueva
estrategia en Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN, asi
como también plan a trabajar para reducir la desnutricién
Crénica en Guatemala.

«  Se tuvo participacion en reunién de COMUDE en el
municipio de Yupiltepeque donde se expuso sobre la nueva
estrategia en Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN, asi
como también plan a trabajar para reducir la desnutricién
Croénica en dicho municipio asi como en Guatemala.

Apoyar la conformacion y funcionamiento de las
Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria

y  Nutricional (COMUSAN), para la
implementacion de  acciones de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional y promover su

participacion en los Consejos Municipales.

*+ Se participo en dos reunion mensual de Comisién
Municipal

de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) donde se

conto con la participacion de organizaciones municipales e
instituciones municipales, para darle el

seguimiento ha acciones enfocadas en SAN dentro del

municipio de Pasaco, asi también se propuso realizar una
maratdn 5k con el objetivo de recolectar alimentos para los
nifos con desnutricion aguda que estdn siendo monitoreados

por Centro de Salud y SESAN.

= Se participo en la reunién mensual de Comision Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) donde se
conto con la participacion de organizaciones municipales e
instituciones municipales y comunitarios para darle el
seguimiento ha acciones enfocadas en SAN dentro del
municipio de Yupiltepeque.

+  Se participo en la reunion mensual de Comision Municipal




de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) donde se

conto con la participacion de organizaciones municipales e
instituciones municipales para darle el

seguimiento ha acciones enfocadas en SAN dentro del

municipio de Moyuta, asi también se realizo una jornada de
Peso y Talla por parte del Centro de Salud y dicha comitiva,
para verificar el estado nutricional de los menores y a la vez
donarles una bolsa de alimentos nutritivos que fueron
recaudados en la maraton 5K  corriendo por la desnutricion
en dicho municipio.

Acompanar la elaboracién del plan operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusion de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

+ No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Retroalimentar a la
Departamental de la SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal y
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en Ia
Planificacion Operativa Anual siguiente.

respectiva  Delegacion

+  Se hace énfasis que se le informo al delegado
departamental sobre los temas a tratar en las reuniones de
COMUSAN u otras para poder tener informado sobre las
acciones que se ejecutan en cada uno de los municipios
asignados digase; Pasaco, Moyuta y Yupiltepeque.

Apoyar el seguimiento de la ejecucién de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos y reorientar las
estrategias de Seguridad Alimentaria y Nutricional
coordinadas por la SESAN, derivadas de |la
implementacion de planes institucionales como el
Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria y
Nutricional, el Plan Hambre Estacional, Planes
Emergentes, entre otros.

« No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Gestionar el seguimiento de los casos detectados
de nifios y nifias diagnosticados con Desnutricion
Aguda.

«  Se brindo acompafiamiento a la auxiliar de enfermeria del
Puesto de Salud del Jicaro en la toma de peso talla y
perimetro braquial, a el nifioc Josue Eduardo Barrera Ramos
de la aldea Estanzuela del

Municipio de Yupiltpeque

+  Se brindo acompanamiento a el enfermero profesional del
Centro de Salud de Ciudad Pedro de Alvarado en la toma de
peso talla y perimetro braquial, a el nifio Andy Yudiel Casimiro
de la aldea las Tablas del

Municipio de Moyuta.

Apoyar la recoleccion, revision y analisis de
informacién generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario, para
alimentar la Sala Situacional.

+ No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Apoyar la implementacién de la Red de Vigilancia
Nutricional, Barridos Nutricionales y Presentacion
de Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana
y categorizacion de comunidades ante riesgo a la
Inseguridad Alimentaria y Nutricional.

« No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Apoyar los procesos de coordinacion, disefo,
validacion y aplicacion de  estrategias,
metodologias y procedimientos para la ejecucion
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

»  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.




T 10

Mantener estrecha comunicacion con los Centros
de Operaciones de Emergencia Municipales
(COE), para el seguimiento de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en casos de
emergencia.

»  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

" Promover la  aplicacion de  los  Protocolos | No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes
generados por el Ministerio de Salud Publica y )
Asistencia Social u otras instituciones,
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional y la Asistencia Alimentaria.

12 Apoyar las acciones relacionadas al disefio y .

A . . « No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
validacion de las herramientas y materiales de
Monitoreo y  Evaluacién del Sistema de
Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

13 Consolidar, actualizar, rgglstrar y reportar | Se tubo participacién en reunién de COMUDE del

mensualmente a la Delegacion Departamental de N L

. ., municipio de Pasaco con la participacion de Instituciones

la SESAN, la informacion generada en los . : -

COMUDES. Municipales de Gobierno, Iglesias y Representantes de
COCODES.
+  Se tubo participacion en reunion de COMUDE del
municipio de Moyuta con la participacion de Instituciones
Municipales de Gobierno, Instituciones no gubernamentales,
glesias y Representantes de
COCODES
+  Se tubo participacion en reunién de COMUDE del
municipio de Yupiltepeque con la participacién de Instituciones
Municipales de Gobierno, Instituciones no gubernamentales
Iglesias y Representantes de
COCODES

4 Impulsar  las  acciones incluidas en el Plan | No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes
Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional )
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

15 Identlflgar .Ias instituciones ~ de  Gobierno, | | No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
Organizaciones no Gubernamentales,
Autoridades Locales, Sociedad Civil vy
Cooperacién Internacional que realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional con el fin de facilitar las actividades
de coordinacion de la COMUSAN vy las
COCOSAN, con actores potenciales en el nivel
Municipal y Comunitario.

16 Documentar, sistematizar e informar al Delegado

Departamental, sobre las actividades,
experiencias y lecciones aprendidas, asi como
presentar informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacidén especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

»  Se presentan al delegado departamental quincenalmente
los listados actualizados de nifios con DA de cada uno de los
municipios asignados digase, Pasaco, Moyuta y Yupiltepeque.




17 Otras actividades que sean requeridas por las «  Participacion en Carrera 5K, Corriendo por la desnutricion
« + ' | autoridades superiores de “LA SESAN". en Ciudad Pedro de Alvarado del municipio de Moyuta con el
fin de recaudar alimentos
para los nifios con desnutricién aguda y en riesgo que reporta
el Centro de Salud de dicho municipio, donde se contd con el
apoyo de instituciones gubernamentales y no
gubernamentales asi también con la participacion de
Escolares.

5. Los documentos que respaldan el productc del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVQ, para el

con el fin
apoyo en

de dar cumplimiento a la clausula

la implementacién y monitoreo de las acciones del

El Progreso 23 de junio de 2016 }

junio de 2016,°

“Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad

Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Direccion:

DSESAN-173-2016-081 ¥
Julia Amparo De los Angeles Ramirez

Fortalecimiento Institucional / El Progre'so

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
' Apoya para él de;arrollo ael F’fograma‘ de APOYO + Participacién en divulgacion de reunion ante
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y ey . . .
Nutricional de Guatemala'y su Plan Estratégico. acompafamiento en Reunion con S'uperwsores Educativos y
CONALFA, Maestros de Seminarios de graduandos y
Directores de diversos Centros Educativos a nivel
departamental como apoyo en el desarrollo del Programa de
Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico.
2 Partzmpar-en 8l ‘gpoyo’ bgisucy: ‘de Igs TEUIIDNES | Se participd en apoyo logistico de 6 reuniones de trabajo
de trabajo convocadas y conducidas por la -
o convocadas por la Delegacién Departamental de El Progreso.
Delegacion Departamental.
3 Elabatar iitmes ringnasy; extaordnanes « Elaboracién de informes ordinarios y extraordinarios, a
requerimiento  del Delegado Departamental como Acta,
Oficios, Conocimientos y cumpliendo con las atribuciones
respectivas asignadas por el Delegado Departamental.
4 Atender las consultas por medio electrénico _— . -
relaianadas 21 Ambiio:de [ Dalagacian, . En forma @arna se rea.llzan revisiones de correos que
ingresan de distintas secciones de SESAN Central, de
companeros de Delegacién y de Instituciones con las cuales
se coordina vy articulan actividades, dando respuesta
inmediata por la misma via electronica.
8 g?{:::;:;;ionzlgsquz visi::::[;acgglegagizn usuarios | . gse atendieron a varias personas de Instituciones como
) MINEDUC, MARN, SEGEPLAN, MSPAS, DAS, CONALFA Y
grupos de graduandos Seminaristas de varios Centros
Educativos a nivel Departamental, También a personas
particulares que solicitaban informacion a quienes se les
atendio y proporciond informaciéon dentro de los lineamientos
de la SESAN.
6 Brindar apoyo por medio telefénico sobre las

consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

«  Recepcion y seguimiento de llamadas telefénicas que
facilitaron las actividades de la Delegacion Departamental con
la finalidad de realizar con eficiencia y eficacia las labores
como parte de nuestras actividades diarias.




7 Apoya en el traslado de informes, planificaciones,

i T + Se apoya en el traslado y seguimiento respectivo de
calendarizacién, y otros documentos que le sean

informes, gestiones que estén calendarizadas, ademas

requendae. diversidad de documentos que fueron requeridos para la
realizacion de actividades en la Delegacion Departamental El
Progreso como parte de las atribuciones.
8 Colabora en la clasificacion, registro vy

+ Se colabora en la recepcion, clasificacion, registro y
distribucién de la correspondencia que ingresé a la
Delegacion  Departamental ElI  Progreso, y de |la
documentacion realizada en ésta Delegaciéon Departamental vy
su seguimiento y respectivo archivo en carpetas para pronta

seguimiento a la correspondencia oficial que
ingresa a la Delegacion.

localizacion.
9 Integra el directorio impreso electronico .
g. P y » En la Delegacion de El Progreso, se cuenta con
actualizado de todos los contactos de |Ia . ' . -
2 directorios impresos y electrénicos de contactos de la
Delegacion.

Delegacion y de SESAN Central y Asistentes Administrativas a
nivel Nacional y de Instituciones gubernamentales y medios
de Comunicacion a nivel departamental, para coordinacion vy
articulacion de distintas actividades.

10 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos
de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacion.

« Se participd en varias actividades que se desarrollaron el
la  Delegacion  Departamental de El Progreso, en
requerimiento de insumos, suministros y equipo que esta
asignado a esta Delegacién para el desarrollo de las distintas
actividades.

11 Participa en los procedimientos administrativos

o5 « En forma diaria, semanal, quincenal y mensual se
que apoyan el quehacer de |la Delegacion.

realizaron diversidad de procedimientos administrativos en
apoyo a las actividades de la Delegacion El Progreso, para
operativizar en su forma, orden y formatos establecidos por
SESAN Central.

12 Ofras actividades que sean requeridas por las +  Se visito las oficinas de SESAN Central en

autoridades superiores de “LA SESAN". acomparnamiento al Delegado Departamental para gestion de
insumos. Ademas acompanamiento en reunién de CODEMU,
CODESAN, CODEMA y COMUSAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos dgr__gg‘___gi_rg’qt_:ién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN. GBS W iy
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chimaltenango 23 de junio de 2016/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de junio de 2016/

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO, para el

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

/7

1. Contrato No. DSESAN-174-2016-08 /
2. Nombre: Jaqueline Aleyda Montufar Moya de Roldan
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

- ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

+ Se ha apoyado al Delegado Departamental en la logistica
de la reunion mensual de CODESAN ordinaria.

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

+  Consolidacion semanal de informes de los municipios de
San Martin Jilotepeque, el Tejar, Santa Cruz Balanya, Patzicia,

Parramos, Tecpan Guatemala, Patzin, San Miguel Pochuta,
Zaragoza, San Andrés ltzapa, Santa Apolonia, San José
Poaquil, San Juan Comalapa, Acatenango y San Pedro
Yepocapa.

+ Consolidacion mensual de planificaciones
correspondientes a los municipios de San Martin Jilotepeque,
el Tejar, Santa Cruz Balanyd, Patzicia, Parramos, Tecpan
Guatemala, Patzdn, San Miguel Pochuta, Zaragoza, San
Andrés ltzapa, Santa Apolonia, San José Poaquil, San Juan
Comalapa, Acatenango y San Pedro Yepocapa.

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

3 Atenc.jer las 'con.sultas por rr.u’adlo electronico | | Apoyo al Delegado Departamental en el envio de 30
relacionadas al &mbito de la Delegacion. . . P
convocatorias de forma electronica a las instituciones por
reunion de CODESAN
« Apoyo para dar respuesta a los correos de requerimientos
del Delegado Departamental
4 Colaborar en la atencion de usuarios

. Se atiende a alumnos de distintos establecimientos
educativos por solicitud de informacion relacionada a tema de
seminario.

+ Se atiende a personal de distintas instituciones por
recepcién de convocatorias para participar en reuniones a
nivel departamental y municipal.

. Se atiende a personal de Cargo Expreso por recepcion de
correspondencia enviada por parte de SESAN Central.

5 Brindar apoyo por medio telefonico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

+ Se han realizado llamadas a
por consultas y solicitud de
Delegado Departamental.

los Monitores Municipales
informacion requerida por el




. Se han atendido las llamadas recibidas por parte de las
diferentes instituciones y se ha entregado informe al Delegado
Departamental.

. Se han realizado llamadas a las distintas areas de SESAN
Central por consultas varias, se ha entregado informe de las
mismas al Delegado Departamental.

6 Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacion, y otros documentos que le sean
requeridos.

- Digitalizar informe mensual sobre consultas de multas de
los vehiculos de dos y cuatro ruedas asignados a la
Delegacion Departamental.

. Se ha elaborado las certificaciones en las copias del libro
de asistencia en los folios 128 y 129 de la Delegacion
Departamental.

+  Digitalizar informe semanal de COPRET.
- Se han digitalizado oficios de entrega de combustible a
Monitores Municipales y Delegado Departamental.

+  Se han elaborado las certificaciones en las copias del libro
de Actas en los folios 17, 18 y 19 de la delegacion.

7 Colabora en |la
seguimiento a Ila
ingresa a la Delegacion.

clasificacion,
correspondencia

registro vy
oficial que

-  Se ha clasificado y dado seguimiento a los documentos
varios para su archivo correspondiente que ingresan a la
delegacion.

8 lntegrg el irectorio mpresa y sleclonioo |, Se ha verificado y actualizado el directorio telefonico de
actualizado de todos los contactos de la L
7 las instituciones.
Delegacion.
. Se ha actualizado el directorio telefonico del personal de
la delegacion.
9 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos .
; - : y «  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacion.
10 — — .. " —
PSQ';'P; ane:l ulgriaceprrgzelglg;elgt(;?:ioﬁdmmls{rawos - Dar seguimiento al Delegado Departamental en
d HoY 9 9 ‘ seguimiento a las bitdcoras de combustible.
«  Apoyo a delegado departamental en la elaboracion de
acta de reunion de CODESAN.
- Dar apoyo al Delegado Departamental en el cuadre de
combustible de recorrido de los vehiculos asignados a la
delegacion.
11 Otras actividades que sean requeridas por las +  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

autoridades superiores de “LA SESAN".

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

Sergio Wez Oridno
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' INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVQ para el

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Solola 23 de junio de 2016 #

junio Od// 20167

apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del "Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-175-2016-081 "/ ’/ /
2. Nombre: Bianca Wendy Benita Garcia Garcia /
3. Direccion; Fortalecimiento Institucional / Solola

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

~No. . ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

- ACTIVIDADES REALIZADAS -~ = .

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

+ Apoyo en el taller de sensibilizacion sobre la Situacion
Nutricional en el Departamento de Solold y sus municipios
donde se dio a conocer la estrategia a implementarse sobre la
prevencién de la Desnutricion Cronica

+ Apoyo en la Reunién de la Comisiéon Departamental de
Seguridad Alimentaria y Nutricional -CODESAN- de Solola

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

« Apoye con la digitalizacion y elaboracion de diversos
informes ordinarios y

extraordinarios relacionados al quehacer de la Delegacién
Departamental de l|a Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -SESAN-los cuales fueron requeridos por SESAN

Central y la Delegada Departamental.

3 Atender las consultas por medio electrénico . , - .
. P . + Se atendieron por via electrdnica diversos asuntos
relacionadas al ambito de la Delegacion. - A s
relacionados al ambito de la Delegacion Departamental de
Solola, los cuales fueron solicitados por la Delegada
Departamental, Monitores  Municipales,por las diferentes
direcciones de la SESAN- Central e instituciones
Gubernamentales.
4 Colaborar en la atencion de usuarios . L .
e - i + Brinde apoyo <con la atencion de diferentes
interinstitucionales que visitan la Delegacion. .
personalidades, Representantes
y Delegados Institucionales, Consejos Comunitarios de

Desarrollo, y representantes de las Organizaciones No
Gubernamentales, que llegaron a visitar la Delegacién
Departamental de SESAN Solola, dandoles la orientacion vy
apoyo necesario en su visita.

5 Brindar apoyo por medio telefonico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

+« Se apoyé en la recepcion de llamadas telefénicas los
cuales fueron atendidos de inmediato dandoles respuesta y
seguimiento a las consultas que se tenian sobre las distintas
actividades y asuntos administrativos relacionados al ambito
delegacion departamental de SESAN Solola.

«  Serealizaron diversas llamadas telefénicas a las




diferentes extensiones de la SESAN central, Instituciones de
Gobierno, Organizaciones no Gubernamentales y al
personal que labora en la delegacion departamental de
SESAN Solola, con el fin de darle seguimiento a las
actividades establecidas y programadas por la delegacion
departamental de la SESAN Solola

6 Apoya en el traslado de informes, planificaciones,

« Se apoyo con el traslado de informes, Planificaciones, y

rc:lir;(:iecaircl)z;amon. fi 1Bls; enumEnEE Qs la sean otros documentos que fueron me fueron requeridos por la
: ' SESAN Central y por la Delegada Departamental
7 Colabora en la clasificacion, registro y

seguimiento a la correspondencia oficial

ingresa a la Delegacion.

que

+ Se colaboro con el seguimiento de la correspondencia
oficial que ingreso y egreso de la delegacion departamental la
SESAN Solola, los cuales fueron registrados, clasificados vy
trasladados a donde corresponden.

8 Integra el directorio impreso y electronico : ; - ; 6w
. «  Apoyé con la integracion al directorio institucional de la
actualizado de todos los contactos de la S ’
. Delegacion Departamental de  SESAN Solola, las
Delegacion. S
actualizaciones
de numeros telefonicos de los Monitores Municipales que
laboran para la SESAN Solola.
9 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos

de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacién.

+  Colabore con la revision de requerimientos de insumos vy

suministros para las diversas actividades de la Delegacion

Departamental, tales como, Reuniones de  equipo
departamental, Taller Gobernanza en SAN vy la Comision
Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional -
CODESAN-

10 Participa en los procedimientos administrativos
que apoyan el quehacer de la Delegacion.

los procesos administrativos que apoyan el
la Delegacion Departamental de SESAN
recopilacion de documentos e

- Participe en
quehacer diario de
Solola, en cuanto a la

integracién de diversos informes.

1 Otras actividades que sean requeridas por las
autoridades superiores de “LA SESAN".

«  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

6’?@%{/{,{,&

2220 11319 0801

Secrefarfa do Sequridad Alimentaria y Nulricional
-SESAN-

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra _en
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO, para el

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Totonicapan 23 de junio de 20164

junio de 2016¢

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-176-2016-0814

2. Nombre: Anali Blanca Maria Cifuentes Portillo

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Totonicap&an
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

{

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

Se le ha brindado informacion sobre politica, ley vy
acciones en Seguridad Alimentaria y Nutricional a alumnos de
seminario y personas que asi lo requieran.

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. Apoyo en la elaboracion de convocatorias de CODESAN y
COMUSAN.

Apoyo al Delegado Departamental en el control y registro
de combustible del wvehiculo y las motocicletas de la
delegacion departamental.

« Elaboracién de consolidado de solicitudes de combustible.
« Apoyo en el envio de convocatoria de Reunion Ordinaria
del CODES.

3 Atender las consultas por medio electronico

relacionadas al ambito de la Delegacion.

+  Revisién diaria de correo institucional.
+  Envio de informacidn solicitada por la Oficina Central.
* Impresién de circulares e informacion recibida en el

correo, para informar al demas personal de la delegacion.

+ Revisién, Recepcion y envio en forma digital de informes
diarios de actividades del personal de Ila Delegacién de
Totonicapan.

. Recepcion, revision y envio de reportes semanales de los
monitores y el Delegado Departamental.

4 Colaborar en la atencion de usuarios

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

+  Recepciéon de notas, invitaciones para el Delegado
Departamental y monitores.
+ Se ha atendido a personas que solicitan informacion

acerca de la desnutricion aguda y crénica y de las funciones
de la SESAN a nivel Departamental.




Biilidar Fpiyc: Pt mEd.IO. IRistonICo soprg 5 « Se han atendido las llamadas telefonicas de las
consultas, para dar seguimiento a las actividades [ . .. B 5
astabiegiteas sorl Didbmepitn instituciones del SINASAN, vy ofras instituciones solicitando
P g ’ informacién acerca de la SESAN.
6 Apoya en el traslado de informes, planificaciones, g ;
L % + Revisidn, ordenamiento de informes semanales y control
calendarizacion, y otros documentos que le sean .
i de combustible.
requeridos.
7 Colabora en la clasificacién, registro vy ; ; 2y g
- ; i + Ordenamiento de los archivos fisicos y electrénicos de la
seguimiento a la correspondencia oficial que s
: s delegacion departamental.
ingresa a la Delegacion.
+ Distribucion de notas dirigidas a los delegados
municipales.
8 Integrg ol digcloiy' imprese ¥ -RIGSHERICO Se ha actualizado constantemente el  Directorio
actualizado de todes los contactos de la i 2 ! w
” Institucional y Directorios Municipales.
Delegacion.
9 Brindar apoyo en la revisién de los requerimientos p . . -
z . - : + Revision constante de insumos existentes y necesarios en
de insumos, suministros y equipo necesarios para s s y ; 5 .
| tividades de la Del . la Delegacién de Totonicapan, asi también la solicitud de
de:acividacesde la Lelogacolt insumos cuando es requerida por autoridades de SESAN
Central,
10 Parligips enl Iors] prgceldlrglelntos” administratves: | | Recepcion y envio al Delegado Departamental y Delegado
dQue.EpeYan &l uelacarde i Leletasien. Regional de reportes diarios de los monitores de la
Delegacion de Totonicapan.
+ Apoyo en el ingreso de informacion de Sitios Centinela al
SIINSAN de los Municipios del Departamento de Totonicapan.
1 Otras actividades que sean requeridas por las + Digitalizacion de informacion de actividades realizadas por

autoridades superiores de “LA SESAN",

instituciones gubernamentales y no gubernamentales que
participan en la CODESAN.

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

- T 2 A
Sergw[ez Oriano
DIRECTOR DE-FGRTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Secrelarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

la direccion de

archivos de

realizado se encuentra_en los




, INFORME DE ACTIVIDADES

San Marcos 23 de junio de 20164

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de junio de 2016
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO, para el
apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-177-2016-081 Y

2. Nombre: Egidio Fernando Bautista Orozco ¥

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / San Marcos +*
4. A continuacion detallo las actividades realizadas: |

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico".

+  Apoyo a Delegada Departamental en la socializacion
en

reunion de CODESAN del Plan Estratégico de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 Elzhorarinformics ardinariofy exmordinanos. »  Apoyo a la Delegada Departamental para la digitalizacion

de informe de comision a SESAN Central.

«  Apoyo a la Delegada Departamental en el ordenamiento
de archivo de Bitacoras de actividades y bitacoras de
combustible realizadas.

- Apoyo a la Delegada Departamental en la verificacién de
datos de informes de actividades a presentar.

+  Apoyo a la Delegada en la digitalizacion de oficios y notas
para dar seguimiento a los asuntos de la Delegacion.

3 Atender las consultas por medio electronico

; o i . Respuesta y seguimiento a las solicitudes recibidas tanto
relacionadas al ambito de la Delegacion. P Y seg

de SESAN central, como del personal de la Delegacion
Departamental y delegado regional.

Se trasladd a SESAN central bitacoras de actividades que
reflejan las actividades realizadas por el personal de la
delegacion.

- Apoyo en actualizacién de Sala Situacional del
departamento.

»  Apoyo en actualizacion de la Base de Datos de nifios con
DA del departamento.

4 Colaborar en la atencion de usuarios

; o o i +  Trato amable para atender a las personal que visitan la
interinstitucionales que visitan la Delegacion.

Delegaciéon Departamental, solicitando informacion y/o apoyo,
traslado, control de las visitas para informacion posterior al
Delegado Departamental.

5 Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

- Se atendio de forma puntual y oportuna las llamadas
telefénicas recibidas en la Delegacion Departamental que




permite la respuesta y seguimiento a las solicitudes
requeridas.

v o6 Apoya en el traslado de informes, planificaciones,

calendarizaclén, y otros documentos que le sean +  Se trasladé a SESAN central a solicitud de la Delegada

Departamental los informes generados por el personal que

requeridos.
R reflejan las acciones realizadas.
« Se traslado a SESAN central informe de viaticos.
*  Apoyo en logistica, calendarizacién y seguimiento de
reunion de CODESAN.
7 Colabora en la clasificacion, registro vy

- Seguimiento y registro de los sobres recibidos por

seguimiento a la correspondencia oficial que CARGO EXPRES de SESAN central.

ingresa a la Delegacion.
»  Seguimiento al envio de correspondencia para SESAN
Central.

« Archivo y distribucion de Correspondencia recibida.

8 Integra el directorioc impreso y electronico ; : : ; g
: - Se mantiene un directorio actualizado de las instituciones
actualizado de todos los contactos de |la . 5 T
Deleaacion con las cuales se tiene relacion a nivel instituciones de
g ’ Gobierno, ONGs y sociedad civil.
+  Directorio actualizado del personal de la Delegacion de
San Marcos y los municipios que tienen a su cargo.
+  Directorio actualizado de instituciones que forman parte
de la Comision Departamental de Seguridad Alimentaria y
Nutricional CODESAN.
9 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos

«  Apoyo en revision y solicitud de insumos necesarios para

de insumos, suministros equipo necesarios para e ..
y equip P las actividades de la Delegacién.

las actividades de la Delegacion.

10 Participa en los procedimientos administrativos

" «  Apoyo en ingreso al SIINSAN listados de asistencia
que apoyan el quehacer de |la Delegacion.

de
reuniones de CODESAN y COMUSAN del departamento.
11 Otras actividades que sean requeridas por las +  Apoyo en realizacion de listado de bodegas municipales de
autoridades superiores de “LA SESAN". asistencia alimentaria del departamento.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

PRCRETARIADE 5. | "y
"ENTP‘. RIAY N : ."4' "J.‘\f.k’*ﬂ

1y
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Atentamente,

f) y ‘

0o i ' SUBSECRETARIO ADM g
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DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-



INFORME DE ACTIVIDADES

Baja Verapaz 23 de junio de 2016

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Anforme de Actividades realizadas durante el mes de junio dg 2016/
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVOf para el
apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

7
/
7

1. Contrato No. DSESAN-178-2016-081 / 7
2. Nombre: Karim Aracely Pérez Prieqo /
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo | |
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y socizasliiac?::yo al delegado  departamental para la
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”. de la poltica Nacional de SAN en departamento a
miembros

de la CODESAN.

*+ Seguimiento a las acciones encaminadas al Programa
de

apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el departamento y su Plan Estratégico.

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. . Se transcribib Acta No. 07-DDBV de reunion

extraordinaria de
CODESAN.

» Serealizo convocatoria y agenda para reunién de
CODESAN.

+ Se realizaron 18 oficios para diferentes solicitudes a
SESAN central e Instituciones gubernamentales.

+  Se realizaron informes administrativos a SESAN Central.

3 Atender las consultas por medio electrénico

: ) . . i isi ici e inform ue
relacionadas al ambito de la Delegacién. Se realizo revisién de solicitudes e i s 9

realiza el personal de SESAN Central.

« Se enviaron correos electronicos a jefes
institucionales,

ONGs del departamento para el envid de solicitudes y
convocatorias de reuniones ordinarias y extraordinarias.

+ Se contestaron correos electrénicos dandole
seguimiento a los procesos administrativos de la delegacién

departamental.

+ Sedid respuesta a solicitudes del personal de la
delegacién  departamental, Delegado Regional y
Capacitadora

Regional.




+ Se realizaron consultas por medio de  correos
electronicos para dar seguimiento a los diferentes procesos
administrativos a SESAN Central.

Colaborar en la atencién de  usuarios
interinstitucionales que visitan la Delegacion.

+ Seatendi6 a personal del CODEDE y Gobernacion,
quienes entregan convocatorias de reuniones ordinarias y
extraordinarias para el delegado departamental.

« Se atendi®¢ a estudiantes de nivel diversificado, en
solicitud de

informacién de datos porcentuales de nifios con

desnutricion aguda en los municipios del departamento.

» Se atendi® a personal de las Municipalidades de
Salama,

San Jerénimo y San Miguel Chicaj, en recepcion de entrega

de convocatorias para los monitores municipales.

+ Se atendi6 a personas que se dirigen a la delegacion
para solicitar informacién acerca de programas de ayuda
alimentaria.

Brindar apoyo por medio telefonico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

» Se realizaron llamadas telefénicas alos Monitores
Municipales, Delegado Departamental, Delegado Regional
y

Capacitadora Regional para dar seguimiento a los
procesos

administrativos y acciones de campo que se realiza en los
municipios del departamento de Baja Verapaz.

+ Se contestaron llamadas telefdnicas de las instituciones
Gubernamentales, no Gubemamentales y ONGs, solicitando
informacién de las diferentes

acciones que realiza la delegacion departamental en SAN e
INSAN.

+ Se dio seguimiento via telefénica a las diferentes
actividades programadas de la delegacion departamental.

« Se realizaron llamadas telefénicas a los miembros de Ila
CODESAN para dar seguimiento a las convocatorias de
reuniones establecidas.

« Se apoyé en la actualizacion de la agenda de actores
de CODESAN.

Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacién, y otros documentos que le sean
requeridos.

« Seapoyo al delegado departamental en la entrega de
oficios de solicitudes y de respuestas a instituciones
gubernamentales y privadas del departamento.

» Se apoy6o al traslado de informes mensuales a
oficinas
centrales.

+ Se apoyé en la Dplanificacién de las diferentes
actividades

realizadas en la delegacion departamental con el personal de
la delegacion.

» Seapoyd en la reactualizo el consolidado de la
calendarizacion de reuniones de CODESAN y COMUSAN.

Colabora en la clasificacion, registro y
seguimiento a la correspondencia oficial que
ingresa a la Delegacion.

+ Secolabor6 en la recepcion de la documentacion
administrativa de la delegaciéon departamental.

» Serealizo la clasificacion de la correspondencia
entrante a la delegacion departamental.

+ Serealiz6 la recepcion de la documentacion
administrativa de la delegacion departamental.




« Se apoyo en el registro de la documentacion
. ‘ administrativa
saliente y entrante de la delegacién departamental.
g Integrg el dieolollc  Impress ¥ Gleelionien | Se realizd la actualizacion de la agenda de los
actualizado de todos los contactos de la
Delegacion. aclores de
CODESAN.
Se realizo la actualizacion del directorio institucional
departamental
9 Brindar apoyo en la revisién de los requerimientos

de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacion.

Se apoyo en la revision del mantenimiento y
funcionamiento del equipo existente en la delegacion
departamental.

Se dio seguimiento a solicitud de requerimientos para el
debido mantenimiento de los vehiculos de dos ruedas
asignados a la delegacion departamental.

10 Participa en los procedimientos administrativos
que apoyan el quehacer de la Delegacion.

Se apoyd en el seguimiento de recepcidn de informe
mensual del personal de la delegacion departamental.

+ Se apoydé al delegado departamental en reunion ordinaria
de CODESAN.

+ Se apoyd
administrativas de
la delegacion departamental para darle cumplimiento a los
requerimientos de SESAN Central.

en los procesos y actividades

» Se apoyo en el envio de documentacion administrativa
a

oficinas centrales via cargo expres.

11 Otras actividades que sean requeridas por las

autoridades superiores de "LA SESAN".

+ Se apoyo al reunion
mensual

en oficina Central, para solventar asuntos administrativos

delegado  departamental en

- Seapoyo al delegado departamental y monitores
municipales en el escaneo de documentos administrativos.
+  Se apoyo al delegado departamental en las diferentes
reuniones que surgen en la delegacion departamental con
actores en tema SAN con actores claves.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

f)

"4
Sergio nzdlez Oriano

DIREGTOR DE FORTALEC&M‘IENTO I.NST]TUQH')HAL
Secrelarta de Sequridad Alimentaria y Nuticional
-SESAN-

realizado se~€ncuentra en los arthi de la direccion de

SUBSECRETARIO ADMINISTRATIVO
Secretarfa de Seguridad Allmentarla y Nutrlclonal
Presidencia de |a RepGblica




INFORME DE ACTIVIDADES

Jalapa 23 de junio de 2016¢

Ingeniero
German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho d

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de junio de 2016,/
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercerajdel CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO, para el
apoyc en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad

Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

DSESAN-179-2016-081 § ,
2. Nombre: Flor de Maria Martinez Ramos de Yanes ;r/
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Jalapa g

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1. Contrato No.

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico".

+  Apoyé en la logistica de capacitaciones sobre temas en
SAN y la Ventana de los 1,000 dias a alumnos seminaristas

+  Apoyé en la logistica en capacitaciones sobre la ventana
de los 1,000 dias en Sitios Centinelas

»  Apoyé en la logistica al Delegado Departamental en la
Socializacion de la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria
y Nutricional en la CODESAN

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

«  Elaboré Pedidos varios
« Elaboré oficios para entrega de cupones

+ Elaboré cartas de satisfaccion por servicios de los
vehiculos, arrendamiento y servicio de energia eléctrica

« Elaboré oficios para dar respuesta a solicitudes de
Instituciones Gubernamentales y a jefes superiores

3 Atender las consultas por medio electrénico

interinstitucionales gque visitan la Delegacion.

. - - < Se enviaron los kilometrajes de los vehiculos
relacionadas al ambito de la Delegacion.
semanalmente
« Se enviaron correos  electrénicos a  Instituciones
Gubernamentales del departamento
«  Seenvio por medio electrénico informe para COPRET
+ Se envid por medio electrénico informaciéon de existencia
de combustible
4 Colaborar en la atencion de usuarios

« Atendi a personal de
trajeron convocatorias o invitaciones y las
correspondan o que solicitaban informacion

Instituciones Gubernamentales que
trasladé a donde

« Atendi a alumnos seminaristas de diferentes Institutos y
Colegios que solicitaban informacion

+  Brindé un servicio amable a las personas de las
comunidades que solicitaban informacion, dandoles respuesta




a sus consultas

autoridades superiores de "LA SESAN".

.5 |Brindar apoyo por medio telefénico sobre | . - -
poyo - p . - 8 . Atendi amablemente y rapida las llamadas recibidas y
consultas, para dar seguimiento a las actividades . .. .
. s trasladar la informacion a quien corresponda y darles
establecidas por la Delegacion. .
seguimiento
+ Llamé a los Delegados de Ilas Instituciones
Gubernamentales del departamento para convocarlos para las
CODESANSs
* Llamé al Delegado Departamental y a Monitores para
procesos administrativos
6 Apoya en el traslado de informes, planificaciones, .
o « Apoyé al Delegado Departamental en realizar el
calendarizacion, y otros documentos que le sean . ; . e
. consolidado de bitdcoras de los vehiculos de la Delegacién y
requeridos. )
enviarlas
+ Apoyé en el envio de solvencias de ftransito de los
vehiculos a cargo de la Delegacion
» Trasladé al Delegado Departamental el informe de las
actividades realizadas por los monitores
+ Apoyé en el traslado de informes y actividades del mes
+ Apoyé al Delegado Departamental en realizar el
consolidado de solicitud de combustible del mes y enviarlo
7 Colabora en la clasificacién, registro vy . - . .
L . g + Se dié el seguimiento a las convocatorias que vinieron a
seguimiento a la correspondencia oficial que Lo
) . la delegacién departamental, tanto para el Delegado
ingresa a la Delegacion. .
Departamental como para los Monitores
. Se Clasificd, distribuyo y dié6 seguimiento a Ila
correspondencia que ingreso, de acuerdo a su destinatario
8 Integrg el directorio impreso y electrénico | | Actualicé el directorio de las Instituciones
actualizado de todos los contactos de |Ila .
. Gubernamentales del departamento tanto digital como
Delegacion. .
impreso
+ Actualicé el directorio del personal de la Delegacién
Departamental digital e impreso
9 Brnqar apoyo en Ifa revisién dg los requeflmlentos »+ Apoyé al Delegado Departamental en la revision de los
de insumos, suministros y equipo necesarios para | . - - -
.. L insumos y suministros existentes en la Delegacién
las actividades de la Delegacion.
10 P:z‘;'? ane;: ulg:aceprrgzelcailg:gtc;sciénadmlnlstratlvos * Realice el envio de facturas de la renta del inmueble que
q poy q 9 : ocupan las oficinas de la Delegaciéon Departamental
+ Elaboré los envios de correspondencia
*  Apoyé en la elaboracion de solicitud de servicio y
mantenimiento de los vehiculos
11 Otras actividades que sean requeridas por las

. Se enviaron copias certificadas del libro de asistencia

« Se envid el informe de las tintas y toner de las

impresoras de la delegacion




Se enviaron actualizaciones ante Contraloria General de

Cuentas del personal de la Delegacion

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Tt —

DPI 2367 3719872106

Atentamente,

f) f

Sergio é:m&[ez Oriano

DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Secrelarfa do Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

producto del

trabajo realizado se encuentra en

los archivos de

“' Y J— 7

uardo 1)e Paz Rampez
HISTRATIVO
Larla y Nutrlclonal
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la direccion de



INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO, para el

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Suchitepéquez 23 de junio de 2016 G/

junio de 20164

apoyo en la implementaciébn y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

’

1. Contrato No. DSESAN-180-2016-081Y -
2. Nombre: Onofre Gamaliel ltzep Itzepd” /
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Suchitepéque:

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

* Apoyo a la Delegada Departamental y los Monitores
Municipales en brindarles material logistica con el

de

socializar el Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

objetivo

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

« Se digitalizan todos los informes ordinarios y
extraordinarios solicitados por la Delegada Departamental, asi
también se les proporciona apoyo a los monitores municipales
en la digitalizacion de informes solicitados para el desarroilo
de sus actividades.

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

3 Atender las consuitas por medio electrénico . . - .
. . . + Se da respuesta inmediata y seguimiento correspondiente
relacionadas al ambito de la Delegacién. . . !
a correos electronicos enviados a la delegacion sobre
aspectos relacionados con el &ambito de la Delegacién
Departamental de Suchitepéquez.
4 Colaborar en la atencion de  usuarios

« Atender de forma oportuna a visitas recibidas en las
instalaciones de SESAN, y dar seguimiento a los asuntos de
la Delegacién, al Delegado Regional, también a los alumnos
de los diferentes centros educativos.

5 Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacién.

+ Seguimiento y atencién amable a las personas que se
comunican a la Delegacién, se le da seguimiento segin el
requerimiento hecho por la persona que [lama, asi también se
realiza (lamadas telefénicas por indicaciones de la Delegada
Departamental y dar informes a los monitores de algunas
actividades a realizar.

6 Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacién, y otros documentos que le sean

« Traslado a SESAN Central de los documentos para dar
seguimiento a las acciones realizadas por el personal de la
Delegacién Departamental.

requeridos.
7 Colabora en la clasificacion, registro vy
seguimiento a la comrespondencia oficial que

ingresa a la Delegacion.

« Creacién de Archivo, clasificacion del archivo existente
para control de la recepcion y envio de correspondencia a
través de cargo expreso que se maneja en la Delegacién, de
acuerdo a las normas de SESAN Central.




acuerdo a las normas de SESAN Central.

8 ;néa%?z dEI dc;wec:s;z 'Esresgomgmseleﬁfmﬁz +  Actualizacion de Directorio de las personas e Instituciones
Dele acgéﬁ © con las que se comunica los integrantes de SESAN para
gacon realizar las acciones.
9 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos | | N el la Delega
de insumos, suministros y equipo necesarios para apoy . y
L . Departamental  brindandoles material y equipo para las
las actividades de la Delegacion. AifSrENtES TEUnISHEE
10 Participa en los procedimientos administrativos | Apoyo en mantener las instalaciones de SESAN en
que:apayaiel guehacer de la Delegacion. optimas condiciones para recibir a las personas que nos
visitan.
+ Se realiza <cada procedimiento administrativo de
actividades importantes para el desempefio de la Delegacion.
11 Otras actividades que sean requeridas por las

autoridades superiores de "LA SESAN".

« Entrega e impresion de las bitacoras de combustible en

Oficinas Centrales y Recepcién de la dotacion de vales de

combustibles para la Delegacion.

« Apoyo a la Delegada Departamental y los Monitores
Municipales en brindarles material

logistica en la entrega de alimentos a familias en Insan y nifios

con d.a.

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

] TALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Secrelarfa de Sequridad Alimentaria y Nulricional
-SESAN-

realizado se en archivos de la direccion de

Inga. Mawis Paricia Dubdn Mufioz
{?J\e.-ﬁ(gada Dep: ﬂa@l
S ) et
‘_\'ng_

. ar
SUBSECRETARIO ADMINISTRAT) VO

Secretarla de Seguridad Allmentaria y Nutriclonal
Presidencia de la Rep(bllca
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